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CARTA PROPOSTA

À
Comissão de Licitação - CLP
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REF.: CONCORRÊruCN PÚELrcA N' 2023.08.001 CP.

OBJETO: ConÛatação de empresa para reforma do Castelo de Músíca no Munícíplo de ¡taitlngalåE,
CONVÊNIO MAPP 1392

Prezados Senhores,
Apresentamos a V.Sas. nossa proposta para execução dos serviços objeto do Edital De.:
coNcoRRÊNcß PÚBLlcA N" 2023.08.001 cp. pelo valor gtobat de R$ g.Ltt.4zr,go (Três
Milhões Cento e Onze MilQuatrocentos e Vinte e Um reais e Trinta centavos).

O prazo de vigência do contrato será de 12 (DOZE) MESES a contar da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado na forma da Lei Federal n" 8.666/93, alterada e consolidada, sendo o
prazo de execução de até 210 (Duzentos e Dez) dias.

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitação, nos comprometemos a assinar o contrato no
prazo determinado no documento de convocação, indicando para esse fim o Sr. Ramon Ramires Farias

Noronha, Carteira de ldentidade n".20079685581 expedida em t5/O9/2007, órgão Expedidor: SSp-CE e
CPF n"620.739.233-72, como representante legal desta empresa.

lnformamos que o prazo de validade da nossa proposta é de 90 (noventa) dias, a contar da data de
abertura da licitação.

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condições estabelecidas no Edital
da licitação e seus anexos.

Declaração de que estejam contidas todas as despesas necessárias para a execução dos serviços, tais
como:

r Materiais, equipamentos e mão de obra;
. Carga, transporte, descarga e montagemi
. Salários, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários e outros;
r Tributos, taxas e tarifas, emolumentos, licenças, alvarás, multas e/ou qualquer infraçöes:
. Seguros em geral, bem como encargos decorrentes de fenômenos da natureza, da infortunística e de
responsabilidade civil para quaisquer danos e prejuízos causados a Contratante e/ou a terceiros,
gerados direta ou indiretamente pela execução das obras e/ou serviços
Atenciosamente,
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RESUMO DO ORçAMENTO
DAÍÁ' r 1ô/1Ol2O23 BDI : 27.35OBRÀ: Crtrabção de eñÞ.êsâ pâ6 r€formå

Munlcfplo d€ ltaltlng€!/CE, CONVÊN|O
båsi@ è dma¡s arexos do ôditâ|.

do Castelo de Músiêâ ôo
MAPP 1 392, conformo prolgto

LOCAL: Iteltlgâ-CE
- I^5ü.IIX Olsl¡t C0{5 [ÎDHP]:=--..@tæ¡d--

öLIEl{TË: Prefe{turâ Mun¡dpal de ltâttlñga
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SERVIçOS FREL{MINARES

MOMMEà¡TO DE IÊRRA

ESTRUIURA DE COIICRETO

FARÊoÊs E ÞarxÉrs

ESôUADRIAS E FARREI{GENS

COSÊRÍURA

REVESftMEt{tOS

Ftsos

$¡srar-açÕËs HtDRÁuLrcAs

lllstaLnções slxrrÁnns

tNsTALaçõEs pluvtats

slsr€MA DE pRorÊçAo DE CoMBATE a tNcÊñDlo

r¡¡srALAçÕEs ELÉmtcAs

TELEFoNIA Ê LóGrcA

PINTURAS

slsfEMA oE An COHOTCTONADO

MUROS Ë FECHAmEflIoS

SERMçOS DIVËRSOS

R¡ 106,s70,00

R¡ 133.701,52

R$ 26.s7q81

R$ 588.466,31t

Rl 181.806,0,

R¡ 323.1X4,76

R¡ 02.9114,38

R¡ {4É.?09,45

R$ 648.7S,32

R¡ s8.8¡18,62

R$ t¡1.s23,ð{

R$ 886,21

R¡ 38.0ô3,88

Ri {64.130,1o

R¡ 15.41?'76

RS l09.0t?,1É

RS 1¡l¿.¡166,4t

R$ ¿217438

R¡ 76.218,66

v[dmTo¡&: R$669.2t6,2t

vloR oàç*Bo: R$ 2443.æô,03

vAfitrtf: R|3.1Í.421,i0

Trè Mllh{E Gento e Onze M¡l Quatrocentos s V¡nte e Um rsâb e Trlntâ centâvG
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fl,4

1,4

048

0,03

'1,22

14,92

0,6f,

3,5f

4A

1,62

2.6
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NASCENTE CON LTDA. LTDA

RAMON RAMIRES JoséEng.' Civil Crea no 4lcE Eng." CCPF: 62O. 72
CPF:300 3-34soclo ISTRADOR

Resp.
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coMPos¡çÄo oo eol
BDI | 27,35o/oDAIA 1d10t2023OBRA: Coñlrâlâção ft 6ñpýêsâ pafa roformã do Câsl€lo de Múskl9 no

Munlclp¡o do ltaltjngÈ./CE, CONVÊNtO MAPP 1392, confomìo Þ¡oieto
bá6ico e d€målê anéxo6 do ed¡tal-

LôCAL: Ita¡tigaCE
- Í sC{Jt[C0!Stltc0[slr!^{¡r

GLIEilTE: Pretelh¡Ê Munldpof d€ ltait¡¡gâ

MFA
i 11,93%

a3,a5r¿

oæyó

itE6
70,0r%

47,7e?o

42,4%
0,m%
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oilm21
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ORSE

9EINFRA

SINÁPI

æ29ñ
027.1 COM DESONEMçÃO

2o2ffi COM DESffiRåC.ÂO
MOPRÁ

coD oEscRrçÃo

AC

ÐF Despesås finarce¡ras 0,59

R RFM 0,97

TOIAL 4,5G

Beneflc¡o

S+G Garant¡a/segufos 0,8c

L -ucro 6,1€

TOTÀ[ ô,9É

BDI = 27,35%

lt,4(]tStlltG X 7+DF)x(r+I
I_I -1

NASCENTE LTDA- EPP LTDA

RAMON RAMIRES
Eng.'Civil Crea n'3

CPF: 620.739
3-34sócro

Ënc- Rua R¿h¡tn do Lcutalçrr da Cos.a n' 3ù7, La$fnlrrr.ltüiro¡tt*lC*C*:r ñ? 8f.7.t1t. Cntpþnnnîn
3r l 1ô Krn 38 5 - Fonl iSSl 3336.0016 - Eraú: nãsc. tt hrlâflyrhrn crm . trsc. rC ¡nrcrprÌ 553t ¡il

v

¡mpostos

PIS 0,65

coFtNs 3,0c

tss 4,OC

SPRB 4,50

ÏOTAL 12,18

Civil Gre
PF: 300
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
16!1012023 BDIOBRA: Conlrâlação de êmpreÉ pâra r€formå

Munlclplo de lblthlga/CE, CONVÊNtO
bá6i6 e derois ânêxos do êdibt

& câst6lo de Mús¡é no
MAPP 1392, coñforæ pÞjeto

LOCAL: Itâil¡gå-CE
- I¡Ls€üTe Cols[ll;cof.ç Lm 4P?

CLIENIE: ProfoltuÉ Munic¡pol de ltait¡nqå

FOXTÉ

oRsË

SEINFRA

SINAPI

HORA

1 rr.93ô/o

43,45%

0,oo%

rE
7o,of.Â

o,æ%

æ2goø

o22.1 coM oEsoNÉMçÀo
æ23e0 æM OÊSONERAÇÃO

PROPRIA

oat2a23

o5Æ21

07tm23

coD DESCRTÇAo HOFtgfA % f$EflsALrsTA %

A GRUPO A

lN$!t 0,0ti 0,0c

A2 SESì '1,5c 1,5U

A3 SþNAI 1,0( 1,00

INCRA 0,20 0,20

A5 SËBRAE 0,ô0 0,6f1

A6 Salâr¡o Educaçäo 2,5C

A7 Seguro Contn Acident6 de Trabalho 3,tc 3,00

A8 =GTS 8,00 8,00

A9 SECONCI 0,oc 0,00

TOTAL tõ,8{ 16,80

v4N

(

A+B+C+D= 83,85 {t,76

ô\

Enc. Rt¡¡ R¿hrut'do Lr:uterço da to*'a n' 3,17, Lagoinha.iltrirnrrefl*Ce:l 6? 8f7.410. Coml¡hnpntrr
Br I tå Xn '-a8 å - Fo¡c 18ãl 3316.00?ti - En'ail: rrÐtctrtotclâpyahm cf,rn - lrm. rrl.rnrcipal 553f.lil

r
,--þ

B

82 -enad6 3,71 0,00

83 Auxll¡o - Enfermidade 0,87 0,67

B4 tJ" sala8o 10,8C 8,33

85 -¡ænça Pat€rnidade 0,07 0,0e

ø Faltas Justifioådas o,t2 o,56

tst Dias de Chu%s 1,55 0,00

88 Auxll¡o Acidente de Tmbâlho 0,11 o,0E

&9 -enas Gozada6 8,7'1 6,73
E]10 Salário Matern¡dade 0,03 0,03

TOTAL 44,41 10,46

c GRUPOC

(;1 Au$ Prév¡o lndenÞado 5,40 A,1i

Avis Prév¡o Tmbalhado {J,13 0,10
c3 Fédas lnden¡zadas 4,85 3,75
C4 fþpósito R€cisão Sem Justä Causa 3,90 3,01

lnden¡zaçåo Adic¡onal 0,45 0,35

TOÍAI '14,73 11,38

D GRUFO D

D1 Reino¡dência de Grupo A sobE Grupo B 7,4f. 2,77

Re¡ncidência de Grupo A æbre Aviso Prévio TEþalhado e Re¡nc¡dência do FGTS sobre Avi6o PÍévio lndenizado 0,45 0,3r

TOTAI 7,51 3,17
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
ÞATA Éol ; 27,35VoCmlrâlåçãó d6 empre* parâ rêfoma

MuñlclÞio de ltã¡thlga/CE, CONVÊNtO
báai@ e de@i6 anexos do €d¡låt.

do Cå31€lo da Músicâ no
MAPF 1392, @DûÞrre ppiêto

Itaìtigå-CE-'{S$ffillgtt$1t
CLIENTE: PrefeltuG Mun¡c¡pâl d€ ttâ¡ilngg

rcffiE
ORSE

SEINFRA

SINAPI

HONA

I 11,93%

43,e5%

0,00%

NzUOS

ozz.r coM oËsoNemçÀo
æ23ß ÇOM ôESOURAçÂO

PROPR¡A

70,ot.Â

0,oo%

o42023

o't&21
07Im23

A GRUFO A

A1 INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SÈ:NAl 1,00 1,00

INCRA 0,20 0,2t
A5 0,6( 0,6c
A6 Salário Educação 2,50
A7 3,0( 3,0t
A8 t-.G I S 8,00 8,00
AS SECONCI 0,0( 0,0t

16,9t 16,m

coD DEscRtçÄo HORISTA % MENSALISTA %

A+B+C+D= 84,14 47,48

NASCENTE CONSTR LTDA. LTDA

RAMON R.AMIRES
RochaEng.' Civil Crea no

Eng."CPF: 620.
sócro ADMTN

yt?l

{

E

Ý

B

FenadG 3,71 0,0c
EN Auxfl ¡o - Ênfemidade 0,87 0.6€
84 11,0: 8,33
85 L¡ænça Paternidade 0,07 0,05
86 o,74 0,56
B7 1,59 0,00
B8 ¡o Acidente 0,1'1 0,0€
B9 .eflas Gozada6 12,35 9,33

Salár¡o Malernidade 0,04 0,03

,18,38 1E,O4

êRUPO C

c1 5,5i 4,11
AMs Prévio TEbalhado 0,14 o,1c

1,3(
Depósrto Reso¡8âo Sem Justa Causa 2,8i 2,1i
lnden¡zaçäo 0,,t6

TOTAI 10,7a 8,0s

D

de G¡upo

Grea
Heldair de

300.

t¡c- ltle R¿hrnrrlo LfirttxEa da tos"a n' 3ù7, :a¿pintraltrrirontefC*.Ce: 6? E67.i10. C¡nrphnnnTil
Br l1ô Kn 38 5 - Fo¡¡ i8ål 3336-00?6 - Errarl: n¡sca'¡lcFdaflyrhæ c)m .l1sr- 'rl;nrcipat S¡fr,:rf
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