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ATarits Soclat de Energla Elétrica
foi criada pela Lei n® 10.433

de 26 ds sbrit de 2002

| K | Companhia Enargética do Cearé e e
..., 3651144-7 e CNICH

ilize o n° acims  § CEP 60135 040 | Fortaleza CE
LSRN 30 S o contelo coneeen. § CNPJ 07047.251/0001-70 | CGF 06.105.8483
UPO,5 | SERIE B4 | N°
3 RUPO, &':lfs%ﬁ%g%xmﬂ@zggzeygz
Rota Data de Emissdo
33 20081 51 130600 -~ 2 18/04/2017

ome
End. PoslJARCELO RODRIGUES SERPA
RU PORTO FERREIRA 08507

Medid JABUTT - ITAITINGA ~ 61830000 Post
Cl:sseor 249226 F:tn:de PoténciaDo4N
RG 1 CPE/ kRESIDENCIAL MONOFASICO cGF

902081293-91

Nome do Responsével
] o : INDIC! DE GUALIDADE DO FORNECIMENTO

{Datads i Pravisio Veja & legenda no verso desta conta.
Ap ¢h {Préxima keltura  Conjunto JBUTT
18/05/2017 ' 18/05/2017 Més Fow 2817 EUSD 23,18
T A B Padrab{GREsidd P | Apuragiio individuat

évélordolmpo:tu C T Mensat mm,JAma! Monsal mmJNw
o DB 1B 07 2L 6.0 008 .00
ERVADAAO CONTROLERSCAL e 79 15 g 4 %% 000 a,d )

5Eb9 A%, SLGE(EJS A2 14 R 5B b !
NFORMAGOES SOBRE O FATURAMENTO DO CONSUMO

LeiLAtual 5 Leit. Antarior gy Cc Const. T(:omumo(kWhh;‘;Cons. !nc!,g;Cons.Fst.i: Tarifa (R%KkWh) g Velor {R$)
Ty %18 1.6 935 9,08 i w ’ 8. bvoHe ‘ us..ze
VALOR CONSUMO DO HES : 68,28
JUROS DO MES .47
TLUMINACAC PUBLICA MUNICIPAL 4,17

ADICIONAL BANDEIRA VERMELHA MES ( R$ 3,77 )

TOTALA i
PAGAR {RS)

!clfo DOVALOR DE CONSUMO

nerqi? 2.8 | |
ransmissao .. : witdi, Y .
Distyibui ?'1 ‘ b : !é, g m % ¢,‘a~‘ 2k
neareos netorials .. e ' ol ol o ~ <

Tributos (1006 PIS/COFING . 2.84 mmm§m3~933§93
TOTAL 8 28 ED s Pl Pew Jan Des How O0) Bot Bas ol Junss g
'consumo oonsclEN'rE -EMISSOES] DE CO, (ka/kKWh}

i pslo do energla slétrics.
Emmdo kg (CO,) Compensado kg {(CO,} Consciéncia Ecoldgical%CO,)

S CONTAS EM_ATRASO .
1 P vovi 0 MG:fﬂﬁO
: nonmmcno “IE SIEPEIGAD 1) FORICECIPENTD DE DIERGIA ELETRICH BT
§i Prozade Cliente, constalm} on ngssos controles contalsl em atrase, Tatal
i Sooue o detalhanento do Debito. § nac pasamento da divida iwelice 3
| na possibilidade de suspensac do fornecimento ds enevaia em 15 dias
% apos a entrega deste, conforme previsto na Res, ANEEL 41418, ﬁrts
0172 c/c 173, bem como o envio das informacoes ans ORGACS DE PROTECAD
i ﬁ() CREDITO E CARTORIO DE PR{)TESTG {aso ja tenha efetuado o pagamen-

{0 01 MSSIVEL COLIGR LETIR HE: T 1T BNETRL 41 6 5 41

¥ Consta: desta fatura R$ 4,4} aeferente 3 Plo 0 COF!NS Almuutas. PIS:1, 154 o COFING:A. 324

T b, % Res. 100 D00 RUEEL & lets s, 10.6XT 02 @ 10,337 UL

,} Caro Cliente, constam quitadas as faturas de consumo de ener

g gia eletrica desta unidade consumidora vencidas ate 31/12/20 %
816, confornie a Lei N. 12.007/2009. Esta declaracdo substitui §
¥ quitacoes anteriores. N

N° do Cliente: Refer8ncia:
Data de Emissio: 3651144-7 Total & Pagar (R§): Abr/2017
e ra Nota Fiscal:  18/04/2017 N° de Controle: 72,92

473926792 0@63651144 00101 39192 15




03/07/2017 smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar? Token=Y3BmPW51 bGwmbnVtZXJVREFQPW51bGwmdXN1YXJpbyZjaGF2ZT...
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Ministério do Desenvolvimento Agrario o 1g o
Secretaria de Agricultura Familiar g &k &Dy o~
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar %\9 I N
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Declaracao de Aptidao ao Pronaf Licis
Extrato de DAP
Chave do extrato: 1464363913215839
Emitido em: 03/07/2017 as 15:55:37
Informagdes Geraism
bAP: SDW0902081293912906151242 Versao DAP: 1.9.2 Enquadramento: B
iEmisséo: 17/10/2014 Validade: 17/10/2017 Municipio/UF: |taitinga/CE
;TJItima Versao: Sim DAP Vilida: Sim g DAP Expirada: Nao

Titular{es)

~ Nome: MARCELO RODRIGUES SERPA

CPF: 902.081.293-91

Categoria Condigdo e posse de uso da terra
iDemais agricultores familiares Posseiro/a
Emissor da DAP

Emissor: EMP DE ASSIST TEC E EXT RURAL DO EST DO CE EMATERCE CNPJ: 05.371.711/0001-96

Nome do Responsavel: JOAO BATISTA GUALBERTO

CPF: 157.213.103-91

A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderecgo:
hitp://dap.mda.gov.br

http://smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAPMisualizar? Token=Y3B8mPW51bGwmbnVIZXJVREFQPW51bGwmdXN1YXJpbyZjaGF 2ZT0x..




DECLARACAO

Declaro para os devidos fins e a quem possa interessar que a produgdo que sera
fornecida é de minha propriedade e pertence a minha produgio anual e que néo

contem produtos toxicos, é inteiramente organica e sustentavel. Por ser verdade
afirmo o presente.

Itaitinga, 03 de Julho de 2017

. ) /)\‘
oman Uhko Re do [eySte S
MARCELO RODRIGUES SERPA
902.081.293-91



FORNECEDORES INDIVIDUAIS v Q‘fv

0

. 93
Oa
IDENTIFICACAO DA PROPOSTA DE ATENDIMENTO AO EDITAL/CHAMADA PUBLICA N 001/(26L1ZC ple W
| I- IDENTIFICACAQ DOS FORNECEDOR

FORNECEDOR INDIVIDUAL

PROJETO DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAQ E@?\‘m}i;

g s GG

' |
| 1. Nome do Proponente | 2. CPF
|
MARCLLE K pvieet S SETVA A2 DR 293 G

3. Enderecc 4. Municipio/UF 5.CEP
Yisn porye FeEzreéd  SGI |1t raia -k CiLSSC ¢l
i 6. N2 DAP Fisica 7.DDD/Fone 8.E-mail (quando houver) ’
|

MW 0602 0¢126391 2906 1512, L Z (059 F6,9 2.0 Liwg

| 12.N® de Associados 13. N2 de Associados de acordo com a Lei n® 14. N® de Associados com DAP Fisica

! 11.326/2006

‘ 1 Q -
. Banco 10.N¢ da Agéncia 11.N2 da Conta Corrente

11 - RELACAO DE PRODUTOCS

. 4. Preco de Aquisi¢do™® 5. Cronograma de
1. Produto 2. Unidade 3. Quantidade 4.1. Unitéario 4.2, Total Egiﬁfgss
CHEWC ~uigoE | Phee LuA Joo 127 LCe 10 1DR. 20 | se Al
ALEACE (> 2973 A15C £ 13RSC! SeErmnanaL
CrreTa Koy he o (L T :%‘((f‘l( L Cfmiihnl
) —w=al 13430 3
IBS: * Preco publicado no Edital n® 001/2017 (0 mesmo que consta na chamada pibiica)
bt 111 - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE EXECUTORA DO PNAE/FNDE/MEC .
Nome . CNPj] , Municipio
DECTZETATLA DE  TOWCACAL ' HISES 28 fcol-82]  (tarmuwe A
Endereco . Fone
AV, CEL. VIRGILT Ta VoA 13\O ,
Nome do Representarite Legal | CPF
?P/rzmsuo EOBELWD 0p 516A | 20b 835 9L -0, .

Declaro estar de acordo com as condicdes estabelecidas neste projeto e que as informacdes acima conferem com as condicdes
de fornecimento.

Assinatura do Fornecedor individual CPF:
Local e Data:

ITAITINGA o‘((@z/zoﬂx,o«mulo RonA i g QM?\




10 ¢ 2? Oficlcs

CARTORIC ITAITING!

(Y __Ziadriano Moreira Sitva - Escrevente

i .

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal

SIS TFAL TN A
os )

16 e 20 Cftich

kT

VALIDD

<

v rerdd

Antemo tiancisco de Souza - Tabeido,

Francisca Naveiic Mutiteino Aives - Syostitulo
Romaric Félix da Silva - Escrevente
Adriano Moreira Sitva - Escrevente

3 8
E A
Fggn
RIS
N
to:g
o 2
9N§$
grss
B2
-t -
5 3 i
% F A SRGSCY Naucliv Munteirn ..
U cmério Féh ! SHO wjveyg -
X da Silva - Escrpy ey

i foreira Si
ano Moreira Silva - Escrevente

| e intransferivel.

50 de uso pessoa 4 )
. ’ documento de identidade.
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ATama v o —
foi criada pela Lei n® 10.438
§ de 26 de abril de 2002
7 4575 1 6_ 3 Companhia Energética do Cears e qe
Rua Padre Vaidevino, 160

{
;] Para agilizer seu stendimento, uﬂllza o n" acima CEP 60135 040 | Fortaleza CE
¢
|

Sempre que antrar em contato cono: 01 CGF 06 1()5 848—3

4660698 19:

& Z 5 :
‘Rota-—33 20081 51 105000 - 9 Dta do Emisséo 15/02/2017
g:;";osgfkm JOSE RODRIGUES SERPA
: RU PORTO FERREIRA 88502 .
JABUTI - ITAITINGA - 61880000
Medidor 1313493 Foste  0p00 0POO
_ Classe 94~RURAL TRIFASICO Fator de Poténcia
RG / CPF/CNPJ 200043693 -89 CGF

Nome do Res onsével

Més de | Datads ’ { Pravisao Ve)a & legenda no verso desta conta,
Referéncia * Apresentagio Proxima Leiturg Conjunto )[,‘EU’H
TFE\T/Z?JITIHNS/ZMF 17/03/2017 M2 Bezrditr——— Bl bt

’ Padrmmﬁn&ggp Apuragso Individual

aasedem:cmo(ns) iAlEquota !Valordo lmposta Mensst] Trim. | Anuat Mensall Tim. | Anuat

H!QENN ; oc gl o 0.8 Lo 20 57
FIC ,S“‘ 214 B L :,ae? 5,00

 (git. Anterior®™ Const.‘ac\vnsumo (KWh! €5 Con. [n6 6 Cond. Fet. €3 Terifa (RSAWRI & Valor (RS)-

mm, mE L0, 74 m !
5,4304137,,&_. ] x e
"~ TDESCRICA Siaca AR :
VALOR CONSUMO DO MES 98 79 -
QUOTA PARCELAMENTO 3/10 67,70
MULTA MORATORIA REF 11/2016 4,01
ILUMINACAO PUBLICA MUNICIPAL 51,32

e i v T

58€
377.1333

ITING

70 Qfizios
Tévo 2.

~
Ttaitinga-C&

RIC I

1o e

Ce. Virgitio

NAT O
Tel: (085) 3
,-,__,!W .

‘ rancisto ) '\Jnu.nu
" Blromério Félix 6
U ,..JAdnano Moreira S

Av.

-CBMPOSICAO DOVALOR DE CONSUMO HISTORICO DE CONSUMO (ditimos 12 meses)
“"5‘@’??{; T AT TR ’ I T
Transmissao 1oy ovenivininn 1,48
IStV IBUICAs vivyvevininiinn 20,81
a08ra0s SO IELS \ouviis RIS § &l o AL
Tributes TICHS PIGACOFING) ... .23 ey )N.‘“,@ SIS AIRIR S e
DTAL MED Feo Jot Dez Moy 3ut Swb A Julb JurMa { Ak Fay
nse suas pe energia eletrlca
Emitido kg ICO,) { Compansado kg {CO,) H Consciéncla Ecol6gical{%Ca,}

9,08

CONTAS Eit ATRASQ

3 DO FORRCECIRERTS TE EiERSie ETRICH

imd em o nossas contreles contalsi an atraso, Tatal
Sesue o detathanents 49 Debite, § neo pasanento ds divida laelica e
ra Possibilidade.da- suseensao do fornecimento da eneroia em 15 dias

3 ntvess deste, canforme previsto na Res, ANEEL 4171, Arts,

72 b envio das informacoes aos GRGAOS DE FROTECAD

& CRED ARTORTG DE PROTESTO. Caso ja tenha ofetuado v sagamen-

to. favor desconsiderar o avise.

NAO FOI POSSIVEL COLHER LEITURA POR: FAT MEDIA-LEIT BIMESTRAL ART 86 RES 414

Consta desta fa(ma B8 6,23 refevente 2 PIS & COFINS.

G t. ¥ Res. 106 2005 - +NEEL @ tets «. 10637 02 « 19853 03/

A Bandeiva para o mes de marco @ e ela‘ com custy de RS 2,00 & cads 100 i consunidos.
“Mais infornaces em Wi AIEEL. u«)v ER .

/
‘ //:
== m )
TTiN°do Cliem : Referéncia: - . ('
N° da Nota Fi scal. ° 2

466069819 N UeContolel  aaauac7516 @R011 30132 46

75ﬂ@—-lllﬁe|:miglizﬂzl~7

ulﬂitﬂﬁTiﬁV I
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Ministério do Desenvolvimento Agrario \»L-\
. Secretaria de Agricultura Familiar
k é# Programa Nacional de Fortalecimeanto rﬁa Agriculturs Famitiar Q LE:! g, )Wn 9
3
,)/\
Declaracao de Aptidac ac Pronaf R0 op ic o
Extrato de DAP
Chave do extrato: 719639913184968
Emitido em: 17/03/2017 as 11:02:57
Informagdes Gerais ‘ / ]
DAP: CE07100121950290030796132 Versdao DAP: 1.9.3 Enguadramento: V
/
Emissio: 18/06/2015 Validade: 18/06/2018,
Uitima Versao: Sim

Municipio/UF: itaitinga/C
DAP Valida: Sim.
Titular(es)

DAP Expirada: Nao
Nome: MARIA JOSE RODRIGUES SERPA

CPF: 000.043.603-89

Categoria

Demais agricultores familiares

Condigao e posse de uso da terra

EPosseiro/a
Emissor da DAP

Emissor: EMP DE ASSIST TEC E EXT RURAL DO EST DO CE EMATERCE
Nome do Responsavel: JOAO BATISTA GUALBERTC

CNPJ: 05.371.711/0001-96

CPF: 157.213.103-91

A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meic do enderego
http://dap.mda.gov.br

OF%

(&



03/07/2017 * smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar?Token=Y3BmPW51bGwmbnVIZXJVREFQPW51bGwmdXN1YXJpbyZjaGF2ZT...
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Ministério do Desenvolvimento Agrario o el
Secretaria de Agricultura Familiar <o %9.93
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar ;‘é,\&‘ °
‘"O n G
~ Y Eciir
Declaragiao de Aptidao ao Pronaf
Extrato de DAP
Chave do extrato: 1464374013184968
Emitido em: 03/07/2017 as 15:57:08
Informagdes Gerais
;DAP: CE07100121950230030796132 Versido DAP: 1.9.3 Enquadramento: V
jEmisséo: 18/06/2015 Validade: 18/06/2018 Municipio/UF: Itaitinga/CE
Oitima Versido: Sim DAP Valida: Sim DAP Expirada: N3o
Titular(es)
~—  Nome: MARIA JOSE RODRIGUES SERPA .
: b
ICPF: 000.043.603-89 o
Categoria Condicao e posse de uso da terra
Demais agricultores familiares éPosseirola
Emissor da DAP
Emissor: EMP DE ASSIST TEC E EXT RURAL DO EST DO CE EMATERCE CNPJ: 05.371.711/0001-96
Nome do Responsavel: JOAO BATISTA GUALBERTO CPF: 157.213.103-91

A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do endereco:
http://dap.mda.gov.br

http://smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAPVisualizar? Token=Y3BmPW51bGwmbnVIZXJVREFQPWS51bGwmdXN1YXJpbyZjaGF 22T
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50\ | fis O@/A
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FORNECEDORES INDIVIDUAIS . £ M Z
[}
PROJETO DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAOLE;SCQL}.%R/PNAE
% 0
IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA DE ATENDIMENTO AO EDITAL/CHAMADA PUBLICA N¢ 001 /20‘19“““’
. 1- IDENTIFICACAO DOS FORNECEDOR
FORNECEDOR INDIVIDUAL
1. Nome do Proponente 2.CPF
MALIA Jose  ROOR(UES See(h 000 O3 603 Y
3.Endereco 4. Municipio/UF

5.CEP

‘un Oo e CEQLEigA

o2 [IMAGGTIWoA —(E£ |61 §¥©O ©2 O
6. N2 DAP Fisica 7.DDD/Fone 8.E-mail (quando houver)
IO A7 §002019(, 132/0%5)4 99324 U 24
12. N2 de Associados 13. N2 de Associados de acordo com a Lei n2 14. N2 de Associados com DAP Fisica
11.326/2006
9.Banco 10.N2 da Agéncia 11.N%da Conta Corrente
I1 - RELACAO DE PRODUTOS
4. Preco de Aquisicdo* 5. Cronograma de
E
1. Produto 2. Unidade 3. Quantidade 4.1. Unitario 4.2. Total E;ngtggs

PIA1EUTAC K% - 295, Lo 9T . 330, 00 Sermbnat

BmeLip pecu e [ Qo 458 19-00 39450 ©Q| SEwrnwgl

, 7O 7R [0 350,90

IBS: * Preco publlcado no Edital n? 001/2017 (o mesmo que consta na chamada publica)
T IH - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE EXECUTORA DO PNAE/FNDE/MEC

Nome - . CNPj Municipio

S¢C. DEEOUCACAO List 36280001 -$2| 1 TAITIUEA

Endereco Fone
Q- (BL URGILG TAo 2 /210 ..

Nome do Representante Legal CPF
8 /

LAV So  Reopreil 028 Lilod

Zcl §25 243 22-
Declaro estar de acordo com as condig¢des estabelecidas neste projeto e que as informagdes acima conferem com as condi¢des

de fornecimento.

Local e Data:

Assinatura do Fornecedor Individual CPF:

§
ITALTT NeA o] Zor 3

90@ oh3 3 &€4g

¥ i/ﬁ/



DECLARACAQ

O

<
OOF

. ) . ~ Lepnl”
Declaro para os devidos fins e a quem possa interessar que a produgdo que sefa

fornecida é de minha propriedade e pertence a minha produgdo anual e que ndo
contem produtos téxicos, é inteiramente organica e sustentavel. por ser verdade
afirmo o presente.

Itaitinga, 03 de Jultho de 2017

viviac, 1o & Nedagn?™ S8

MARIA JOSE RODRIGUES SERPA
000.043.603-89

(g
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-1° e 29 Otlclos

Av. Cel. Virgillo Tévora

wdficisco Naceho Monteiro Atves - S
Rordrio Félix da Silva - Escravente -

B |

et AJOANO MOTEIFE Sifva ~ Escrevente &




: Q (GOVERNO po ,
ZCagece ESTADO po CRARA 4
Secretaria das Cidades < °
©
DADOS DO CLIENTE -

Nome: coEDERICO JOSE DE PRIVA FERRE!IRA

CINITY

. End.Leitura: gy gNTONIQ FERREIRA, 696, PEDRAS Q lg,
. A . S8y
' Cidade: pEPRAS-MUN. | TR TINGR CEP: §1880-000% l &
End. Entrega: S 6.9 3
Cidade: CEP: O
o, 20
Local: 090 Setor: fela)2) Qu.adra: 0043 Lot 0041 Cpmp: 0000 teiTal
00 00 : : .
ECONOMIAS :
Residencial: g1 | Comerciak 00O | industriak 00O | Publica: 00O

INFORMAGOES SOBRE MEDIGAC

Servico Medidor Leitura Anterlor Leitura Atual Volume(w?) | Média Semestralim?
AGUAR [ROBF297470 10 4

' ) AR

CTIES :
Leitura Atual: 25/ 06 /2017 Emissio: 26/06 /2017 Lacrehgus: 2659076
Leitura Anterior: 0 /05/201 Proxima Leitura: 26 /072071 7 Lacre Esgoto:
QUALIDADE DA AGUA DISTRIBUIDA REFERENTEA: 0572017
Ne de Amostras Cloro Turbidez Cor Coliformes Totais Escherichia Coli
Exigidas 047 047 010 047 047
Analisadas 047 047 oio 047 047
Em conformidade 047 047 010 042 047

MENSAGENS / INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

MEDIA DE CONSUMO(OUT/14 A SET/15): 9 m3 | META: 10 m3.
adecemos sua pontual idade. Agua tratada e saude.
RELATORIO DA QUALIDADE DA AGUA VEJA NO SITE CAGECE

DESCRICAO DOS SERVIGOS Valor (R$) HISTORICO DE VOLUME

AGuUA 19,63 Més/Ano | Agua(m®). Esgoté (m)
JURDS DE 0, 0334 AD DIA 0,33 JUN/1B . -0
MULTA DE 27 0,39 JuUL/16 0
RGO/ 16 o]
SET/16 16 0
ouT/16 3 o]
NOv/16 1 (o I
DEZ/16 9 0
" S\ L () ) 15 B
FE i g1 fi 1
MAR/17 7\ 0 {
ABR/17 0 0
MAI /17 3 o]
“?ﬁg:?ﬁg’ 08 evg#}gFURAMENTo SUBSIDIO
cricao Valor (R5) Descri¢do _ Valor {R$) -
~P8 0,18 : - VALOR DO SERVICO 39, 42
COFINS 0,87 VALOR B0 SUBSIDIC 19,02
_ VALOR TOTAL. A PAGAR 20, 40
MES/ANO ’ VENCIMENTO ‘ TOTAL A PAGAR (R$)
9 :

ONDE PAGAR 5UA FATURA
Bancos: Bradesco, BNB, Itad, BIC, Banco do Brasil, Caixa

E£cononica Federal, Santander, Triangulo. Outros: PagFacil. @Cagece

A Cagece disponibiliza o servico de débito em conta de $Lcag
sua fatura. Ative ja este servico, Consulte sua agéncia. 0800 275 0195 %&SI

Eobrigagiod &ri seu cad: dojuntoa Cagece,

) lugdes das

mais informagaes pelo telefone: 0800 275,0195, nas lojas de atendimento, de 8h @ #
as 17h, no site www.cagece.com.brouna ouvidoriada Cagece:3101.1918,de 8h
as12h e 13h as 17h. Ouvidoria estadual: 155. Site da ARCE: www.arce.ce.gov.br. convapidar.GovHT
- Entidades.Reguladoras: Fortaleza: ACFOR - Autarquia de Regulagdio, Fiscalizagioe | E",‘f fal.
Controle’dos Servigos Pablicos de Saneamento Ambiental: 0800:28> 1919, Demais
localidades: ARCE — ﬁ&énda Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado ’ T e
do Ceara: 0800 275 3.

= GOVERNO po Fatura Mensal

%Cagece PO A N Via do agente
Secrataria das Cldades arrecadador

DADOS DO CLIENTE 451720070327588 - 0209

Inscrigao: 096431865  Codigo de Responsével: Més/Ano:0B / 2017

Local: s : 2 . 2

ocal 090 Ee:.or- 608 Ou,adra . 0043 Lote 0041 :Comp: 0000

00 _ 00
Cidade: cimento: Total (R$):

PEDRAS-MUN, | TRITIN 07/07/2017 20,40
82670000000 1 20400009900 0 09643186501 1 02000622015 4

T




FORNECEDGRES INDIVIDUAIS

&

(SN

¥ol / ;
PROJETO DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAQAOW@AE

2 LELgY.

50y

~— N
e L2

- IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA DE ATENDIMENTO AQ EDITAL/CHAMADA PUBLICA N2 0017017 %77
< -

“DF (1o

N

I - IDENTIFICACAO DOS FORNECEDOR

FORNECEDOR INDIVIDUAL

1. Nome do Proponente

FREOE(C ACSE DE PAwA EERCEIRA

2.CPF

IsH -4i2- Fu3 -0k

A

il 3. Endereco

4. Municipio/UF

AU, AUVTORIG FEQAEEA (.06 | LTATIED —CE

5.CEP

(] 920 ol o

6. N° DAP

o= 0HO000RU P202 3062630163 JCSSHSE L 24T F

Fisica 7.DDD/Fone

8.E-mail (quando houver) .

12. N¢ de Associados

13. N2 de Associados de acordo com a Lei n2
11.326/2006

14. N2 de Associados com DAP Fisica

11.N2 da Conta Corrente

9. Banco 10.N2 da Agéncia
' Il - RELACAO DE PRODUTOS
4. Precgo de Aquisicao* 5. Cronogrania de
T : — ; Entrega dos
! 1. Produto 2. Unidade 3. Quantidade 4.1. Unitario 4.2. Total produtos
AL HCHXE L 24 '<% 43¢y ASC JO.FLC00 S e pa pial
TO7R L | 4o 77000

JBS: * Preco publicado no Edital n® 001/2017 (o mesmo que consta na chamada publica)

111 - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE EXECUTCORA DG PNAE/FNDE/MEC

Nome

HECLETA N Di= EDUCJAQAQ

CNP] .

Municipio

L <63 628 Joool <27 | 1 TAI T UGA

Enderego

AU el Ui

QO TAUS QA 1 X}\e

Fone

W04 925 FU3 32

Nome do Representante Legal

FRAvCS O ReBepnl pA Sl

CPF

2ol 92 FuR 12

de fornecimento.

Declaro estar de acordo com as condigdes estabelecidas neste projeto e que as informacgdes acima conferem com as condiydes

Local e Data:

ITATwed o4l0H T




03/07/20%7 smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar? Token=Y3BmPW51bGwmbnVtZXJVREFQPW51bGwmdXN1YXJpbyZjaGF 22T ...
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Ministério do Desenvolvimento Agrario -

Secretaria de Agricultura Familiar &
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricuitura Familiar % LEy, 8

% o0
Declaragao de Aptidao ao Pronaf 50 g st s

Extrato de DAP

Esta DAP ndo habilita para contratagao de crédito

Chave do extrato: 1464379410662593
Emitido em: 03/07/2017 as 15:58:05
Informagdes Gerais

DAP: CE07100034820230020705163 Versio DAP: 183 Enquadramento: V

:Emisséo: 03/05/2013 /\hhdcdﬂw Municipio/UF: {taitinga/CE
j ==
Uttima Versgo: Sim )

/ DAP Valida: Nao DAP Expirada: Sim

Titular(es) L———/

o
Nome: FREDERICO JOSE DE PAIVA FERREIRA Nome: INES BEZERRA DE FIGUEIREDO CORREIA
CPF: 154.412.703-06 CPF: 104.861.943-53
Categoria Condicao e posse de uso da terra
iDemais agricultores familiares ( %Proprietério/a
Emissor da DAP
Emissor: EMP DE ASSIST TEC E EXT RURAL DO EST DO CE EMATERCE CNPJ: 05.371.711/0001-96
ﬂome do Responsavel: JOAO BATISTA GUALBERTO CPF: 157.213.103-91
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego:
http://dap.mda.gov.br
S

http:/fsmap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAPNisualizar? Token=Y3BmPW51bGwmbnVIZXJVREFQPW51bGwmdXN 1 YXJpbyZjaGF2ZTOx... 12



DECLARACAO

Declaro para os devidos fins e a quem possa interessar que a produgdo que sera
fornecida é de minha propriedade e pertence a minha produgdo anual e que ndo
contem produtos tdxicos, é inteiramente organica e sustentavel. Por ser verdade
afirmo o presente.

Itaitinga, 03 de Julho de 2017

JOSE DE PAIVA FERREIRA
154.412.703-06
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Comprovante de Inscri¢do e de Situagao Cadastral N ) 2

Contribuinte, T ¢

o L& {}‘ SN
- e - . a_ . O P o X ) N
Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, B; w&y ie J§n$o a
Y s

3

. ~ S,
RFB a sua atualiza¢do cadastral. 90 p ot

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERD DE INSCRIGAO CGMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | DT DE ASERTURA
10.254.805/0001-15 16/07/2008
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
COPAZEL - COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO

TITULO DO ESTABELEC!MENTO (NOME DE FANTASIA)
COPAZEL

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
10.31-7-00 - Fabricacao de conservas de frutas

CODIGGC E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO & DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R 1 DE MAIO PROJETO DE ASSENTAMENTO ZE SN

LOURENCO !

CEP BAIRRQ/DISTRITO MUNICIPIC UF
62.875-000 DISTRITO DE TRIANGULO CHOROZINHO CE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE |
COOPAZEL@GMAIL.COM (85) 9735-3793 / (85) 8682-3486 |

ENTE FEDERATIO RESPONSAVEL (EFR)

kb

SITUAZAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 16/07/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Hd KK FhF ddekdhkok

Aprovado peia Instrucdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 04/07/2017 as 06:28:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

© Copyright Receita Federal do Brasil - 04/07/2017

hitps://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cripjreva/impressao/Imprime...  04/07/2017
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Ministério do Desenvolvimento Agrario Q, &7
Secretaria de Agricultura Familiar I/‘S\\S‘\ oW
Prograrma Nacional de Fortalecimente da Agriculturag Familiar <0 pE LoVt

Extrato de DAP Pessoa Juridica

Chave do extrato: 14649588
~ Emitido em: 04/07/2017 as 06 43 12

DAP: SDW1025480500011404160233  Validade(*): 14/04/2019

_Versio DAP:32 Emissao: 141042016
Informagdes da Pessoa Juridica
{CNPJ: 10.254.805/0001-15

‘Razao Social: COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENMGO LTDA
" Municipio/UF: Chorozinho/CE Data Constituigao: 08/03/2008

: Representante Legal ANTONIO uNALDO PEREIRA DE SALES CPF: 008.187.853-22

Infom\aqoes da DAP

‘Emissor: EMP DE ASSIST TEC E EXT RURAL DO EST DO CE EMATERCE
-CNPJ: 05.371.711/0001-96

Agente Emissor: FRANCISCO LUIZ ARAUJO GONZAGA CPF: 116.149.193-72
‘Local de Emiss3o: Chorozinho/CE
Composigao Societaria
Categoria(s) de Agricultores Familiares _Quantidade T Participagao Relafiva %
Assentado/a pelo PNRA . 13 B ‘ 46.43 o
Demais agru,ultores famlhares ) o 7 o o o 25.00
Pescador/a 6 2143
Resultado Composi¢ao Societaria
Numero de titulares com DAP Reconhecidos pelo MDA 26 ” %286
Associados sem DAF> 2 o 714 ‘
Total dos Associados 28 100%

(*) Esta data de validade da DAP esta condicionada a manutengdo do nimero e estrutura dc corpo social
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por rneio do enderego: http://dap.mda.gov.br (http://dap.mda.gov.br/)
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Ministéerio do Desenvolvimento Agrario &, v,
Secretarig de Agricultura Familiar & \) 5 -
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Famitiar & \\j;‘k o

. - [g] LE .'“(. () I
Lista de Associados com DAP S e 6'33‘9

Chit®Bs éxtiato: 14649586
- S o - Emitido em: 04/07/2017 as 06 41 46
DAP: SDW1025480500011404160233  Versdo DAP: 3.2  Emissdo: 14/04/2016  Validade(*): 14/04/2019
ICNPJ: 10254805000115 Razéo Social: COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENMCO LTDA

Categoria: Assentado/a pelo PNRA

. TNome | NumoroDAP | Vaidade | Enquadramento
74002619320  ANTONIA VALDIRIA COELHO IN- CEO??%??(; 00046 | 4105000 A
71283749300 :ANTONIO PEREIRA DA SILVA IN-CEOI;(;%Z?(;—OOZOL 09/05/2019 A
03346322343  EGLAINE SOARES BEZERRA IN-CEOZ%(;?S—OOOQZ- 15007/2017 AC
94111049320 ERIDAN PERI DOS SANTOS 'N'CEO"’;%??‘;‘OOO“Z' 11/01/2020 A

20412754304 FRANCISCO ALVINO DE SALES : 'N'CEOZ);?)Z‘:(;'OOO” 02/02/2020 AC
05204274353 FRANCISCO BATISTA NETO 'N'CEO;;?)C;?‘;'OO”O' 20/05/2019 | A
09181580363 FRANCISCO CHAGAS VENANCIO 'N'CEO‘;(;Z(;?‘;'OOOQ' 09/02/2020 A
03260841342 FRANCISCO IZAQUE DE LIMA SILVA - 05031%(;205 0006111 i0oote A
54711932372 ;FRANCISCO PAULINO DA SILVA 'N'CEOZ'S??(; 000381 1110172020 AC
52631621387 | JOSE ANTONIO DA SILVA - CEO‘:%‘;‘:‘; 00009- " 1610212020 ’
78035020363 JOSE CLEMILTON SALES DA SILVA N- CEO?ﬁfgfg 0000714102019 A
03456437390 | MARCOS ANTONIO PEREIRA SALES IN-CEO?)Z?)(;?O? -0023%- 1 0910512019 A
78483492334 | MARIA MENZILDA MONTEIRO DA SILVA IN- CEO:)?:??(Z) 00030 /110018 AC

Total Categoria: 13
.ategoria: Demais agricultores familiares

N Nome NumeroDAP _ Validade Enquadramento
00818785322 ANTONIO RONALDO PEREIRADE SALES | CE07100000480290030646218 = 15/03/2020 | 'V
60659801370  DIONE PERES DOS SANTOS CE03600008440240010694941  22/11/2018 v
72812877391  FRANCISCO FRANCILEUDO PAULO VIANA SDWO0018504773450702171157  07/0212020 . B
88108880300  JOSE LUIZ PEREIRADE CARVALHO | CE07100137550280010370417  15/02/2020 o
29786843304  LUISFERNANDESDEBRITO | CE07100009480280020115830 31/01/2020 =V
01157471331 NUBIA RIBEIRO DA SILVA T TTICE07100135890280030628037  31/01/2020 | B
70078602300  RAIMUNDA BATISTA DE ALENCAR . SDW0700786023002706170951  27/06/2019 | v !
Total Categoria: 7
Categoria: Pescador/a .

CPF Nome Numero DAP : Validade ;Enqu‘gg__r_amenth

48622435334  FRANCISCO CLAUDIO FERREIRA DE FREITAS | CEO7100017890290010807841 03/11/2018 |

75744260315 FRANCISCO GLEUSON CARVAL |CE07100125660280010457844  06/12/2019

03028123347_ ;FRANCISCO ROSIVANlO DA S AF A (QE07100137550290020610437' 02/05/2019__ _
91125044315 ISRAEL BERNANRDO DE SOUSA\ ¢ COPIA FOTOS 07100017890200010810167  08/12/2018 4 V|
69896372349 JOSE MARIA PORFIRIONBR!E% o1 0 ORIGIN AL AN EE07100017890200020513472 080072017 | v
07126334303 LEONARDO PERES DOSGMATE C oin0E VeRDb@§o71ooo17890290010807883 02112018 ¥ v f
Total Categoria: 6 B\D0. 0 0 Revenr™ YICOES N

E)\(J\FE. CONFORME A?’ AATR\BA LEL N ij .
Total sécios: 26 DcoNFE‘RmA% F?.L(j AR DA CPL ' /\

6 666,93 (FARAD PN o -

£ PRESIDENTE W

(2
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- 1008 Bendiisrio 22 via - Emitente
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>} 4.No mwm:%%»%@Ot)Nmr

Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf

I - Identificagao, da Pessoa Juridica
® g :
2 T
o . o)
) S .0

- - ]
G 1 2EE05/8901-15

3Razdo momlm_“ o@%nmm>4_<> AGROINDUSTRIAL ZE LOURENMCO LTDA

2.Inscricdo Estadual: 063795272

5.Data de Constituicio: 08/03/2008
7.Site:

9.Ndmero: S/N

11.CEP: 00062-875

,wm;m__u COOPAZEL@OUTLOOK COM
€.Endereco: RUA 1° DE MAIO
10.Bairro e Distrito: TRIANGULO

12 Municipic - UF: Chorozinho - CE

13 Telefone: Tipo CELULAR DDD: 85 Numero: 9914-4024

Ramatl:

i - identificaggo-do qua
..A‘. /Z»ﬁa < 4 H

#

Declaro, sob as penas da lei (art. 292 do codigo Penal), que os dados acima correspondem & verdade,

Polegar direito 2
v. N - P
Nome: ANTONIO RONALDO PEREIRA DE SALES J\w ;
( 1O ~CH

nm,mmma direito 1

Fone

.

CPF 008.187.853-22 oo Local;
e
Assinatura: ﬂ(\ﬂ

«

e %y
. \\

V - Atestado da Entidade Credenciada pelo MDA

Atesto qie a Pessoa Juridica acima identifi drada como BENEFICIARIA ESPECIAL de operagbes de crédito rural de aparo do Pronaf.

cada atende a¢ quesito - Composigao societaria (Conforme estabelecido %ﬂ para mm.w,@:nﬁm;
N

Raz&o Social: EMP DE ASSIST TEC.E EXT RURAL DO EST DQ CE EMATERCE
Instituicdo: CNPJ 05.371.711/0001-96

Representante: CPF 116,149.193.72

PDAPWER - emitida pelo sitio do MDA/SAF

Atencéo;

Este documento & m«m*cxo Euoom.ro‘u.i ! Data da Geracao:14/04/2016




Ministério do Desenvolvimento Agrario

- Sistema Extrato DAP Pessoa Juridica

Sua localizagdo no sistema: Extrato DAP Pessoa Juridica
% Atencdo ~ Extralo gerado com sucesss,

k 4 ¥ NGmero da Chave: 26598629140

<

(& ) _ Extrato da DAP

ok - o LSRR e T
Data Emissio da DAP 14/04/2016 Data de Validade (*) 14/04/2019  Data Emissdo Extrato

14/04/2016 14:50:24 - - Mﬂ

CNP] 10.254.805/0001-15  Raz8o Social COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL Z€ LOURENMCO LTDA - 7 gngqu%E\’i\d 2-999‘8
Data Da Constituigio 08/03/2006 12:00:00 147 Y0 QusWAN O yuvd | ¢

4 o134 SYOIIINOD

UF CE  Municipio Chorozinho , - N \qw\jﬂ'&il‘ﬂ M0 4N0D EERIL
<q00InAIELY S IVELE
Representante Legal 330010 £ 3 SCEEEL 0 'p0iaix3
i I . . e . AMAN 3 et e,
CPF 008.187.853-22  Nome ANTONIO RONALDO PEREIRA DE SALES ?ﬁjﬁ: _i\j N10IH0 O LA:OQBHB:‘Ngz
Composicio Societaria ¥OILYLS0L0 1v1400 31N353Y
Agricultores Familiares Niimero Participagao Relativa - %
- Quitombola 0 0,00%
- Indigena "0 0,00%
- Extrativista 0 0,00%
- Pescador/a , 6 21,43%
- Aguicultor/a . 4] 0,00%
- Silvicultor/a 0 0,00%
- Assentado/a pelc PRNA 6 21,43%
- Beneficiario/a do PNCF 0 0,00%
- Demais agricultores familiares ' 15 53,57%
NUmero de titulares com DAP Reconhecidos pelo MDA 27 ' '96.43%
Associados sem DAP ' 1 3.57%
Total dos Associados 28 100%

(*) Esta data de validade da DAP esté condicionada a manutengdo do ndmero e estrutura do corpo sodial,
Entidade Emissora ; '

CNPJ 05.37L711/0001-96

Razdo Social EMP DE ASSIST TEC E EXT RURAL DO EST DO CE EMATERCE

Agente Emissor. .

CPF 116149.19372  Nome FRANCISCO LUIZ ARAUIO GONZAGA

Local da Emissdo

UF CE  Municpio Chorozinho

Llstaggem de t?tu!ares com BAP reconhe

RIAeIE
G* 7q

JAPP] hitp://smap14.mda.gov.br/extratopj/ ExtratoDAP/ExtratoDAPSaida.aspx

f
i

14042016 14



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

O yoprec?

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COPAZEL - COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO
CNPJ: 10.254.805/0001-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do suijeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n? 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificacdo da regularidade fiscal; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da UniZo na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos plblicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 12:18:57 do dia 07/05/2017 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 03/11/2017.

Cadigo de controle da certiddao: E7TBF.DCAE.8E77.7E1B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

PREFEITURA MUNICIPALDE ITAITINGA - CE

Setor de Licitagao e Contratos Puhblicos
{art. 32. c;_eut da Lei 8.666:93)

Sertidfio No _{ WQAI‘ iz d A
Srgio Emi UV RV ¢
AUTENTICIDADE DE CERT|DO’ES EMITIDAS
VIA “internct™, / O

Veriticando a autenticidage da Cormi to l!mvob de ‘ s
Gonsulta realiza em 3 -Y| o site;

\
\ " i L v,‘.‘_ J ey R l\
.Mt X' ) L j,) L Q, “

\Asslnatura do Servidor

Tonrest
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GOVERNO DO )
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado
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Certidao Negativa de Débitos Estaduais
N° 201703586179

Emitida para os efeitos da Instrucdao Normativa N° 13 de 02/03/2001

| IDENTIFICA(;AO DO(A) REQUERENTE

Inscrigao Estadual:

06.379.527-2

CNPJ / CPF:
10.254. 805/0001 15

RAZAO SOCIAL:
|COPAZEL COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que venham a ser
apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do Cadastro de
Inadimplentes da Fazenda Pablica Estadual - CADINE, verificou-se nada existir em nome

do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e horario, e, para constar, foi
emitida esta certidao.

EMITIDA VIA I!EJTERNET !’EM 04a/07/17 AS 06:14:48
VALIDA ATE 02/09/2017
A

L autenticidade deste documento deverd ser comprovada via Internet, no enderego
www.sefaz.ce.gov.br

"REFEITURA MUNICIPALDE ITAITINGA - CE
- Setor de Licitagao e Cantratos Puhtices
Vs (art. 32, c’npu( d‘n Len 8. GGG 93)
Certidio N° 7 43 ) )
drgiio Emissor: A.Z U./ 2 /(’
b 3 AUTENTICIDADE DE CERTIDOES EMITIDAS

VIA “internet".
Verificando a autenticida

2

d a Ce ndao, atraves de
consulta realiz: Jos 27, 70 F no site:
S fu/,// 7 _Al r.ﬂ}/ P

/

.
‘ As»mulmu 4o dServidor %6

&
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO q,\/‘o FLs <,

Pl __
SECRETARIA DE FINANGCAS ¢ Codi O Q?Yerlﬁca&%o
%7
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*2,
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CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNIGIRAIS™

1al

N°: 324

DADOS DO CONTRIBUINTE

CPF/CNPJ Nome/Razao Social
10.254.805/0001-15 COPAZEL - COOPERATIVA AGROIND. ZE LOURENCO
Endereco

RUA R 1 DE MAIO PROJETO DE ASSENTAMENTO ZE LOURENCO , SN, COPAZEL, TRIANGULO, Chorozinho -

ATIVIDADE PRINCIPAL J

(k*****************************************************

7 I
Requerida em: 04 de Julho de 2017

CERTIFICO nos termos da Legislagdo vigente e na conformidade com os registros cadastrais
desta municipalidade, que nenhum débito foi encontrado em nome do Requerente, pelo que
expedimos a seguinte CERTIDAO, ressalvando o direto da Fazenda Municipal de rever e
cobrar deébitos venham a ser apurados.

Validade (60 dias): 02 de Setembro de 2017

Y Chorozinho - CE, 04 de Julho de 2017 )

L5

/ )
b Y N
£~ autenticidade desta Certidac poderéd ser conferida em:
hitp:/

vitutario.aspec.com.br/portal.ce.chorozinho
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 10254805/0001-15

Razado Social: COPAZEL COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO
LTDA

Nome Fantasia:COPAZEL

Endereco: RUA ASSENTAMENTO RURAL ZE DE LOURENCO 1 DE MAIO

SN / ZONA RURAL / CHOROZINHO / CE / 62875-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere
0 Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacio
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer debitos referentes a contribuicbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 04/07/2017 a 02/08/2017

Certificagdao Nimero: 2017070402472922483520

Informagao obtida em 04/07/2017, as 06:20:50.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br
t
? NICIPALDE tTAITINGA - CE R
) RESf}E(‘:IEriRe-f!Hu;:m o Centratas Puhlicos w

. (art. 32, caput div kel 8.666:93)

- MR N T SRR :

certidio N 2 AATE L) 1) 100 ,; 1/ oo W ¥

Orgio Emissor: 10120 I por 20 22 \
/

‘@, AUTENTICIDADE DE CERYTIDQLS FrITIDAS
) VIA “intenney’, . (\
N . o, doe
Verificando a autenticitivr - Loatrbatn, dtraves ¢
‘consulm realizi o AR LN D Ana s
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Assiniatura do Servidor

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Cr{/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPes...  04/07/2017
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COPAZEL - COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 10.254.805/0001-15
Certiddo n°: 132319299/2017
Expedicdo: 04/07/2017, as 06:26:21
Validade: 30/12/2017 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se gque COPAZEL - COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

10.254.805/0001-15, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resoluc¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigio.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac¢do desta certiddo condiciona-se & verificacgdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessadrios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Pablico do

Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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COPAZEL &

ESTATUTO DA COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURE

CAPITULO | | &, 85\ .

) B U,
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZ( DE DURAGAG?
AREA DE ACAO E ANO SOCIAL.

9,
€ Licyrac®®

Art. 1° - A COPAZEL - COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENGO LTDA., sociedade
sem fins de acumulagdo de lucro, com sede provisoria na Minifabrica de Processamento de
Castanha de Caiju, situada no Projeto de Assentamento Rural de Zé Lourenco, Rua 1° de Maio,
SIN, Zona Rural, no Municipio de Chorozinho — Estado do Ceara, CEP 62.875-000, ccnstituida no
dia 08 de margo de 2008, rege-se pelos valores e principios do Cooperativismo, pelas disposicdes
legais, elas diretrizes da autogestio e por este Estatuto, tendo:

§ 1° - Sede e administragdo em Chorozinho — Ceara, com foro juridico na Comarca de Chorozinho,
Estado do Ceara:

§ 2°- Area de acao para fins de admiss&o de cooperados, abrangendo todo o Estado do Ceara:

§ 3° - Prazo de duracéo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° de janeiro a 31
de dezembro de cada ano.

CAPITULO I
DO OBJETO

Art. 2° - O Objeto da COPAZEL tem como foco o desenvolvimento de atividades relacionadas a
agricultura, a pecuaria, a apicultura, a piscicultura, a aqlicultura e a produgao e processamento de
frutos regionais, com énfase na produgao familiar, na comercializagdo de seus produtos tanto a
nivel regional quanto nacional e internacional, tendo em vista o desenvolvimento local integrado e

sustentavel.

Paragrafo Unico - Pafa concretizar seu objeto 0s cooperados da COPAZEL — COOPERATIVA
AGROINDUSTRIAL ZE LOURENGO Ltda. atuardo junto a Unidade Agroindustrial de
Beneficiamento da Castanha e derivados do caju, desenvolvendo a producao, o beneﬁeigrrento, 0
armazenamento, envolvendo as agdes de formagao, elaboragdo e ne og@g@é‘\ emprojetos,
organizacdo do trabalho, da producac e transferéncia de tecnegggia&%o ‘%%q%\phé\xoes agro-
ecologicos. RPRE omO yEROAD

CAPITULO M B0 o confOR" e .
DQ\\) e & ?‘:,‘w‘"} v 2ty DA 4
WFERDRS T2 e gRE TR
DOS OBJETIVOS CONEET ™ pah & R
6an L ERERT o BB e
3.6“6‘%"\ -.z%‘-,““:;';;rf\"’p /
Art. 3° - A COPAZEL objetiva congregar agricultores cooperados, bemE &6 estabelecer parcerias
com industriais e empresarios que participem direta ou indiretamente da cadeia produtiva do cajue
seus derivados, devidamente aprovadas em Assembléia Geral, com fulcro no Art. 44, inciso V', da
Lei 5764/71, realizando o interesse econdmico da sociedade cooperativa, através das seguintes)

atividades:

§ 1° - Viabilizar a comercializacéo da produgdo de seus cooperados, complementando CO\N
produtos advindos de outras associaces;

§ 2° - Receber, transportar, classificar, padronizar, armazenar, beneficiar, industrializar e
comercializar a produgéo de seus cooperados, registrando suas marcas se for o caso: %

§ 3° - Manter um entreposto para a venda de insumos ne essarios ao desenvolvimento das

operados;
peraao I\
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- § 4° - Estabelecer estreita relagdo com os érgéos publicos atuantes no s%tor ara pz;estar
assisténcia técnica aos sdcios da Cooperativa; & ’

i ga (p,Lodugqo

§ 5° - Obter, junto a instituicoes financeiras, recursos para financiamento de cus
industrializacdo e comercializacao do caju e seus derivados, observando 0 pagaggpf., do art.
2°; : S ; 3

bf\

§ 6° - Promover, com recursos proprios ou convénios, a capacitagao \,oope; atw;s&bp proﬂsglondl do
quadro social, funcional, t&cnico, executivo e diretivo da cooperativa, Hemat

§ 7° - Estabelecer parcerias, devidamente aprovadas em Assembléia Geral, com outras industrias e
comerciantes que realizem atividades que complementem o beneficiamento feito nas unidades
locais de processamento de caju e seus derivados;

§ 8° - A cooperativa podera filiar-se a outras cooperativas congéneres, quando for do interesse do
quadro social.

§ 9° - Promover, defender ¢ divulgar os ideais cooperativistas contribuindo para a expansao do
cooperativismo, vinculando-se & sociedade por meio do desenvolvimento da economia solidaria.

§ 10 - Fazer, quando possivel, adiantamento em dinheiro sobre o valor dos produtos recebidos dos
cooperados ou gue ainda estejam em fase de produgéo.

§ 11 - Prestar outros servigos relacionados com a atividade econdmica da cooperativa;

§ 12 - A cooperativa realizara suas atividades sem finalidade lucrativa propria e sem discriminagao
politica, religiosa racial € social;

§ 13 - Representar os sécios, coletivamente, como sua mandataria.

§14 - No cumprimento de suas finalidades, a COPAZEL, apés autorizagac expressa da Assembléia
Geral, podera assinar, em nome dos seus cooperados, contratos com pessoas juridioas de direito

publico e privado, ou mesmo com pessoas fisicas, tendo como objeto a atividade Gﬁqlca de
seus cooperados — pequenos produtores e trabaihadores das unidades de b%ngem pe tg\xa\vrstos
coletivamente. ¢ CO o\N
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Da Admissao, Direitos, Deveres e Responsabmaades

Art. 4° - Poderao associar-se a Cooperativa:

I pequenos produtores rurais (segundo a legislagdo em vigor), que se dedique a atividade
de produgao agropecuaria e seus derivados, por conta prépria ou em parceria, em
imével de sua propriedade ou ocupado por processo legitimo. dentro da area de agdo
da Cooperativa;

il associagbes produtivas, em carater excepcional, que tenham por objeto as mesmas ou
correlatas atividades econdmicas das pessoas fisicas ou, ainda, aquelas sem fins
lucrativos, podendo dispor liviemente de si e de seus bens, sem prejudicar os interesses
e objetivos da cooperativa, nem com estes colidindo.

Paragrafo Gnico — O numero de cooperados ndo tera limite quanto ao maximo, mas néao podera
ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas, conforme a legislagao em vigor.

Art. 5° - Para admissdo na Cooperativa o candidato devera, além de aderir aos propositos da
sociedade, manter-se constantemente atualizado na prética produtiva e dos servigos, bem como

preencher os requisitos exigidos por Lei e condigbes estabelecidas neste Estatuto e Regimento
interno da COPAZEL.

§ 1° - O candidato a sécio preencherd Proposta de Adesédo fornecida pelo Conselho de/

Admlmstragao assmando -a com 1 (um) cooperado proponente. \K




§ 2° - Todo candidato a cooperado deverd submeter-se ao “Curso Basico de gasperanmsmo e
Autogestdo”, estabelecido em Regimento Interno e, antes da aprovacao de siia prop@gta%eve

participar de uma exposicao individual ou coletiva sobre os objetivos e finalid ‘ées F: Coopera\tﬂéa
bem como seus direitos e deveres como cooperado. o Q S 2
§ 3° - O Conselho de Administragdo analisara a proposta de admISan €, se ngrﬁa
devendo entdo o interessado subscrever quotas-partes do capital, ;un*ame%,c c@%@gynsto de
Diretor Presidente da Cooperativa, e assinar o “Livro de Matricula”. 5,

O 0
§ 4° - Caso o interessado seja membro de outra cooperativa, devera apresentLa? (%arta de
Referéncia por ela expedida.

Art. 6° - Poderdo ingressar na cooperativa, excepcionalmente, pessoas juridicas, mediante
aprovacdo em Assembléia Geral, que satisfagam as condicdes estabelecidas neste capitulo,
inclusive associagbes de produtores de caju e seus derivados, cujos interesses ndo colidam com os
objetivos da cooperativa.

Paragrafo Gnico — A representa¢do da pessoa juridica junto & cooperativa se fara por meio de
pessoa natural especialmente designada, mediante instrumento especifico que, nos casos em que
houver mais de um representante, identificara os poderes de cada um.

Art. 7° - Cumprindo o que dispfe o art. 5°, o cooperado adquire todos os direitos e assume todos
os deveres decorrentes da Lei, deste estatuto, do regimento interno e das deliberagdes tomadas
pela cooperativa.

Art. 8° - Sao direitos do cooperado:

I Participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos de que nela se
tratar, ressalvados os casos aos quais se refere o art. 34 deste Estatuto.

i Realizar com a Cooperativa as operacdes que constituam o seu objeto.

Ml Votar e ser votado para cargos sociais, salvo se:

a) tiver aderido como cooperado apés a convocacdo da Assembléia Geral,

b) tiver estabelecido relagcbes empregaticias com a Cooperativa, caso em que sé
readquirira tais direitos apds a aprovacdo, pela Assembléia Geral, das contas do
exercicio em que tiver deixado o emprego ou estiver afastado.

c) estiver na infrigéncia de qualquer disposigcéo do art. 9°.

V. Participar das atividades econdémicas, sociais e educativas da Cooperativa, com ela
operando de acordo com este Estatuto, sendo-lhe assegurada participagdo na execugdo
de novos servigos contratados.

V. Opinar e defender suas idéias, propondo ao Conselho de Administra é‘@@p Conselho
Fiscal ou a Assembléia Geral, medidas de interesse da Cooperatlvaom

VL. Solicitar, por escrito, quaisquer informagbes sobre os n)‘eg(n@% d@\x@b ng tdfiva e, a
partir da data de publicacdo do edital de convoczig‘aﬁé st 1 q@é (gadmana

consultar, na sede da Cooperativa, os livros e pegas conta exs‘,k \;t‘?‘\ 5 N Q;\%\’ QW
VIl.  Demitir-se da Cooperativa quando lhe convier. *\g\(ﬂ PIUAS “*‘: - 2% ph " o\
VIll.  Solicitar informagdes sobre seus débitos e créditos. © 5 e LY e »“-*-@‘”;,;3 a9 PN /
v’ D ‘,\‘\ PRt AL e ) L]
Art. 9 - S4o deveres do cooperado: CORFET T oph ™ {»‘ai}%‘«@(ﬁ'b’” :

B Subscrever e integralizar as quotas-partes do capital segiat Cﬁqsstemos deste Estatuto e
contribuir com as iaxas de servigos e encargos operacionais Eue forem estabelecidos.

ih Satisfazer pontualmente seus compromissos com a Cooperativa, dentre os quais o de
participar ativamente de sua vida societaria, colaborando no planejamento,
funcionamento e fiscalizagao das atividades da Cooperativa.

(. Cobrir perdas dos exercicios, quando houver, proporcionalmente as operacbes qu
realizou com a Cooperativa, se o fundo de reserva nao for suficiente para cobri-las.

V. Empenhar-se para criar e aperfeicoar estruturas e canais de comunica¢do qu
propiciem o didlogo e a livre circulagé@o das informagdes essenciais ao grupo, permitihdo
que cada um dos socios da Cooperativa se sinta informado, integrado, responsav

, solidario, com cbservancia de seus objetivos.
V Zelar pe!o patriménio moral e material da Cooperatlva




VI.  Curaprir disposicoes da Lei, do Estatuto e do Regimento Interno, bem como respettif 54>,

resolu¢bes tomadas pelo Conselho de Administracdo e as dehberg(;oes RAas O@/.
Assembleias Gerais. & '\é , 3
VIl.  Realizar com a Cooperativa as operagdes econdmisas que corstituern sua finalidaffe. 5 :
VIll.  Prestar & Cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividaces profissionass. ~ 3

IX.  Levar ao conhecimento do Conselho de Administragdo ac Conszlho Eiscal W%
Comissao de Ftica e Disciplina a existéncia de qualquer irregularidade que ate:gxte contra o

>

este Estatuto. 0 b et

X. Assumir a condicdo de soécio, demonstrando fidelidade, dedicagdo e espirito
cooperativista.

XL Desempenhar com eficiéncia e honestidade, os cargos, fungdes e servicos que lhes
forem atribuidos.

Xll.  Comunicar, no prazo de 30 (trinta) dias, a mudancga de seu endereco, bem como manter
sua ficha cadastral atualizada.

X, Praticar o desenvolvimento e crescimento do espirito cooperativista, entre os socios,

seus dependentes e o publico em geral.

Art. 10 - O cooperado responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa até o valor
do Capital por ele subscrito e com o montante das perdas que the couber, na proporgédo das
cooperagdes gue houver realizado com a Cooperativa.

Paragrafo nico — A responsabilidade do cooperado pelos compromissos junto a Cooperativa,
perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos, até que sejam aprovadas as contas do
exercicio em gue se deu o desligamento.

Art. 11 - As obrigagdes dos cooperados falecidos, contraidas com a cooperativa e as oriundas de
sua responsabilidade como cooperado em face de terceiros, passam aos herdeiros, prescrevendo,
porém, ap6s um ano do dia da abertura da sucessao.
Paragrafo unico — Os herdeiros do cooperado falecido tém direito ao capital mtegrahzado e
demais créditos pertencentes ao “de cujus”, assegurando-se-lhes o direito de ingresso na
cooperativa, desde que atendidos os requisitos do art. 4°.
TpT\CA

Art. 12 - Os cooperados assumem obrigagéo de carater de responsabilidade sqmo?@%te talncom
compromisso de preservacdo do meio-ambiente, segundo os p 9@$\bahz¢ﬂqr@é~*°&a Pq)h_tlca
Nacional do Meio Ambients, o que sera detalhado no Regimento lnéérqgga C%bpgrattya\‘ S IGOES
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Da Demissao, Eliminagio e Exclusa" o BRRRO T op
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Art. 13 - A demissaoc do cooperado dar-se-a a seu pedido, formaimente 5”n‘sgrdo Conselho de
Administracdo da cooperativa, que ndo podera ser negado.

Art. 14 - A eliminagdo do cooperado, que sera realizada em virtude de infracdo de lei, deste
Estatuto ou das decisbes tomadas em Assembléia Geral, serd feita pelo Conselho de
Administragdo, apos 02 (duas) adverténcias por escrito, conforme Regimento Interno da
Cooperativa. %
§ 1° - O Conselho de Administragao podera eliminar o cooperado que: ™

a) Mantiver qualguer atividade que conflite com os objetivos sociais da cooperativa; e’

b) Descumprir este Estatuto e seus Regulamentos acessorios, &

c) Deixar de cumprir as obrigagdes por ele contratadas na Cooperativa;

d) Deixar de realizar, com a Cooperativa, as operacdes que constituem seu objetivo social,

e) Faltar a 03 (irés) assembléias gerais ordindrias de forma consecutiva sem apresentar

justificativa,
f) Voltar a infringir, depois de notificado, disposicdes da E_ec deste Estatuto e das Resolugdes /
e deliberacdes regularmente tomadas pela Cooperativa.
§ 2- O Conselho de Administragéo encaminhara copia autenticada de decisao ao mteressadc&g\m@‘
prézo de 30 (trmia) dias;-por processo que comprove as datas de jgmessa-¢ do recebimento \Qﬁz
6




§ 3-0 atlngic&c podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da d%ref do recgblnfénto da

notificacdo, interpor recurso, que tera efeito suspensivo até a primeira Asserﬁbiela Gera{z/ ;
< , z

Art. 15 - A excluséo do cooperado sera feita: - - \'\ £

L. por dissolugdo da COPAZEL,; . : S g teEn %5@.93

il por morte dc cooperado, ~ . KN ' RS

. por incapacidade civil nao suprida; 0 o e

V. por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na

Cooperativa.

Art. 16 - O ato de eliminacdo do cooperado e aquele que promover a sua exclusao, nos termos do
inciso “IV” do artigo anterior serdo efetivados por decisao do Conselho de Administragio, mediante
termo firmado pelo Diretor Presidente no documento de matricula, com os motivos que
determinaram, devendo ser remetida comunicagéo aoc interessado, no prazo de 30 (trinta) dias, por
processo que comprove as datas de remessa e recebimento.

Art. 17 - Em qualquer caso de demissao, eliminagdo ou exclusdo, o Cooperado tera direito a
restituicdo do Capital que integralizou, devidamente corrigido, as sobras e outros créditos que lhe
tiverem sido registrados.

§ 1° - A restituicdo de gue trata este artigo somente podera ser exigida depois de aprovado, pela
Assembléia Geral, o Balango do Exercicio em que o cooperado tenha sido desligado da
Cooperativa.

§ 2° - O Conselho de Administragdo da Cooperativa podera determinar que a restituicdo desse
capital seja feita em parcelas e prazos definidos, a partir do exercicio financeiro em que se seguir
ao em que se deu o desligamento.

§ 3° - No caso de morte do cooperado, a restituicdo de que trata o paragrafo anterior sera efetuada
aos herdeiros legais em uma s6 parcela, mediante a apresentagéo do respectivo formal de partilha
ou alvard judicial.

§ 4° - Ocorrendo demissao, eliminagdo ou exclusdo de cooperados em numero tal que as
restituigbes das importancias referidas neste artigo possam ameacgar a estabilidade econémico-
financeira da cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que resguardem a sua
continuidade.

§ 5° - Quando a devolugdo do capital ocorrer de forma parcelada devera manter o mesmo valor de
compra, mediante correcao, a partir da Assembléia Geral Ordinaria que aprovar o Balango.

§ 6° - No caso de readmissdo do cooperado, este integralizard a vista e atualizado o capital
anteriormente correspondente ao capital anteriormente subscrito.

Art. 18 - Os atos de demissao, eliminacdo ou exclusdo acarretam o vencimento e pronta

exigibilidade das dividas do cooperado na Cooperativa, sobre cuja liquidagdo cabera ao Conseltho

de Administracédo decidir.
570 NI aTICR

Art. 19 - Os direitos e deveres de cooperados eliminados ou exc!uldqscpev‘}imagh 1" data de

Assembléia Geral que aprovar o balango de contas do exercicio, eRt QUe ocotréu '8 Qpé(gm‘?fento.
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Art. 20 - O Capital Social da Cooperativa representado por quotas-partes, nao tera limite quanto ao
maximo, mas néo podera ser inferior a R$ 2.000,00 (dois mil reais).

§ 1° - O Capital Social é subdividido em quotas-partes no valor de R$ 10,00 (dez reais) cada uma. \,ﬁ
§ 2° - A quota-parte é indivisivel, intransferivel a ndo cooperados, ndo podendo ser negociada de;
modd algum, nem dada em garantia, e sua subscri¢do, integrglizagao, transferéncia ou res*ltu:g:ao
sera sempre escriturada no Livro de Matricula.




' UNIC)
§ 3° - O'ndmero de quotas-parte do capital social podera ser subscrito pelo c/gaﬁé\\rz?gjo, p’be‘:ocasiéo
de sua admissao, ndo podera ser inferior a 10 (dez) quotas-partes ou supegior a 1 é3 ?um tetco) do

total subscrito. < 7)< 2

§ 4° - A transferéncia de quotas-partes entre cooperados, totel-ou parcial, seré ¢ (Piw:zd'a‘ né livro
de matricula mediante termo que contera as assinaturas do cedernte, do c(géggngirig e do Diretor
Presidente da Cooperativa. - % 'd‘ffﬁ 5

§ 5° - O cooperado podera integralizar o capital social a vista, ou em dez%:z%rcelasmm’ensais e
consecutivas, vencendo-se a primeira no ato da constituicdo da Cooperativa, podetﬁt&étsé entdo ser
transferidas entre os sécics, a partir do Balango do primeiro exercicio social.

§ 6° - As quotas partes depois de integralizadas, poderédo ser transferidas entre cooperados,
mediante autorizacdo do Conselho de Administragéo, observando o limite de 1/3 (um tergo) do
valor do Capital Social Total subscrito por todos os associados.

§ 7° - Nos ajustes periodicos de contas com os cooperados, a cooperativa pode incluir parcelas
destinadas a integralizacao de quotas-partes do capital.

Art. 21 - Para efeito de admiss&o de novos cooperados ou novas subscricdes, a Assembléia Geral
atualizara anualmente, com a aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos cooperados presentes com direito
a voto, o valor da quota-parte, do capital inicial subscrito, consoante proposicdo do Conselho de
Administracéo.

Art. 22 - A Cooperativa distribuira juros de até 12% (doze por cento) ao ano, gque sao contados
sobre a parte integralizada do capital, se houver sobras.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS SOCIAIS

SECAO|
Das Assembléias Gerais

Art. 23 - A Assembléia Geral dos Cooperados, Ordinaria ou Extraordinaria, é o 6rgao supremo da
Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualquer decisdo de interesse da entidade. Suas
deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes,

Art. 24 - A Assembléia Geral sera, habitualmente, convocada e dirigida pelo Diretor Presidente da
COPAZEL ou substituto indicado pela Assembléia Geral, devidamente registrado em Ata.

§ 1° — Podera também ser convocado pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e
urgentes ou, ainda, ap6s solicitagdo néo atendida, por 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno
gozo dos seus direitos sociais.

§ 2° - No caso da convocagao ser feita por cooperados, o edital sera assinado no minimo pelos 5 (X
(cinco) primeiros signatarios do documento através do qual foi solicitada.
§ 3° - N&o podera participar da Assembléia Geral o cooperado que:

a) tenha sido admitido apés a convocacao; ou

b) infringir qualquer disposigao do art. 9° deste estatuto.

Art. 25 - Em qualquer das hipoteses referidas no artigo anterior as Assernbléias Gerais serdo
convocadas com anteced@ncia minima de 10 (dez) dias, mediante editais afixados em lucais
apropriados nas dependéncias mais freqiientadas pelos cooperados, comunicagdo aos cooperados O
por meio de circulares e publicagdo em jornal de grande circulagdo, com o horario definido para as v
trés convocagées, sendo de 1 (uma) hora o intervalo entre elas.

§ 1° - Nao havendo “quorum” para a instalagdo da Assembléia convocada nos termos desse artigo,
sera feita nova série de 2 (duas) convocagoes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, cada,}
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§ 2° - Se, airda assim, ndo houver ‘quorum” para a instalagdo, sera adr@ﬁfdguémi}rﬁ?e@;éo de
dissolver a Cooperativa. Este fato implicara na convocacgso de uma Assembléia eéﬁeciﬁé@ para
discutir a extingao, dissolucao e liquidagdo da Cooperativa. & % D) Z

Ry \/5 »

L

v oN

constantes do edital de convocacao, salvo deliberagdo consensuada pela prd?gf\:éf& Sgimbltia.

§ 1° - As deliberagdes das Assembléias Gerais serdo tomadas por maiﬁﬁ% 08 a@s‘bciados
presentes com direto de votar. OF Liey

§ 2° - Em regra, a votacéo sera por aclamacédo, mas a Assembiléia Geral podera optar pelo voto
secreto.

§ 3° - As deliberagbes da Assembléia Geral constardo de ata circunstanciada lavrada em livro
préprio, aprovada e assinada no final dos trabalhos, pelo Diretor Presidente, Diretor Administrativo
e Membros do Conselho Fiscal presentes, por uma comisséo de 5 (cinco) cooperados designados
pela Assembléia Geral e, ainda, por quantos desejarem assina-la.

Art. 26 - As deliberagbes das Assembléias Gerais somente*p:)deréo VM gﬁpb@a untos

Art. 27 - E da competéncia das Assembléias Gerais a destituicdo dos membros dos 6rgaos de
administracéo ou fiscalizacio.

§ 1° - Ocorrendo destituicdo que possa afetar a regularidade da administragao ou fiscalizacao da
Cooperativa, podera a Assembléia designar administradores e conselheiros prcvisérios até a posse
dos novos, cuja eleicao se efetuara no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da ocorréncia.

§ 2° - Nos impedimentos inferiores a 90 (noventa dias), os Diretores serdo substituidos pelos
Conselheiros.

Art. 28 - O quorum para a instalagdo das Assembléias Gerais é o seguinte:

i 2/3 (dois tergos) do nuimero de cooperados em condigbes de votar, em primeira

convocacao;

i metade mais um dos cooperados em segunda convocagao;

. minimo de 10 (dez) cooperados, em terceira convocagaio.
§ 1° - Para efeito de verificagdo do quorum de que trata este artigo, o nimero de cooperados
presentes, em cada convocacdo, sera contado por suas assinaturas, seguidas do respectivo
nimero de matricula, apostas no Livro de Presenca.
§ 2° - Constatada a existéncia de quorum no horario estabelecido no edital de convocacao o Diretor
presidente instalara a Assembléia e, tendo encerrado o Livro de Presenca mediante termo que
contenha a declaracdo do numero de cooperados presentes, da hora do encerramento = da
convocagéo correspondente, fara transcrever estes dados para a respectiva Ata.

Art. 29 - Prescrevem em 4 (quatro) anos a agéo para anular as deliberagdes das Assembléias
Gerais viciadas de erro, dolo, coagdo, estado de perigo, lesdo ou fraude contra credores, ou
tomadas com violagéo de lei ou de estatuto contado o prazo da data em que a Assembléia Geral
tiver sido realizada.

Art. 30 - Fica impedide de votar e ser votado nas Assembléias Gerais o cooperado que:

. Seja ou tenha sido empregado da cooperativa, até a aprovacédo, pela Assembléia qur@!\cdas
contas do exercicio em que ainda existia o vinculo empregaticio; N A

2 0P
Il. Esteja na infringéncia de quaisquer das obrigacées estabelecidf‘sgﬁé‘éftg %K?O QRIGHY
lll. Esteja submetido a processo de eliminagéo ou de exclusao; Cgmi‘“ '

IV. Tenha sido admitido apos a convocacio; g_\é\\\’:\ooc‘ “90?\"\
V. Infringir qualquer disposicéo do art. 9° deste estatuto. pov ﬁéR\DAS pir0?
CONF ®A

- N . . - 6. -
Art. 31 - Dos editais de convocacao das assembléias gerais deverdo conStar g PR

. A denominagdo da cooperativa e o numero de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — |
CNPJ, seguidas da expressdo: Convocagdo da Adsembléia Geral Ordinaria oq/

. Extraordinaria, confsrme o caso:
— y "
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ll. O dia e a hora da reunido, em cada convocagéo, assim como o local da sta reali%agéo@ o
%

qual, salvo motivo justificado, sera o da sede social: tzf 2
ll. A sequéncia ordinal das convocagoes; - “ \\3\(& 2
V. A Ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especiﬂcagﬁes; o e -
V. O numero de cooperados existentes na data de sua axpedicao nara ef%&tc : /cglﬁélg do

quorum de instalag3o; %90 pg Lot

VI. Data e assinatura do responsavel pela convocagéo.

SECAO i
Das Assembléias Gerais Ordinarias

Art. 32 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por &no, no
decorrer dos 3 (trés) primeiros meses apés o término do exercicio social, deliberara sobre os
seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do Dia:

I. Prestacdo de Contas dos Orgéos de Administragdo, acompanhada de Parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo:

a) Relatorio da Gestao;

b) Balango Geral;

c) Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do Conselho Fiscal:
d) Plano de atividade da cooperativa para o exercicio seguinte.

ll. Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso, as
parcelas para os fundos obrigatorios:

lll. Eleicao e posse dos componentes do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal e de
outros conselhos, quando for o caso;

IV. A Fixagdo dos honorérios, gratificagdes e da cédula de presenca para os compenentes do
Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal:

V. Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no art. 34 deste estatuto.

§1° - Os membros dos érgaos de administragdo e fiscalizagao nao poderdo participar da votacao
das mateérias referidas nos itens “I” e “IV” deste artigo.

§2° - A aprovagéo dc relatério, balango e contas dos 6rgéos de administragdo néo desonera seus
componentes de responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simulagdo, bem como por infragao da
lei ou deste estatuto.

SECAO il
Das Assembléias Gerais Extraordinarias

Art. 33 - A Assembiéia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessario, podendo

deliberar sobre qualquer assunto de interesse da cooperativa desde que ndo mencionado no art.
32 deste Estatuto. {\CA

Art. 34 - E de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Ex{rgovd‘fﬁ%@aqwb@rear sobre os
\

R

seguintes assuntos: \ E.‘E-E‘: QO o OR . QE@AQ
[ reforma do estatuto; CoNFER o R
. fus&o, incorporagéo ou desmembramento; \_\_4\\@:\:3 \‘
HI. mudanga do objeto da Cooperativa; oV rf,‘,rz‘\m
!V.i:‘ dissolucao da Cooperativa e nomeacao de quufd?ég%}}q
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Paranrafo inico: Sao necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos cooperadgs preseﬁtgs em

quaisquer das convocagdes, para tornar validas as deliberacées de que trata ege artiga:s ‘/,;'
f g 3
CAPITULOVH " LE!WS 0 _
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO 40 o L\C“

Art. 35 - O Conselho de administragado é o 6rgao superior da hierarquia administrativa, sendo de
sua competéncia privada e exclusiva a responsabilidade pela decisdo sobre todo e qualquer
assunto de ordem econdémica ou social, de interesse da cooperativa ou de seus cooperados, nos
termos da Lei, deste Estatuto e deliberagdes da Assembléia Geral.

Art. 36 - A Cooperativa sera administrada por um Conselho de Administracdo, composto por 4
(quatro) membros, todos associados, eleitos pela Assembléia Geral, para um mandato de 2 (dois)
anos, sendo obrigatéria a renovagéo de 1/3 (um tergo) de seus componentes.

§1° - Sdo0 membros do Conseltho de Administragdo: o Diretor Presidente, o Diretor Administrativo, o
Diretor Financeiro e 1 (um) Conselheiro, cujas atribuicdes sdo definidas neste Estatuto.

§2° - O Regimento interno discorrera sobre todos os 6rgaos e outros setores necessérios ao
encaminhamento da administracao.

Art. 37 - Os administradores eleitos ou contratados néo serdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigagbées que contrairem em nome da Cooperativa, mas responderdo solidariamente pelos
prejuizos resultantes de desidia e omisséo ou se agiram com culpa, dolo, ou ma fé.

Paragrafo tnico — A Ccoperativa respondera pelos atos a que se refere a Gltima parte deste artigo,
se 0s houver ratificado ou deles logrado proveito.

Art. 38 - Os participantes no ato ou operagédo social em que se oculte a natureza da sociedade
podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome dela contraidas,
sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

Art. 39 - O diretor ou cooperado que, em qualquer operacdo tenha interesse oposto ao da
Cooperativa, ndo pode participar das deliberacGes referentes a essa operagéo, cumprindo-lhe
acusar o seu impedimento.

Art. 40 - Os componentes do Conselho de Administracdo, bem como os liquidantes, equiparam-se
aos administradores das sociedades andnimas para efeito de responsabilidade criminai.

Art. 41 - Sem prejuizo da agdo que couber ao associado, a Cooperativa, por seus diretores, ou
representada pelo associado escolhido em Assembléia Geral, terd direito de acdo contra os
administradores, para promover sua responsabilidade. %

Art. 42 - O Conselho de Administracdo rege-se pelas sequintes normas:

I Relne-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que

necessario, por convocagdo do Diretor Presidente ou, ainda, por solicitacdo do Conselho
Fiscal;

. Delibera validamente com a presengca da maioria de seus membros, proibida
representagao, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
reservado ao Diretor Presidente o voto de desempate.

. o " . . . . . (“
"L As deliberagbes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em livro proprio, (7
lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros do Conselho presente.

Paragrafo Unico — Perdera automats%%e@ue \0 F6a "\b membro do Conselho de Admlnlstragaqﬁ
que, sem . justificativa, faltar a N(?xre ) rf_e&naggs\ efdinafnas consecutivas ou a 6 (seis) reunides
durante/g/ano. ) coN FERE : \,ERW\LE

el ' ATRI B\)‘LC\




Art 43 Cabem ao Conselho de Administracéo, dentro dos limites da Lei eodestq estatgto as
seguintes atribuicoes: 4,«

I. Propor a Assembléia Geral as politicas e metas para orientagao agerai da: atmpdadés da

cooperativa, apresentando programas de trabalho ¢ drgamento, alén=dg gerfr as
medidas a serem tomadas; \ o Ley, é‘!ﬁ

1. Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeircs e Gos me jos e‘t@ésanos ao
atendimento das operacdes e servigos; 0 e Y cm@

1. Estimar previamente a rentabilidade das operagfes e servigcos, bem como a sua
viabilidade;

V. Estabelecer normas para o funcionamento da Cooperativa;

V. Elaborar, juntamente com as lideran¢as do quadro social, Regimento Interno para a
organizagdo do quadro social;

VL. Estabelecer san¢bes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagdo ou abuso

cometidos contra disposi¢bes da Lei, deste Estatuto, ou das regras de relacionamento
com a entidade que venham a ser estabelecidas;

VHl.  Deliberar sobre a admissao, desligamento, eiiminagao e exclusdo de cooperados e suas
implicagdes, bem como sobre a aplicacéo ou elevagao de multas;

VIll.  Deliberar sobre a convocagao da Assembléia Geral e estabelecer sua Ordem do Dia,
considerandoe as propostas dos cooperados nos termos dos Paragrafos 1° e 2° do art.
9°;

IX. Estabelecer a estrutura operacional da administrac@o executiva dos negoécios, criando
cargos e atribuindo fungbes, fixando normas para a admissdo e demissdo dos

empregados;

X. Fixar as normas disciplinares;

XL Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;

Xll.  Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os
empregados que manipulam dinheiro ou valores da Cooperativa; '

Xlll.  Fixar as despesas de administracdo em orgamento anual que indique a fonte dos

recursos para a sua cobertura;

XIV.  Contratar, quando se fizer necessario, um servigo independente de auditoria, conforme
disposto no artigo 112, da Lein®. 5.764, de 16.12.1971,

XV. Indicar banco ou bancos nos quais serdo feitos negécios e depdsitos de numerario
disponivel, e fixar o limite maximo que podera ser mantido no caixa da cooperativa;

XVI. Estabelecer as normas de controle das operagbes e servigos, verificando mensalmente,
no minimo, o estado econdmico-financeiro da cooperativa e o desenvolvimento das
operacgdes e servicos, através de balancetes e demonstrativos especificos;

XVI.  Adquirir, alienar ou onerar bens imdveis da sociedade, com expressa autorizacdo da
Assembléia Geral;

XVIHl. Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens maveis, ceder direitos e %
constituir mandatarios;

XIX. Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir a deprecia¢do ou o desgaste dos valores
que compdem o ativo permanente da entidade;

XX.  Zelar pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo e outras aplicaveis, bem como
pelo atendimento da legislacéo trabalhista perante seus empregados, e fiscal;

Art. 44 - O Diretor Presidente providenciara para que os demais membros do Conselho de
Administragdo recebam, com a antecedéncia minima de 3 (irés) dias, copias dos balancetes e
demonstrativos, pianos e projetos e outros documentos sobre os quais tenham que pronunciar-se,
sendo-lhes facultado, ainda anteriormente a reunido correspondente, inguirir empregados e
cooperados, pesquisar documentos, a fim de dirimir as duvidas eventualmente existentes. Q&

Art. 45 - O Conselho de Admlmstragao &qt@ra sempre que julgar conveniente, ©
assessoramento de quaisquer funcn Q@@@S\Q ua Q§you tecnicos contratados para auxilia-lo :?
esclarecimento dos assuntq@\ﬁ— de&ggmmar que qualsquer deles apresente

prewamente projetos sobre Qmsﬁé‘és (él( I\W‘SVE s
ATRIBUICOES
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Art 46 As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracdo seréo balxad%@@&n forma de

Resolu

da Cooperativa, submetidas sua aprovacdo em Assembléia Geral. %

Art. 47 -
I
.
1.

V.

\%B
VI,
VL
IX.

Art. 48
L.
i

M.

VL
VIL

VIIL

Art. 49

o
i

e :

. Manter o controle econémico, fmang@@‘o‘@

¢Oes, Regulamentos ou Instrucdes que, em seu conjunto, constiturrao Q\&R\eglmen'f@ Interno

\

vomﬁ‘
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Ao Diretor Presidente competem, entre cutros, os seguintes poderec e ‘a&@%&
Dirigir e supervisionar todas as atividades da cooperativa; ‘ S B
Baixar os atos de execugao das decisdes do Conselho de Administragéo; (Qw" 93
Assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, ou, na falta ou mpednmentp&%té com o
Diretor Administrativo, cheques, contratos e demais documentos constitutivos de
obrigacdes;

Convocar e presidir as reuniées do Conselho de Administracdo, bem como as Assembléias
Gerais dos cooperados;

Apresentar a Assembléia Geral Ordmana

a) Relatério da Gestao,

b) Balanco Geral;

¢) Demonstrativo das Sobras apuradas ou das perdas verificadas no exercicio e o

Parecer do Conselho Fiscal.

Representar ativa e passivamente a cooperativa, em juizo e fora dele;
Elaborar o plano anual de atividades da coaoperativa;
Verificar periodicamente o saldo de caixa;
Verificar freqlientemente o saldo em caixa; aprovar as demissdes, eliminagbes e exclusdes
de cooperados, bem como as transferéncias das suas quotas-partes fazendo-as constar no
Livro ou Ficha de Matricula;
Exercitar o voto de Minerva em casos de empate nas decisdes do Conselho de
Administracao.

- Ao Diretor Administrativo compete, entre outras, as seguintes atribui¢ées:
Recrutar pessoal adequado e orientar seu controle;

Suprir a Cooperativa de material e equipamentos necesséarios ao funcionamento da
agroindustria, do armazenamento, do processo produtivo por inteiro e do processo de
comercializagao;

Secretariar e lavrar as atas de reunides e das Assembléias Gerais, responsabilizando-se
pelos respectivos livros, documentos e arquivos referentes;

Analisar e criar propostas de contratos de prestacao de servigos de assisténcia técnica e
social aos socios;

Substituir o Diietor Presidente, em seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias;
Controlar o patrimonio da Cooperativa;

Responsabilizar-se pela movimentagao do quadro de cooperados e articulagdo com 0s
parceiros;

Organizar a documentagéo e demais atividades de escritério da Cooperativa.

Secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunibes do Conselho d
Administracdo e da Assembléia Geral, responsabllazanq%se pela guarda de livro
documentos e arquivos pertinentes; _(\10% At

Assmar Juntamente com o PreSIdente Eactgs e;de‘f‘ﬁéx q;m&;mentos constitutivos de

- Ao Diretor Financeiro compete:

\4\ %




I Assinar cheques conjuntamente com o Diretor Presidente e contfolar o moviménto
& A

)

financeiro; &

il. Controlar e efetuar pagamento e recebimento em geral; ¢ ’\\& :

V. Manter controle de tributos e encargos financeirce; -~ @ . o g4

V. Sugerir e orientar a contratagao de auditoria independente; C’%S ‘ W'”(

VI.  Substituir o Diretor Administrativo nos impedimentos; 0o ore™”

VII.  Apresentar ao Conselho Fiscal balancetes e demonstrativos mensais;

Vill.  Controlar e acompanhar o movimento financeiro da Cooperativa; responsabilizando-
se pela guarda dos livros, documentos e arquivos pertinentes;

[X. Fazer o acompanhamento das contas a pagar e a receber da cooperativa;

X. Assinar, juntamente do Diretor Presidente, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagdes, bem como cheques bancarios;

X1 Realizar, dentro dos limites autorizados, a compra de bens e/ou produtos destinados
a comercializacgao;

Xil.  Coordenar a realizacdo de pesquisa de mercado em relagdo aocs precos da matéria-

prima e dos produtos beneficiados, com o objetivo de manter os precos de compra e
venda no limite considerado desejado, comparativamente aos vendidos no mercado

em geral,

Xiil.  Efetuar a venda da produgdo recebida dos cooperados, no mercado interno e

externo;

Art. 50 - Podera o Conselho de Administracdo criar comités especiais, transitorios ou ndo, para
estudar, planejar e coordenar a solugdo de questdes especificas, relativas ao funcionamento da

cooperativa.

Art. 51 - Cabera ao quarto conselheiro substituir qualquer diretor na vacéncia dos seus cargos

obedecendo aos critérios estabelecidos nos artigos anteriores.

CAPITULO ViII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 52 - Os negécios e atividades da cooperativa serdo fiscalizados assidua e minuciosamente por
um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos os
cooperados, eleitos pela Assembléia Geral para um mandato de 1 (um) ano, sendo obrigatéria a

renovagao de 2/3 dos membros.

§1° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no art. 63 deste
estatuto, os parentes dos Conselheiros de Administragdo até 2° (segundo) grau, em linha reta ou

colateral bem como os parentes entre si, até esse gray;

§2° - Os cooperados ndo podem exercer cumulativamente cargos nos érgidos de administragéo e

fiscalizagao.

Art. 53 - O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamegt@k uma vez por més e, extraordinariamen

sermpre que necessario, com a participagéom%{hﬁfé‘s lg\o\s seus membros.
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§ 1° Em sua primeira reunido, o Conselho Fiscal escolhera, dentre @S seus” membms 0
Presidente do Conselho Fiscal, incumbido de convocar e dirigir as reumoesJ Wﬂlpﬁa a

lavratura de atas desses encontros. e ) i

§ 2° - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas, ainda, por qualqu ge seus

membros por solicitacdo do Conselho de Administragéo ou da Assemb:éia Geral LEL: 8.@6?

§ 3° - A convocagdo, em qualquer das hipdteses, devera ser-feiza-com antﬁceéé ““la m(g«ﬁ‘a de 5

(cinco) dias, devendo indicar com precisdo a matéria a ser examinada.

§ 4° - Na auséncia do Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido um substituto, na ocasiao, para

dirigir os trabalhos.

§ 5° - As deliberacbes serdo tomadas por maioria simples de votos e constarem de ata

circunstanciada, lavrada no livro proprio por um dos Conselheiros escolhido pelo Secretario, e sera

lida, aprovada e assinada ac final dos trabalhos, pelos 3 (trés) membros do Conselho.

§ 6° - Emitir Parecer sobre o Balango Patrimonial e Relatérios do Conselho de Administracdo e

submeté-lo a apreciacdo da Assembléia Geral.

§ 7° - A guarda e conservacao de toda a documentagao do Consetho Fiscal € de responsabilidade

do Secretério.

§ 8° - Em caso de vaga ou licenga por mais de 80 (sessenta dias) dias, sera o cargo de Conselheiro

ocupado pelo respectivo suplente, convocado pelo Presidente, para complementar o periodo

interrompido.

§ 9° - Perdera o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar a mais de 2 (duas) reunibes

consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas, ordinarias ou exiraordinarias, assumindo, imediatamente,

um dos suplentes, convocado pelo Presidente do Conselho Fiscal da Cooperativa.

§ 10° - A funcéo de Conselheiro € indelegavel e as atribui¢cbes e os poderes conferidos, pela Lei, ao

Conselho Fiscal, ndo podem ser outorgadas a outro 6rgéo.

§ 11 - Os componentes do Conselho Fiscal equiparam-se aos administradores das sociedades

andnimas para efeito de responsabilidade criminal.

Art. 54 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagées, atividades
e servicos da cooperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-lhe entre outras, as
seguintes atribui¢des:
L. Conferir, mensalmente, o0 saldo do numerario existente em caixa, verificando, inclusive,
se 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragéo;
I Verificar se os extratos das contas bancarias conferem com a escrituracdo da
cooperativa;
Hl. Examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estdo de conformidade
com os planos e decisdes do Conselho de Administracao;
V. Verificar se as operagdes realizadas e servigos prestados correspondem em volume,
quantidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da cooperativa,

V. Certificar se o Conselho de Administracdo vem se reunindo regularmente e se existem
cargos vagos na sua composicao;

Vi Averiguar se existe reclamacdes dos cooperados quanto aos servicos prestados;

VIl.  Inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os compromissos
sociais séo atendidos com pontualidade;

VI, Averiguar se ha problemas com empregados;

IX. Certificar se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhisfas
ou administrativas e quanto aos érgéaos do Cooperativismo,

X. Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estao corretos, bem co
se os inventdrios periddicos ou anuais sdo feitos com observancia das regras proprias;

Xl Examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério anua
do Conselho de Administracdo, emitindo parecer sobre estes para a Assembléia Geral;

Xll.  Dar conhecimento ao Conselho de Administracdo das conclusdes dos seus traba!hos

denunciando a este, a Assembl¢ % tgefal, as irregularidades constatadas e convocar
Assembléia Geral, se @@w@rﬁ otxyg\s\graves e urgentes;
Xl Convocar AsgetRBRE &;egaw\%q\; d&gxhouver motlvo
- Administragdo s@m@égr GoRyasatids; 03§,
4 P \3 N‘p\\ \ ]

graves e o Conselho de




\,RA IC‘
XIV.  Conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalhos de eEen;,ao‘ proclamg ag, e
posse dos eieitos, fiscalizando também o cumprimento do estatuto, Reg:meuﬁo lntem
Resolugées, Decisdes de Assembléia Geral e do Conselho de Admmlstra

5>NI_L‘1L\

§ 1° - Para o desempenho de suas fungdes, tera o Conselno Fiscal aceséd%
contas e documentos, a empregados, a cooperados e outros, mdetpendente de 514 ork gmg, prévia
do Conselho de Administragao. E ¢ o iO

§ 2° - Podera o conselho fiscal ainda, contratar os necessarios assessoramentos tecmcos
especializados, correndo as despesas por conta da Cooperativa.

N

CAPITULO IX
DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA

Art. 55 - A Comiss3o de Etica e Disciplina que serd composta de 3 (trés) membros, todos
cooperados dentro do espirito de trabalho cooperativista, emitira pareceres sobre quaisquer casos
que o Conselho de Administragdo submeter a esta Comissédo, em especial os relacionados a ética
e a disciplina do quadro social, isolado ou em conjunto.

§ 1°. — Os membros desta Comissao de Ftica e Disciplina serdo eleitos peia Assembléia Geral
Ordinaria, para mandato de 1 (um) ano;

§ 2° - Nos casos de parentesco ou envolvimento pessoal de qualquer membro da Comissao de
Etica e Disciplina com o cooperado envolvido em caso submetido a sua apreciacdo, cahera aoc
membro desta Comissédo acusar seu impedimento e se abster de julgar a questao.

Art. 56 - No caso de qualguer membro desta comissao ignorar o Estatuto, o Regimento Interno, as
leis do Pais, cometer falta grave, desrespeitar qualquer cooperado, causar dano material ou

financeiro ao bem comum dos cooperados ou & prépria Cooperativa, deixara de ocupar 6 cargo
nesta Comisséao.

Art. 57 - Sao atribuicbes dos membros da Comisséo de Etica e Disciplina:
I Orientar o Conselho de Administragdo quanto aos procedimentos de boa conduta, da
moral, da ética e dos bons costumes. A
il Recomendar, conforme o caso, puni¢es para o quadro de coopereggwcf wTe
I Pronunciar-se sobre os casos de disciplina, de ética e \pomsté@ L\Ih”($ §ybm@ﬁéios asua
apreciacado seguindo o processo disciplinar determiAdado e\m Regi?nér\ 0, Iqw@i

AEL go & <ES
Ot o 6 RE LR ’ criaeo ?
BB e P8 F A

L pn DONEWET
0\‘ ?‘\;- e

CAPITULOX  ° :‘M&a\m 9:;-‘
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DO PROCESSO ELEITORALS® ™’ e [ 5

Art. 58 - Sempre qiie for prevista a ocorréncia de eleicdes em Assembléia Geral, o Conselho
Fiscal, com a antecedéncia de, pelo menos idéntica ao respectivo prazo da convocacgdo, criard um
Comité Especial composto de trés membros, todos ndo candidatos a cargos eletivos na
cooperativa, para coordenar os trabathos em geral, relativos a eleicdo dos membros do Conselh
de Administragéo, Fiscal e da Comiss&o de Etica e Disciplina.

Art. 59 - No exercicio de suas fungdes compete aoc Comité Especial:
I Certifica-se dos prazos de vencimento dos mandatos dos conselheiros em exercicio e do
numero de vagas existentes: |
Il Dlvuigar entre os cooperados, através de circulares e/ou outros meios adequados, o g’
nimero e a natureza das vagas a preencher;
. Solicitar aos candidatos a cargo eletivo que apresentem certiddo negativa em maiéria : /

- civel e criminal e de protestos dos cartérios das Coma as em que tenham residido nos
thimos cinco anos;

) s




v Registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigéo, vqﬁﬁbandoi se estdy no
gozo de seus direitos sociais e se foi observado o disposto no infiso i

estatuto; T
V. Verificar, por ocasido da inscrigéo, se existem candidatos suj,_eitos?aa g,lcg%}p
previstas no art. 30 desse estatuto; _ ; B 6.93
VI, Organizar fichas contendo o curriculum dos candidatos, das nuais’ngpstem @lém da

R T . . ~ . . ca . L. E it ..
individualizac8c e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas cb&beratnwstas,
sua atuagéo e tempo de cooperado na cooperativa e outros elementos que o distingam;

VIl.  Divulgar o nome e curriculo de cada candidato, inclusive tempo em gue esta associado a
cooperativa, para conhecimento dos cooperados;

VIll.  Realizar consultas e promover entendimentos para a composicao de chapas ou
unificac@o de candidaturas, se for o caso;

iX. Estudar as Impugnacdes, prévia ou posteriormente formulada por cooperados no gozo

de seus direitos sociais, bem como as denlncias de irregularidades nas elzigoes,
encaminhando suas conclusées ao Conselho de Administragcdo, para que ele tome as
providéncias legais cabiveis.
§ 1° - O comité fixara prazo para a inscricdo de candidatos de modo que possam ser conhecidos e
divulgados os nomes de 5 (cinco) dias antes da data da Assembléia Geral que vai proceder as
eleicdes.
§ 2° - N&o se apresentando candidatos ou sendo o seu ndmero insuficiente, cabera aoc Comité
proceder a selecdo entre interessados que atendam as condi¢des exigidas e que concordern com
as normas e formalidades aqui previstas.

Art. 60 - O Presidente da Assembléia Geral suspenderd o trabalho desta para que o coordenador
do Comité dirija o processo das eleicbes e a proclamagéao dos eleitos.

§ 1° - O transcurso das eleigGes e 0s nomes dos eleitos constardo da ata da Assembléia Geral.

§ 2° - Os eleitos para suprirem vacancia nos conselhos de Administracdo ou Fiscal exercerao os
cargos somente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

§ 3° - A posse ocorrera sempre na Assembléia Geral em que se realizarem as elei¢gdes, apoés
encerrada a Ordem do Dia.

Art. 61 - Nao se efetivando nas épocas devidas a eleicdo de sucessores, por motivo de forga maior,
os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio considerando-se
automaticamente prorrogados pelo tempo necessario até que se efetive a sucesséo, nunca além de
90 (noventa) dias.

Art. 62 - Sdo inelegiveis, aléem das pessoas impedidas por lei, os condenados g P@f@smmde,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou porwnimé%@ir@w%%ﬁg\r ' @rﬂlgr&q&géo,
suborno, concussao, peculato ou contra a economia popular, a fé pegﬁf?@mméfﬁ)ﬁ)bﬁg
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Art. 63 - A cooperativa devera, além de outros, ter os seguintes livros: /% 40 ‘

l. Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Diretor Presidente:
de Matricula; .
de presenca de cooperados nas Assembléias Gerais; r‘/
de Atas das Assembléias Gerais; \/
de Atas do Conselho de Administragéo;
. de Atas do Conselho Fiscal;
I Autenticados pela autoridade competente:
.-a. Livros fiscais;
. b. Livros contaveis.
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. p’\__.._ n
Paracrafo unico — E facultada a adocdo de livros de folhas soltas ou ﬁ%hﬁs d@ygﬂarﬁgnte
numeradas. &

oG, 3
Q -
Art. 64 - No “Livro de Matricula” os cooperados serao inscritos por ordem croncl@}%a@

dele constando:

I o nome, idade, estado civil, nacionalidade, prof3°aa>e re‘f d@ﬁala dos
cooperados; Yag W

il a data de sua admissdo, e quando for o caso, a do seu des lgamento
eliminacao ou exclusao;

(. a conta corrente das respectivas quotas-partes do Capital Social;

V. a assinatura de duas testemunhas.

CAPITULO Xl
DO BALANGCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 85 - O Balanco Geral sera levantado no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 66 - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagdes ou servigos, pelo
confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.
§ 1° - As despesas administrativas serdo rateadas na proporgdo das operagdes, sendo os
respectivos montantes computados nas apuragoes referidas neste artigo.
§ 2° - Os resultados positivos, apurados por setor de atividade, nos termos deste artigo, serdo
distribuidos da seguinte forma (no minimo):

a) 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;

b) 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES.
§ 3° - Além do Fundo de Reserva e FATES, a Assembléia podera criar outros fundos, inclusive
rotativos, com recursos destinado a fins especificos, fixando o modo de formagédo aplicagdo e
liquidagéo.
§ 4° - Os resultados negativos serdo rateados entre os cooperados, na proporgdo das operages
de cada um realizadas com a cooperativa, se o Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-los.

Art. 67 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender ao
desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez pot cento)
das sobras:

L. Os créditos néo reclamados pelos cooperados, decorridos 5 (cinco) anos;

. Os auxilios e doagdes sem destinagdo especial.

Art. 68 - O fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina-se a prestagao de
servigos aos cooperados e seus familiares, assim como aos empregados da propria cooperativa,
podendo ser prestados mediante convénio com entidades especializadas.

§ 1° - Fincando sem utilizagdo mais de 50% (cinqiienta por cento) dos recursos anuais deste fundo,
durante dois anos consecutivos, sera procedida a revisdo dos planos de aplicagdo, devendo a
Assembléia Geral seguinte ser informada e fazer as recomendagdes necessarias ao cumprimento
das finalidades objetivas.

§ 2° - Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida na §g°,cdm aftl beﬂ\& rendas
eventuais de qualquer natureza, resu!tantes de operagdes ou atﬁ/féfades nas gt@ﬁr&\w\eéa‘&érados
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Art. 69°- A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

[ 2



zP B /p
Quando assim deliberar a Assembléia Geral, deste que os cooperagbs totabganﬁg 0
namero minimo de 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentes, corgvdnrelto/fz voto, nao
se disponham a assegurar a continuidade da cooperativa, \Li !
1 Devido a alteragdo de sua forma juridica; 5
. Pela redugéo do numero de cooperados a menos de vi nfe nu do ceﬁltéff 1al minimo,
se até a Assembléia Geral subseqiiente, realizadz em prazo réc sisgpar ra B Cgsens)

meses, esses quantitativos nao forem restabelecidos; Obg oyl
V. Pela paralisagao de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias;

Art. 70 - Quando a dissolucdo for deliberada pela Assembléia Geral, esta nomeara um ou mais
liquidante e um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros para proceder a liquidagio.

§ 1° - A Assembléia Geral, nos limites de suas atribuigbes, pode, em qualquer época, destituir os
liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos.

§ 2° - O liquidante deve proceder a liquidagao de conformidade com os dispositivos da Legislacédo
Cooperativista.

Art. 71 - Quando a dissolugdo da cooperativa ndo for promovida voluntariamen H%?m@% teses

previstas no art. 69, essa medida podera ser tomada Jud!malmente Eq;oﬂb ‘{f;{\e“&Ua;quer
cooperado. aes® o
AN ok ¢ O \QQ N “_\)\wg <
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Art. 72 - O Regimento Interno devera ser constituido, concluido e apfoVadg at@‘é se! meses
contados a partir da data do registro deste Estatuto na Junta Comerciai e‘defmira dentre outros
dispositivos:

[. as normas de funcionamento de cada érgao social (Assembléias Gerais, Conselho de
Administragéo, Conselho Fiscal e Comissao de Etica e Disciplina);
Il. as normas regulamentadoras das Reunites Gerais;
. as infragdes e sancdes disciplinares, bem como sua forma de apuracéo e aplicacao;
IV. aforma de divisdo e coordenagéo dos setores;
V. o processo eieitoral;
VI. as reunides preparatorias.

Paragrafo (inico — O regulamento disciplinador dos Fundos sera anexado ao Regimento Interno e
registrados juntamente com este no Cartério de Titulos e Documentos.

Art. 73 - Todas as atividades técnicas da Cooperativa, preferencialmente as que envolvem
administracdo, economia, contabilidade e outras especificas, deverdo ser exercidas pelos nroprios
cooperados ou técnicos capacitados contratados ou cedidos por entidades pUblicas ou privadas. %

Art. 74 - Os componentes do Conselho Fiscal e Comissdo de Etica e Disciplina ndo poderdo

receber honorarios pelos cargos que ocupam.
Art. 75 - A Cooperativa podera associar-se ou filiar-se a centrais ou federacées de cooperativas, O\X/

ainda a sociedades que tenham igual identidade ou que busquem os mesmos objetivos.

Art. 76 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragéo, de acordo com a Le

e os principios doutrinarios, ouvidos os 6rgédos sociais da Cooperativa, submetidos a homologagéo

da Assembléia Geral a se realizar. (“9
/
¥

Art. 77 - O foro juridico para dirimir eventuais dividas de interpretagdo ou cumprimento deste
Estatuto, as quais ndo puderem ser solucionadas no ambito administrativo pelos cooperados, sera
o da Comarca de Chorozinho — Estado do Ceara.

Este Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral de Constituicdo COOPERAT!VA‘ )
AGRO}NDUSTRI L ZE LOURENGO Ltda., realizada no dia de margo de 2008
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C0r {jeyris
Aos trinta dias do més de maio de dois mil & Llinze, na sace Jda Docperativa

T

COPAZEL, iocalizada na'Rua 18 de Maio, s/n, Assartamento 75 Lo rango distdto
da Tridngule, Zena Rural — Chorozinho — Estado do Ceara, 25 386k am tarceia o
Jitima f*onvocagao contando com a presenca de 17 {dezesseia) coonarados

sorfurme assinaturas lancadas no livre de grasencas de Assambleizs Gerals,
rezlizou — se a assemoleia geral ordindric da Copaze: - Counsrativa
Agroindustrial Zé Lourengo, sob a coordenagic de seu pres.ies s Sro Anionio
Roneido Fereira de Saies. Havendo: audrumi fecal. 0 senhor prondenis, 2btiu ¢

ses840 e convidou os membros do Conselho de administracdo, naa comporos

esa e @ mim Francisco das Chagas Venancio, para secrefariar os trabainos e
aviar a presente ata. Cemposia @ mesa, ¢ Senhor grasidenis ‘ez g oo

fal de Convocaa,ao da Assemble e Geral Ordingria o cus 0 and
J::/;.zlgaac através de circulares a todos os Associacos, afixaco =0 ooal wrourio
1z sede da Cooperativa Copazel e pubticado no cms! & ESTACL na %2355;;8;1 ae
sexte-feira, 21 de Maio de 2015, cujo tecr & o sequinte: COPAZE]
Agroindustrial Zé Lourengo Ltda - CNPJ 2.0 10.254.805
23.400.014.245 - Editai de 12, 2¢ e 3% Comvocagie de
Ordinaria - A COPAZEL - Cooperativa Ag-:inausirial 2+ ioueigo Lida

cumprindo Ceiiberacdo do Conselho de Administragio, por seu “zsidents na
forma do Estatute Sociz' em seu incisc Vi do Art 43 e incise §Y ao Art 47,

CONVoCca 0§ associados em pleno goze de seus tirslios Sotiais, s nesta dai

somam 20 (vinte) para se resunirem am Assembicia Geral Oiriindna a ser
reaiizada no dia 30 de Maio de 2015 (sdbadc), n4 sede social @si;':;rfﬁs?;z;*afiya &
operacional da COPAZE!L. sito na Ruz 1° d= Maio, s/ jisser w‘ve 0 Zé

5y 4y

Lourengo, Zona Rural — Chorozinho — Estacy o Ceard, as 205 emn ;jsfmezu

CCnvocagdo, com a presenga de 2/3 (dois tarpos) dos associadzs sm ijan*f‘am

e slar, ou em Sequ 5 vonv{)/«a&lao as {)8‘?' cOM & Lresengs g ".‘i’?‘fii}\{?‘? ;“:}afsr
N
7T 308 &3, CIGOnS s 8] iv, e e vol i L ERan 5\
A PRESENYE cogf’iréar SOCIaQs ¢ condipbes o ar /

GSTATICA :

CONFERE COMWORERAER M. ©om @ prosenca de, no o)
EXIBIDO, O REFERIDO E VERDADE T
DOU FE, CONFORME AS ATRIBUICOES
CONFERIDASIRELQ 4R, aa D BEAN 510y 2
B.666.93 ( PARA 0 1ENREG DA cpL ‘

E PREZIDENTE na cp

rul 7¢v LOUISHEOo,
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concicoes de volar, para deliberarem sobre a seguinte CRDEN DO B

Fresiagdo de contas dos drgdocs de a&minfstra(;ééo periinentes au exercicio fincu
em 31/12/2014, acompanhado de Parecer do Consetho ~isca & demais
- demonstrativos contabeis e financeiros. A prestacdo de contaz compreends: a;
Relaiorio da Gestdo, b) Balango Patrimonial; ¢) Demonstrative das sobras cu
Dergas apuradas no exercicio de 2014. 2 — Destinacdo das Scbias ou Perdas
Ligudas apuradas; 3 — Plano de atividadss para o exercicio 2015, 4 — Elejcdoe dos
membros do Conselho de Administracdo; 5 ~ Eleicdo dos memiros do Conselhic
Fiscal. Chorozinho/CE, 21 de Maio de 2015. Antcnic FHonalde ~erzira de 5a's5 -
FPresidente.” Terminada a leitura do Edijal o coordenador colocar & cauvie ¢ iem
“4" da Ordem do Dia: 01 - Prestagéo de contas dos Orgos de Adminisirecio,
acurapaniada do parecer do Conselho Fiscal, compreendendo © relatdrio da

gestdo, o balango patrimonial e o demonstrativo das sobras apuradas ng

O

axersicio. A coordenadora iniciou com a apreseniacdo do Reisiosiz ga Gesid
sorn os dados operacionais da cooperativa. “RELATCRIO DE GESTAC BE 2014

ez80 Social - COPAZEL — Cooperativa Agroindustrial Zé Lourenge Lida -
CNFJ: 10.254.805/0001-15 - Objetivo sccial: O cbjetive da COPAZEL ten
caoino foco o desenvolvimenio de atividades relacionadas z agricuitura, &
A.aecuérfa, e a producdo e processamento de fuios regionzis com énfase né
proaucao da agricultura familiar, na comercializagdc de seus orpdulos [ario &
-nival regional ouanto nacional e internacional, tendo em vista o desenvolvimenio
local integrado e sustentdvel. ATIVIDADES REALIZADAS - a; organizamos

levantamento de producdo dos sécios, visando informar-se scbre & guaniidade ce -

oroducdo existente na comunidade; b) articulacac junio ao preleitc de Chorozinko
para instalar dgua encanada para melhorar o funcionamentc dz unidads ge

furcionamento da fabrica; ¢) busca do projetc Sdo José para squipamentos

LA

{revizalizagdo e ampliagdo), para melhgria do bensficiamento de faorica; o frmar
parcarias com o Secretaria de Desenvoivimento Econémico, FETRAZUE,
AGENTES FINANCEIROS e associagbes; e) reatizamos oficinzs Jo mars o cé 1
subetitulcEo. o do cajueiro e beneficiamenic do caju; i periCip@mmes o / %
\ PRESENTE COPTAFOTRSTANR AT nema yu: 1 paTICIpame L
conrEfenire cdasnrgdmibos em Pernambuco, focram 2 reprasenianies, 3 A %
EXIBIN0. O REFERIDOC E VERDADE
D0 FE, CONFORME A3 ATRIBUICOES
o B -y kY 3 - - v s i e
CONFEDIBASBELY B S AMER Y Rural ¢ Lourenco, Rua 1° de Maio, s/n, Zox:
6.066.93 { PARA 0 MEMBRO DA CRD 975 000~ Chorozinha - Ceard:

£ PRES) i\"»vjﬂ CNPJ: 10.254.805/0001-15 (}J
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CCFAZEL desempenhou o papel de buscar sclucionar sua defiiér: ’%%?faug NN
melhora dos maquindrios da cooperativa visando trabathar em brave a O
vroautiva do caju; h) PATRIMONIO DA COOPERATIVA — &) (i PREDIO DF
ALVENARIA CONTENDO 6 COMPARTIMENTOS DiVIDIDOS POH SETORES
DA FABRICAS COM DUAS AREAS EXTERNAS PARA SETOFRES DO CORTE E
MAQUINARIOS — R$ 20.000,00; b} 01 GALPAO DE 8 X & PARA _
ARNMAZENAMENTO DE CASTANHA — R$ 11.000.00; ¢) 01 SECADOR DE
CASTANHA - 70 MTS — R$ 2.000,00; d) DEPOSITO CASCA DE CASTANHA -
DE 5 X 8 — R$ 1.000,00; e) CALDEIRA + ESTUFA - HE 84400000, 1)
UMIDIFICADOR, CARRINHO,CASSIFICADOR, g} MESAS INCX, 2 BANCADA
INOX DE CCRTE DE CASTANHA, DESPELICULADOR, VASC COZEDOR - R
40.000,00; h) CISTERNA — R$ 1.000,00. TOTAL GERAL — R§ 108.400,00." En
seglida o coordenador dos trabalhos apresenicu o Balancs PFalrimonial ¢a
CCFAZEL apresentande valor das sobras do exercicio 2014 a disposigéc da
assembleia, no valor de R$ 657,00 (seiscenios e cinquenta = saie 7
sequéncia convidou a coordenadora do Conselho Fiscal, senhor f%fg la Lara
wvas da Silva, para fazer a leitura do parecer do Conselho Fiscal, gue tem ¢
seguinte teor: “PARECER DO CONSELHO FISCAL — Os memorcs do Conselho
Fiscal da Cooperativa Copazel Ltda, em cumpnmernto as airibuipdes legais e

astatutarias, examinamos o Balango PafflmOﬂfa’ Demonstragec cdas  sooras e

naigas e demais pecas conlabels, relaf;vas ao exercicio findo ar; 30 ag dezembru
ds 2014, com assessoramenio do responsavel contabil e do Conselho de
“Administracdo, procedemos a analise sistemdtica das operacdes através Cé

s

verificacbes dos documentos e outras investigacbes nas arsas s ativicades 5

operacionais & administrativas da cooperat/va, relativas ac exercicio de 2014

Baseado nas avaliacbes efetuadas. nos accsm,oanhamem‘os reslizacns por esile
conselho durante, o parecer é que as referidas demonstraciss contibeis
representam a posicac patrimonial e financsira da Cooperativa COFPAZEL em
ezembro de 2074. O Conselho Fiscal recormenaga a apmafezg;éa do z;afango

nairimonial 2014 pelos senhores cooperados na As:emb/ei Ce

A PRESENTE glap i HO¥p@ehf sChorozinho/CE, 28 de Maio de 2015 - Anget
CCNFERE COR 0 ORIGINAL A piy
EXIBIDO. O REFERIDO £ vERpApE

bou N .
COP';E CONF O;WE Aﬁééﬁ’%iﬁ%ﬁm,nto Rural Z¢ Louncnw Rus ° de Maio. s/n, Zon
RYERIDAS PELO ART. 52 DA LEI w* 62.875 — 000 - Chorozinko - Ceard,

8.6.5.93 (PARA © tiEMARN DA cpy CNPI: 10.254.805/0001-15
£ PRESIDENTE ba CPL ) W



" Op G
Silva” A seguir o Presidente solicitou do plenaric gue indicasse, na { ,ng%pm &

do estatuto, um socio para presidir a mesa durante os esclarecimenios, tendo sido
acls a“xado como Presidente “ad hoc” o Senhor Marcos Anton o Feraira de Sales.
2 Prasidente da Assembleia e os demais ocuparies dos cargos scoiais deixaram
a measa, permanecendc no recinto a disposicdo da Assembisia para ©s
asclarecimentos necessarios, e assumiu o Presidente designadc que agradeceu &
ascoiha e deu continuidade aos trabalhos deixado a palavras livre 2 solicitandr:
que o plendrio apresentasse suas indagacbes, se fosse 0 casc, &in 2iagio &
oresiagac de contas do Conselho de Adminisiracio, inclundc o relaldrio oz
gestéo 2014. Apds os esclarecimentos solicitades pela Assemnigia, colocal am

votacdo o Balance Pairimonial e a demonstracédo de sobras e perdas, tendc sido

anrovado por unanimidade. Desta votacéo se abstiveram de voios os membros
dos Consethos de Administragdo e Conselho Fiscal. Dando continuidace acs
rabathos o presidente colocou em discussao o item “2" dea croem do cia 2 -
'Desitmagéo das sobras ou rateio das perdas apuradas no exercicio: ©
Presidente falou aos presentes, que quando da apresentacdc & aprovacao das
contas da administragdo, foi verificada uma sobra de R$ 657,00 (seiscentos e
singuenta e sete reais). Foi apresentada propostz de que esta sobra seja utilizad

Dara capitalézagéo da COOperativa. A proposta fol colocada &m volacio e

Z citado documento foi discutido, votado pelos senhores cooparzccs PLANO D2
ATIVIDADES — 2015 — Objetivo — a) buscar projetos & consegu.r
2 projetos estruturantes junto a SDA, FETRAECE e entes pacenc
financeiros; b) fazer limpeza no prédio mensal; ¢} buscar consaguir «
linanceiros que estdo nos devendo; d} mapear e fazer parcarias com og
fornecedores de castanha e assentamentos produfores de casianha com 0
‘evantamento da produgdo geral de cada um; e} crganizar documentiagdo da
sooperativa e escritdrio para reuniao da diretoria executiva uma vez gor quinzena:
) realizar capacitacdo sobre a tematica da co p ativa; g} oficializando ne
NTE C@W%W#AQISUFSO de beneficiamento de castanha pasa 08 sécics; i1} colecar em

AP
C.C)N'hh (OJO“RI\;!NNA Mim | :%

. EXIBIDg. o REFERIDO & VERDADE

CU FE, CoNFORy EE s u}ﬁ@@amnmnm Rural Zé Lourenco, Rua ° de Maio, s/n, Zor
CONFERILAS PELG ARY. 32 DA LBl H2.875 - 000 - Chorozinho - Ceara:
8.686.5% 1 2ARL 0 MiEMERO P CNPJ: 10.254 805/0001-15
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oratica os beneficiamento dos derivades do caju e mandioculivra gara trabalho

da unidade; i) organizar fundo de manutencgdo pare a cooperativa - cada sdcio
devera depositar no fundo R$ 16,00 mensat; j) buscar CPR estcque para outubro
de 2015. AVALIACAO - serd realizado uma assemblsia geral ng avaliacdo do
dlanc de agdo e logo depois havera uma cenfraternizaga@o.” N2 segquéntia ¢
‘senhor Presidents, passou para o item seguinte da ordem do diz, 4 - Eleigée
para os membros do Conselho de Adminisiracdo; 5 - Eleicde para ¢
Conselho Fiscal. C senhor Presidente passou a palavra acs mamiros do Somité
=special, representantes dos cooperados 0s senhores (as). Marcos Anionic
Petera de Sales, Sandra Maria Sales Pereira & Ricardo Carvalno Fortaieza. ©
cocrdenador iniciou o processo eleitoral, informando que no prazc izgal 1ol inscrita
J1 ‘uma) chapa para concorrer ao Conselho de Adminisiragac da COPAZEL, para
0 Conselho Fiscal foram inscrito 06 (seis) candidatos, assim sendc. g elsicdo dos
sancidatos para os dois Conselhos foi realizaca por aclamagzac Soncuhdo ©
-orocesso  eleiioral, foram eleitos 0s seguintes cooperados pera COmpor ©
CCNSELHO DE ADMINISTRACAO, os quais cumprirdo mandats de 03 (irds)
anos. o qual findard em 30/05/2018: Presidente: ANTONIO RONALDC
PEREZIRA DE SALES, brasileiro, nascido em 20/06/1982, solieirc, agricuitor,
nortador da Cédula de Identidade RG n® 98014004657 SSPDC/CL e inscrito ne
CPE/MF sob n? 008.187.853 — 22, residente e comiciliado na Rodow
59, Distritc de Campestre Assentamentp Agroverde, Chorozinho/CE, CEP: 62875-
J00; Diretor Administrativo: LEONARDQO PERES DOS SANTES, orasilsiro.
nascido em 04/04/1996, solteiro, agricultor, portacor da Cédula de identidade RG )
? 2008332236-6 SSP/CE e inscrito no CPF/MF sob n® 071.263.343 - 03, k g(
resicante e domicifiado no Assentamento Menino Jesus, Disiric de Timbaiba,
Chorozinho/CE, CEP: 62875-000; Diretor Financeirs: FRANCISCO CHAGAS w

'%/E%NANCIO, brasileéroa nascido em 07/09/1955, soiteiro, agricuiior, ch"iador da
édula de Identidade RG n® 980103609998 SSPDC/CE ¢ inscrito no CF /MF sob
1% 0¢1.815.803-83, residente e domiciliade na Rodovia BR 116 < 53

Ca n.,esnc Asseniamento Agroverde, Chorozinho/Ck, CEP:

A PRESEN
CONFERE%;E:E%%mﬁémMA LEANDRO EVANGELISTA DE BRITO, of

e QR[C'NM AM
i
DOEX’B DO, 0 REFE; RIDo £ ‘/P‘RDADE
U f‘E CANFOPIHF
AS TD ! o -
CONF&R!B"‘&&&@%@ 24 %Ee'lncgﬁez to Rural Z¢ Lourengo, Rua 1° de Maio, s/n, Zona K
€.666.93 [ pagey ALEIN  62.875-000— Chorozinko - Ceard;

% iR r] i1 7
E FREGIn: EVBRY G4 cpy CNPI: 10.254.805/0001-15
&Sfﬁmm RA Cr )




APRESENTE (BBIR p!%?o znecma no CPF/MP sob n® 032.463.223 - 43, residern
Cco INF ERE Com
EXIBIDO. 0 Rer
DOJ rF b(./f\”
("CP’FE \fDq\, PE
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. J\Lw'ﬁ_ D}

F s o
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0 o e
am 5/11/1983, solteiro, agricultor, portador da Cédula de idsriidage RG n®
2006014001683 SSP/CE e inscrito no CPF/MF sob n® 014.022.845-88, residente

2 demiciliado na Rodovia BR116 km 59, Distritc de Campesire Assentamento
Agroverde, Chorozinho/CE, CEP: 62375 - 000: Diretora & Producio:
ANTONIA VALDIRA COELHO, brasileira, nascida em (5/06/7282 casada
agricullora, portadora da Cédula de ldentidade RG n® 998328-56 SSF-CE &
nscrita no CPF/MF sob n® 740.026.193 - 20, residente e domiciiada no PV

Timbadba, Assentamento Menino Jesus, Chorozinho/CE, CEF: 62875-000.

3]

Concluido o processo eleitoral, foram eleitos os ssguintes cocperados pare
sompor 0 CONSELHO FISCAL, os quais cumprirdo mandato ds 01 {um) ano, ©
gqual findaré em 30/05/2016: EFETIVOS: FRANCISCO EATISTA NETC

oras eiro, 73 anos, casado, agricultor, portador da Cédula de denidade RG n?
35014001283 22 via data da expedicdo 07/04/2008, SSP/CE e inscrito no
CPFMF sob n? 052.942.743 - 53, residente e dormiciliade na Fua rrancisco
Soifénio, s/n, Assentamenio Zé Lourengo, Distriic de Triangulo. Crorozinhe/CE,
CEP: 82875 - 000; KARINE DE FREITAS OLUIVEIRA, braszisira, 19 &nos,
casada, agricultora, portadora da Cédula de ldentidade RG n? 2003813684% -
33P/CE e insciita no CPF/MF sob n® 069.170.303 - 50, residents & domigiliada

~
no Assentamento Menino Jesus Chorozinho/CE. CEF: 62870 (00 J3SE /e*
ANTONIO DA SILVA, brasileiro, 62 anos, casado, agricultor, periador o é ?z,
de Icentidade RG n? 688909, SSP/CE e inscrito no CRPF/MF sob o 326316213 - '
37, residente e domiciliado na Rodovia BR 116 km 59 distriic ¢s Campastre §f

‘Assentamento Agroverde, Chorozinho/CE, CEP: 62875 - 000G EUPLENTES:
SOLANGE SANTOS DA SILVA SALES, brasileira, 2¢ anos. casada.
agricultora, portadora da Cédula de Idertidade RG n? 200700211575
nscrito no CPF/MF sob n® 043.945.573 - 13, residente ¢ domicliada no
Assentamento Menino Jesus, Distrito  de Timbalba, Chorczinho/Ce, " CEP.
52875-00C; e, EGLAINE SOARES BEZERRA, brasileira

agricultora, portadora da Cédula »de lgentidade RG n® 200500705284

O ORIGINAL 4 MIM
ERIDO £ VERDADE
ORME A8 CTRY g(ﬁebﬂtdmuno Rural Z¢é Lourengo, Rua 1° de Maio, s/n, Zona Kural
LO ART, 32 pa (g Ne 62.875 - 0600 - Chorozinho - Cean

v7nRO DA chL CNPIL 10.254.805/0001-15



p‘N\b

COPAZEL - COOPERAT'VA AG ROINI)US?R!AL ZE L@UﬁEN@O

CQFAZ

&
&
o LE),
%, 1'8&;‘"6733

na Rua José Epifanio s/n Assentamento Zé Lourenco, Choro7nnh‘6¥&ﬁ,ﬁ£‘5
62875-000, portador do RG: n°® 2005007058421, SSP/CE, CPF: 033.463.223-43;
ALEF BEZERRA DA SILVA, brasileiro, 20 anos, solteiro, agricultor, residente na
Rua Francisco Epifanio , Assentamento Zé& Lourengo, Chorozinho/CE, CEP:
62875-000, inscritc RG: n° 2007707114-4 SSP-CE, CPF: 067.997.863-10 A

seguir o senhor coordenador do processo eleitoral, deu posse aos cooperados

eleitos para o Conselho de Administracéo, que cumprirdo um mandato de 03 (trés
) anos, iniciando-se nesta data e perdurando até 30/05/2018, para o conselho
fiscal, foram eleitos com o mandato de 1 (ano) meses, que ira findar e,
30/05/2016, em seguida os cooperados, recém eleitos, declaram sob as penas
da lei, que nao se encontram impedidos, por lei especial, € nem condenados ou
se encontram sob efeitos da condenagdo de pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crimes falimentar, de
prevaricagdo, suspeita de suborno, concusséo, peculato, ou conira a economia
popular, contra as normas de defesa da concorréncia, conira as relagdes de
consumo, a fé publica ou a propriedade, cuja pena vede o exercicio da sociedade
empresaria. O coordenador “ad hoc” retransmitiu a diregdo dos trabalhos.. Logo
ap6s, nao sendo registrado nenhum pronunciamento e nada mais tendo a tratar,
as 11:07 ( onze e sete ), deu por encerrada as Assembléia Geral, agradecendo a
presenca de todos. Para constar eu Francisco das Chagas Venéancio, secretario
dos trabalhos, lavrei a presente ata, a qual foi lida e assinada por mim e pelo
Presidente. Chorozinho (CE), 31 de maio de 2015. Esta ata é copia fiel da
original que foi redigida no livro de atas das Assembléias da Cooperativa

COPAZEL Ltda.
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agas Venancio

Antonio Ronaldo Pereira de Sales Francisco das
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EXIBIDG £ N4 JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA -SEDE
Do PO, CREFERIDO £ K VERDADE g % CERTIFICO O REGISTRO EM. 21/10/2015
UFE CONFORME AS ATRIBUICOES ¥, SOB N 20152764577 -
CONFE M"AS PE' 0 ES = Brotocolo: 15/276457-7, DE 09/10/ 015 ’_ /
N ART. 32 D& L&) No Empresa:23 4 0001424 S s ‘
sk y . -
666,931 PARA & MEMBRG EA CPhL - SEENGO HARGLDO FERNANDES MOREIR.
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N on COOPERATIVAAGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO L T‘()L/#El: 82@6 .
o CNPJ: 10.254.805/00u!-15 ¢ CEI: 16.379.527-2 Z, AN
TR Rua 1°de Maio s/n - Assentumento Zé Lourengo - Chorozinho CE, CEP: 62.875-1?'9& D UC,“;&}

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELO CONTROLE DE
ATENDIMENTO DO LIMITE INDIVIDUAL DE VENDA DOS
COOPERADOS DA COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE

LOURENCO LTDA

CHAMADA PUBLICA DA AGRICULTURA FAMILIAR N° 003/2017, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA CE.

A COPAZEL — COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO LTDA,
inscrita no CNPJ: 10.254.805/0001-15, DAP juridica n’
SDW1025480500011404160233, neste ato representada por ANTONIO RONALDO
PEREIRA DE SALES, portador da cédula de identidade n°: 99014004657 SSP CE
e CPF n° 008.187.853-22, nos termos do Estatuto Social, Declara que se
responsabilizara pelo controle do limite individual de venda de géneros alimenticios dos
agricultores e empreendedores da base familiar rural que compdem o quadro social
desta Entidade, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por DAP/ANO CIVIL/
ENTIDADE EXECUTORA referente a sua produgdo, considerando os dispositivos da
lei n° 11.947/2009 ¢ da Resolugdo CD/FNDE n° 26/2013 que regem o Programe
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE e demais documentos normativos, no que
couber.

Chorozinho CE, 04 de julho de 2017.

A@MLOW Ronalilo ¥ S ol

ONIO RONALDO PEREIRA DE SALES
PRESIDENTE
COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO - LTDA
CNPJ: n°: 10.254.805/0001-15
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DECLARACAO DE REGULARIDADE QUANTO A UTILIZACAO?M -
TRABALHO DE MENOR

A COPAZEL - COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO, inscrito
no CNPJ n°® 10.254.805/0001-15, por intermédio de seu representante legal a
Sr Anténio Ronaldo Pereira de Sales, portadora da Carteira de ldentidade nec
99014004657 SSP-Ce e do CPF no 008.187.853-22, DECLARA, para fins do
disposto no inciso XXXIll do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de dezesseis anos, ressalvado o emprego de menor, a partir
de quatorze anos, na condicao de aprendiz.

Chorozinho, 04 de julho de 2017.

'4//)41”/1/0 ﬂ?noj,;b 22 &//Sﬂ/Jk,

ANTONIO RONALDO PEREIRA DE SALES
PRESIDENTE DA COPAZEL
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e T COOPERATIVAAGROINDUSTRIAL ZE LOURENC ()T}jl;/TEd‘,‘Pﬂ@%.Qg
ks I CN P [0.254.805/0000-15 ¢ CEI: 16.379.527-2 S

DECLARACAO DE PRODUCAO PROPRIA

Eu ANTONIO RONALDO PEREIRA DE SALES, representante da COPAZEL -
COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO LTDA, inscrita no CNPJ:
10.254.805/0001-15, DAP juridica n° SDW1025480500011404160233, Declaro, para
devidos fins de participagio no Programa Nacional de Alimentacao Escolar — PNAE do
municipio de Itaitinga CE, que os géneros alimenticios relacionados no projeto de venda
sdo oriundos de produgio dos cooperados que possuem DAP fisica e compdem esta
Cooperativa.

Chorozinho CE, 04 de julho de 2017.

" ‘//‘()Yu/l;d /Ormo/J{/ﬁ 7. D(/ S%Jﬂc
TONIO RONALDO PEREIRA DE SALES
PRESIDENTE
COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO - LTDA
CNPJ: n° 10.254.805/0001-15
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1. Nome do Proponente: COPERATIVA

AGROINDUSTRIAL ZE LOURENCO LTDA - COPAZEL

GRS

2. CNPJ: 10.254.805/0001-15

3. Enderego: Rua 1° de Maio sin ~Assentamento Zé Lourengo

4. Municipio/UF. Ceara

5. E-mail: copazeli@gman.com

6. DDD/Fone: 85 99118-2658

7. CEP: 62.875-000

8. N° DAP Juridica: SDW1025480500011404160233

9. Banco do Brasil

10. Agéncia Corrente: 4376-1

11. Conta N° da Conta: 13.277-2

12. N° de Associados: 28

13. N° de Associados de acordo com a Lei n® 11.326/2006

14. N°® de Associados com DAP Fisica: 27

15. Nome do representante legal: ANTONIO RONALDO PEREIRA OE SALES

16. CPF: 008.187 853-22

17. DDD/Fone: 85 99118-2658

18. Enderego. Assentamento Agro Verde

1. Nome da Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

19. Municipio/UF: CHORO

2, CNPJ: 41.563.628/0001-82

ZINHO CE

3. Municipio/UF: ITAITINGA -CE

4. Enderego: AV. CEL. VIRGILIC TAVORA 1710. BAIRRO ANTONIO MIGUEL

5. DDD/Fone:

6. Nome do representante e e-mail: FRANCISCO ROBERTO DA SILVA

7. CPF:
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4. Prego de Aquisicao’ 5. O_Po:om_‘mq«.m de m::,m.mm Qo.w m_.oacﬁom
1. Produto 2. Unidade 3. Quantidade
4.1. Unitario 42 Total
ALFACE PE 2,63 7.082,59
BATATA DOCE KG 3,31 8.913,83
CHEIRO VERDE PARELHA 1,06 10.809,88
FEIJAO VERDE KG 10,53 9.455,94
JERIMUM KG 3.06 22.285,98
MAMAO KG 2,31 35.805,00 3
MELANCIA KG 2.06 13.390,00
PIMENTAO VERDE KG 6,00 10.770,00
K
PIMENTA DE CHEIRO KG 10,83 @.Nwm‘%w.
QUIABO KG 7,83 7.031,34
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OBS: * Preco publicado no Edital n*: 001/2017 (0 mesmo que consta na chamada publica).
Declaro estar de acordo com as condices estabelecidas neste projeto e que as informagGes acima conferem com as condicées de fornecimento.
Assinatura do Representante do Grupo Formal
Local e Data: Chorozinho CE, 04 de Julho de 2017 T ) Fone/E-mail:
r
k N Na s \ch\o\m\o NJ \ ¢(Q\(
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RZAOZ_O RONALDO PEREIRA DE SALES
CPF: 008.187.853-22
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COOPERATIVA DE PRODUCAD AG":OPECUARIA E SERVICOS SANTA BARBARA LTDA.
TRAVESSA TOB!AS CORREIA, 151 - ITAMBE —~ CAUCAIA/CE
CNPJ: 02.981.972,/0001-51
FONE: (85) 98653.7824 OU (85) 99621.5862
EMAIL: copasb2017@gmail.com

DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei e para fins de partICIpag:ao no EDITAL DA CHAMADA
PUBLICA N° 003/2017- conforme §1° do art. i4 da lei n° 11947/2009 em resolu¢cio FNDE
n° 4/2015, realizada por intermédio da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA, com
CNPJ: 41.563.628/0001-82, com sede & Avenida Cel. Virgilio Tavora, 1710, bairro Antonio
Miguel - Itaitinga/CE, CEP 61-880-000, representado neste ato pelo Sr. FRANCISCO
ROBERTO DA SILVA, que os géneros alimenticios a serem entregues sdo oriundos de
produgdo prépria da Agricultura Familiar, relacionada no projeto de venda.

Caucaia, 21 de junho de 2017.

A UDA
CNP): 02 981.979/0001-51

MUNDO NONATO BARBOSA DO NASCI
&IEUSIDENTE CPF: 442.343.093-
PRESIDENTE
Raimundo Nonato Barbosa do Nascimento 4
CPF: 442.343.093-20 Qé ‘\3/)
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DECLARAGAO - ADOGAO DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIBAB M

COOPERATIVA DE PRODUCAO AGROPECUARIA E SERVICOS SANTA BARBARA LTDA

0 e
TRAVESSA TOBIAS CORREIA, 151 - ITAMBE CAUCAIA/CE
CNPJ: 02.981.979/0001-51

FONE: (85) 98653.7824 OU (85) 99621.5862
EMAIL: copasb2017 @gmail.com

Declaro para devidos fins licitatorios que a empresa COOPERATIVA DE PRODUCAO
AGROPECUARIA E SERVICOS SANTA BARBARA LTDA — COPASB, cadastrada sob

CNPJ: 02.981.979/0001-51 adota os critérios de sustentabilidade conforme prevé o
artigo 4° do Decreto n® 7.746 de 5 de junho de 2012, que estabelece as seguintes
diretrizes:

Art. 4° Sao diretrizes de sustentabilidade, entre outras

I — menor impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua
Il — preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local

[l — maior eficiéncia na utilizagao de recursos naturais como agua e energia
V — (n3

IV — maior geragao de empregos, preferencialmente com mao de obra local
(ndo se aplica)

servigos e obras

VI - uso de inovagdes que reduzam a presséo sobre recursos naturais; e
VIl — origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens

\BARBARA T
CNP): 02 981.979/0001-5
RAIMUNDQ 7

PRESID "»9%; «20943 09"&;8

Caucaia, 21 de Junho de 2017

PRESIDENTE

Raimundo Nonato Barbosa do Nascimento

CPF: 442.343.093-20
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- COOPERATIVA DE PRODUGAO AGROPECUARIA E SERVICOS SANTA"‘W;;IA%\WD“%\.
‘ TRAVESSA TOBIAS CORREIA, 151 - ITAMBE — CAUCAIA/CE i
CNPJ: 02.951.279/0001-51
FONE: (85) 98653.7824 OU (85) 99621.5862
EMAIL: copasb2017@gmail.com

DECLARAGCAO

Declaro para os devidos fins, e junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA,
que esta entidade esta autorizada 4 utilizar o teto individual dos Cooperados
relacionados no Projeto de vendas para atender a Chamada publica de N2
003/2017 para Aquisicdo de Géneros Alimenticios diretamente da Agricultura
Familiar.

Caucaia, 21 de Junho de 2017

{070 14) GROPECLAR ES&W

CNPJ: 02 98137%0}0001-51 ®<
RAIMUNDO D0 NASCTHENTD N
PRESIDENTE CPF: 442.343,095 39 E P
Raimundo Nonato Barbosa do Nascimento
Presidente COPASB Y e
J/ Cg}/"

¢
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1 ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

PERICIA FORENSE DO ESTADO DO CEARA
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Esta é a segunda via de

ABR/2017

Ht:lm» a o' nbunru se mpw

DESCRICAD DA CONTA

ENERGIA

Consumo faixa 0-30 Kwh

OQUTR0S PAGAMENTOS

DOACAQO SANTA CASA FORT - TEL-85-3392-0301

COB., SALDO FATURA ANTERIOR

ARICIONAL BANDEIRA VERMELHA MES ( R$ 28 )

CONSUMO CONSCIENTE - EMISSOES DE (,0 (k( /k\Wh}
i 3% CInissues peln consumea da e i
| Compunsado ky

it s

Ensitido kg 100 1

Peata Fiscal - Coma de Enwrgra Bletiea Grapo B | Séne Ba N‘
bnmp.mhla Enorgatica do C(‘ i

472919935

DADOS DO CLIENTE

Rota 28 022001 02 090600 Medidor
Nome RAIMUNDO NONATO BARBOSA DO NASCIM@ST2917
Enderaco Postal

Poste
0000 0000 u\sly

End. da Unidade
Consurmidora

RG i CPIF{ CNPJ 442.343.093-20
Classe 04-RURAL, MONOFASICA, BAIXA RENDA
INFORMAGOES SOBRE O FATURAMENTO DO CONSUMO

RU G 00005 CAPINE SITIOS NOVOS CAUCAIA 61600000

CGF
Fator de Poténcia

ez Alaal @ Leitura A.’Hx!l"kUl'? Cunsmn(u@ Consumo hWhiIg) Corsuno ingl. € Corsuma Falursdo

18137

1
18053 ‘ 1| 84 84

! {
| i
| {
! i

‘DATAS DE LEITURA

Data de Emissao!

Quantidade £ Tarifa O Valor (RS)

Prov. Préxia

Avresentacio Letura
i
84 0,36452 30,61 11/05/2017 § 11/05/2017
AREA RESERVADA AOC CONTROLE FISCAL
3FF4.378E.85%.BA7D.FA07.6D7F.A9C0.E74B

IcMs
Base de Cabeuio RS % Atigquota ! Vaior do Imposto

2,00 ISENTO i '

17,57 !

COMPOSIGAG 0 VALOR DE CONSUMO

ENERGIA 18,42
TRANSMISSAO 0,46
DISTRIBUIGAQ 6,44
ENCARGOS SETORIALIS 3,32
TRIBUTOS (ICMS, PIS/COFINS) 1,97

INDIC. DE QUALIDADE DO FORNECIMENTO
CM: 13,50

Vejo a logenda no verso desle conta,

Conjunto UMARITUBA

A banderra de abeil

w ocarda N0 wWn consumdos . Come o

aror custol,

e 1ol IO‘ IVEL
& B W i1a

N o Clionte:
Data de Emissaon:

A OENEL AGRADECE EPARRBENS 2 PELA PCHTUALEIDADE HOS SEUS PAGAMENTOS.
sera vermelhie {Patamar 1),

sinal
o dmporlante utalizar

EEITURA DO

1780549-0

N da Nota Fiscal: 472919935 5118
01/06/2017 Referéncia:  ABR/2017 N de Controle:

wmas  FEV/ 2017
iPadrao Inchividual  iApurucao Individaut:
PO a Eologieut % CO.d | al: Trien, f AN yl' Mengal: Trinm. 1»‘\:11: al
DG s j 10,73, 21, 46 42 923 45 ;0,00 | 000
4,.»,,““\-““21‘;“ "‘“Y’T{f Ty R FIC {un;} ! 7,59 ¢ 15, 19 30, 39 2,00 ; 0, 00] 0, 00
ERAIGRSE LA S 3 Dmnun,|578f 13,23 ’

HISTORICO DE CONSUMO {ultimos 12 mases}
com custo de RS 3,00
para consumo ¢ vermelho

a cnerrgia etetrica com eficien-

= FIT OMEDIA

Total a Pagar {R$):

-

FATURA PAGA, NAO RECEBER
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COORERATIVA DE PRODUGAS AGRO?RECUAR}A‘{‘Eﬁﬂ{’R" 193
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LTDA —. CNPJ: 02.981.972/60601-53 ~ NIRE: 23:3q€s.0ﬁ§.156: ATA
ORDINARIA - REAUZAD}&’EM 04/02/2017.
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Sq .
Aos 04 dias do més de fpvereiro de 2017 com inicio as 15:00 horss , em terceira convo%ﬁ@%&“
reuniram-se em Assembléia Geral Ordinaria, os associados da COOPERATIVA DE PRODUQAQ
AGROPECUARIA £ SERVIGOS SANTA BARBARA — COPASB LTDA, localizada a
Assentamento Santa Barbara zona rural Caucaia CE, com a presenga de todos 0s cooperados
em condicdo de votar. O Presidente, Sr. Venicio Rocha Mota, declarou aberta a-reuniéo, fez .uma
breve saudaciio de boas vindas a todos e convidou a Sra. Scnia Maria Gomes Lm’_ra, secreigrxa da
COPASE, para secretarigr os trabalhos e lavrar a ata da assembléia. A seguir, o !?restdente
determinou que fosse lido o Edital de Convocagao da Assembléia Geral Ordina‘na, que for §:olocado
em locais apropriados da Cooperativa, mais visiveis e freqliientados pelos sécios, distribuido enfre
os sécios e publicado porimeio do jornal grande porto, 18 de janeiro de 2017, pagina n° 8 edital
da assembléia geral ordinaria da COOPERATIVA DE PRODUGAD AGROPECUARIA E
SERVICOS SANTA BARBARA — COPASB LTDA, CNPJ 02.981.879/0001-51 O Presidente da
COPASB) no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto Social, pelo presente Edital, convoca
todos os senhores cooperados em condigdes de votar, para a Assembléia Geral Crdinaria e
Extraordinaria a realizar-se no dia 04 de fevereiro de 2017, em Primeira convocagéao as 14:60
horas com dois tercos das cooperados presentes, em Segunda convocagdo as 15:00 horas com
metade mais um, e em Terceira e Ultima convocagdo as 16:00 horas com no minimo 10 (dez)
cooperados presentes para deliberagdo da seguinte ORDEM DO DIA: ASSEMBLEIA GERAL
— ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA a seguinte ORDEM DO DIA: 1 — Prestagéo de contas,
compreendendo Relatério de Gestdo do ano de 2016, Balango patrimonial de :'"‘2016
Demonstracdo do resultado apurado em 2016; 2 — Distribuigio das sobras apuradas ou rateio das
perdas; 3 — Plano de atividades da Cooperativa para o exerclcio de 2017; 4; admiss&o dg novos
associados; 5-Eleicdc da nova diretoria e consetho fiscal, 6- Outros assuntos. Caucaia G it
Publicado no dia 17 de janeiro de 2016. Dando continuidade, o Presidente retomou a pdlav
tragou o relatério de gestdo 2016, informando que a diretoria da COPASB desenvolveu’ m
trabalho entorno de sua estruturagdo, infelizmente os avangos entorno da comercializagao
teve, salientando que os membros do Conselho Fiscal receberam o balango do Exercicia 3
2016, e em seguida realizou explicagdes sobre a prestagéo de contas do Exercicio anteyiar
seguida, o Presidente apresentou o Balango Social de 2016, explicando que 0 balango finaneey
que ate o presente momento permaneceu sem movimento ndo gerando receitas nem @gspgsas B
verificadas acompanhada do Parecer FAVORAVEL do Conselho Fiscal, conforme tréﬁs‘org@%a =5
seguir: "Os membros do Conselho Fiscal da COPASE, abaixo assinados, apds terem exaniinaglcf Ds
livros contébeis e demais documentos que consistem no Balango Financeiro e Patrinidhial [fia §
Cooperativa citada, referente ao exercicio de 2016 deram seus pareceres aprovado todas
nele contidas. demonstrado os resultados contabeis da Cooperativa em 2016, have
contabilizadas as seguintes contas: Total do Ativo: R$ 0,00 Total do Passivo: R$ 34.500,0 ¢
do Exercicio de 2016: R$ 0,00; Patrimdnio Liquido: R$ 0,00; Capital Social R$ 34.500,00. Apds a 3
apresentagdo do relatdrio de gestdo do exercicio verificando que ndo ouve sobra nem perda da
respectiva Prestagdo de Contas, o presidente sub meteu a apreciagio da assembléia na qual
considerou aprovada pelds unanimidade, Dando continuidade explanou sobre o plano de trabalho 3
— da COPASB para 2017 abrindo um debate com os cocperados para saber as prioridades do ano 3
corrente, houve um longo debate acerca da comercializacido que a cooperativa n3o esta -
conseguindo cumprir o sau principal objetivos porem algumas parcerias ja estdo sendo construidas
para que nesse ano possamos alavancar a comercializagdo dos agricullores familiares, explicou
que nos dltimos tempos a cooperativa agregou ac seu quadro de associados um numero de novos
socias com capital ainda a integralizar na proxima gestdo, Em seguida, passou-se ao proximo item
da ordem do dia, eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal. Apresentaram-se para a disputa chapa
unica para os dois 6rgdos sociais, sendo ambos eleitos por unanimidade. Para a Diretoria, foi
colocado em votagdo, ndp tendo votos contra e nem abstengdes, sendo, portanto aprovado, para o AN
mandato 2017 a 2020, isto ¢, por 03 anos, sendo eleitos, para o cargo de PRESIDENTE: Raimundo \@/
Nonato Barbosa do Nascg’mento, Brasileiro, casado, Agricultor, nascido 11/06/1972, Redengéo CE,
RG 2002027014654, CPF 442.343.093-20, PA santa Barbara Caucaia CE; VICE PRESIDENTE: j
Francisco de Assis Barros Maciel, Brasileiro, Solteiro, Agricultor, nascido 15/08/1987, Caucaia, RG (%/
N

2005027020926, CPF 038.606.763-086, PA santa Barbara Caucaia CE; TESOUREIRO(a): kellyane
Alves Mota, Brasileira, sdlteira, agricultora, nascido 31/08/1995, Caucaia, RG 20075590152, CPE _
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065.025.153-98, PA boqueirdo capim grosso, Caucaia CE; SEGUNDO TESOUREIRO: Marigda C%Sﬁ/ceigé@»o
santos da coste, Brasileira, casada, comunhio parcial de bens, agricultora, nascido 23/11/1978, &?ﬁxoaia;c\
950140346182, CPF 600.172.723-60, PV serra do jud, Caucaia CE SECRETARIO: Jose Wellington
Rodrigues do Nascimento dos santos, Brasileiro, solteiro, agricultor, nascido 25/08/1987, Caucaia, RG
2004021120483, CPF 024.051.913.26, PA santa Barbara Caucalia; SEGUNDO SECRETARIO: Fernando
Ferreira de Moura, Brasileiro, solteiro, agricultor, nascido 19/03/1996, fortaleza, RG 20085250885, CPF
073.428.403-94, PV serra da rajada Caucaia CE. Para o Conselho Fiscal para 0 ano de 2017, ou seja, mandato
anual, que compreende o infcio nesta data, perdurando até a realizagéo da Assembléia Geral Ordindria de
2018, sendo eleito por unanimidade, néo tendo votos contra e nem abstengdes, sendo, porianto APROVADO
assim constituido: Membros efetivos: Jodo Eudes paulino Rodrigues, Brasileiro, casado comunhio parcial de
bens , agricultor, nascido 19/12/1975, S3o Gongalo do Amarante, RG 95014023268, CPF 796.325.483-53,
Trav. Antonio brasileiro magdes Caucaia CE; Jose Cristovam Alves, Brasileiro, casado, agricultor, nascido
26/07/1968, Caucaia, RG 231896892, CPF 620.167.503-59, PA boqueirio capim grosso Caucaia CE; Ana
Paula batista de Santana, Brasileira, solteira, agricultora, nascido 01/01/1988, fortaleza, RG 2004027014472,
CPF 033.261.853-67, PV serra da rajada Caucaia CE; Membros suplentes: Francisco Nunes Cavalcante,
Brasileiro, amasiado, agricuitor, nascido 23/04/1979, pentecoste, RG 2001010239331, CPF 001.564.153-80,
PA umari santa Luzia Caucaia CE: Jose Ivan da Rocha, Brasileiro, casado comunhdo parcial de bens,
agricultor, nascido 23/08/1959, Caucaia, RG 55413582, CPF 370.146.503-78, PA Boqueirdo Capim Grosso
Caucaia CE; Valdenir Martins de Sousa, Brasileiro, casado comunhiio parcial de bens, agricultor, nascido
31/10/1977,Caucaia, RG 99010118003, CPF 628.360.133-20, PV pogo verde Caucaia CE. Os _eleitos para ¢

~ Conselho Fiscal e Diretoria formalmente declararam, sob as penas da lei, ndo estarem incursos em nenhum dos
crimes previstos em Lei, que os impedissem de exercer atividade mercantil e ser dirigentes de Sociedades
Cooperativas, Declararam, ainda, que nfo s3o pessoas impedidas por Lei ou condenadas a pena gue vede,
ainda_que temporarjamentd, o acesso a cargos publicos, ou crime falimentar, de prevaricacio, peita ou
suborno, concussdo, ou peculato ou contra a economia popular, a f& publica ou a propriedade nos termos do
artigo 51 da Lei 5.764/71 e gue n3o sAo parentes entre si, até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral,
Firmaram tal declaracdo para que produza os efsitos legais, cientes de que, no caso de comprovacio de sua
falsidade, serd nula de pleno direito perante o regisiro do comércio o ato a que se integra a mencionada
declaracio, sem nrefufzo das sangdes penais a que estiver sujeitas, 4 segulr, TODOS OS DIRIGENTES
ELEITOS FORAM EMPOSSADGCS PELA ASSEMBIEIA GERAL 1DOS SGCIOS DA COPASR. Nio tendo
mais nada a tratar deu por encerrada a assembléia geral que apds lida ¢ aprovada serd assinada por mim e
pelos diretores elcitos para a gestdo 2017 a 2020
Enquanto os demais assinam a lista de presenga.
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Secretaria da Migro e Pequena Empresa da Presidéana da Repub!ica.
i+ Secretaria de Racionalizagdo eISimpliﬁcagéo . :
:; Departamento de Registro Empresarial e Integragdo . _°
NIRE (da sede ou fifial, quando a Cadigo da Nalureza N° de Malricula do Agente
sede for ern outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
234900009136 2143
1 - REQUERIMENTO i . ) : 5 ) Lt B
ILMO. SR. PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
NOME: COOPERATIVA DE PRODUCAOQ AGROPECUARIA E SERVICOS SANTA BARBARA COPASB LTDA
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)
requer a V.S? o deferimento do seguinte ato: i:l" ?—C}‘N/Fif: " ]
A
s NaIERRIREL
X p\_&\\{ =8 CE2201700407928
N°DE CODIGO coODIGO \ 1\% -~
VIAS DO ATO DO EVENTO QTDE DESCRICAO DO ATO / EVENTO MY
1 [oo6 l ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
l
Lo iar do Comércio:
) ; QQ 1;‘\%’&‘ i\\mdfﬁ , Representante Legal da Empresa / Agente Auxllia
i G SOOI CAUCAIA - CE Nome: RAIMUNDO NONATO BARBOS NASCIMENTO
~ ! Local Telefone de Contato: (85) 3485-52 P
Assinatura:
9 Fevereiro 2017
Cata
2 -USQO DA JUNTA COMERCIAL |- C : - N 3
{‘j DECISAO SINGULAR D DECISAO COLEGIADA
Nome(s) Empresarial{ais) iguai(ais) ou semeihante(s):
D Sim D SIM Processo em Ordem
A decisao
/ /
Data
1
D NAO /! : E} NAO ___J_ I Responsavel
Data Responsavel Dala Responsdvel
DECISAO SINGULAR 2" Exigéncia 3" Exigéncia 4% Exigéncia 5% Exigéncia
"-i«;ﬂ Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
= ' O . 0 O
Processo delferido. Publique-se e arquive-se.
1 Processo indeferido. Publique-se. ! <y
P ~ Qo
Ol Y 12 120 F R
Data Responsavel 1 .neer i)
- o 0 R e
DECISAO COLEGIADA 2" Exigéncia 3® Exigéncia 4% Exigéncia 5% Exigéncia
D Processo em exigéncia. (Vide despachb em fotha anexa) D D D D
m Processo deferido, Publique-se e arquive-se.
D Processo indeferido. Publique-se.
/ /
Data . Vogal
OBSERVAGOES {
2’:’: § ] t\ 4 &Y ‘
PRE-ANALISE! ;
Bruno L (\\
¥ - ] - R R
BAunf” 25/02 N
~ -
i . -
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digitalmente em 02/03/2017 as 21:09, por Lenira Cardoso de Alencar Seraine — Secretaria Geral. ) B

T COOPLERATIVA

pag. 1/4



ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE PRODU(,‘AO AGROPECUARIA E SERVIG )
SANTA BARBARA - COPASB - LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°02.981.879,CC01-51, NUKE ';

sob n°23400.009.136, reformado, aprovado e consolidado em AsSembIefa Geral Ordlnana L
Extraordinéria, realizada em 11/01/2014 R B y

CAPITULOI : e
DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA DE AGAO E EXERP'C' B R
! e v

R poina,

rege-se pelo presente Estatuto e pelas disposigdes legais vigentes, tendo:

a) Sede e administragdo no Assentamento Santa Barbara S/N, Sitios Novos, Municipio
de Caucaia, CEP 61.605-600, com foro juridico no Municipio de Caucaia, Estado do
Cearg;

b) Area de agdo,para fins de admissdo de cooperados,no Assentamento Santa
Barbara e todo municipio de Caucaia;

c) Area de atuagdo, para efeito de comercializagéo, em todo territorio nacional;

d) O ano social e fiscal sera no periodo de primeiro de janeiro a trinta e um de

dezembro de cada ano;
e) Seu prazo de duragao € por tempo indeterminado;
f) A responsabilidade do socio sera subsidiaria e limitada até o valor do capital por ele

subscrito, bem como do montante das perdas que lhe couber.

CAPITULO Il
DO OBJETO E DOS OBJETIVOS

Art. 2°- Tera por objeto social principal a comercializag@o de produtos agropecuérios,a compra
em comum de artigos necessarios a sua produgdo e subsisténcia, classificagéo,
armazenamento, beneficiamento, industrializagdo, transporte efou comercializagdo de sua
produgao.

Art. 3°- Tera como objetivoo desenvolvimento da produgéo agropecuéria, promovendo assim, a
mais ampla defesa de seus interesses socioecondmicos para a melhona da qualidade de vida,
renda e trabalho dos cooperados. .
Art. 4o- Para atender ao objetivo social acima especificado, a cooperativa desenvolvera as
seguintes agdes:

l. Promover mediante convénios com entidades especializadas, publicas ou privadas,
0 aprimoramento técnico-profissional dos seus cooperados e participar de
campanhas de educagdo sobre o cooperativismo, de fomento da agropecuéria, da
racionalizagdo dos meios de producdo e da promogdo e realizacdo da Reforma
Agraria;

I, Coordenar a producdo agropecudria nas areas pertencentes aos cooperados e
areas proprias;

. Prestar servigos aos cooperados nas areas de educagao salde, lazer e servigos
técnicos na area agropecuaria;

V. Prestar servigos de assisténcia técnica e extensdo rural aos agricultores famlluares
assentados, indigenas, quilombolas e produtores rurais.

s




. B <
Art. 5° — Podera utilizar terra dos cooperados em forma de comodatc, cesséo ou arrendaniento, / ‘ 3,
ou ainda arrendar terras de terceiros, bem como possuir terras proprias, para procurar I%M 6
seus objetivos e inclusive recebendo cessao dos direitos de algum cooperado. »

CAPITULO Ill - DOS COOPERADOS 0 e Lot
Segéo | - ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES

Art. 6°- Podera ingressarno quadro social da Cooperativa de Produgdo Agropecuéria e Servigos
Santa Barbara —~ COPASB - Ltda., toda pessoa acima de 18 (dezoito) anos, que residir na area
de sua atuagao e comprovar possibilidades de contribuir para os objetivos da Cooperativa, salvo
se houver impossibilidade técnica de prestagdo de servigos.

Paragrafo Unico — O nimero de sécios ndo tera limite quanto ao méaximo, mas néo podera ser
inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 7°- No ato do ingresso, o candidato preenchera a proposta fornecida pela cooperativa.
Aprovada a proposta pela diretoria, 0 candidato subscrevera as quotas-partes de capital, nos
termos e condigbes previstas neste estatuto, e juntamente com o presidente assinara no livro ou
ficha de matricula. A subscricdo e a integralizagao das quotas-partes de capital pelo associado e
a respectiva assinatura no livro ou ficha de matricula complementam a sua admissdo na
cooperativa.

Paragrafo Unico- Apos a integralizagso das quotas-partes de capital, o associado adquire 0s
direitos e assume os deveres e as obrigagdes previstos na lei, neste estatuto e nas deliberagdes
da assembleia geral.

Art. 8°~ Sdo direitos dos cooperados:

l. Ser devidamente convocado para todas as Assembleias gerais, votar e ser votado
em qualquer processo decisorio, exceto nos casos previstos neste Estatuto;

fh. Solicitar por escrito, quaisquer informagdes sobre 0s negocios da cooperativa;

i Propor & diretoria ou as assembleias gerais, medidas de interesses da cooperativa;

V. Participar de todas as atividades que constituem objetlvos da cooperatlva com ela
operando em qualquer setor de sua organizagdo; =~ . T
V. Participar da distribuicdo das “sobras” efou excedente d
decisdes da assembleia; -

V. Demitir-se da cooperativa quando Ihe convier.

Art. 9°- S&o obrigagées dos cooperados:

l. Subscrever e integralizar as quotas-partes de capltpl es
estatuto, bem como contribuir com taxas de servigos e encargos peracionais que
forem estabelecidos;

Il. Cumprir as disposicdes legais e do estatuto social, e as deliberagdes da assembleia
geral e acatar as resolugdes regularmente tomadas pela Diretoria;

. Satisfazer, pontuaimente, os seus compromissos para com a cooperativa, entre 0s

S,
8
o
2

quais, o de participar ativamente da sua vida societaria e produtiva; 3@(
V. Contribuir com o que the couber, de acordo com as disposi¢des deste estatuto, para e
a cobertura das despesas da cooperativa; s
V. Prestar a cooperativa esclarecimentos relacionados ao volume de sua pr ugao e /
com as atlvudades

e lhe facultaram associar-se; / oL -




VI

VL.

VIIL.

Xl

Xili.

0@ N‘U“’C!'ﬂ‘q(
& FLS

<€
Entregar a sua produgdo a cooperativa e realizar com el as deraais operagqé’s aue
constituem seus objetivos; & \_Z;Q
Zelar pelo patrimbnio moral € material da cooperativa, colocando os interesses da— — =
coletividade associada acima dos interesses individuais; o LEk Aﬁgf 93
Participar das assembleias gerais; % 2
Participar das perdas apuradas em balango, na proporgdo das operagdes qué’ or et
houver realizado com a cooperativa, se a Reserva Legal ndo for suficiente para
cobri-las;
N&o desviar as aplicagdes de recursos especificos obtidos na cooperativa;
Declarar o seu impedimento de votar nas deliberagdes sobre qualquer operagéo em
que tenha interesse oposto ao da cooperativa;
Levar ao conhecimento da diretoria e/ou conselho fiscal a existéncia de qualquer
irregularidade que atente contra a lei e 0 estatuto;
Né&o exercer, dentro da cooperativa, atividades que impliquem em discriminag&o
racial, politica, religiosa ou social.

\,
nN\L‘dy

Vo

Art. 10- As obrigagdes dos socios falecidos, contraidas com a cooperativa, e as oriundas de sua
responsabilidade como socio em face de terceiros, passam aos herdeiros, prescrevendo, porém,
ap6s um ano do dia da abertura do inventario.

Paragrafo Unico— Os herdeiros do socio falecido tem direito ao capital integralizado e demais
créditos pertencentes ao "de cujus”, assegurando-lhes o direito de ingresso na cooperativa,
desde que preencham 0s requisitos estatutarios de admiss&o.

VI

Secéo ll- DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO DO COOPERADO

Exercicio de qualquer atividade considerada prejudicial a CQQper ) M C
Inadimpléncia do cumprimento de obrigagdes que force 'a coopérat
medidas judiciais; ‘
Inobservancia reiterada de disposicdes da lei, deste estatuto ou de resolugdo dos
érgados da cooperativa;

Desvio ndo justificado, parcial ou total, da produgdo comprometida com a
cooperativa, para 0 comércio intermediario;

Haver deixado de entregar a cooperativa sua produgdo, objeto das atividades
habituais desta, nos trés ultimos anos consecutivos;

N&o atualizagao do capital N &
Art. 13- A eliminagdo do associado sera aplicada por decisdo da Diretoria em virtude de infragao

da Lei ou a este Estatuto e mediante a observagéo dos tramites seguintes:

: O atingido podera, dentro do prazo de 30 (tnnta) dias contados da data do s
recebimento da noti , : , Vo, & ' Q
7/L/ Gera'; ‘ ‘7 x.-.w\ [ ' .<&B
TP , AT

A
No prazo méximo de 30 (trinta) dias da data da decisdo da diretoria, o presidente P
comunicaré ao interessado a sua eliminagdo através de expediente pelo qual se /

comprovem as datas da remessa e do recebimento; ’ ,LJ',-‘-/'




{i. Havendo propositura de recurso pelo cooperado desligado |r-\:o|untanamdﬂte OL 3;
Conselho de Administragdo tera o prazo de 60 (sessenta) dias corrides M %
convocar Assembleia Geral que ira decidir acerca do recurso, sob pena de tornar-se
sem efeito o ato que decidiu pela eliminagao ou exclusao; < LEk \iﬁ"

' A eliminagdo sera considerada definitiva: o8
a. Se aAssembleia Geral mantiver a decisao da diretoria;

b. Se o associado ndo recorrer a assembleia geral no prazo estabelecido no inciso
Il acima.

V. Tornada definitiva a eliminagdo, os seus motivos constardo no livro ou ficha de

matricula, em termo assinado pelo presidente.

90 pg Liw‘* o

Paragrafo Unico — Estando o interessado em lugar incerto e ndo sabido, a nofificagao seré feita
por meio de edital afixado na sede da cooperativa e jornal que circule em sua area de agao ou
divulgado por sistema radiofonico.

Art. 14— A exclusdo do associado sera feita peladiretoria, nos seguintes casos:
l. Por dissolugédo da pessoa juridica;
il Por morte da pessoa fisica;
il Por incapacidade civil ndo suprida;
V. Por perda dos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na cooperativa.

§1° - A interposicdo e o processamento do recurso contra a exclusdo obedecera ao mesmo
regime estabelecido na eliminagao.

§2° - N&o havendo recurso,a exclusdo sera efetivada pela diretoria, mediante termo lavrado no
livro ou ficha de matricula e comunicado ao excluido ou aos seus sucessores no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, através de edital ou de outro expediente interno.

§3° - Para fins do disposto no item IV deste artigo, entende-se por perda dos requisitos para
permanéncia na cooperativa 0 ndo exercicio, por prazo superior a 02 (dois) anos, na area de
acdo da cooperativa, da atividade que fundamentou o ingresso do associado, salvo se, como
delegado ou representante, prestar-lhe servigos junto a 6rgdos ou entidades dos quais a
cooperativa seja associada.

Art. 15~ O associado demitido, eliminado ou excluido fara jus a restituigdo do capital
integralizado e ao recebimento das sobras e de créditos registrados em sua conta, nédo lhe
cabendo qualquer outro direito.

Paragrafo Unico- A restituigso de que trata este artigo sera exigivel depois de aprovado, pela
Assembleia Geral, 0 Balango do exercicio em que o socio tenha sido desligado da cooperatlva
podendo ser pagasegundo critérios que resquardem a sustentablﬁdade econo Y lcmﬁnanc
cooperativa. ek

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 16— O capital social da Cooperativa ¢ ilimitado quanto ad iaxime e ravéI mnforme:m:ﬁ

numero de quotas-partes subscritas, ndo podendo, porém, ser inferior a R$ 10.000,00 (dez mil (\y
reais). / \

7 ()/
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§1° - O capital social é dividido em quotas-partes de valor unitario de R$ 10,00 (dez reais). “ '(X‘C
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§ 2° - Cada cooperado devera subscrever no minimo 50 (cinquenta) cuotas -partes, totallzgﬂdo 0 Fi5 ‘e
valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), que devera ser subscrito e integralizado pelos asgocnadoz
no ato de admiss&o.

§3°- Cada cooperado podera efetuar o pagamento de quota-parte em 50 ( Clnquenta“f"fg&r
parcelas mensais a partir da data de inscrigéo. O 0y est
§4°- Nao pode pertencer a um s6 associado mais de 1/3 (um terco) do capital social da
Cooperativa.

§5°- A quota-parte de capital é indivisivel, intransferivel a ndo associado n&o podendo ser
negociado nem dada em garantia e sua subscrigdo, realizagao, transferéncia ou restituiéo, sera
sempre escriturada no livro de matricula.

Art. 17- As quotas-partes, apos a sua integralizagdo, poderdo ser transferidas total ou
parcialmente, enfre associados, mediante autorizagdo da diretoria;

Paragrafo Unico — A transferéncia de quotas-parte total ou parcial sera escriturada em ficha de
—_ matricula, mediante termo que conterd as assinaturas do cedente, do cessionario e do
presidente da cooperativa.

Art. 18- A cooperativa podera receber doagbes em dinheiro ou bensde pessoas, entidades e/ou
instituigdes publicas e privadas, destinando-as a methor consecugae«dosrseus objetuvos s

CAPITULO V- ORGAOS socws
Segdo | ~ ASSEMBLEIA GERAL:

Art. 19— A Assembleia Geral dos associados, ordinaria ou extraordman ’ ' o
Cooperativa dentro dos limites da Lei e deste Estatuto e toma: toda ie.”.twal ‘mVMmM®

interesse da sociedade e suas deliberagdes vinculam a todos os assomados aingla que ausentes
ou discordantes.

Art. 20- A Assembleia Geral sera convocada e dirigida pelo Presidente, podendo
eventualmente, se ocorrem motivos para tanto, ser convocada:

L. Pela maioria dos membros da Diretoria;

Il. Pela maioria dos membros do Conselho Fiscal;

. Por 1/5 (um quinto) dos associados, em pleno gozo de seus direitos sociais, desde
que feita uma solicitagdo ao Presidente da cooperativa € esta ndo seja atendida

dentro do prazo méaximo de 10(dez) dias. %{

Art. 21— As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
para a primeira convocagdo, mediante editais afixados em locais apropriados das dependéncias
comumente mais frequentadas pelos associados, publicagdo em jornal, lidos em radio ou
servicos de amplificagdo e comunicados aos associados por intermédio de circulares. N&o
havendo, no horario estabelecido, "quorum" de instalagdo, as Assembleias poderdo ser

realizadas em segunda ou terceira convocagdes, desde que conste do respectivo edital, quando oy
entdo sera observado o intervalo minimo de 1{uma) hora entre a realizagdo de uma e /autra N
convocagao. ,-

/
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Art. 22- Dos Editais de convocagéo das Assembleias Gerais devero censtar: FLS

(\0
l. A denominacg&o da Cooperativa, seguida da expressao “Convocagdo dd Ass blexa A

(S
/

>

k2
-
z

o
o

I. O dia e a hora da reunigo, em cada convocago, assim como o enderego Qo‘tc?éa?

Geral’, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso; &S\‘
(;‘\

sua realizagdo, o qual, salvo motivo justificado, sera o da sede social; a5 pe e®

. A sequéncia ordinal das convocagoes;

V. A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagoes;

V. O namero de associados em pleno gozo de seus direitos na data da expedigao do
Edital, para efeito de calculos de “quorum” de instalagdes e apreciagéo do critério de
representagdo dos delegados;

VI. A(s) assinatura(s) do(s) responsavel(eis) pela convocagao.

Art. 23- E da competéncia da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria a destituigio dos
Diretores e dos membros do Conselho Fiscal desde que graves motivos a justifiquem.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da
administragdo ou fiscalizacdo da Cooperativa, a Assembleia Geral designara diretores,
administradores ou conselheiros fiscais provisérios até a posse dos novos membros CUja e!engao
se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias. : i «

Art. 24— Nas Assembleias Gerais 0 “quorum” de instalagdo sera o seguintfe
I 2/3 (dois ter¢os) do nimero de associados em primeira convo

Ih. Metade mais um dos associados em segunda convocagao;
118 Minimo de 10 (dez) associados na terceira convocagao.

g

Paragrafo Unico - Para efetivo de verificagdo de “quérum’, de que se trata esse artigo o
numero de .associados em cada convocagdo se fara por assinaturas apostas no Livro de
Presenca.

Art. 25- Nao havendo “quorum’ para instalagdo de Assembleia sera feita nova convocagdo com
antecedéncia de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico — Se ainda n3o houver nimero legal para sua instalagéo, admitir-se-a a
intengdo de dissolver a sociedade, fato que deve ser comunicado aos 6érgaos de representa¢do
do cooperativismo estadual.

Art. 26 — Os Trabalhos das Assembleias Gerais sdo dirigidos pelo Presidente auxiliado por outro
diretor da Cooperativa sendo convidados a participar da mesa 0s ocupantes de cargos sociais
presentes.

§1°- Nas auséncias eventuais e impedimentos do diretor responsavel, o presidente convidara
outro associado para secretariar os trabathos e lavrar a respectiva ata.

§2° - Quando a Assembleia Geral nao tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos séo
dirigidos por associado escolhido na ocasido e secretariados por outro associado convocado por
aquele, compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na convocagao.

Art. 27 - Os ocupantes de cargos sociais, assim como quaisquer outros associados, ndo poderao
votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta, entre os

quais, os de prestacdo de contas nao ficando pnvados porém, de tomar parte nos respgctivos
debates.
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Art. 28 — Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balancos e as contas do exgfCicio, ts <
o Presidente da Cooperativa, logo apds a leitura do relatorio, das pegas contabeis e do<arecef 2
do Consetho fiscal, solicitara ao plenario que indique um associado para coordenar os debates ) vé

3 bria. o LE . >
a votagao da matéria ) LEl g &?@3
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§1° - Transmitida a dire¢do dos trabalhos, o Presidente, os Diretores, Admmnstradores er et
Conselheiros Fiscais deixardo a mesa, permanecendo, contudo, no recinto, a disposi¢do da
Assembleia Geral para os esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

§2° - O coordenador indicado escolherd, dentre os associados, um secretério para aguele ato, 0
qual auxiliara na redagao das decisdes a serem posteriormente incluidas na Ata da Assembieia
Geral.

Art. 29 - As deliberagbes das Assembleias Gerais devem versar sobre 0s assuntos constantes
no Edital de Convocagéao.

§1° - As deliberagdes das Assembleias Gerais sdo tomadas por maioria de votos dos associados
presentes com direito de votar, tendo cada socio direito a 01 (um) s6 voto, qualquer que seja o
nimero de suas quotas-partes e ndo sera permitida a representagdo por meio de mandatario.

§2°- A votagdo é a descoberto, podendo ainda a Assembleia Geral optar pelo voto secreto.

§3° - As propostas de associados as Assembleias Gerais, de que trata o inciso Il do art. 8°,
deverdo ser apresentadas a diretoria com a devida antecedéncia, a fim de que, se consideradas
procedentes, constem no respectivo Edital de Convocagdo.

§4° - As mesmas propostas se subscritas por pelo menos 20 (vinte) associados, serdo §§%/
obrigatoriamente apresentadas pela diretoria a Assembleia Geral.

Art. 30 — O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de ata circunstanciada, lavrada no
livro proprio, aprovada pela Assembleia, e assinada ao final dos trabalhos pelos Direfores e
Conselheiros Fiscais presentes, e ainda pelos associados presentes tendo que receber no

minimo a assinatura de 10 (dez) associados. P

R

Art. 31 — Prescreve em 04 (quatro) anos a agdo para anular as deliberagdes da Assembleia
viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas como violagdo de Lei ou deste Estg
contado o prazo da data em que a Assembleia tiver sido realizada.

Secio Il - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 32 - A Assembleia Geral Ordinaria que se realiza obrigatoriamente uma vez por ano, aéé ki3
de margo do ano seguinte ao término do exercicio social e delibera sobre os seguintes assuiios,. -
que deveram constar na ordem do dia: .
I Prestagé@o de contas do exercicio anterior acompanhada de parecer do Congetho:
Fiscal, compreendendo relatorio de gestdio, balango patrimonial e demonstrative-de*
sobras apuradas e perdas;
Il. Destinagao das sobras e perdas;

M. Eleigdo dos ocupantes de cargos sociais; &

iv. Fixagdo dos honorérios e cédulas de presenga dos membros da Diretoria e do N
Conselho Fiscal, -

V. Quaisquer assuntos de interesse social. L9/ /

refendas nos incisos | e IV deste amgo (@/
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§2° - O parecer do Conselho Fiscal e a aprovagdo do relatorio de gestdo, balano patnmgmal}a )
demonstrativo de sobras e perdas, exoneram os componentes da diretoria de responsabllgiades;

ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulagao, bem como de infragdo da Lei ofr 8‘\ @53
[RAN S

Estatuto. .
Segdo Il - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 33 — A Assembleia Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e podera deliberar

sobre qualquer assunto de interesse da sociedade desde que mencionado no Edital de
convocagao.

Art. 34 - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordmana dellberar sobre 08
seguintes assuntos: . '
l. Reforma do Estatuto;
Il. Fusao, incorporagao ou desmembramento;
M. Mudanca de objeto da sociedade; ‘ ) 2
V. Dissolugao voluntaria da sociedade e nomeagdo do qumdante
V. Prestagdo de contas do liquidante. i N\
Paragrafo Unico — S3o necessarios os votos de 2/3 (dois tergos} dos éseéclad ‘s preserﬂes T
Assembleia Geral com direito a voto para tornar valida as deliberagdes de que trata este artigo.

R

Segao IV -DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 35 - A Cooperativa é administrada por uma Diretoria composta de um Presidente, um Vice-
Presidente, Secretario, Segundo Secretario, Tesoureiro e Segundo Tesoureiro, todos eleitos pela
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - E de 3 anos o mandato da Diretoria, podendo ocorer reeleigdes
consecutivas, desde que haja renovagdo de no minimo 1/3 (um tergo) dos seus membros.

Art. 36 — Nas suas auséncias e impedimentos, o Presidente serd substituido pelo Vice-
Presidente,Secretéario pelo Segundo Secretario, € o Tesoureiro pelo Segundo Tesoureiro, e na
auséncia dos demais membros ndo citados neste artigo, ndo havera substitutos até a eleigdo em

Assembleia Geral. &&E/

§1° - Perderd o cargo automaticamente o Presidente que se ausente no seu cargo ou das
reunibes da diretoria por periodo superior a 180 (cento e oitenta) dias, sem justificativa aceita
pela mesma.

§2° - Se ficarem vagos por qualquer tempo, mais da metade dos cargos da Diretoria, deve o
Presidente, ou os demais Diretores, se a presidéncia estiver vaga, convocar a Assembleia Geral
para o devido preenchimento.

Art. 37 - Os Diretores ndo séo pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em
nome da Cooperativa, mas responderao solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos
se agirem com culpa ou dolo, sendo que a Cooperativa respondera pelos atos a que se refere
este artigo se os houver ratificado ou deles logrado proveito.

Art. 38 — Os que participarem de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da /
sociedade podem ser declarados pessoalmente responsavels pelas obrigagbes em nome dela -

(F L&
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contraidas, sem prejuizo das sanges cabi
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Art. 39- Os Diretores equiparam-se aos administradores das soc'ecades anoninas parg: efeltd o2
de responsabilidade criminal. \\)

Paragrafo Unico — Sem prejuizo de agéo que possa caber a qualquer associado, a soc%(feﬁie«;x
por seus dirigentes ou representados por associados em Assembleia Geral tera direito de\agao
contra os administradores, para promover a sua responsabilidade. fucn A

Art. 40- O Diretor que em qualquer operagdo tiver interesse oposto ao da Cooperativa ndo
podera participar das deliberagdes que sobre tal operagdo versarem, cumprindo-ihe acusar o
impedimento.

Art. 41 — A Diretoria rege-se pelas seguintes normas: ,
l. Reune-se ordinariamente uma vez. por més e extraordlnanamente sempreA

Presidente o exercicio de voto de desempate;
l.  As deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em: livo :
proprio, aprovadas e assinadas ao final dos trabalhos pelos Diretores presente%ﬁ'
i
Art. 42 - Compete a Diretoria dentro dos limites da legislag@o Cooperativista e deste Esfatui :
atendidas as decisdes da Assembleia Geral, planejar e tragar normas para as operagé”bg. € |
servigos, criar departamentos e geréncias, cabendo-lhe as seguintes atribui¢oes: e
I Programar as operagdes e servigos estabelecendo e fixando quantidade, valores,
prazos, taxas de encargos e demais condigbes necessarias a sua efetivagéo;
il Avaliar e providenciar montante de recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operagdes e servigos;
. Estimar previamente a rentabilidade das operagdes, servigos e sequencialmente, a
sua viabilidade;

V. Fixar as despesas de administragdo em or¢gamento anual que indique a fonte dos
recursos para sua coberturg;

V. Designar Diretores, Gerentes ou técnicos para chefiar os departamentos;

V. Fixar normas de admissdo e demissdo dos empregados, autorizar contratagéo e

decidir sobre a politica salarial, gratificagbes e quaisquer outras vantagens ao
pessoal da Cooperativa.

VII. Contratar ou manter servigos de auditagem; gk\/
VL. Indicar o Banco ou Bancos nos quais devem ser feitos os depositos de numerarios
disponiveis e fixar o limite maximo de saldo que podera ser mantido em caixa;
X Estabelecer as normas para funcionamento da Cooperativa através de resolugdo e
instrugdes;
X. Estabelecer as normas de controle das operagbes e servigos, verificando

mensalmente, no minimo, 0 estado econdmico-financeiro da Cooperativa e 0
desenvolvimento dos negécios e atividade em geral através de balancetes contabeis
e demonstrativos especificos;

Xl. Deliberar sobre admiss&o, demiss&o, exclusdo e eliminagdo de associados;

Xl Deliberar sobre a convocagdo de Assembleia Geral;

XIh. Autorizar a celebragdo de convénios e contratos ndo especificos de operagdes de -
COMECio; ({;‘4 B

XV, Conhecer e decidir sobre as condigdes de negocios e pregos;

XV. Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis e imoveis ceder e
direitos e constituir mandatérios; ‘

XVI. Determinar a taxa destinada a cobrir as despesas de serwgos da sociedade; ‘BOG\H\
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XVIL. Zelar pelo cumprimento das leis do Cooperativismo e outras aplicaveis bermassum A
‘ pelo entendimento da legislagdo trabalhista e fiscal; z ‘L\{\( é
Art. 43 — Compete ao Presidente: o LE: B, 3;/93
a) Representar a Cooperativa, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele; £ P

v
40 pe et

b) Dirigir os negocios da Cooperativa, com base nas diretrizes da Diretoria;

¢) Presidir as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria e dar execugéo as suas
deliberagdes, inclusive mediante a contratagéo de obras, servigos e aquisicéo de
bens;

d) Submeter & Assembleia Geral Ordindria o relatério sobre as atividades da
Cooperativa e sobre a gestéo da diretoria, os balangos e demonstrativos contabeis e
os demonstrativos de sobras e perdas,acompanhados de parecer de Conselho
Fiscal;

e) Autorizar as despesas de funcionamento e adquirir material de almoxarifado e de
uso corrente;

f) Delegar Poderes a diretores e funcionarios para a pratica de atos administrativos da
sua competéncia;

g) Convocar reunides de Diretoria;

h) Convocar a Assembleia Geral;

i) Com obediéncia de normas baixadas pela diretoria, admitir, promover, dispensar €
demitir funcionarios;

j) Usar afirma da Cooperativa sempre em conjunto com um dos outros Diretores.

Paragrafo Unico- Os contratos de empréstimos e quaisquer outros, nos quais se concedam
garantias, em nome da Cooperativa, serdo assinados pelo Presidente e um outro Diretor ou por
seus respectivos substitutos.

Art. 44- Compete ao Vice-Presidente:
a) Prestar assisténcia ao Presidente na execugao de suas tarefas e subst:tuqt
impedimentos e auséncias;
b) Acompanhar os servigos relativos as operagdes de comercializagéo da prod
c) Acompanhar a execugdo do orgamento das administragdes gerais;
d) Desempenhar outras tarefas designadas pela Diretoria;

Art. 45 - Compete a0 Secretario:

responsabilizando-se por livros, documentos e arquivos;
) Redigir e assinar correspondéncias; =
} Responder por todo 0 expediente e trabalhos administrativos da Cooperativa;
) Zelar pela organizagdo interna da Cooperativa;
) Providenciar a publicagéo de Editais de Convocagao;
Organizar com o Presidente a pauta das reunides da Diretoria e convocar os
diretores para as reunides;
g) Remeter aos érgdos de fiscalizagdo a documentagdo que assegure o regular
funcionamento da Cooperativa, mantendo em ordem os documentos e livros >
exigidos pela legislagdo Cooperativista; ‘%/
h) Desempenhar outras tarefas indicadas pela Diretoria; &
~J
///

Art. 46 — Compete ao Tesoureiro:
a) Organizar e dirigir a tesouraria, zelando pela corregdo e equilibrio or¢amentario da ¢
Cooperativa; Y L%
b) Efetuar cobrangas dos valores devidos a Cooperativa; Y '

, ¢} Manter sob sua guarda os fitulos, valores, |IVI'OS e documentos financeiros da” \\
j/L? q Cooperativa; _ v \’&0\@
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d) Manter a documentagdo emperfeita ordem parajque 3 escrituragdo contagﬁ da FLs O\*))
cooperativa seja elaborada mensalmente pela contabilidade,; R 4

e) Assinar com o Presidente contas bancarias, balangos e demonstrativos ecoﬁon s %Z%
financeiros da cooperativa; 0 "

f) Elaborar trimestralmente a demonstragao comparativa da receita e despesa; <. - o ‘\5/6-93

g) Submeter mensalmente a Diretoria demonstragdo pormenorizada da sutuc&aq
financeira da cooperativa;

h) Determinar junto com o Secretério, o encaixe mensal para as pequenas despesas;

i) Apresentar anualmente um inventario completo do patrimdnio financeiro da
cooperativa;

i} Desempenhar outras tarefas indicadas pela Diretoria;

&
or eVt

Art. 47 — Compete ao Segundo Secretario e ao Segundo Tesoureiro auxiliar e substituir, quando
necessario, 0 Secretario e o Tesoureiro, respectivamente, no desempenho de suas fungdes.

Segdo V- CONSELHO FISCAL

Art. 48 — O Conselho Fiscal é constituido por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes,
— todos associados em pleno gozo de seus direitos, eleitos para 0 mandato de 01 (um) ano sendo
permitidos e reeleigao de apenas 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

§1° - Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo ter entre si nem como os membrosr:da
diretoria, lagos de parentesco até o segundo grau, em linha reta ou colateral.

§2° - O associado ndo pode exercer cumulativamente cargos na Diretoria e no Conselho Fisk

§3° - O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariameis
sempre que necessario, com a participagado de 03 (irés) dos seus membros. >

e
§4° - As reunides poderdo ser convocadas por qualquer de seus membros, por sohcutagéo
Diretoria ou Assembleia Geral.

§5° - Na auséncia do coordenador sera escolhido um substituto na ocasido, para dirigi (9
trabalhos. ——

— §6° - As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples de votos e constardo de ata, lavrada em
livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido, por pelo menos
03 (trés) dos conselheiros fiscais presentes.

Art. 49 - Ocorrendo 03 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal o Presidente da cooperativa
convocara a Assembleia Geral para o seu preenchimento.

. \(7
Art. 50 — Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagio sobre as operagdes e as \‘Qé/
atividades da cooperativa, cabendo-lhe as seguintes atribuigdes:
a) Conferir mensalmente o numerério existente em caixa verificando também se o
saldo esta dentro dos limites estabelecidos pela Diretoria;
b) Verificar se os extratos das contas bancarias conferem com a escrituragdo da :
cooperativa; %
¢) Emitir um parecer sobre a aprovagdo ou ndo da prestagdo de contasreferente ao .
balango anual da cooperativa a cada Assembieia Geral: K
d) Examinar se os montantes das despesas e inversdes realizadas estio de |
conformidade com os planos e decisdes da Diretoria;

Certificar-se se a Diretoria vem se reunindo regula ente e se existem cargos vagos ﬁﬂb o

j /L ? Cgﬁ nassua composmao 10
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f)  Averiguar se existem reclamagdes dos associadcs quants 20s servigos prestadgé; g e ?‘}\
g) Inteirar-se se os recebimentos dos créditos s&o feitos com regularidades e $e.0s R
compromissos sao atendidos com pontualidade; Ny 5
h) Averiguar se existem problemas com empregados; ‘8;/ Ly, B\Zﬁ . ®
i) Certificar se existe exigéncias ou deveres a cumprir junto as autoridades fi snca§ 30
trabalhistas, previdenciarias, e normativas do cooperativismo; ®or e

j} Averiguar se os estoques de produtos efou de mercadorias estdo em boa guarda, e
se as quantidades e valores registrados estdo cometos, bem como se 0s inventarios
séo feito com observancias de regras proprias;

k) Estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais, 0 balango e o relatério
anual da diretoria emitindo parecer sobre estes para Assembleia Geral;

) Informar a diretoria sobre as conclusfes dos seus trabalhos a esta e a Assembleia
Geral se ocorrerem motivos graves e urgentes;

m) Averiguar se as normas e deliberagbes das Assembleias Gerais estdo sendo
obedecidas pela Diretoria, bem como se as pessoas que estiverem autorizando a
realizagdo de atos administrativos possuem poderes para tal;

n) Apurar se 0s seguros existentes cobrem adequadamente o valor dos bens;

o) Verificar se o0s registros e o0s livros exigidos pela legislagdo cooperativista estéo
dentro das normas e atualizados (termos de aberturas e encerramentos, rubrica do
presidente, etc).

p) Verificar se os registros e os livros obrigatorios exigidos pela fiscalizagéo federat; -
estaduale municipal, e outras entidades parafiscais atendem as exigéncias lega
estao atualizados; S

q) Averiguar se as atividades da cooperativa atendem as exigéncias Iegals
defendem os interesses da Cooperativa;

r) Examinar 0s controles gerenciais, pregos de compra e venda dos msumos; '_ ,
produtos, verificando o volume de produgao entregue por cooperado cones’p@*'
a sua area plantada ou financiada,manter-se atualizado sobre 0s negogios oe=
atividades da cooperativa, nos campos administrativos financeiros, de cu tos ﬁe
outros; o

s) Examinar as folhas de pagamentos, verificando se estdo compativeis com a 'et ica
salarial da cooperativa;

t) Certificar-se se os honorarios e cédulas de presenga pagos aos Diretores guérdam ‘
os limites aprovados pela Assembleia Geral; it

u) Verificar se os adiantamentos concedidos aos Diretores e funcionarios para atender § X
ao pagamento de contas da cooperativa tem a sua aplicacdo adequada e se a
prestagao de contas é feita em tempo oportuno.

wv

Paragrafo Unico -Para o desempenho de suas fungdes tem o Conselho Fiscal acesso a
quaisquer livros, contas e documentos e ainda a empregados, associados e outros,
independente de autorizagdo prévia da diretoria, cabendo-lhe sempre fazer comunicagdes a
respeito dessas verificagdes com as recomendagdes cabiveis. %}Q/

Art. 51— O Conselheiro Fiscal que, em qualquer operagdo, tiver interesse oposto ao da
cooperativa, ndo poderd participar das deliberagbes que sobre tal operagdo versarem,
cumprindo-the acusar o impedimento. &

Art. 52 - Os componentes do Conselho Fiscal equiparam-se aos administradores das
sociedades anonimas para eleito de responsabilidade criminal.

Art. 53- Perderé automaticamente o cargo, 0 membro do conselho Fiscal que, sem justificativa, / \f
faltar a 03 (trés) reuniGes ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) durante o ano.




) o
CAPITULO VI Sy
DO PROCESSO ELEITORAL g1 ) 3

Art. 54— Sempre que for prevista a ocorréncia de eleigbes em Assembleia Geral, 0 Consglhgu ;(u ST e
Fiscal, com a antecedéncia, pelo menos, idéntica ao respectivo prazo da convocagao, criara uF?na
Comissdo Eleitoral, composta de trés membros, todos ndo candidatos a cargos eletivos nd<o OF Lic
cooperativa, para coordenar os trabalhos em geral, relativos a elei¢do dos membros da Diretoria

e Conselho Fiscal.

Art. 55— No exercicio de suas fungdes, compete a Comisséo Eleitoral:

a) Certificar-se dos prazos de vencimento dos mandatos dos conselheiros e dos membros da
Diretoria em exercicio e do niimero de vagas existentes;

b) Divulgar entre os associados, mediante circulares e/ou outros meios adequados, 0 nimero € a
natureza das vagas a preencher;

d) Registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigéo, verificando se estéo no gozo de
seus direitos sociais;

f) Organizar fichas contendo o curriculo dos candidatos, das quais constem, além da
individualizagdo e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas cooperativistas, sua
atuag&o e tempo de associado na cooperativa, € outros elementos que os distingam;

g) Divulgar o nome e o curriculo de cada candidato, constando o tempo em que esta associado a
cooperativa, para conhecimento dos associados.

§1° - O Comité fixara prazo para a inscrigéo de candidatos de modo que possam ser conhecidos
e divulgados os nomes 10 (dez) dias antes da data da Assembleia Geral que vai proceder as
eleigoes.

s i

§2° - N&o se apresentando candidatos, ou sendo o seu nimero insuficiente, cabera ao O@m :
proceder a selegdo entre interessados que atendam as condigbes exigidas e que conqmdem‘;{ o
com as normas e formalidades aqui previstas. ;

Art. 56— O Presidente da Assembleia Geral suspendera o ftrabalho desta par
Coordenador do Comité dirija o processo das eleigdes e faga a proclamagao dos eleitos.

§2° - Em caso de empate na eleigao de qualquer cargo, considera-se eleito o candidato qu
nimero de matricula mais antigo na cooperativa. :

§3° - Os eleitos, para suprirem vacancia na Diretoria ou Conselho Fiscal, exercerdo os cargos
somente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

§4° - A posse ocorrera sempre na Assembleia Geral em que se realizarem as eleigdes, apos
encerrada a Ordem do Dia.

Art. 57- Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, 0s condenados a pena que vede, \Qg/
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, peita, contra as

normas de defesa da concorréncia, contra 0 sistema financeiro nacional, contra as relagbes de

consumo, prevaricagdo, suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé %/
publica ou a propriedade. o
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CAPITULO VI k2
SOBRAS, PERDAS, FUNDOS E BALANGO GERAL ~ ©

Art. 58— A apuragdo dos dados econémicos do exercicio social e 0 Ievantameﬁzol'ﬁfi bar

geral serdo realizados no dia 31 (trinta € um) de dezembro de cada ano e 0s resu?tagps rg@
apurados segundo a natureza das operagfes ou servicos, pelo confronto das respectlvas
receitas/ingressos com as despesas/dispéndios diretos e indiretos.

Art. 59— As sobras liquidas, apuradas no exercicio, serdo distribuidas da seguinte forma:

a) 10% para aReserva Legal (Fundo de Reserva)destinada a reparar prejuizos ou
atender as necessidades de desenvolvimento

b) 5% para aReserva de Assisténcia Técnica Educacional € Social - RATES (FATES)
destinadaa assisténcia aos associados.

¢) O-restante para os associados, na propor¢ao das operagdes realizadas no exercicio
em cada atividade, podendo parte ou o total, mediante decisdo da Assembleia
Geral Ordinaria, ser incorporado ac patrimbnio liquido ou &s respectivas quotas-
partes de capital.

Art. 60- A Reserva Legal (Fundo de reserva) destina-se a reparar eventuais perdas revertendo
em seu favor, além da taxa de que trata a alinea “a” do artigo anterior:

a) Os créditos ndo reclamados, ocorridos em 05 (cinco) anos;

b) Os auxilios de doagdes sem destinagdo especial.

Paragrafo Unico - As perdas verificadas que n3o tenham cobertura da Reserva Legal (Fundo
de Reserva) serdo rateadas, entre 0s associados ap6s a aprovagdo do balango pela Assembleia
Geral Ordinéria, na proporgaoc das operagdes que houver realizado com a Cooperativa.

Art. 61 — A Reserva de Assisténcia Técnica Educacional e Social — RATES (FATES), destina-se
a prestagao de assisténcia aos associados, seus familiares e aos empregados da cooperativa.

§1° - A assisténcia prevista neste artigo podera ser prestada direta ou indiretamente mediante
convénio ou contrato com entidades especializadas, piblicas ou privadas.

§2° - Reverterdo também em favor da Reserva de Assisténcia Técnica Educacional e Social —

RATES, os resultados das operagdes com nédo associados prevnstos nos artlgos 85 € 86 da Lei

5.764/71, contabilizados separadamente.

CAPITULO VIl
DOS LIVROS

Art. 62 — A Cooperativa deverd, além de outros, ter os segugntes i s

i’.“x i B EES

L. Com Termos de abertura e encerramento assmados pelo P esidente:
a) Matricula;
b) Presenga de Associados das Assembieias Gerais:
c) Atas das Assembleias Gerais;
d)
e) Atas do Conselho fiscal. i

7 /Li’ Autenticadas pela autoridade competente: Lﬁ\) | /
OCD‘ a) Livros Fiscais \7'[‘) AN

Livros Contabeis

Atas da Diretoria; /
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Art. 63 — Os Associados serdo inscritos por ordem cronologica de admissdo com 0s seguintes
dados, e com a rubrica do Presidente:
a) O nome, data de nascimento, idade, estado civil, regime de comunhé&o de bens, ge _
for 0 caso, nacionalidade, profisséo e residéncia; —
A data de admiss&o e, quando for o caso, a demissao, eliminag&o 3 exclqsao ot
O nome e qualificagdo dos associados que o recomendaram" e R/wj :
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cooperativismo. i Ty

CAPITULO IX )
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 65— A COPASB podera dissolver-se ou desmembrar-se voluntariamente, por deliberagao de
Assembleia geral extraordinaria, convocada para essa finalidade, e com a aprovagdo de 2/3
(Dois Tergos) dos cooperados em dia com suas obrigagdes.

Art. 66— A COPASB se dissolvera de pleno direito:

L Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados, totalizando o

numero minimo exigido por esta lei, ndo se disponham a assegurar a sua
continuidade;

I. Devido a alteragdo de sua forma juridica;

fll. Pela redugdo do nimero minimo de associados ou do capital social minimo se, até a
Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior a 6 (seis) meses,
eles ndo forem restabelecidos;

Iv. Pelo cancelamento da autorizago para funcionar;

V. Pela paralisagao de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

§1° - A dissolugdo da sociedade importara no cancelamento da autorizagdo para funcionar e do
registro;

§2° - A Assembleia Geral que deliberar pela dissolugdo nomeara 01 (um), 02 (dois) ou até 03

(trés) liquidantes e um Conselho Fiscal composto de 03 (trés) membros principais e 03 (trés) N\\
membros suplentes para proceder a liquidag&o, podendo os mesmos, em qualquer época, serem ef/
destituidos;

§3° - Os liquidantes terdo um prazo de 15 (quinze) dias contados a partir da data de nomeag&o
para dar inicio ao seu trabalho, assim:

a) Arquivar no orgdo competente a ata da Assembleia Geral, onde foi decidida a
operagao;

b) Comunicar a Cooperativa Central das Areas de Reforma Agraria do Ceara — CCA- N
CE -Ltda., os fatos e a sua nomeagdo como liquidantes, fornecendo cépia da U

respectiva ata da Assembleia Geral; S
jﬁ;&a} i (

(A

Arrecadar todos os bens, |IVI’OS e documentos da cooperativa




e) Convocar os credores e devedores para definir € atualizar os crécitos e dé}ﬁlto
existentes;
fy Convocar a Assembleia Geral, a cada 06 (seis) meses, ou sempre que for

necessario, para apresentagdo de contas e resultados decorrentes a l|qwdagéb ém

no final, o respectivo relatério das contas finais;

g) Protocolar na Cooperativa Central das Areas de Reforma Agraria do Ceara ~CCA-
CE -LTDA, a ata da Assembleia Geral que considerou encerrada a liquidagao
decidida pela cooperativa.

§4° - O liquidante deve proceder a liquidagdo de conformidade com os dispositivos da
Legislagao;

§5° - O ativo remanescente da cooperativa, inclusive os fundos indivisiveis, depois de realizado o
ativo social, pago o passivo e reembolsados 0s s6cios de suas quotas-partes, sera destinado,
conforme determinagao legal, ouvida a OCB/CE.

§6° - Quando a dissolugdo da cooperativa néo for promovida voluntariamente, nas hipoteses
previstas neste Estatuto ou em Lei, essa medida podera ser tomada judicialmente a pedido de
qualquer sécio.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 67— Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com 0s principios doutrinarios e 0s
dispositivos legais, ouvidos, sempre que necessario, 0s técnicos credenciados e ligados a esse
seguimento cooperativista.

Este estatuto foi reformulado, aprovado e consolidado em Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria, em terceira convocagéo, com a presenca de 23 (vinte e trés) socios da COPASB,
realizada em 11 de janeiro de 2014, sendo assinado, conforme deliberagdo de Assembleia por
uma comissao de 10 (dez) socios, além do Presidente e Secretario da COPASB que conduzirdo
0 processo de reformulagéo.
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AGROPECUARIA E SERVICOS SANTA BARBARA - COPASB LTDA.

Aos vinte e trés dias do més de dezembro do ano de mil novecentos e noventa e oito, na séde do Assentamento
Santa Barbara, Sitios Novos, Municipio de Caucaia - Estado do Ceara, reuniram-se as pessoas a seguir
relacionadas, com o proposito de constituirem uma sociedade cooperativa nos termos da legislacdo virgente:
ALOISIO NARCISO MACIEL brasileiro, 50 anos, casado, agricultor, residente e domiciliado no
Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos - Caucaia — Ce, RG 2712892-93 CPF 800.330.593-49, subscreveu
50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$500,00 (quinhentos reais).
ANTONIA GOMES DOS SANTOS brasileiro, 46 anos, casado, agricultor residente e domiciliado no
Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1036834-86 CPF 800.335.633-49, subscreveu
50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais).
ANTONIO CESAR MACIEL brasileiro, 51 anos, casado, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento
Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 2318692-92 CPF 797.263.133-68, subscreveu 50 cotas partes
de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). ANTONIO COSTA
DE SOUSA brasileiro, 43 anos, casado, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara,
Sitios Novos —Caucaia — Ce, RG 2386206-92 CPF 796,222.913-68, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00
(dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). ANTONIO DE SOUSA GOMES
brasileiro, 54 anos, casado, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos —
Caucaia — Ce, RG 747190 CPF 422.722.973-15, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma)
perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). ANTONIO MANOEL DOS SANTOS brasileiro,- 51
anos, casado, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia —
Ce, RG 97002233382 CPF 440.653.373-72, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma)
perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). ANTONIO GALDINO DA SILVA brasileiro, 21 anos,
solteiro, agricultor, residente e domiciliado no assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
950240398-33 CPF 820.499.123-15, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo
um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). ANTONIO JOSE PINTO DE MATOS brasileiro, 25 anos, casado,
agricultor, residente e domiciliado no assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 2318695-
92 CPF 798.217.233-49, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10, 00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de
R$ 500,00 (quinhentos reais). ANTONIO LOPES VIEIRA brasileiro, 48 anos, casado, agricultor, residente e
domiciliado no assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 2318701-92 CPF 810.708.023-
87, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00
(qu1nhentos reais). ANTONIO MARCOLINO BRAGA brasileiro, 25 anos, solteiro, agricultor, residente e
domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 2488785-92 CPF
628.529.063-68, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$

-500,00 (qumhentos reais). ANTONIO SERVULO FERREIRA PINTO brasileiro, 26 anos, casado, agricultor,

residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 97014020486 CPF
624.421.393-91, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$
500,00 (qumhentos reais). ANTONIO RAIMUNDO ESTEVAO DOS SANTOS brasileiro, 39 anos, casado,
agricultor, residente € domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1456650
CPF 533.054.503-04, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$
500,00 (quinhentos reais). ARNOLDO BARROS MACIEL brasileiro, 27 anos, casado, agricultor, residente e
domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1955307-90 CPF 555.324.203-
78, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (
qumhentos reais). CLAUDIA MARJIA GOMES LIMA brasileira, 25 anos, casada, professora, residente e
domiciliada no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 2713595-93 CPF 802.917.833-
68, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00

(quinhentos reais). EDMILSON SOARES DOS SANTOS brasileiro, 30 anos, casado, agricultor, residente e

domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1664785-88 CPF
442.080.733-49, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$
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e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce RG 23‘1%68‘7 - BF
802.368.123-00, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um t%fé@ #w'RS
500,00 (quinhentos reais). FRANCISCO ANTONIO COELHO brasileiro, 41 anos, casado, agricultor,
residente e domiciliado no Assentamento Sarita Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 768813 CPF
081.692.253-53, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$
500,00 (quinhentos reais). FRANCISCO GONZAGA DOS SANTOS FILHO brasileiro, 58 anos, casado,
agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1225387
CPF 764.316.143-72, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$
500,00 (quinhentos reais). FRANCISCO JACINTO LOPES DE SOUSA brasileiro, 33 anos, solteiro,
agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
1201880-86 CPF 320.784.803-63, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um
total de R$ 500,00 (quinhentos reais). FRANCISCO JOSE MESQUITA FELIPE brasileiro, 32 anos, casado,
agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
2985040-95 CPF 388.708.783-68, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um
total de R$ 500,00 (quinhentos reais). FRANCISCO GONCALVES DE SOUSA brasileiro, 27 anos, casado,
agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
2946695-95 CPF 814.538.333-15, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um
total de R$ 500,00 (quinhentos reais). FRANCISCO J OSE DE SOUSA MARTINS brasileiro, 28 anos, casado,
agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
1753120-88 CPF 383.560.153-91, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um
total de R$ 500,00 (quinhentos reais). FRANCISCO JOSE LIMA GOMES brasileiro, 21 anos, solteiro,
agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
2933012-94 CPF 754.024.403-87, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um
total de R$ 500,00 (quinhentos reais). FRANCISCO MARTINS VIEIRA brasileiro, 48 anos, casado,
agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
1533468-88 CPF 367.746.773-04, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um
total de R$ 500,00 (quinhentos reais). FRANCISCO RIBEIRO DE OLIVEIRA brasileiro, 58 anos, casado,
agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
1236082-86 CPF 764.321.903-63, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um
total de R$ 500,00 (quinhentos reais). FRANCISCO WELLINGTON DE SOUSA MACHADO brasileiro, 23
anos, casado, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara , Sitios Novos — Caucaia —
Ce, RG 2452310-92 CPF 749.316.953-53, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma)
perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais) FRANCISCA ANTONIA XAVIER DE SOUSA
brasileira, 23 anos, casada, agricultora, residente e domiciliada no Assentamento Santas Barbara, Sitios Novos
— Caucaia — Ce, RG 96014001114 CPF 627.898.303-63, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais
cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). GERARDO LOPES DE ARAUIJO brasileiro,
37 anos, casado, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos ~ Caucaia —
Ce, RG 96002012949 CPF 142.746.668-83, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma)
perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). HUMBERTO SILVA RODRIGUES brasileiro, 25 anos,
casado, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
1968797-90 CPF 472.602.113-34, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um
total de R$ 500,00 (quinhentos reais). ITAMAR PAULO DE SOUSA brasileiro, 47 anos, casado, agricultor,
residente e domiciliado no Assentamento Santa Bérbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 531655-82 CPF
800.384.683-87, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$
500,00 (quinhentos reais). [IVANILDO LIMA DA MOTA brasileiro, 36 anos, casado, agricultor, residente e
domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 689657-83 CPF 799.701.173-
00, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500 ,00
‘(quinhentos reais). JAILTON JAIME DOS SANTOS brasileiro, 26 anos, casado, agricultor, residente e
domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 93002438518 CPF
440.661.123-15, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) :per‘f'azelido.tllzl total de
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500,00 (quinhentos reais). JOAO GOMES DE SOUSA brasileiro, 48 anos, casado, agncu&to; Tesiden
domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1220494 CPF 316 @65?385 Ly
subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500 OO\(‘mﬁI’ entds
reais). JOAO PINTO DE MATOS brasileiro, 34 anos, casado, agricultor, residente e domlcﬂla‘%ie: ne"*”
Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 510053-82 CPF 815.913.303-00, subscreveu

" 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). JOSE

ALBERTO ROCHA DE CASTRO brasileiro, 44 anos, casado, agricultor, residente e domiciliado no
Assentamento Santa Béarbara, Sitios Novos — Cauacaia — Ce, RG 897292 CPF 170.409.303-15, subscreveu 50
cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (qumhentos reais). JOSE
AMARILDO FERREIRA brasileiro, 36 anos, casado, agricultor, residente e domlclllado no Assentamento
Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1664700-88 CPF 798.805.173-34, subscreveu 50 cotas partes

de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). JOSE GLEUBER
ROSA DE MESSIAS brasileiro, 52 anos, casado, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa
Barbara, Sitios Novos — Cauacaia — Ce, RG 94767-80 CPF 186.343.623-53, subscreveu 50 cotas partes de R$

10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). JOSE OSVANILDO
DAMASCENO DE MESSIAS brasileiro, 23 anos, solteiro, agricultor, residente e domiciliado no
Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 2191082-91 CPF 715.167.513-53, subscreveu
50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reals) JOSE
PAULO VERAS brasileiro, 49 anos, casado, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa
Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 724285 CPF 743.643.833-68, subscreveu 50 cotas partes de R$
10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). JOSE ROBERTO DA
SILVA brasileiro, 42 anos, casado, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios
Novos — Caucaia — Ce, RG 970023888-74 CPF 266.159.403-53, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez
reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais) JULIMAR NASCIMENTO VIEIRA
brasileiro, 27 anos, casado, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos —
Caucaia — Ce, RG 91018026935 CPF 517.641.483-04, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada
uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reals) JOSE MARINHO DE SOUSA brasﬂelro 38 anos,
casado, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Bérbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
1421349 CPF 115.074.838-99, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um
total de R$ 500,00 (quinhentos reais). JOSE FERNANDES DOS SANTOS brasileiro, 32 anos, casado,
agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
97023056374 CPF 858.047.113-34, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo
um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). LUIZ FELIPE DOS SANTOS brasileiro, 51 anos, casado,
agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia ~ Ce, RG 295501
CPF 798.343.293-34, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$
500,00 (quinhentos reals) MANOEL PATRICIO FELIX brasileiro, 54 anos, casado, agricultor, residente e
domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 755897 CPF 324.327.553-91,
subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos
reais). MARCIO ROGERIO LIMA FONTENELE brasileiro, 21 anos, casado, agricultor, residente e
domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 94002168780 CPF
777.325.293-91, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de RS
500,00 (quinhentos reais). MARIA SUELINE BARROSO DA SILVA brasileira, 26 anos, casada, agricuLtora,
residente e domiciliada no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 2492844-92 CPF
835.011.773-72, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$
500,00 (quinhentos reais). MARTINHO FERREIRA GOMES brasileiro, 44 anos, casado, agricultor, residente
e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 301847-81 CPF
465.126.913-34, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$
500,00 (quinhentos reais). MOZAR VITORINO DE SOUSA brasileiro, 29 anos, casado, agricultor, residente
e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 98024020177 CPF
495.964.463-04, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$

500,00 (quinhentos reais). MARIA OCILIA DE BARROS brasileir;/% anos, casada, agricultora, residente e
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13329
477.128.303-63, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo ur%-,"‘fdté'l&’ )'

domiciliada no Assentamentos Santa Barbara, Sitios Novos - Caucaia — Ce, RG 910b6\0

residente ¢ domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 741710-84 L@F
775.292.433-49, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de RS
500,00 (quinhentos reais). PAULO CESAR CRUZ brasileiro, 28 anos, casado, agricultor, residente e
domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1269639-86 CPF 145.212.478-
73, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00
(quinhentos reais). PAULO SERGIO DUARTE DE SOUSA brasileiro, 25 anos, casado, professor, residente e
domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 96024056744 CPF
485.485.613-00, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$
500,00 (quinhentos reais). PEDRO SOARES DE SOUSA brasileiro, 28 anos, casado, agricultor, residente e
domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 2299457-92 CPF 858.709.603-
63, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00
(quinhentos reais). RAIMUNDO COSTA DE SOUSA brasileiro, 38 anos, casado, agricultor, residente e
domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 96023009882 CPF
793.616.923-72, subscreeu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00
(quinhentos reais). RAIMUNDO MIGUEL DE SOUSA brasileiro, 36 anos, casado, agricultor, residente ¢
domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 516040-82 CPF 797.731.413-
49, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00
(quinhentos reais). RAIMUNDO MOREIRA DE OLIVEIRA brasileiro, 58 anos, casado, agricultor, residente
¢ domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1133754-86 CPF
829.965.983-34, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de RS$
500,00 (quinhentos reais). RAIMUNDO NASCIMENTO DA CRUZ brasileiro, 48 anos, casado, agricultor,
residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 916665 CPF
166.401.013-00, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$
500,00 (quinhentos reais). RAIMUNDO NONATO BARBOSA DO NASCIMENTO brasileiro, 26 anos,
solteiro, agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
1976019-90 CPF 442.343.093-20, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um
total de R$ 500,00 (quinhentos reais). RAIMUNDO NONATO RIBEIRO SOUSA brasileiro, 28 anos, casado,
agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG
97002126462 CPF 758.491.273-72, subscreveu 50 cotas partes de R$ 500,00 (quinhentos reais cada uma)
perfazendo um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). RAIMUNDA RODRIGUES DA SILVA brasileira, 38
anos, casada, agricultora, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia —
Ce, RG 933607 CPF 485.458.213-87, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo
um total de R$ 500,00 (quinhentos reais). SEBASTIAO FURTADO DA COSTA brasileiro, 44 anos, casado,
agricultor, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 701908-
83 CPF 811.116.223-53, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total R$
500,00 (quinhentos reais). SEBASTIAO PAULINO DA SILVA brasileiro, 30 anos, casado, agricultor,
residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1012593-86 CPF
574.869.643-66, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$
500,00 (quinhentos reais). SONIA MARIA GOMES LIMA brasileira, 28 anos, casada, professora, residente e
domiciliada no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1730180-88 CPF 390.096.293-
68, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00
(quinhentos reaiS). TEREZINHA LIMA GOMES brasileira, 49 anos, casada, agricultora, residente e
domiciliada no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1568648-88 CPF 294.566.493-
34, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00

(quinhentos reais). VALDIR PEREIRA VASCONCELOS brasileiro, 28 anos, casado, agricultor, residente e }

domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 1616964-88 CPF 623.193.613- .

91, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de R$ 500,00

4

(quinhentos reais). VERIDIANA RODRIGUES DOS SANTOS brasileira, }29-»3_995»,7-ga;quglg,ﬁggxicultora,..,.
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500,00 (quinhentos reais). ORLANDO BENEVENUTO DA SILVA brasileiro,4 0 anos, casadéf‘d»aggiculto\r-,p"‘
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residente e domiciliada no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG%}% %ﬂ
699.990.233-04, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo ‘mk’tpetgl_de ? @
500,00 (quinhentos reais). WASHINGTON LUIZ ALVES MOREIRA brasileiro, 30 anos, casado, §g151§glLto [y
residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 2774198-93 C’i’%
735.919.043-68, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de RS
500,00 (quinhentos reais). ZULEIDE RODRIGUES DOS SANTOS brasileira, 26 anos, casada, agricultora,
residente e domiciliada no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos — Caucaia — Ce, RG 2774189-93 CPF
742.480.493-68, subscreveu 50 cotas partes de R$ 10,00 (dez reais cada uma) perfazendo um total de RS
500,00 (quinhentos reais).Para coordenar os trabalhos, a assembléia escolheu o Sr. Francisco José de Sousa
Martins, que convidou a mim, Maria de Lourdes Vicente da Silva para lavrar esta ata.. Dando inicio aos
trabalhos, o coordenador saudou a todos os presentes e em seguida relatou todas as discussdes que haviam
sido realizadas através de reunides, palestras, estudos e seminarios que possibilitaram a conclusdo da proposta
de constituigdo de uma sociedade cooperativa. Em seguida se procedeu a leitura e discussdo do estatuto social,
o que foi feito artigo por artigo. O estatuto foi aprovado por aclamagio, ficando com o seguinte conteudo:
ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE PRODUCAO AGROPECUARIA E SERVICOS
SANTA BARBARA - COPASB - LTDA.

CAPITULO I: DENOMINACAO, SEDE E NATUREZA

Art. 1° - A Cooperativa de Produgdo Agropecuaria e Servigos Santa Barbara — COPASB - Ltda., rege-se pelo
presente Estatuto e pelas disposigdes legais vigentes, tendo:

a) Sede e administragdo no Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos, Municiptio de Caucaia, com foro
juridico no Municipio de Caucaia, Estado do Ceara.

b) Area de acdo no Assentamento Santa Barbara e outras localidades no municipio de Caucaia.

¢) O ano social e fiscal, sera no periodo de primeiro de janeiro a trinta € um de dezembro de cada ano.

d) Seu prazo de duragdo € por tempo indeterminado.

CAPITULO II: DOS OBJETIVOS

Art. 2° - Tera por objetivo principal o desenvolvimento da producdo agropecuaria, promovendo a mais ampla
defesa de seus interesses econdmicos, podendo para tanto comprar em comum, artigos necessarios a sua
produgdo e subsisténcia, classificar, armazenar, beneficiar, industrializar, transportar e/ou comercializar sua
produgao.

a) Promovera, ainda mediante convénios com entidades especializadas, publicas ou privadas, o
aprimoramento técnico-profissional dos seus cooperados e participara de campanhas de educagdo sobre o
cooperativismo, de fomento da agropecuaria, da racionalizacdo dos meios de produgdo e da promogio e
realizacdo da Reforma Agraria.

b) Coordenara a produgdo agropecuaria nas reas pertencentes aos cooperados e areas proprias.

¢) Prestara servigos aos cooperados nas areas de educagdo, saude, lazer e servigos técnicos na area
agropecuaria.

Art. 3° - Podera utilizar terra dos cooperados em forma de comodato, cessdo ou arrendamento, ou ainda
arrendar terras de terceiros, bem como possuir terras proprias, para procurar realizar seus objetivos e inclusive
recebendo cessdo dos direitos de algum cooperado.

CAPITULO III - DOS COOPERADOS

.




Art. 4° - Podera ingressar no quadro social da Cooperativa de Produgio Agropecuana e Sel‘%(/
Barbara - COPASB - Ltda., toda pessoa acima de 18 (dezoito) anos, que residir na area de sua atﬂagao e
comprovar possibilidades de contribuir para os objetivos da Cooperativa.

Art. 5° - O ingresso sera feito mediante inscrigdo de solicitagdo abonada por dois cooperados do quadro social
e se efetua com as assinaturas do presidente da cooperativa e do novo cooperado no livro de matricula e a
cooperativa lhe fornecera a devida carteira de identidade social.

Art. 6° - Sdo direitos dos cooperados:

a) Participar de todas as assembléias gerais, votar e ser votado em qualquer processo decisorio, exceto nos
casos previstos neste Estatuto.

b) Exigir toda informagdo e esclarecimentos sobre atividades da cooperativa aos companheiros que estdo
administrando-a.

¢) Participar de todas as atividades que constituem objetivos da cooperativa, com ela operando em qualquer
setor de sua organizagio.

d) Participar da distribuigdo das "sobras"e/ou excedente da produgédo, salvo outras decisdes da assembléia.

e) Demitir-se da cooperativa quando lhe convir com antecedéncia de (30) dias.

Art. 7° - Sdo obrigacdes dos cooperados:

a) Subscrever e integralizar as quota-partes do capital, nos termos deste estatuto e contribuir com taxas,
servigos e encargos operacionais determinados pelo regimento interno e/ou que forem estabelecidos pelo
Conselho de Administragdo ou assembléia geral.
b) Entregar toda a produgdo comercial a Cooperativa e realizar com ela as demais operagdes que constituem
seus objetivos econémicos e sociais.
c) Zelar pelo patrimonio moral e material da cooperativa, colocando acima dos interesses individuais ou de
pequenos grupos, os da coletividade geral.
d) Cumprir fielmente as disposigoes deste estatuto e do regimento interno, respeitando as disposi¢des
regulamentares tomadas pelas assembléias gerais, conselho de administragdo ou fiscal.
A9

Art. 8° - O cooperado responde subsidiariamente pelos compromissos da cooperativa em face a terceiros, até o
valor de sua quota-parte por ele subscrita.

Art. 9° - O desligamento do cooperado podera ser feito pela direcdo coletiva,
recorrer a assembléia geral, sempre que ele achar necessario. 2

Art. 10°- A exclusdo do cooperado seré feita por:

a) Morte da pessoa.

devolu(,:ao de suas quotas-partes, conforme parecer dos org,aos de administragio.

Art. 12°- A participagéo de cooperados em atividades produtivas e/ou prestacdo de servigos da cooperativa ndo Y
gera vinculo empregaticio. Em caso de algum cooperado querer ser funcionario da cooperativa, perderd sua
- condigdo de cooperado.

CAPITULO IV: DO CAPITAL




Ltda, sera de R$ 34.500,00 (Trinta e quatro mil e quinhentos reais) divididos em 50 (Cinqﬁenta’ét(l‘fai’ii 3

subscritas pelos socios fundadores, ndo tendo limites quanto ao maximo. YRR e

Art. 14°- O capital social ¢ subdividido em quota-partes no valor de R$ 10,00 (Dez Reais) em moeda corrente
no Pais.

Art. 15°- Cada cooperado devera subscrever no minimo 50 (cingiienta) quota-partes, com o seguinte
procedimento:

a) A transferéncia de quota-partes total ou parcial sera escriturada em ficha de matricula, mediante termo que
contera as assinaturas do cedente, do cessionario e do integrante da dire¢do coletiva.

b) Cada cooperado podera efetuar o pagamento de quota-pate em 50 (Cinquenta) parcelas mensais a partir da
data de inscri¢io.

¢) A taxa de inscri¢do sera de 1% (Um) por cento do salario minimo vigente.

Art. 16°- A quota-parte € indivisivel e intransferivel a ndo cooperados, ndo podendo ser negociada de modo
algum, nem dada em garantia o aval ou endosso.

Art. 17°- A cooperativa podera receber doagGes em dinheiro ou bens destinando-as a melhor consecugdo dos
seus objetivos, de pessoas, entidades e/ou organismos publicos.

Art. 18°- As assembléias gerais fixardo os percentuais de contribuicdo sobre a produgdo ou prestagdo de
servigos do cooperado, e de terceiros para garantir o aumento do capital social e a consecugdo dos seus
objetivos.

CAPITULO V: DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Art. 19°- A cooperativa sera administrada pelos seguintes orgdos: Assembléia Geral, Direcdo Coletiva e
Conselho Fiscal.

1- DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20°- A Assembléia Geral ¢ o 6rgdo maximo da cooperativa, podendo deliberar sobre todas as questdes
relativas a sociedade cooperativa, respeitados os estatutos e a lei e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda
que ausentes ou discordantes.

Art. 21° - Realizar-se-a uma assembléia geral ordinaria anualmente, em data até o més de abril de cada ano, e
deliberara os seguintes assuntos:

a) Prestagdo anual de contas.

b) Destinagdo dos fundos e sobras, e/ou prejuizos.

c) Avaliagao geral das atividades desenvolvidas.

d) Plano geral das atividades para o periodo anual que se inicia.

e) Outros assuntos de interesses dos cooperados. )
Art. 22° - Realizar-se-a, sempre que necessario, assembléia geral extraordinaria, que podera deliberar solfre
qualquer assunto de interesse dos cooperados, desde que mencionado no edital de convocagio.

Art. 23°- As assembléias gerais extraordinarias serdo convocadas mediante aviso publico de facil acesso dos
cooperados, com um prazo minimo de 10 dias de antecedéncia, por alguny/das seguintes instangias:
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a) Diregdo coletiva.

b) Conselho fiscal. ~y, e

c) Abaixo assinado com 35% (Trinta e Cinco) por cento dos cooperados em dia com as suas obrigatBes: "
estatutarias.

Art. 24°- O quorum minimo para instalacdo de uma assembléia geral sera de:

a) 2/3 (Dois Tergos) dos cooperados em dia, em primeira convocagdo, no local e hora combinados.
b) Metade mais um dos cooperados, uma hora apds a primeira convocagao.
¢) Qualquer nimero de socios em terceira e tltima convocagdo.

Art. 25° O desenvolvimento das assembléias se guiara pelas seguintes normas:

a) Serdo presididas pelo presidente ou pelo secretario geral, ou no impedimento destes, por alguém eleito na
assembléia.

b) Todas as decisdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes, mas no caso das assembléias gerais
extraordinarias ou mudangas nos estatutos por 2/3 (Dois Tercos) dos presentes.

c) A votagdo devera ser secreta, sempre que alguém dos cooperados presentes o solicitar para qualquer

~— assunto.

d) Quando se trate de assuntos que envolvam interesses particulares da diregdo ou de algum cooperado, os
envolvidos ndo poderdo votar.

Art. 26°- Para qualquer processo decisorio, cada cooperado tera direito a um unico voto.

Art. 27° - Compete a assembléia geral a decisdo sobre a venda de bens moveis e imoveis da cooperativa.

Art. 28° - Os trabalhos das assembléias gerais serdo dirigidos pelo presidente, auxiliado pelo secretario. Nas
assembléias gerais ndo convocadas pela dire¢do, os trabalhos serdo dirigidos por algum cooperado escolhido

na ocasido, e secretariados por outro cooperado, convidado pelo presidente que foi escolhido.

I1 - DA ADMINISTACAO

Art. 29°- A cooperativa sera administrada por uma direcdo coletiva de cinco membros com as fungdes de
presidente, vice-presidente, secretario geral, tesoureiro e vice-tesoureiro.

Art. 30°- Os membros da direcdo coletiva deverdo estar em gozo de seus plenos direitos e terdo um mandato
— de 02 (Dois) anos, podendo ser renovado apenas por um periodo, no mesmo cargo.

Art. 31°- A cada elei¢do deve-se renovar no minimo 02 (Dois) diretores entre os 05 (Cinco).

Art. 32°- Compete a diregdo, decidir, encaminhar e zelar coletivamente, por todos os rumos da cooperativa;
para isso estabelecera seu calendario de reunides, habitualmente se reunira a cada més.

Art. 33° Os componentes da diregéo coletiva e do conselho fiscal ndo poderdo dirigir os trabalhos quando a
assembléia estiver deliberando sobre o relatério e as contas da gestdo em que houveram exercido seus

mandatos. Para o caso, a plenaria elege um cooperado para dirigir os trabalhos, o presidente da cooperativa
retoma sua fungdo uma vez que terminado o impedimento.

[

- Art. 34° - Nas eleigdes para preenchimento de cargos da dire¢do, s poderdo concorrer chapas que forem
registljclglgs na sgeretana da copperattvay, 05 (Cinco) dias antes da data da assembléia geral, por solicitagéo/de’ N
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Wrt. 43° - Compete ao conselho fiscal estabelecer uma sistemética de trabalho que permita uma assidua
fi

numero de cooperados ndo inferior a 15 (Quinze), em pleno uso dos seus direitos, caber e> aa mm i
Jyag s

afixar as chapas registradas, em local visivel. »,W,,fq" LEL B ru’y,m
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Art. 35°- Nenhuma fung¢do na diregdo recebera salario ou tera vinculo empregaticio com a cooperativa. Kpenas, ;¢
a assembléia geral podera fixar gratificacdes mensais ou ao final de cada ano fiscal.
Art. 36° - Compete ao presidente da cooperativa:
a) Representar social, politica e judicialmente a cooperativa.
b) Movimentar as contas bancarias e recursos, assinar cheques em conjunto com o tesoureiro.

¢) Presidir as assembléias e as reunides da direcdo coletiva.

Art. 37° - Compete ao vice-presidente, substituir ao presidente nas suas fungdes ordinarias, em caso de
auséncia ou impedimento.

Art. 38° - Compete ao secretario geral:

a) Registrar as atividades da cooperativa nos seus respectivos livros.
b) Zelar pelos livros e atos administrativos da diregdo e da cooperativa

Art. 39° - Compete ao tesoureiro:

a) Zelar pela ordem ﬁnancelra e contavel da cooperatlva

Art. 40°- Compete ao vice-tesoureiro, substituir ao tesoureiro em auséncia ou impedimento.
Art. 41°- Compete a diregdo coletiva:

a) Convocar as assembéias gerais.

b) Fazer balancete mensal e prestacdo de contas de todas as atividades econdomicas e financeiras da
cooperativa

c) Garantir o funcionamento da cooperativa e a consecucdo dos seus objetivos;

d) Legalizar e executar os convénios ou acordos com as entidades.

e) Fazer contratacao e demissdo de funcionarios quando necessario.

f) Dirigir, em assembléia, a aprovagdo do regimento interno para regular a vida dos cooperados, no espirito
deste estatuto.

g) Indicar a assembléia as propostas de admissdo ou exclusdo de cooperados.

h) Zelar pelo cumprimento do estatuto e do regimento intermno. '

i) Contratar assisténcia técnica que precisem os trabalhos cooperativos. %}/

j) Elaborar um plano de agdo, ao inicio da sua gestdo, envolvendo todas as atividades da cooperativa,
apresenta-lo, discuti-lo e aprova-lo em assembléia geral

CAPITULO VI: DO CONSELHO FISCAL

Art. 42° - Administragdo da cooperativa sera fiscalizada por um Conselho Fiscal composto por 03 (Trés) @\(
membros efetivos e 03(trés) suplentes, eleitos anualmente em assembléia geral, podendo ser reeleitos apenas N

173 (Um Tergo) dos seus componentes.

—

scalizagdo permanente nas contas e atividades da administragdo, tendo as seguintes atribuicdes:

S
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u mensais.

b) Verificar se os extratos bancarios conferem com os livros de contabilidade. g

c) Ouvir as reclamagdes dos cooperados quanto aos servigos prestados.

d) Acompanhar o recebimento e pagamento dos créditos e compromissos, bem como exigéncias ou deveres a
cumprir junto & autoridades fiscais, trabalhistas, administrativas ou 6rgdos do cooperativismo.

e) Analizar o relatorio e prestagdo de contas anuais, e emitir seu parecer sobre os mesmos a assembléia geral.

f) Informar a diretoria sobre as conclusbes de seus trabalhos, destacando os erros e irregularidades
constatadas, e ocorrendo motivos graves e urgentes sem serem sanados em tempo habil, convocar a
assembléia geral extraordinaria para informa-la, e, se a natureza das irregularidades assim o aconselhar
levar ao conhecimento das autoridades competentes.

7
a) Conferir mensalmente o balancete, o saldo dos valores existentes em caixa e outros\?ismé‘_rlstxtho;

Art. 44° - Para os exames de verificagdo necessaria ao cumprimento de suas atribuigdes nos livios e
documentos, o conselho fiscal podera contratar auditoria externa, caso assim seja necessario para o
cumprimento de suas atividades.

Art. 45° - O conselho fiscal apresentard seu relatorio e parecer geral ordinario de cada ano, ou quando
— solicitado pelos cooperados.

Art. 46° - Entre os membros da diregdo e os do conselho fiscal ndo pode haver parentesco de primeiro grau.

Art. 47° - Em caso de omissao do conselho fiscal, 50% (Cinquenta) por cento dos cooperados podera contratar
auditoria externa a expensas da cooperativa, mediante abaixo assinado, em documento elaborado para esta
finalidade, ou decidido em assembléia.

CAPITULO VII: DAS ELEICOES

Art. 48° - Todo o cooperado em dia com suas obrigagdes, podera eleger e/ou concorrer a qualquer cargo
eletivo da cooperativa.

Art. 49° - As eleigdes serdo realizadas durante a assembléia geral ordinaria realizada no final de cada gestdo de
02 (Dois) anos.

Art. 50° - As chapas para dire¢do coletiva e conselho fiscal devem ser apresentadas separadamente, havendo
eleicdo para os dois organismos separadamente, e serdo proclamadas as chapas que obtiveram a metade mais
— 01 (Um) dos votos dos cooperados votantes presentes na sessdo.

Art. 51° - Em caso que nenhuma chapa conseguir a votagdo necessaria, repertir-se-do as votagdes, quantas
vezes for necessario, até alguma obter a metade mais 01 (Um).

Art. 52° - Qualquer membro da assembléia, podera impugnar nomes das chapas, s6 com base nas disposi¢des
legais do estatuto ou regimento intermo.

Art. 53° - Quando houver fungdo vaga na diregdo coletiva, efetuar-se-a a elei¢do do seu substituto na préxima

%assemblela geral, para completar seu niimero de 05 (Cinco) membros em exercicio e cumprir o que falta do
imandato e

£




a) 10% para o fundo de reserva de capital, destinado a reparar prejuizos ou atender as'ﬁ ,
desenvolvimento;, ' Y

b) 5% para o fundo de assisténcia técnica educacional e social destinados a assisténcia dos assoctaaﬂﬁ o et

c) 35% para o fundo de investimentos que serdo destinados a investimentos produtivos na cooperativa, para
alcangar seus objetivos.

Art. 55° - A aplicacdo do saldo restante das sobras liquidas, descontados os percentuais anteriores, as
gratificagdes aos componentes dos 6rgdos de administragdo e pagamento dos funcionarios, sera decidida pela
assembléia geral ordinaria. :

Art. 56° - O rateio proporcional das sobras entre os cooperados sera feito pelo critério da proporcionalidade da
participagdo de cada associado nas operagoes e servigos da cooperativa.

s
Art. 57° - Em caso de existéncia de prejuizos, a assembléia geral decidira se recorre ao fundo de reserva de
capital ou a alienagdo de algum bem ou contribuigéo especial dos cooperados para saldar a divida

CAPITULO IX: DOS LIVROS

a) De registro dos associados.

b) De atas das assembléias gerais.

¢) De atas das reunides da direc¢do coletiva.

d) De presenca dos cooperados, nas assembléias.

e) De atas das reunides do conselho fiscal.

f) Todos os livros e registros contabeis e fiscais, estabelecidos por let.

CAPITULO X: DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59° - A cooperativa podera dissolver-se, fucionar-se ou desmembrar-se voluntariamente, por deliberagdo
de assembléia geral extraordinaria, convocada para essa finalidade, e com a aprovagdo de 2/3 (Dois Tergos)
dos cooperados em dia com suas obrigagdes.

Art. 60° - Determinada uma das operagles anteriormente descrita da cooperativa pela assembléia geral

extraordinaria, esta nomeara 01 (Um), 02 (Dois) ou até 03 (Trés) liquidantes, e um conselho fiscal para o caso,

composto de 03 (Trés) principais e 03 (Trés) suplentes. i{\
: i\

Art. 61° - Os fundos determinados neste estatuto, sdo indivisiveis entre os associados.

Art. 62° - Os liquidantes terdo um prazo de 15 (Quinze) dias contados a partir da data de nomeagédo para dar
inicio ao seu trabalho, assim:

a) Arquivar no orgio competente da ata da assembléia geral, onde fo1 decidida a operagéo.

b) Comunicar a Cooperativa Central das Areas de Reforma Agraria do Ceard - CCA- CE - Ltda., os fatos e a Y
sua nomeagdo como liquidantes, fornecendo copia da respectiva ata da assembléia geral.

c) Arrecadar todos os bens, livros e documentos da cooperativa.

- d) Proceder ao levantamento do inventario e do balango dos ativos e passivos.

e) Convocar os credores e devedores para definir e atualizar os créditos e débitos existentes.

f) Convocar a assembléia geral, a cada 06 (Seis) meses, ou sempre que for necessario, para aprgsentagio de
contas e resultados decorrentes a liquidagdo e no final, o respectivo relatério das contas fmais/.

N




at

%/, ANTONIA GOMES DOS SANT

[ -

Art. 63° - A cooperativa podera associar-se ou filiar-se a centrais cooperativas ou sociedades que busqueéhios: i<

mesmos objetivos que ela se propde.

Art. 64° - Este ESTATUTO podera ser reformado no todo ou em partes mediante deliberagdo da assembléia,
convocada para este fim.

Art. 65° - Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos de acordo com a lei, pela assembléia geral.

Art. 66° - O presente estatuto entra em vigor imediatamente apos sua aprovagdo na assembléia geral de
fundagdo.

No prosseguimento dos trabalhos, a assembléia procedeu a eleigdo dos primeiros membros da diregdo coletiva
e do conselho fiscal, tendo o resultado sido o seguinte: para membros da diregdo coletiva: Presidente,
Raimundo Nonato Barbosa do Nascimento, RG 1976019-90- SSP-CE, CPF
442 343.093/20,Agricultor,Brasileiro, solteiro, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara -
Caucaia-CE;  Vice-Presidente, Jodo Gomes de Sousa, RG 1220494 - SSP-CE, CPF
316.665.233/72,Agricultor Brasileiro, casado, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara -
Caucaia-CE; Tesoureiro, Francisco José de Sousa Martins, RG 1753120-88 -SSP-CE, CPF
383.560.153/91,Agricultor, Brasileiro, casado , residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara -
Caucaia-CE; Vice-Tesoureiro, Humberto Silva Rodrigues, RG 1968797-90 - SSP-CE, CPF
472.602.113/34, Agricultor, Brasileiro, casado, residente e domiciliado no Assentamento Santa Barbara -
Caucaia-CE; Secretaria, Sénia Maria Gomes Lima, RG 1730180-88 - SS-CE, CPF 390.096.293/68,
Professora, Brasileira, casada, residente ¢ domiciliada no Assentamento Santa Barbara - Caucaia-CE. Para
membros do Conselho Fiscal: efetivos, Washington Luiz Alves Moreira, RG 2774198-93 - SSP-CE, CPF
735.919.043/68, primeiro conselheiro; José Marinho de Sousa, RG 1421349 - SSP-CE, CPF 115.074.838/99
segundo conselheiro; Orlando Benevenuto da Silva, RG 741710-84 SSP-CE CPF 775.292.433-49, terceiro
conselheiro e seu suplentes, Francisco Wellington Sousa Machado, RG 2452310-92 -SSP-CE, CPF
749.316.953/53, primeiro suplente, Antonio José Pinto de Matos, RG 2318695-92 - SSP-CE, CPF
798.217.233/49, segundo suplente; Elimar Nascimento Vieira, RG 2318687-92 SSP-CE, CPF 802.368.123/00,
terceiro suplente. Todos os membros ja se encontram devidamente identificados nesta ata. Apos a eleigdo e
tomada a posse de todos os membros, o presidente da mesa declarou definitivamente constituida a Cooperativa
de Produgdo Agropecuaria e Servigos Santa Barbara - COPASB LTDA., com administragdo ¢ sede no
Assentamento Santa Barbara, Sitios Novos, Municipio de Caucaia, Estado do Ceara, que tera como objetivo
principal o desenvolvimento agropecuario dos cooperados, promovendo a mais ampla defesa de seus
interesses e nada mais havendo a tratar, os trabalhos foram encerrados, ¢ eu Maria de Lourdes Vicente da Silva
que servi de secretaria, lavrei a esta, que apds lida e aprovada, vai assinada por todos os presente.

A%
ALOISIO NARCISO
RG: 2712892-93

CPF: 800.330.593-49
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RG: 1036834-86
CPF: 800.335.633-49
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FRANCISCO RIBEIRO DE OLIVEIRA
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CPF: 294.566.493-34

VALDIRQ PEREIRA  NASConyCELeS
VALDIR PEREIRA VASCONCELOS '

RG: 1616964-88

CPF: 623.193.613-91

Ui CAa O i 7S -l J_/»‘:)J)-.uﬂy
VERIDIANA RODRIGUES DOS SANTOS
RG: 1618129-88

CPF: 699.990.233-04

P AT ERE Attt B LoD pA R KT
WASHINGTON LUIZ ALVES MOREIRA

RG: 2774198-93

CPF: 735.919.043-68
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ZULEIDE RODRIGUESPOS SANTOS
RG: 2774189-953
CPF: 742.480.493-68
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2017-5-18 Receita Federal do Brasil

G,
) .;\"\\3 ¢

& REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL & FLs

N CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA S—

02.084.979/0001.54 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE DATADE ABERTURA =1

02.981.079/0001-51 SITUAGAO CADASTRAL 021021999 “H

NOME EMPRESARIAL

COOPERATIVA DE PRODUCAO AGROPECUARIA E SERVICOS SANTA BARBARA - COPASB LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

Yekedededok ek

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
47.24-5-00 - Comércio varejista de hortifrutigranjeiros

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.29-6-99 - Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos alimenticios nhao
especificados anteriormente

01.62-8-99 - Atividades de apoio a pecuaria ndo especificadas anteriormente

49.30-2-01 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudancgas, municipal

46.33-8-01 - Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortali¢cas e legumes frescos

46.33-8-02 - Comércio atacadista de aves vivas e ovos

93.19-1-99 - Outras atividades esportivas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
1214-3 - Cooperativa

~— LOGRADGURO NUMERO COMPLEMENTO
TV TOBIAS CORREIA 151
CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
61.602-060 ITAMBE CAUCAIA CE
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
(85) 8653-7824

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

devedekh

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fedededckdedeke Fekdrdkekdkk

http://lwww.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp 7
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTASLP:@ii
; 53

0
L e
Nome: COOPERATIVA DE PRODUCAO AGROPECUARIA E SERVICOS SANTA BARBARA
— COPASB LTDA

7

(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 02.981.979/0001-51
Certiddo n°: 128065011/2017
Expedig¢do: 28/04/2017, as 09:29:36
Validade: 24/10/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que COOPERATIVA DE PRODUCAO AGROPECUARIA E SERVICOS SANTA

B A R B A R A - CcC O P A S B L T D A
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

02.981.979/0001~-51, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacgdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n” 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid&o sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto a&s obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia. j@il
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2017-6-21 GOVERNO DO ESTADO DO CEARA SECRETARIA DA FAZENDA

o N
e Ay
& &\5@ FLS ) °\~,,\
GOVER:IO DO &) e
ESTADC DO CEARA g { < =
Procuradoria Geral do Estado \ 2
c; \ 58103 R

%40 pp uc\‘\?}
Certidao Negativa de Débitos Estaduais
N©° 201703327599

Emitida para os efeitos da Instrugdo Normativa N° 13 de 02/03/2001

IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE j

Inscricao Estadual:

06.642.631-6

CNPJ / CPF:
02.981.979/0001-51

RAZAO SOCIAL:
COOPERATIVA DE PRODUCAO AGROPECUARIA E SERVICOS SANTA BARBAR

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que venham
a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do Cadastro de
Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada existir em
nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e horario, e, para
constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 21/06/17 AS 13:01:45
VALIDA ATE 20/%8,/2017

A autenticidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no endereco
www.sefaz.ce.gov.br

°REFEITURA MUNICIPALDE ITAITINGA - CE

‘.Setor de Licitagio e Contratos Publiceas
)b (art. 32. caput da Lei 8. 666 93)

Certiddo N® 0(_) tyL. U?A &

:
Orgso Emissor: d oy o /7 4 . ’
% AUTENTICIDADE JJE c}nvmoes EMITIDAS ®/
o
VIA “internct”, \;
.Ven!mando a autenticida e da Comdao, através de ) '/
censulta realiza ] SRS v

+4ino sites Yl

\ML_M.L Vﬂ%&po q/'}/ L

™~ ASsinatura 49 Seryider

http//www.sefaz.ce.gov.br/content/aplicacac/internet/servicos_online/certidao/emissao/certidan.asp?ca=AP6389858787788,3A7A7B3A5B7B8%3E8@857A...  1/1



2017-6-21

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A@iﬁb@fﬁ
ATIVA DA UNIAO
a0 bE L
Nome: COOPERATIVA DE PRODUCAO AGROPECUARIA E SERVICOS SANTA BARBARA -
COPASB LTDA
CNPJ: 02.981.979/0001-51

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributdrios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos ptblicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a" a'd’ do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8,212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 13:02:38 do dia 21/06/2017 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 18/12/2017.

Cadigo de controle da certiddo: 7827.8B0C.0453.B7D5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

*REFEITURA MUNICIPALDE ITAITINGA - CE
Setar dn Ligitagna o Qantratos Puhlicos
(hre, 32, nnm u)ﬁni 866 9y

Sertidig N "\ AR >;~h‘\’
Irgia Eminsar: _Z‘;jf L. Lo lnaod . o
AUTENTICIDADE DE CENTI:)OLES EM!T;DAS
VIA Sinternet”
Verificindo a autenticidade da Cortidao, atraves de

consulta re IIIZJ cm /'/ 2 AY i site:
Lary e ///kw ! ’u’t LA

— 1
. h
Assinatura do Servidor K
<

YO
p.\\WU lp,{.(

MINISTERIO DA FAZENDA &y .

Secretaria da Receita Federal do Brasil g 1" )

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional « ¢
-~ >
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2017-6-21  https:/iwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/CrflF geCF SIm primirPapel.asp?VAR PessoaMatriz=20369202& VAR Pess0a=20369202& VARU=CE&V. ..

CAl

CAIXA SCONCN . CA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 02981979/0001-51

Razdo Social: COOP DE PROD AG E SERV SANTA BARBARA

Endereco: ASSENTAMENTO SANTA BARBARA / SITIOS NOVOS / CAUCAIA / CE /
61605-600

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigages com o FGTS.

Validade: 21/06/2017 a 20/07/2017

Certificagdo Namero: 20170621044.70335119136

Informagado obtida em 21/06/2017, as 12:55:54.,

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estad
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

2REFEITURA MUNICIPALDE ITAITINGA : CE
Sotar do Ligithcan p Gantratas Puklices
(art. 52, ciput da Lei 8,666.93) TR

w oV

sertidno N M? [‘]Z ‘1/ ’} ‘/ L’/"}U T ’,4\)( B

e 4 Y ‘
Srgao Eminsar M_w#ﬂm .

- AUTENTICIDADE QE GERTIDQES EMITIDAS (-;—.

VIA sinternet”,

Verificando o :aulunlucidal} da "Cre_.rtid:‘m},’a'{mvtj*s df.' . »
consutta realizi em .....‘..l..k..;.ﬂ.. rl; ho site:
Ve il - Corzmo 2 Q300 AN, 3

Assinatura do Servidor .

hitps:/iwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Cri/F geCF SimprimirPapel.asp?VAR "asz7aM atriz=203692028 VAR Pess0a=20369202&VARUf=CE&VARInsc... 1/1



2017-6-21 smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/Visualizar 7Token=Y3BmPTAyOTgxOTe5SMDAWM TUxJm51bW VybORBUDOmMdXN1YXJpbzOmY2h. ..
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricuitura Familiar

Programa Nacional de Fortalecimento da Agricuitura Famitiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica

TR
Qy‘w\ R e
\N FLS
&y P
“‘} N -

Chave do extrato: 13038932

DAP: SDW0298197900011003171033

Emitido em: 21/06/2017 as 12:55:15 - S

Versdo DAP: 3.2 Emissdo: 10/03/2017 Validade(*): 10/03/2020 i
Informagoes da Pessoa Juridica
CNPJ: 02.981.979/0001-51
Razdo Social: COPERATIVA DE PRODUCAO AGROPECUARIA E SERVICOS SANTA BARBARA
Municipio/UF: Caucaia/CE Data Constituigao: 23/12/1998
Representante Legal: RAIMUNDO NONATO BARBOSA DO NASCIMENTO CPF: 442.343.093-20
Informagoes da DAP
~ Emissor: SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIARES DE CAUCAIA
CNPJ: 07.870.744/0001-06
Agente Emissor: ELIZABETE DA SILVA RODRIGUES CPF: 780.768.033-49
Local de Emisséo: Caucaia/CE
Composigédo Societaria
Categoria(s) de Agricultores Familiares Quantidade Participagdo Relativa %
Assentado/a pelo PNRA 51 15.60
Demais agricultores familiares 248 75.84
Pescador/a 1 0.31
Resultado Composigao Societdria
Nudmero de titulares com DAP Reconhecidos pelo MDA 297 90,83
Associados sem DAP 30 9,17
Total dos Associados 327 100%
(*) Esta data de validade da DAP esta condicionada a manutengdo do nimero e estrutura do corpo social.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego: http://dap.mda.gov.br (http://dap.mda.gov.br/)
N

/ ’ W
g

http://smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAPNisualizar ?Token=Y3BmPTAyOTgxOTcSMDAWMTUxJm51bWWbORBUDOmdXN 1YXJpbzOmY2hhd... 1/2
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Ministério do Desenvolvimeﬁto Agrario

Secretaria de Agricultura Famlitiar

Programa Nacional de Fortalecimento da Agricuitura Famifiar

Lista de Associados com DAP
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Chave do &xirate; 13638283
Emitido em: 21/06/2017 as 12:53:26

DAP: SDW0298197900011003171033
CNPJ: 02981979000151

Versdo DAP: 3.2

Emissao: 10/03/2017

Validade(*): 10/03/2020
Razédo Social: COPERATIVA DE PRODUCAO AGROPECUARIA E SERVICOS SANTA BARBARA

Categoria: Assentado/a pelo PNRA

CPF Nome Numero DAP Validade |Enquadramento
14320428315 ACELIO FERREIRA DE FREITAS IN-CE0263000-00156-300315 | 30/03/2018 A
80033059349 ALOISIO NARCISIO MACIEL SDW0800330593491301171110§ 13/01/2020 \
03914269316 ANTONIO AGEU BARROS MACIEL IN-CE0134000-00285-120916 | 12/09/2019 A
79726313368 ANTONIO CESAR MACIEL SDW0797263133680302171104 03/02/2020 \4
79622291368 ANTONIO COSTA DE SOUSA SDW0796222913680302171112{ 03/02/2020 \
82049912315 ANTONIO GALDINO DA SILVA RODRIGUES SDW0820499123150102171223{ 01/02/2020 \
85603503300 ANTONIO HILTON SOUSA DOS SANTOS SDW0856035033000308150824| 03/08/2018 \

821723349 ANTONIO JOSE PINTO DE MATOS CE03700123770260010028504 { 03/10/2019 B
62442139391 ANTONIO SERVOLO FERREIRA PINTO IN-CE0134000-00005-100417 | 10/04/2019 A
89553861334 FRANCISCO ANTONIO MOREIRA LOPES IN-CE0263000-00167-010415 | 01/04/2018 A
03660676306 FRANCISCO DE ASSIS BARROS MACIEL IN-CE0134000-00277-120916 | 12/09/2019 A
81453833315 FRANCISCO GONGALVES DE SOUSA SDW0814538333151805170735{ 18/05/2019 \Y
38356015391 FRANCISCO JOSE DE SOUSA MARTINS SDW0383560153911701170919 | 17/01/2020 \Y
48711314320 FRANCISCO NETO ALVES IN-CE0036000-00014-101214 | 10/12/2017 A
14274666883 GERALDO LOPES DE ARAUJO SDW0142746668830811111108 | 08/11/2017 \
85788970300 HUGO FERREIRA RANGEL FILHO SDW0857889703001107111037 ] 11/07/2017 \
80038468387 ITAMAR PAULO DE SOUSA IN-CE0134000-00030-201014 | 20/10/2017 A
87199149387 JOAO BATISTA SOUSA DOS SANTOS SDW0871991493871001131027 | 10/01/2019 \
31666523372 JOAO GOMES DE SOUSA IN-CE0134000-00025-110815 | 11/08/2018 A
37014730304 JOAQUIM FERREIRA DE GOIS SDW0370147303041701171141| 17/01/2020 \
37014676334 JOAQUIM FERREIRA LIMA SDWO0370146763340501161110 | 05/01/2019 \
79880517334 JOSE AMARILDO FERREIRA SDW0798805173342307140921{ 23/07/2017 \
84134542391 JOSE ANCELMO DA COSTA SDW0841345423912008140925] 20/08/2017 \Y
62016750359 JOSE CRISTOVAO ALVES SDW0620167503591701171134 | 17/01/2020 \
72887400304 JOSE DOMINGOS FERREIRA MACIEIRA SDW0728874003042909140907 29/09/2017 \
77085310391 JOSE ELIOMAR ROCHA MOTA SDW0770853103910505161144 ] 05/05/2019 \'
83481443315 JOSE ERONILSON VASCONCELOS GOMES SDW0834814433152401131246| 24/01/2019 \'/

151837315353 JOSE GILMARIO ALVES IN-CE0036000-00058-150317 | 15/03/2020 AC
26669811349 JOSE IRAILTON FERNANDES DA SILVA IN-CE0036000-00210-300117 | 30/01/2020 A
37014650378 JOSE IVAN ROCHA SDW0370146503781701171147 |  17/01/2020 \Y
86614304372 JOSE MARIA DO NASCIMENTO DA CRUZ IN-CE0134000-00235-300714 | 30/07/2017 A
11507483899 JOSE MARINHO DE SOUSA SDW0115074838992307140939| 23/07/2017 Vv o
77298993372 JOSE NILTON TEIXEIRA DOS SANTOS SDW(0772989933720708140825] 07/08/2017 \) \
26615940353 JOSE ROBERTO DA SILVA SDW0266159403531106120858| 11/06/2018 \Y ‘Q)
74591657353 MANOEL ERAMAR ALVES SDW(0745916573530511121030| 05/11/2018 \' /
00894204386 MARIA ABREU DOS SANTOS IN-CE0263000-00005-011214 | 01/12/2017 AC ‘\\(
76439461320 MARIA DAS DORES MATOS DE SOUSA SDW0796222913680302171112| 03/02/2020 \ >
85965960387 MARIA HELENA DE SOUSA SANTOS SDW0859659603870312140934| 03/12/2017 \
47712830363 MARIA OCILIA DE BARROS SDWQ0383560153911701170919{ 17/01/2020 \4
46512691334 MARTINHO FERREIRA GOMES SDW0465126913341601170141 16/01/2020 \Y .
78437709334 PAULO DE OLIVEIRA SDW0784377093341808151017| 18/08/2018 \ _% B
48548561300 PAULO SERGIO DUARTE DE SOUSA IN-CE0134000-00048-241014 | 24/10/2017 A ’/»‘7 o
79773141349 RAIMUNDO MIGUEL DE SOUSA IN-CE0134000-00130-100417 | 10/04/2019 A
16640101300 RAIMUNDO NASCIMENTO DA CRUZ SDW0166401013000711141138 | 07/11/2017 \Y
76865860306 RAIMUNDO NONATO PEREIRA DOS SANTOS SDW0768658603062301171038| 23/01/2020 Vv
75849127372 RAIMUNDO NONATO RIBEIRO DE SOUSA SDW0758491273720811111108 |  08/11/2017 \Y
55936342387 SAMUEL FERREIRA LIMA SDW0559363423871607151113} 16/07/2018 \Y
39009629368 SONIA MARIA GOMES LIMA SDW0390096293681701171021] 17/01/2020 \
01235180328 TICIANE ALVES IN-CE0036000-00106-150317 | 15/03/2020 AC
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WW’ABEU\RDO PEREIRA CAVALCANTE SDW0755883823150705151101} 07/05/2018 B
50761676368~ ABAO DE SOUSA PINTO SDW0507616763680901131045| 09/01/2019 Y
04%1\—27‘382 ADR@«NO DE FREITAS LIMA SDW0047911273821601171002| 16/01/2020 B
02368618343 . |APRIANO FERREIRA DA SILVA CE03700008500280010471459 | 23/12/2019 B
05812360332 | ALEXANDRE DA SILVA DE PAULA CE03700016270240010634279 | 02/10/2018 B
07746115373 ALEXSANDRO SILVA LIMA SDWO0077461153730202171036 02/02/2020 B
93863268334 ANA CLAUDIA DAMASCENO DE SOUSA CE03700136330280010112171 { 16/09/2019 B
05957813303 ANA KARINE DE SOUSA DE SANTANA SDW0059578133031906150919 19/06/2018 B
03326185367 ANA PAULA BATISTA SANTANA CE03700130980280010114799 { 09/03/2019 B
02048406351 ANA PAULA DA COSTA BARBOSA SDW0020484063512906151242} 17/09/2017 B
05353949340 ANDREIA FERREIRA DA SILVA CE03700008500280020829908 | 23/12/2019 B
07506521369 ANDREZA PEREIRA MARQUES SDW0075065213691901171154 1  19/01/2020 B
07913035358 ANGELO RODRIGUES DE OLIVEIRA SDW0079130353580702171029 07/02/2020 B
50237020300 ANITA DA SILVA FREITAS CE03700129500260010736118 | 22/10/2019 B
55497888372 ANIZIO DE SOUZA BARROS CE03700130980280010782708 | 30/10/2017 B
05312856347 ANTONIA ADRILENE GOMES DE OLIVEIRA SDW0053128563471201171258 ] 12/01/2020 B
04862677339 ANTONIA AURILENE GOMES DE OLIVEIRA SDW0048626773391201170111 |  12/01/2020 B
07214750350 ANTONIA BARBARA LIMA TEIXEIRA SDW0072147503501801171225] 18/01/2020 B
60567563359 ANTONIA DA SILVA DE PAULA CE03700116590240010687131 | 31/10/2018 B ~
86841629353 ANTONIA ELENIR DOS SANTOS SILVA CE03700130980280010622412 ; 10/09/2018 B
06421173306 ANTONIA ERISLANIA COSTA DA SILVA SDW0064211733061701171037 1  17/01/2020 B
03133294350 ANTONIA EVANDA COSTA DA SILVA CE03700015310260010367350 | 24/10/2019 B
79693474368 ANTONIA FLAVIA DOS SANTOS ALVES CE03700129500260010431591 | 22/10/2019 B
35882778387 ANTONIA GERALDA DO NASCIMENTO SILVA CEQ03700015310260010726547 { 24/10/2019 B
06007527395 ANTONIA GERLIANE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO SDWO0060075273950202171112} 02/02/2020 B
81042043353 ANTONIA MARLI COELHO DA SILVA SDW0810420433532411140952 | 24/11/2017 B
00927645335 ANTONIA SULENILDA VIEIRA DE SOUSA SDW0009276453352903170904 1 29/03/2020 B
93332629387 ANTONIO ALVES BERNARDO SDW0933326293870412141024| 04/12/2017 B
60110965302 ANTONIO ALVES DA SILVA CE03700008500280010326456 | 03/01/2020 B
95073760387 ANTONIO ANDRE FIRMINO DE OLIVEIRA SDW0950737603871901170243 1 19/01/2020 B
85218472387 ANTONIO ARISTEU ALVES SDW08521847238708021712171 08/02/2020 B
03219943373 ANTONIO ARNOLDO FREIRE ABREU CE03700008500280010400314 | 18/01/2019 B
02355762392 ANTONIO DOS SANTOS SILVA SDW0023557623922906151242] 02/10/2017 B
12945096838 ANTONIO EGILVAN DE OLIVEIRA SDW0129450968380702171234} 07/02/2020 \%
62789937320 ANTONIO FERREIRA DE OLIVEIRA CE03700123770220010670113 | 18/10/2018 B
01035439379 ANTONIO FRANCISCO DA SILVA LOREDO SDW0010354393792906151242; 30/09/2017 B
03530474304 ANTONIO JORLANDIR BATISTA DE SANTANA SDW09784676737231071209161 31/07/2018 Vv
57442932304 ANTONIO MACIEL RODRIGUES DA SILVA SDW0574429323040603171019{ 06/03/2020 B —
50241222320 ANTONIO MARQUES DE OLIVEIRA FILHO SDW0502412223202009110935 20/09/2017 B
17121213320 ANTONIO MOREIRA FORTE SDW0171212133200601171003 7 06/01/2020 \"
06189396364 ANTONIO ODACILIO DA SILVA SDW00618939636424041510251 24/04/2018 B
75826054387 ANTONIO SOARES DE SOUSA SDW0758260543871901171240} 19/01/2020 B
06800175340 ARIANE PEREIRA MARQUES SDW0068001753400603171044| 06/03/2020 B
05441414316 ARNOLDO DOS SANTOS ALVES CE03700016270240010629196 | 18/10/2018 B
48544302300 AVANILDO DE SOUZA BARROS CEO03700130980280010458564 | 19/08/2019 B
85223611853 BENICIO MONTEIRO RODRIGUES SDW0852236118532301171051 1 23/01/2020 B
02535583364 CAIO BARBOSA DA ROCHA CE03700008500240010620586 | 19/11/2018 B
08733468311 CARLOS ALBERTO DE FREITAS SDWO0087334683110803170931] 08/03/2020 B
¢1814167353 CARLOS ALFREDO NASCIMENTO CE03700109990240010396671 | 21/09/2018 B
07376864300 CARLOS HENRIQUE MENDES DA SILVA MELO SDWO0073768643000603171029] 06/03/2020 B %
177350847300 CARLOS ROBERTO BESERRA DE ASSIS SDWO0773508473000803170921 08/03/2020 B
94182639391 CASSIA MIARIA DE FREITAS CASTRO SDW0941826393911101171022{ 11/01/2020 B ;:L‘.
97709913334 CLAUDIA BARROS QUEIROZ SDW0977099133340102170126] 01/02/2020 B bé)
03557853314 CLAUDIA HELENA DOS SANTOS DE SOUZA CE03700016270240010396678 | 14/11/2018 B
89476344334 CLAUDIA MARIA BARBOSA DA ROCHA SDW0894763443343101171010{ 31/01/2020 \Y
21954666349 CLAUDIO DE SOUSA RODRIGUES SDW0219546663491002171109] 10/02/2020 B
51162997320 CLEIDE CANTINHO DA SILVA CE03700008500280010827802 | 04/10/2019 B
05014243347 CLEIDEANE DE SOUZA DA COSTA SDWO0050142433472906151242} 17/09/2017 B
01216598363 COSMA LOPES DE ANDRADE SDW0012165983630803171020} 08/03/2020 B
05569950311 DANIELA ROCHA DOS SANTOS SDW00556995031130061510221 30/06/2018 B
04916116330 DANIELE CARDOSO DOS SANTOS CE03700015310260010449627 { 26/09/2019 B
05902757398 DARLENE SANTOS NOJOSA SDW0059027573980512141024 ] 05/12/2017 B
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56245775315 | DIANA MARIA PEREIRA DO NASCIMENTO SDW0502457753150603171055] 06/03/2020" B
00059914394 | DOMINGOS OLIVEIRA DA SILVA CE03700015310260010327976 | 24/10/2019 |7, . 8-
04971887326 | EDIVAN PEREIRA CAVALCANTE SDW0049718873261901171059| 19/01/2020 ; B~
05379340300 | EDUVIRGEM DA SILVA DO NASCIMENTO CE03700136330280010827795 | 18/11/2019/ | { B %
04437566351 | ELENIR FERREIRA SOARES CE03700008500280010821462 | 30/08/20T8~|_, _~ B/ 2
43556604272 | ELISIO CORDEIRO ROCHA SDW0435566042720303171029| 03/03/2020,  #- >
00053319354 | EVILANNE BENTO BATISTA SDW0000533193540109151008] 01709/2018\ P*33 B
85945374334 | FATIMA DE OLIVEIRA NASCIMENTO SDW0859453743341702171144 | 17/02/2020 OB
07342840394 | FERNANDO FERREIRA DE MOURA SDW0073428403940812160911| 08/12/2019 |~ B
04850765351 | FLAVIA MELGAGO SANTIAGO CORREIA SDW0048507653511101171006 | 11/01/2020 B
01892433338 | FRANCELINA RAQUEL PEREIRA DE SOUSA SDWO0018924333382709120932| 27/09/2018 v
00649363337 | FRANCILDA FERREIRA DA COSTA SDW0006493633371601171126 | 16/01/2020 B
03725429308 | FRANCILENE DO NASCIMENTO DOS SANTOS CE03700101980260010735060 | 30/10/2019 B
00788030396 | FRANCISCA DA COSTA BARBOSA SDW0800680653533001131235| 30/01/2019 v
04418357327 | FRANCISCA DE MENEZES MORAES SDWO0044183573271407150903| 14/07/2018 B
00205341322 | FRANCISCA EDNA MARQUES DA SILVA SDW0002053413222906151242] 03/09/2017 B
69276374353 | FRANCISCA ELENIR BARRETO NOBRE CALISTO SDW0692763743532906151242| 17/09/2017 B
60057249326 | FRANCISCA ELIANE CARDOSO DOS SANTOS CE03700016270240010402426 | 08/11/2018 B
05008055399 | FRANCISCA MARCIELE DA COSTA LIMA SDWO0050080553992906151242| 25/09/2017 B
45881910397 | FRANCISCA NOJOZA DA SILVA SDW0458819103970602171210! 06/02/2020 B
70330018353 | FRANCISCA ROCI SILVA DE OLIVEIRA SDW0703300183530102171100| 01/02/2020 Vv

54286204391 | FRANCISCA TELMA MACIEIRA MATIAS CE03700130980280010794724 | 25/05/2018 B
298057320 | FRANCISCA UILIANA LIMA OLIVEIRA SDW0722980573201002171232| 10/02/2020 B
105244603370 | FRANCISCA WANESSA LUCAS DE BARROS SDW0052446033702112161051] 21/12/2019 B
37458965134 | FRANCISCO ALVES GADELHA SDW0374589651341702171034| 17/02/2020 )
39002268300 | FRANCISCO ANTONIO DA SILVA LIMA SDW0390022683002010151053| 20/10/2018 B
72957867320 | FRANCISCO CESAR ALVES PEREIRA CE03700123770280010324062 | 02/02/2018 B
05607049337 | FRANCISCO CLEILSON FERREIRA PEREIRA SDW0056070493371901171117 | 19/01/2020 B
49496999387 | FRANCISCO DE ASSIS SILVA LOREDO SDW0494969993872906151242| 01/10/2017 B
82772622304 | FRANCISCO DE ASSIS SOUSA DE OLIVEIRA SDW0827726223040303170957| 03/03/2020 B
05996819341 | FRANCISCO FABIO DA SILVA OLIVEIRA CE03700008500280010829579 | 15/12/2019 B
71044850310 | FRANCISCO FERREIRA GOMES SDWO0710448503102004170940| 20/04/2019 B
03219942300 | FRANCISCO GADELHA DE SOUSA SDW0032199423002112160934 | 21/12/2019 B
83202137387 | FRANCISCO HELIO MACIEL TEIXEIRA CE09800118620240010636581 | 27/11/2018 B
05222128326 | FRANCISCO JAMILSON DA COSTA SILVA CE03700008000280030762235 | 18/07/2017 B
16846249320 | FRANCISCO JESUS ALVES DE ANDRADE SDW0168462493202308120850| 23/08/2018 v
36875856387 | FRANCISCO JOCIMAR RODRIGUES DE OLIVEIRA SDW0018924333382709120932| 27/09/2018 v
61436538360 | FRANCISCO LEANDRO DA SILVA DUARTE SDW0614365383601801171017| 18/01/2020 B
80803300344 | FRANCISCO LEONARDO DE OLIVEIRA SDW0808033003441609140918| 16/09/2017 v
00156415380 | FRANCISCO NUNES CAVALCANTE SDW0001564153800401131127 | 04/01/2019 v
75137526304 | FRANCISCO RODRIGUES DOS SANTOS OLIVEIRA SDW0751375263040603170814| 06/03/2020 B
38817938300 | FRANCISCO WAGNER COSTA DE ABREU SDW0888179383001601171110| 16/01/2020 B
106245775388 | GARDENIA DA COSTA BARBOSA SDW0062457753882207140850| 22/07/2017 B
07157539322 | GEANDRO SOARES DA COSTA NASCIMENTO SDW0071575393223101170121] 31/01/2020 B
05100057300 | GEILSON DA SILVA SANTOS SDW0051000573002809151047| 28/09/2018 B
07889140304 | GEIZELA BATISTA E ALMEIDA SDW0078891403041901174137 | 19/01/2020 B
02286340323 | GEOVANE FERREIRA FURTADO CE03700029680240010330485 | 21/09/2018 B
04270906367 | GERLANE DA SILVA FERREIRA CE03700101980260010722978 | 22/10/2019 B
06375249341 | GERLEANDRO SOARES DA COSTA NASCIMENTO SDW0063752493411801170928 | 18/01/2020 B
06238468378 | GERMANA BARBOSA FERREIRA SDW0062384683780302150939| 03/02/2018 B
63140489315 | GILCILENE FERREIRA FURTADO CE03700130980280010345981 | 14/09/2019 B
06098707340 | GILMAR HILARIO BRITO SDW0060987073401901171127 | 19/01/2020 B
58044310304 | HELENA MARIA SOUSA DA SILVA SDW0580443103041801171111 | 18/01/2020 B
70928738353 | INES NUNES DA SILVA SDW0709287383532206160906| 22/06/2019 B
91538483300 | IRANILDA GOMES DE SOUZA CE03700015310260010716458 | 02/10/2019 B
94604681368 | IVAN ANDRADE DE OLIVEIRA SDW0946046813681708121004| 17/08/2018 B
06973012302 | IVANA MARIA CARNEIRO PEREIRA CE03700008000280010789694 | 03/02/2018 | , /B
92629440397 | IVANILDA GOMES DE SOUZA SANTANA CE03700130980280010372567 | 14/09/2019 |({~ B
00674278399 | IZAIRES DE SOUSA MOURA SDW0006742783991701171102| 17/01/2020 B
05100063378 | JAILSON DA SILVA DOS SANTOS CE03700008500280020829164 | 07/12/2019 B
05008056360 | JANAINA MARIA DA COSTA SILVA SDW0050080563601604151033| 16/04/2018 B <
08381044367 | JANIELE SANTOS SILVA SDW0083810443670202171038| 02/02/2020 B
92629369315 | JAQUELINE BATISTA DE SANTANA SDW0926293693153001170904| 30/01/2020 B
48537985368 | JAQUELINE DA SILVA PAULO SDW0485379853682608150853| 26/08/2018 B
06770299348 | JARDEL COSTA DA SILVA SDW0067702993482301170936| 23/01/2020 B
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95395806334 | JEOVA DA ROCHA GOES SDWO0056587893032906151242] 19/09/2017 B
79632548353 | JOAO EUDES PAULINO RODRIGUES SDW0796325483531711151256 | 17/11/2018 B _
93854927304  |BOAO GOMES DE SOUZA CE03700008500280010448121 | 06/09/2019 B
03895084399 | | JOROPAULO DO NASCIMENTO LIMA SDW0038950543990303171020| 03/03/2020 B
0461094313 | | JOAQ WASHINGTON ALMEIDA SIQUEIRA SDWO0046100043130303171010| 03/03/2020 B
06638706314 —-HOBLMA SANTOS SILVA SDWO0066387063143101171111 | 31/01/2020 B
53850173372 _ | JMIMATO,MOTA DA SILVA SDW0538501733720712151132| 07/12/2018 B
51764750806 | JOSE AIRTPN BARBOSA PEREIRA SDW0517647503061601171147 | 16/01/2020 B
66921376320, | JOSE ALBERTO GOMES DE SANTANA SDW0669213763202907150830| 29/07/2018 B
42433452368 | JOSE AMARO NASCIMENTO DA ROCHA CE03700008500280010145320 | 24/11/2019 B
07543202352 | JOSE BERNARDO DE MORAIS ALVES SDW0075432023521109150949| 11/09/2018 B
04405401357 | JOSE CARLOS MARTINS DO NASCIMENTO CE03700016270240010622202 | 14/11/2018 B
02553784325 | JOSE CEALDINE NOJOSA LIMA CE03700008500130020631419 | 06/08/2018 Vv
67869734349 | JOSE COSTA DOS SANTOS CE03700008500280010829437 | 13/12/2019 B
63140519320 | JOSE DA SOUSA FURTADO CE03700130980280010345981 | 14/09/2019 B
00318646358 | JOSE EDSON MOREIRA DE GOIS SDWO0003186463581107111045 | 11/07/2017 v
91544513372 | JOSE GADELHA DA SILVA CE03700130980280010825060 | 28/10/2019 B
38351757349 | JOSE LUCIANO SOUSA DOS SANTOS SDW0383517573491801170154| 18/01/2020 B
05798027368 | JOSE PEREIRA DE OLIVEIRA CE03700136330280010443722 | 26/09/2019 B
79599303334 | JOSE RODRIGUES DA ROCHA SDW0795993033340312141031] 03/12/2017 B
02405191326 | JOSE WELLINGTON DO NASCIMENTO DOS SANTOS | SDW0024051913260803171135| 08/03/2020 B
07545095324 | JOSEFINHA VITOR DA SILVA SDWO0075450953240603170908| 06/03/2020 B
00425452344 | JOSILENE ALVES DE MATOS CE03700016270240010598585 | 05/10/2018 B ]
83080350359 | JOSIVALDO MARTINS DE SOUSA SDW0830803503591601170954| 16/01/2020 B
03923331398 | JOSIVANIA ALVES MARTINS SDW0039233313981301170259| 13/01/2020 B
01220300365 | JULIANA MARIA DE SOUZA GARCIA SDW0012203003652906151242| 15/09/2017 B
99005603372 | KARLIANE MACIEL MUNIZ DA SILVA SDW0990056033720203171020{ 02/03/2020 B
06502515398 | KELLYANE ALVES MOTA SDW0065025153981301171207 | 13/01/2020 B
07438924378 | LAZARO CAVALCANTE DA PAZ SDW0074389243781601171203| 16/01/2020 B
01898982325 | LEA GONGALVES DA SILVA CE03700130980280010545227 | 04/10/2019 B
03137498333 | LEILIANE DOS SANTOS ALVES CE03700129520260010736072 | 23/10/2019 B
04225363341 | LUANA COELHO DO NASCIMENTO CE03700101980260010722619 | 22/10/2019 B
03982993318 | LUCAS TADEU AUGUSTO CE03700136330280020828321 | 22/11/2019 B
29811856320 | LUCI RODRIGUES DE LIMA DA SILVA CE03700130980280010829495 | 14/12/2019 B
36826138387 | LUIZ BATISTA DE ANDRADE SDW0368261383871602171051| 16/02/2020 B
74282085304 | LUIZ BEZERRA PEREIRA SDW0742820853042906151242| 19/09/2017 B
82978425334 |LUIZ JOSE COELHO DE PAIVA SDW0829784253342906151242| 18/09/2017 B
02751938370 | LUIZA MARCILA DO NASCIMENTO SDW0027519383702008151005| 20/08/2018 B
44886632300 | LUZIA DE MATOS SENA SDW0448866323001107121138| 11/07/2018 Vv
51347164391 | MAIRTON ROCHA DE SOUSA SDW0513471643910803160948| 08/03/2019 B
37924745300 | MANOEL PEREIRA DE SOUSA CE03700109990260010442353 | 30/10/2019 B
76049981353 | MARCOS VIEIRA DE SOUZA CE03700130980280010094647 | 30/08/2019 B
26626519387 | MARIA ALDECI DO NASCIMENTO SILVA CE03700130980280010825344 | 01/11/2019 B
44788207320 | MARIA ALVES CARDOSO SDW0447882073201801170851] 18/01/2020 v
97561797320 | MARIA AMELIA CAETANO DE OLIVEIRA CE03700109990260010368613 | 24/10/2019 B
92629423387 | MARIA ANA NASCIMENTO CE03700109990240010663543 | 21/09/2018 B
85367966349 | MARIA AUGUSTA GOMES DE ALMEIDA CE03700008500280010090639 | 11/01/2020 B
42425387315 | MARIA AUGUSTA PAULINO DOS SANTOS CE03700016270240010084024 | 14/09/2018 B
71379029368 | MARIA DA CONCEIGAO BATISTA DOS SANTOS CE03700016270240010629207 | 02/10/2018 B
80413625320 | MARIA DA CONCEIGAO SANTOS NOJOSA CE03700008500280010502284 | 30/01/2020 B
73423777320 | MARIA DA CONCEIGAO SOUSA E SILVA SDW0734237773201801171124 | 18/01/2020 B
44886560300 | MARIA DA PAZ COSTA DE MORAIS SDW0448865603000912160945| 09/12/2019 B
41689674334 | MARIA DA PAZ SILVA MONTEIRO CE03700109990240010690155 | 11/10/2018 B
01584956321 | MARIA DALVA DA SILVA NASCIMENTO CE03700101980260010735070 | 30/10/2019 B
36673447320 | MARIA DO CARMO DE OLIVEIRA SARAIVA RODRIGUES | SDW0366734473201003170805| 10/03/2020 B
02594488348 | MARIA DO NASCIMENTO MOTA CE03700016270240010690401 | 10/10/2018 B
36633410387 | MARIA DO SOCORRO ALVES DE LIMA SDW0366334103870702171035] 07/02/2020 B
53856872353 | MARIA EDITE SOUSA DA SILVA SDW0538568723531801171055| 18/01/2020 B
71888012315 | MARIA ELENIR BARBOSA DE ANDRADE SDW0718880123151412161129| 14/12/2019 B
05291522313 | MARIA ELISANGELA DE SOUSA DA SILVA CE03700008000240010659350 | 07/11/2018 B
05814210354 | MARIA GERLANE GOMES DE OLIVEIRA SDW0058142103542906151242] 17/09/2017 B
29399726304 | MARIA GOMES DA SILVA CE03700130980280020406060 | 30/08/2019 B
66885531391 | MARIA HELENA DE OLIVEIRA ANDRADE SDW0668855313910601171134| 06/01/2020 B
00539702331 | MARIAILNA DOS SANTOS ALVES SDW0005397023312710141018| 27/10/2017 v
00473676362 | MARIA ISOLDA MARTINS LIMA CE03700130980280010824211 | 20/10/2019 B

http://smap14.mda.gov.br/extratodap/Pesquisar DAPNVisualizar ?Token=Y3BmPTAyO TgxOTcSMDAWM TUxJm51bW VybORBUDOmMAXN 1YXJpbzOmY2hhd... 4/8
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038682¢3363 MARIA IVONEIDE LUCAS DE BARROS f SDW0038682233633001171052{ 30/01/2020 B
50239554353 MARIA IVONETE LUCAS DE BARROS CE03700008500280020823154 { 11/10/2019 B
60458628302 MARIA JOSE DA SILVA SDW06048862830012011712511 12/01/2020 B.. il
06669231326 MARIA JULIANA DA COSTA SILVA . | CE03700008500280010726412 | 20/01/2020 A\{‘"‘AB . K o
92632106320 MARIA JULIANA NASCIMENTO CE03700008500280030829656 | 16/12/2019 ‘fo\ B il \'5_\
61937937399 MARIA LARISSA DE BARROS SOUSA " .| SDW0619379373990901171053| 09/01/2020 é’ { B — ‘
00772919305 MARIA LIDUINA FREITAS DOS SANTOS ) CE03700016270240010692438 | 02/10/2018 |- \& R
80831400315 MARIA LIDUINA SEVERINO DE OLIVEIRA 1SDW0808314003150703170809| 07/03/2020 B ™\ ——
64049680378 MARIA LILIAN NUNES DE SOUSA FERREIRA SDW06404968037804021611381 04/02/2019 S Log ég{o D3
44886144349 MARIA NOELIA FERNANDES DOS SANTOS SDW0448861443490602171215] 06/02/2020 "%\\ B 9
02292199343 MARIA REGILANE DE SOUSA DA SILVA SDW0022921993432701161013} 27/01/2019 “BoE Lo
61814145338 MARIA SAMARA DE ARAUJO MARQUES SDW0618141453381302170957{ 13/02/2020 B
89766547300 MARIA SUELINA SOUZA DA SILVA SDW08976654730029061512421 17/09/2017 B
97678007353 MARIA UMBELINA PEREIRA CE03700015310260010733052 | 22/10/2019 B
71917500300 MARIANA PAIVA DE SOUSA CE03700130980280020366543 | 28/09/2019 B
06943681303 MARLIANE SANTOS DA COSTA CE03700008500280010683807 | 18/04/2019 B
03903089354 MARLIETE DOS REIS CRUZ SDW0039030893541302171000| 13/02/2020 B
36868612320 MAURO MARIANO DO NASCIMENTO SDW0368686123202602131137 | 26/02/2019 \
70392544334 MAURO RODRIGUES DA SILVA CE03700015310240010368557 | 11/10/2018 B
77759630344 NEUMA SALES DA SILVA CE03700008500280020401819 | 01/07/2018 B
52422798349 NILDA GOMES DE SOUZA CE03700016270260010448123 | 07/10/2019 B
42614228320 NILTON GOMES DE SOUZA CE03700008500280010292888 | 05/09/2019 B
129243349 ORLANDO BENEVINUTO DA SILVA CE03700008000240010368844 | 06/11/2018 B
43438024349 PEDRO GILBERTO FERREIRA SDW0434380243491106150851; 11/06/2018 B
03603542380 PEDRO PAULO DE ABREU CE03700016270240010634255 { 02/10/2018 B
04264066301 RAFAEL DA SILVA GOMES SDW0042640663010906171014 09/06/2019 B
03968088328 RAFAEL LIMA DO NASCIMENTO CE03700109990240010691117 { 10/10/2018 B
08009599301 RAFAELA SILVA FERRE!IRA ANDRADE SDWO0080095993011805150955{ 18/05/2018 B
53855035334 RAIMUNDA DOS SANTOS FERREIRA CEO03700101980260010699068 | 23/10/2019 B
44234309320 RAIMUNDO NONATO BARBOSA DO NASCIMENTO CE03700008000130020025125 | 23/11/2017 \Y
63856069372 RAIMUNDO NONATO COELHO DOS SANTOS CEO03700130980280010291515 § 28/10/2019 B
52429725304 RAIMUNDO NONATO OLIVEIRA DO NASCIMENTO SDW0524297253041602171023] 16/02/2020 B
52425991387 RAIMUNDO RIBEIRO DO NASCIMENTO SDW0524259913873003150933 30/03/2018 B
71942874391 RAIMUNDO SEVERINO DA SILVA CE03700123770240010375535 | 07/11/2018 B
04970384398 RAUL PAIVA DA SILVA CEQ3700015310260010449627 | 26/09/2019 B
62490001353 REGINALDO RODRIGUES MACIEL { SDW0624900013531301171046| 13/01/2020 B
05157046367 | REGIS SILVA DO NASCIMENTO " |SDWO0051570463673003151029| 30/03/2018 Vv M
05430074306 RENAM PAIVA DA SILVA SDW0054300743062501170211{ 25/01/2020 B & >/
00082636397 RITA MARIA PAIVA DA SILVA CE03700130980280010209056 | 12/09/2019 B ¥
32196024368 ROBERIO BARBOSA CE03700130980280010108002 | 05/09/2019 B
62836013320 ROBERTA NEUMA DA COSTA MARTINS CE03700129520260010719353 | 27/09/2019 B
.‘1’._5281359 ROCICLEIDE FREITAS PINHEIRO SDW0037604863802304150850| 23/04/2018 B \
—6.5438906572 ROSILENE MARIA ALVES DOS SANTOS CE03700109990240010696489  11/10/2018 B E\ .
46962905300 ROSINETE DE CARVALHO LIMA SDW0469629053001804160917 1 18/04/2019 B
73657522387 SILVIA REGINA PARAGUAI ROCHA CEQ3700016270240010625766 | 10/10/2018 B
61414254377 SIMONE RIBEIRO DO NASCIMENTO SDWO0614142543773101171055 31/01/2020 B
93374097391 SOLANGE MARIA SOUSA DOS SANTOS SDW0933740973911701170917{ 17/01/2020 B
39336980300 STENIO NOJOSA DA ROCHA SDW0393369803000512141048] 05/12/2017 B )
02258088380 TEREZA RAQUEL GOMES DA SILVA SDW0022580883801112140954 | 11/12/2017 B @/
06276560308 THIAGO ALVES RIBEIRO CE03700008500280020811112 | 15/01/2019 B N
00639883303 VALDEMAR PAULINO DE SOUZA CE03700015310240010663071 | 14/09/2018 B
01718985320 VALDEMIR DA SiLVA DO NASCIMENTO CE03700130980280010545227 | 04/10/2019 B
00833206362 VENICIO ROCHA MOTA SDWO0008332063620609110808! 06/09/2017 B
02115547314 WESLEYANIA MATOS DE MOURA CE03700129500260010736218 | 23/10/2019 B P
35872250363 ZUILA MARIA SOARES DA COSTA DA SILVA CEO03700123770280020762147 | 18/07/2017 B ,//
Total Categoria: 247 ./’y
% B}
(= -
Categoria: Pescador/a SZ
CPF Nome Numero DAP Validade |Enquadramerfto
80236812300 ELIMAR NASCIMENTO VIEIRA CE03700008000130010367812] 28/06/2017 \Y

Total Categoria: 1

Total sé¢cios: 297
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Comprovante de Inscri¢cao e de Situagcdo Cadastral gf

N

Contribuinte,

Pagina 1 de 2

o LEi:g ,
Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, pr&xdencné%; 6@

RFB a sua atualizagdo cadastral. 40 oF Liere™
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUBERO O IRSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGAO | DATA DE ABERTURA
|1w 1A8T4R21.;s7/ooo1-03 CADASTRAL 05/04/2010
NOME EMPRESARIAL

COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO CAMINHO DE ASSIS - COOPERFAM

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
COOPERFAM

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
46.33-8-01 - Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortalicas e legumes frescos

CBDIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
10.31-7-00 - Fabricagdo de conservas de frutas
10.32-5-99 - Fabricacgdo de conservas de legumes e outros vegetais, exceto palmito
10.33-3-01 - Fabricacdo de sucos concentrados de frutas, hortalicas e legumes
10.33-3-02 - Fabricagdo de sucos de frutas, hortalicas e legumes, exceto concentrados
46.31-1-00 - Comércio atacadista de leite e laticinios

fracionamento e acondicionamento associada
46.39-7-01 - Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral

46.23-1-09 - Comércio atacadista de alimentos para animais

46.83-4-00 - Comércio atacadista de defensivos agricolas, adubos, fertilizantes e corretivos do solo
47.21-1-03 - Comércio varejista de laticinios e frios

47.22-9-01 - Comércio varejista de cames - agougues

47.24-5-00 - Comércio varejista de hortifrutigranjeiros

especificados anteriormente

47 44-0-01 - Comércio varejista de ferragens e ferramentas

47.89-0-02 - Comércio varejista de plantas e flores naturais

47 89-0-04 - Comércio varejista de animais vivos e de artigos e alimentos para animais de estimacio

46.32-0-03 - Comércio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados, farinhas, amidos e féculas, com atividade de

46.61-3-00 - Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso agropecuério; partes e pegas

47.29-6-99 - Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos alimenticios nio

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV ALCEBIADES R. BARRETO SN COLUMINJUBA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
61.953-000 LADEIRA GRANDE MARANGUAPE CE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(85) 3369-5810

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
RkARE

"SITUAGAO CADASTRAL T DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA N 05f04/2000 ]
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL ‘J DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
RRARARAR RRRRRARK

VA

Aprovado pela Instru¢cdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.

]

(ud
Emitido no dia 03/07/2017 as 14:07:24 (data e hora de Brasilia). @Q/
(i% %

https://www.receita.fazenda. gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Compro...
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Ministério do Desenvolvimento Agrario ~

Secretaria de Agricuitura Familiar
Pragrama Nacional de Fortalecimento da Agricultura Famitiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica
Chave do extrato: 9731056
Emmdo om: 19/05/2017 3s 07: 51 27

- Emissso: 31/0¥2017 T

DAP: SDW1184246700013103170808  Verséo DAP: 32

Informagdes da PessoaJurldica e

i CNPJ: 11.842.467/0001-03

| : Razéo Social: COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO CAMINHO DE ASSIS
Data Constituigdo: 07/03/2010

 Municipio/UF: Maranguape/CE
Representante Legal: AIRTON ALOISIO KERN CPF: 483 151.680-53 :

lnformacées daDAP e e

' Emissor: EMP DE ASSIST TEC E EXT RURAL DO EST DO GE EMATERCE

“CNPJ: 05.371.711/0001-96
~ Agente Emissor: JOAO JULIAO FILHO
. Local de Emiss3o: Maranguape/CE

CPF. 135.036.183-68

Composigdo Societéria
Categoria(s) de Agricultores Familiares Quantidade Participagdo Relativa %
Beneficidrio/a do PNCF 16 5633
Demais agricultores familiares 280 93.33
Resuitado Composic@o Societéria
Ndmero de titulares com DAP Reconhecidos peio MDA 296 98,67
Associados sem DAP 4 1,33
Total dos Associados 300 100%

(“) Esta data de validade da DAP esta condicionada a manutengao do nimero e estrutura do corpo social.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego: hitp://dap.mda.gov.br (hitp://dap.mda.gov.br/)

(2

Idel 19/05/2017 07:39
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DAP SDW1184246700013103170908  Versao DAP: 3.2

hitp://smap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAP/ Visualizar? Tok...

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Secretaria de Agricuitura Familiar

Programa Nacional de Fortalecimente da Auricultura Famtifiar

Lista de Associados com DAP

" Emisséo: 31032017

Chave do extrato: 9731066
Emitido em: 19/05/2017 as 07:51: 27

Valldade( ) 31/03/2020

Raz&o Social: COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO CAMINHO

CHP: st _DEASSIS _
Categoria: Beneficiario/a do PNCF
CPF Nome Numero DAP Validade |Enguadramento
03121025341 | ANTONIO BRAGA ALVES CE06100010330270020258717 | 31/05/2019 AC
12008176304 | ANTONIO MAXIMINIO PIRES CE06100010330270050064330 | 31/05/2019 AC
73924792372 | FRANCISCA DOROTEIA MARQUES DA COSTA SDW0739247923720404170404] 04/04/2020 A
00840138342 | FRANCISCA NILDA DO NASCIMENTO CE06100010330270020656781 | 31/05/2018 AC
41376889315 | FRANCISCO ANTONIO FERREIRA DOS REIS CE06100010330270020214988 | 27/05/2019 AC
83690670772 | FRANCISCO APAREC!DO VIRIATO DE LIMA CE06100010330270070070370 | 12/01/2020 AC
54646928353 | FRANCISCO LUCIANO VALENTIM DE CASTRO CE06100010330270010286348 | 18/09/2018 AC
97948764372 | FRANCISCO ROBERTO DUARTE DE ABREU CE06100010330270030639278 | 31/05/2019 AC
16542657304 | JOSE EDMIL.SON DE SOUSA CE06100010330270010342640 | 31/05/2019 A
73519022320 | JOSE NILTON CANDIDO DO NASCIMENTO CE06100010330270010639999 | 31/05/2019 AC
60087776383 | JOSE SOBRINHO DA SiLVA CE06100010330270010000768 | 31/05/2019 AC
™ |51415410372 | MANOEL SILVESTRE DO NASCIMENTO CEQ6100010330270050110548 | 13/01/2019 AC
97716413368 | MARIA IRANETE NEVES DA SILVA CE06100010330270010639999 | 31/05/2018 AC
97266795320 | RAIMUNDO ODIMAR RODRIGUES DA SILVA CE06100010330270010488079 | 31/05/2019 AC
03271777306 | RAIMUNDO PEREIRA DOMINGOS CE06100010330270010623219 | 31/05/2019 AC
97948870300 | RITA MARIA DO NASCIMENTO CE06100010330270070070370 | 12/01/2020 AC
Total Categoria: 16
Categoria. Demais agricultores familiares
CPF Nome Numero DAP Validade jEnquadramento
04539319361 | ABILIO JOSE DE ABREU MARQUES CE06100010330280010379226 | 29/09/2017 B
55639674334 | ADECIRA SILVA DO NASCIMENTO CE06100010330280030523585 { 24/03/2020 B
48315168053 | AIRTON ALOISIO KERN CE06100010330200010359372 | 13/07/2018 Vv
79734022334 | ALDENIRA SIQUEIRA DE OLIVEIRA CEO06100010330280010292620 | 31/08/2019 B
22415130320 | ALDENORA DE LIMA FERREIRA CE06100010330280030025631 | 02/09/2018 B
02339474345 | ALDERINA XAVIER DA COSTA CE06100010330120010649073 | 24/04/2018 B8
01098690362 | ALEXANDRE DA COSTA MOREIRA CE06100010330280010211784 | 25/01/2020 B
42976189315 | ALONSO BARBOSA DE OLIVEIRA CE06100010330280010360394 | 10/08/2019 B
77198379320 | ANA CELIA DOS SANTOS SILVA CEQ6100010330280020516191 | 23/09/2018 B
80894720368 | ANA CHEILA DA SILVA CE06100010330280030247892 | 23/07/2017 B
03270839308 | ANA LUCIA PEREIRA DE OLIVEIRA CE06100010330280010515519 | 31/08/2019 B
05685696361 | ANDREZA MARQUES DA COSTA CE06100010330120010650896 | 16/05/2018 B
85455245368 | ANGELINA MARQUES DA COSTA SDW0854552453682906151242] 01/10/2017 B
_ 97879460349 | ANTONIA ALVES PEREIRA ALMEIDA CE06100010330280010215040§ 11/08/2017 B
98348655387 | ANTONIA DE MENESES SILVA CE06100010330280010006597 | 13/10/2019 B
01452677760 | ANTONIA EDNA HONORIO DE ABREU CE06100010330120010658855 | 11/09/2018 B
37817841349 | ANTONIA LIMA DOS SANTOS CE06100010330280020367865 | 25/04/2019 B
97895220320 | ANTONIA MARINETE BUTRAGO MOURA CE06100010330280020289737 | 05/09/2019 B
54174015368 | ANTONIA NILDA PONTES CAVALCANTE CE06100010330280010512407 | 02/09/2017 B
04477268386 | ANTONIA ROSELIO SOARES FERREIRA CE06100010330280010523362 04/10/2019 B
45489939320 | ANTONIA VIEIRA BATISTA CE06100010830280020206340 | 15/12/2017 B
90847210391 | ANTONIO ALVES DA SILVA CE06100010330290010438362 | 19/12/2017 \'4
13605909353 | ANTONIO ANDRADE DE ABREU CE06100010330280020292768 | 07/10/2018 B
31007570334 | ANTONIO ARGEU DE MENEZES CE06100010330290010400234 | 10/06/2017 \
20309317304 | ANTONIO BARBOSA MACIEL CE06100010330280010206608 | 30/11/2019 B
20884095304 | ANTONIO BRAZ SOBRINHO CE06100010330290010368863 § 12/12/2019 \
20840110359 | ANTONIO CAMPELO BARROS CE06100010330280020373393 | 22/12/2018 B
01276927380 | ANTONIO CESAR PEREIRA DE ANDRADE CE06100010330120020259939 | 26/12/2017 B
05975136334 | ANTONIO CLAUDIO ABREU DE LIMA CE06100010330290010346963 | 24/09/2017 \4
01544397380 | ANTONIO CLAUDIO BARBOSA MARINHO CE06100010330280010649475 | 20/04/2018 B8
01931011303 | ANTONIO CLEBIO ABREU DE LIMA CE06100010330290020427333 { 11/11/2019 Vv
90095010330 | ANTONIO CLOVES ABREU DE LIMA CE061000103302680010550234 | 14/11/2019 B
54174694320 | ANTONIO COSMO BRAGA CE06100010330280010378136 | 29/09/2017 B
20809896372 | ANTONIO DARTANA CORDEIRO MAIA CE06100010330280010251298 | 10/12/2017 B
16465644304 | ANTONIO DE PAULO MACIEL MOREIRA CE06100010330280010130397 | 18/10/2019 B
63349086349 | ANTONIO EMILIO GOMES DE ABREU CE06100010330280020584265 | 15/10/2019 B
68987242315 | ANTONIO ERALDO FREITAS ABREU CE06100010330290040503850 | 05/09/2017 \Y
02372468308 | ANTONIO ERASMO FREITAS LIMA CE06100010330280010371840 | 15/10/2018 B
30146828372 | ANTONIO FREDERICO DE SOUSA CE06100010330280020580020 | 01/03/2019 B
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56772718372 | ANTONIO HONORIO NETO MARQUES CE06100010330280010207413; 14/10/2019 B
06901100302 | ANTONIO IRANILDQ BERNARDINO DE MOURA CE06100010330280010716016] 01/07/2017 B
14306930378 | ANTONIC IVAN DE OLIVEIRA CE06100010330130010366513| 03/01/2018 \
31613039387 | ANTONIO JAKSON DE ANDRADE CE06100010330290010190323] 07/02/2020 )
65842820315 | ANTONIO JOSE ALVES DE NOJOSA CE06100010330280010361932] 20/08/2018 B
80781322391 | ANTONIO LUCIA SILVA DO VALE CE06100010330280020767501 | 07/03/2019 B
83268391320 | ANTONIO LUCIANO FACANHA DOS SANTOS CE06100010330290010369100] 15/05/2018 \4
01376578387 | ANTONIO NILO DE OLIVEIRA CEQ6100010330290010190055 | 02/02/2020 \
01241701377 | ANTONIO RODRIGO DE OLIVEIRA TEODOSIO CE06100010330280010608563 | 18/11/2019 B
06116971300 | ANTONIO SANTOS DE ABREU CE06100010330280010639274] 21/07/2017 B
81071418300 | ANTONIO SIQUEIRA DO VALE CE06100010330280020767501 ] 07/03/2019 B
28525493368 | ANTONIO VANDERLEI ESTEVAO DA SILVA CE06100024270220010393656| 04/02/2019 B
76426025372 | ANTONIO VERILANE JUSTINO DA SILVA CE06100010330290010652382] 14/12/2019 \%
14133792300 | ANTONIO VIEIRA DE LIMA CE06100010330280020191047{ 13/10/2018 8
78070023368 | ANTONIO VIERA SAMPAIC CE06100010330220010190298| 21/01/2019 B
36796166353 | ANTONIR DIAS DA SILVA CE06100010330280010367664 26/02/2019 B
82564027334 | AURELICE ESTEVES DE ABREU CE06100010330290010358690{ 14/02/2020 Vv
21332746349 | BARNABE DANIEL DE MOURA CE06100010330280010358721] 22/07/2019 B
508954784391 | BENEDITO FERREIRA DA SILVA CE06100010330290010369451 | 07/02/2020 Vv
00150086384 | BENEDITO PONTES MOREIRA CE06100010330290010438383| 22/04/2018 Vv
03862309355 | BERNARDO JOSE ABREU MARQUES CE06100010330280020369107§ 24/07/2017 B
45492670387 | CARLOS ANTONIO OLIVEIRA LIMA CE06100010330280010372274| 07/10/2019 B
07383789334 | CARLOS EUGENIO RODRIGUES DA COSTA CE06100010330290010438342] 20/08/2017 \
86961500315 { CARLOS SOARES DA SILVA CE06100010330280050508315] 12/04/2019 B
76538451349 | CELIA MARIA DE FREITAS NASCIMENTO CE06100010330280020202459! 21/01/2018 B
44367910334 | CESAR CALS ESTEVES DE ABREU CE06100010330280020244009| 22/08/2019 B
86554778349 | CESAR NILDO MACIEL MACEDO CE06100010330280020208458| 0&/09/2019 B
51416409300 | DAMIAO DA SILVA CE06100010330280030305314| 09/05/2019 \
54172381391 | DANILC MORAIS DA SILVA CE06100010330290020191849{ 02/03/2018 \
60110003390 | EDGAR VIEIRA DA SILVA CE06100010330220010689487 | 08/11/2018 B
50952773368 | EDILSON GONCALVES DA SILVA CE06100010330280010305292] 04/10/2019 B
86460790310 | EDILSON TEIXEIRA DA SILVA CE061000103302900106508202| 16/12/2017 v
13672649368 | EDMAR BASTISTA DE SOUSA CE06100010330290010425615{ 14/11/2017 )
61919020349 | EDMAR PERE!IRA DOS SANTOS CE06100010330280010248152 20/02/2018 B
95096191320 | EDNA MARIA COSTA ABREU CE06100010330280010369103 ] 22/09/2018 B
05294734370 | EBUARDO DE ABREU VASCONCELOS CE06100010330290020605236| 15/01/2018 Vv
91864674334 | EDVAN LOPES DE FREITAS CE06100010330280020202567 | 06/06/2017 B
01202412343 | ELENILCE COSTA MARQUES CE06100010330280010373382| 03/02/2018 B
809720800306 | ERIALDO BEZERRA DA COSTA CE06100010330280010437910| 31/10/2017 B
00997990309 | ERIALDO ESTEVES DE ABREU CE061000103302800101917941 25/07/2017 B
54172675387 | EVANDRO VIANA DA SILVA CE06100010330220010064927 1 18/02/2019 B
979552656387 | FATIMA MARIA DE ABREU VASCONCELOS CE06100010330280010202643{ 03/07/2018 B
97843954368 | FRANCINEIDE GONCALVES DO NASCIMENTO CE061000103302800201728071 02/09/2019 B
03065831350 | FRANCISCA DA SILVA ARAUJO CE06100010330280020369030| 26/10/2019 B
23499710315 | FRANCISCA DE ABREU SILVA CE06100010330280010507385| 04/01/2019 B
80535844387 | FRANCISCA HELENA BARBOSA MARINHO CE06100010330280010022027 | 25/11/2019 B
65714733304 | FRANCISCA ISAIRES MARTINS DE OLIVEIRA CE061000103302900203691011 24/07/2017 \
43737200378 | FRANCISCA OZANIR SQARES CE06100010330240010202506 | 06/10/2018 B
98664050368 | FRANCISCA SOCORRO DOS SANTOS FREITAS CE06100010330290020652606| 07/04/2013 V
79321194304 | FRANCISCA VAUDENIA PEIXOTO DA SILVA CED6100010330280010612337| 24/11/2018 B
77464001320 | FRANCISCO AMILTON DE OLIVEIRA BARROS CE06100010330280010387116] 13/03/2018 B
00624354342 | FRANCISCO ALEXANDRE ABREU MARQUES CE06100010330280020623347 | 05/11/2018 B
96718978353 | FRANCISCO AMILTON DA SiLVA OUIVEIRA CE061000103301300106526835| 20/06/2018 Vv
04783524335 | FRANCISCO ANTONIO FELIPE ALVES CE06100010330280010433706{ 20/10/2019 B
04356989317 | FRANCISCO ANTONIO NEVES MACIEL SDW0043569893172906151242 29/10/2017 B
36633160330 | FRANCISCO ANTONIO RODRIGO DO NASCIMENTO | CE06100010330280020358727| 05/09/2019 8
20898738334 | FRANCISCO AUDY GUIMARAES CE06100010330280010813069| 24/02/2019 B
37200801372 | FRANCISCO BELARMINO DE OLIVEIRA CE06100010330280010214848] 23/09/2019 B
96349778391 | FRANCISCO CARLOS PONTES MOREIRA CE06100010330290020361930] 09/12/2019 v
16957172368 { FRANCISCO COELHO DA SILVA CE06100010330130010330088| 11/06/2018 \
01982380373 | FRANCISCO CRISTIANO PEREIRA CAVALCANTE CE06100010330220010199036] 16/01/2019 B
18948030353 | FRANCISCO DE ASSIS DE SOUSA CE06100010330290020653234 | 23/05/2019 v
80175643334 | FRANCISCO DIONYS MOTA DE OLIVEIRA CE06100010330290040369056 | 15/12/2017 v
04191449354 | FRANCISCO EDIOQ ALVES DA SILVA CE061001237202400102868595! 18/10/2018 B
07896520334 | FRANCISCO EDSOM VIEIRA SAMPAIQ CE061000103302680040190317] 28/11/2018 B
67032702368 | FRANCISCO ELDAIR PINTOQ DE SOUSA CE06100010330280020190304| 05/09/2019 B
04528089360 | FRANCISCO ERLANDIO DA COSTA MOREIRA CE06100010330280010623362| 04/10/2019 B
11492449334 | FRANCISCO ERNANDO VIEIRA TEOFILO CE06100010330280030286208] 27/01/2018 B
94586926368 | FRANCISCO EVANEUDO SAMPAIO DE SCUZA CE06100010330200020363073| 08/09/2017 Vv
20271832304 | FRANCISCO FELIX DA SOUSA CE06100010330280040437439| 02/02/2020 B
77043430330 | FRANCISCO GIOVANNI DE ANDRADE FREIRE CE06100010330290030364151 | 02/12/2017 Vv
38907330344 | FRANCISCO IRAM FERNANDES CE06100010330240010650279] 23/10/2018 B
75883384315 | FRANCISCO JANIQO DE ABREU ANDRADE CE06100010330280040292787( 05/09/2019 B
03327341370 | FRANCISCO JHONATAN MONTEIRO TORRES CE06100125160240010210505| 19/10/2018 B
89090039368 | FRANCISCO JOHN WAYNE MOTA DE OLIVEIRA CE06100010330290010193003 ] _28/10/2017 Vv
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FRANCISCO JOSE CORDEIRO MAIA CE06100010330280020216764| 05/09/2019 B
69298769334 | FRANCISCO JOSE VIEIRA DE ANDRADE CE06100010330280030368801] 13/10/2019 B
55638481320 | FRANCISCO JOSE VIEIRA DE ANDRADE CE06100010330280020338856| 05/09/2019 B
09044744372 | FRANCISCO JUSSIE PONTES CE061000103302800200283691 26/09/2019 B
03575953350 | FRANCISCO LUGIANQO DE LIMA CE06100010330280010188810; 14/10/2019 B
02478171382 | FRANCISCO MARCOS GOMES DA SILVA CE06100024270240010407638| 17/10/2018 B
37817302391 | FRANCISCO MARQUES NETO CE06100010330280030248522| 25/08/2018 B
18758738304 | FRANCISCO MORAIS DA SILVA CE06100010330280030019317| 05/09/2019 B
01301630314 | FRANCISCO MOTA FILHO CE06100010330280010385802| 14/10/2019 B
00150556390 | FRANCISCO OSMAR ALVES MACEDO CE06100010330290020359968 | 14/07/2018 Vv
71791116363 | FRANCISCO RAIMUNDO PONTES MOURA CE06100010330280020289737| 05/09/2019 B
20205626372 | FRANCISCO RICARDO LIMA CE06100125160240010381928| 30/10/2018 B
00527434388 | FRANCISCO ROMERO ANDRADE LIMA CE06100010330280010305557| 07/10/2018 B
00510812376 | FRANCISCO SALES ARAUJO DE ANDRADE CE06100010330280030190020| 05/09/2019 B
32276346353 | FRANCISCO SIDRAQUE CAVALCANTE LOPES CE06100010330290010507687 | 05/08/2017 Vv
70103755348 | FRANCISCO TANGUEIRA SOARES CE06100010330280020371044| 01/09/2019 B
22178457304 | FRANCISCO VICENTE NETO CE06100010330280010386504| 20/10/2019 B
94619182320 | GEAN CARLOS DA SILVA CE06100010330280010498093] 18/10/2018 B
00661738337 | GERALDO PINTO DE ABREU CE061000103302800102490461 01/11/2019 B
20839898304 | GERARDO ESTEVES DA SILVA CE06100010330280010783102] 31/10/2017 B
12222669320 | GERARDO VIEIRA DA SILVA CE06100010330290010370181{ 06/06/2017 N4
07218770363 | GETULIO JOSE FREIRE CE06100010330290030364504 | 28/04/2018 Vv
04661049365 | GILIARDO MORAIS DA SILVA CE06100010330280020063461| 02/05/2019 B
01293179345 | GILVANEIDE COSTA DA SILVA CE06100010330280030305310f 05/09/2019 B
82193592349 | GORETE DE ABRUE SOUSA CE06100010330280010248175] 20/10/2019 B
03092776399 | HERACLITO DE SOUSA MARQUES CE06100010330280010249368 13/07/2018 B
72968044320 | ISABEL CRISTINA LOPES DE SOUSA CE06100010330290010418860] 05/08/2017 Vv
05618279312 | ISAIRA ALVES DE SOUSA CE06100010330280030654147 1 15/05/2018 B
72264543353 | JACKLINE ANDRADE DA SILVA CE06100010330120010207005| 26/05/2017 B
80810020300 | JOAQ BATISTA BALBINO DA SILVA CE06100010330280010383612] 14/11/2019 B
62400614334 | JOAO BATISTA DA COSTA CE06100010330280010211506| 06/03/2019 B
27311309387 | JOAQ BRAGA FERNANDES CE06100010330280010211908 07/07/2018 B
39097110300 | JOAO CARLOS FREITAS DE ABREU CE06100010330280030497381] 14/08/2018 B
02422412394 | JOAO CLAYTON BARBOSA MARINHO CED06100010330120010650517 | 09/05/2018 B
20308060300 | JOAQ MORAIS DA SILVA CE06100010330280020305306| 05/09/2019 B
03833834390 | JOAO PAULO BARROS MARQUES CE06100010330280010657267 | 13/10/2019 B
86758756300 | JOAO PAULO COSTA DOS SANTOS CE06100010330280010305147] 13/10/2019 8
00686185380 | JOAO PAULO DA SILVA BRASILEIRO CE061000103302800104337101 13/10/2019 B
75655152304 | JOAQUIM FRANCISCO OLIVEIRA ANDRADE CE06100010330290030356176, 31/03/2020 \4
03419920385 | JORGIANE DOS SANTOS SILVA CE06100010330280020370362; 02/09/2019 B
76926870353 | JOSE ALBERTO DA SILVA CE061000103302800102486071 20/10/2019 B
29499232320 | JOSE ALCIDES BARBOSA MACIEL CE06100010330280020065121 | 31/08/2019 B
73829307349 | JOSE ALVES HONORIO CEQ6100010330280020208442| 05/09/2019 B
31008216372 | JOSE AUDISIO MARQUES CE06100010330280020433801] 29/07/2019 B
03327752320 | JOSE BENEDITO DO NASCIMENTO CE06100010330220010515331] 08/01/2019 B
45515409353 | JOSE CAMPOS DE CARVALHO CEQ06100010330280010369114{ 31/10/2018 B
02331973385 | JOSE CARLOS FACANHA RODRIGUES CE06100010330280020249201 | 01/09/2019 B
37792067300 | JOSE CLAUDIO MOREIRA DE SOUSA CE06100010330290050616093! 13/12/2019 A
21332673368 | JOSE DANIEL DE MACEDO CE06100010330280010206030| 10/02/2018 B
01404694358 | JOSE DE ABREU COSTA CE06100010330280010211502 26/08/2019 B
65926890353 | JOSE DE RIBAMAR ARAUJO CE06100010330280020116658 01/09/2019 B
89593880330 | JOSE DIVAN DA COSTA CE06100010330280020433688] 20/10/2019 B
03892353344 | JOSE EDNILSON ABREU MARQUES CE06100010330280030249264 | 01/09/2019 B
03641766362 | JOSE EDNILSON ARAUJO DE ABREU FILHO CE06100010330290010742499| 28/12/2019 Vv
43429530300 | JOSE EVILARDO CE061000103302680010190290 | 18/11/2019 B
01465549307 | JOSE FERREIRA LIMA CE06100010330280010064743 | 29/09/2019 B
32101414368 | JOSE FREITAS DE AMORIM CE06100010330290020511266| 15/08/2019 Vv
73712370300 | JOSE GERARDO PEREIRA DA SILVA CE061000103302800200233911 02/09/2019 B
64403750320 | JOSE GERTULIO DE MOURA LIMA CE06100010330280020035725] 03/11/2019 B
00238563390 | JOSE GILARDO MOURA LIRA CE06100010330280020446082] 02/09/2018 B
37731653315 | JOSE IVANILDO SOUSA MENEZES CE061000103302800203624331 02/09/2018 B
48536458372 | JOSE JOTACILIO DOS SANTOS NUNES CE06100010330290020305324| 17/02/2018 v
55635466320 | JOSE JUNIOR ABREU DIAS CE06100010330280010356352| 10/08/2019 B
86017179349 | JOSE LIMA AMORIM CE06100010330280030247904| 02/09/2019 B
38824078320 | JOSE LINCOLN FERREIRA DA SILVA CE06100010330280020306316] 02/09/2019 B
01133161359 | JOSE LINO DE ABREU RODRIGUES CE06100010330280040044007 ] 30/09/2019 B
96230800349 | JOSE MILTON PINHEIRO ARRUDA CE06100010330200020191275] 20/04/2019 Vv
78093317368 | JOSE NOBRE BARBOSA CE06100010330280020266913] 11/04/2019 B
55634184304 | JOSE NOGUEIRA BARBOSA CE06100010330280020236212| 28/07/2018 B
69109664300 | JOSE OLIVEIRA DE ABREU CE06100010330280020356439| 05/09/2019 B
46139886353 | JOSE OZANE COSTA DOS SANTOS CE061000103302400100651011 22/110/2018 B
04203844350 | JOSE SILVA DE SOUZA SDW0042039443500102171013  01/02/2020 \
02702940315 | JOSE SINVAL MENDES DE VASCONCELOS CE06100010330290010797747 | 12/08/2018 \
35998695372 | JOSE UILTON DE SOUSA CE06100010330290010523342| 17/04/2018 V
15619990320 | JOSE WHINSTON CORDEIRO DE ABREU CE06100010330280010362007] 13/03/2018 B
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00770277365 | JOSIAS VIANA DA SILVA CE06100010330280010191907 | 08/02/2020 B
57527792353 | JOSIVAN CORREIA CE068100010330290010737925] 26/01/2020 vV
04596288364 | JULIO CESAR MOTA DA SILVA CED06100010330280010611335{ 04/08/2019 B
68850620306 | JUVENAL DE MOURA SAMPAIO CE06100010330220010204936] 20/04/2018 \'4
00224107321 | KATIANA SAMPAIO DE SOUSA CE08100010330280020305156] 05/09/2019 B
85191426304 | LAURO DE FREITAS COSTA CE06100010330280010385871 | 25/06/2018 B
97927210378 | LUCIA MACEDO DO ROSARIO CE06100010330280010207120| 20/10/2019 B
01127898388 | LUIS CARLOS MACIEL CE06100010330280020285786! 05/09/2019 B
85031658304 | LUIZ VIEIRA DOS SANTOS CE06100010330290010191501| 21/10/2019 Vv
35749440397 | LUIZETE VITORIANO DA SILVA CE06100010330280040365534| 20/04/2018 8
14175665315 | MANOEL COSTA NOGUEIRA CE06100010330290020063104] 15/07/2017 \
20310889391 | MANOEL FELIX DOS SANTOS CE06100010330280020064874] 12/10/2019 B
38999730387 | MANOEL MARCOLINO DA SILVA CE06100010330290010797775] 13/08/2018 \
73180637315 | MANOEL PAIXAfO NOGUEIRA BARBOSA CE06100010330280030356716} 09/10/2019 B
837930680391 | MANUEL VIEIRA DE LIMA CE06100010330280020205898 | 10/10/2019 B
03168037311 | MARCOS ANTONIO PINTO DE ABREU CE061000103302800102493701 15/1Q/2019 B
71372385304 | MARCOS ANTONIO PINTO MARQUES CE06100010330280010369115] 10/06/2019 B
82494363349 | MARDONIO FERREIRA TEOFILO CE06100010330290020303048 | 07/08/2018 '
67042180330 | MARIA MACIEL DE MENESES CE06100010330280010318701} 26/02/2018 B
98048704300 | MARIA ALDA DE OLIVEIRA MENDES VASCONCELOS| CE06100010330280020292989| 02/07/2018 B
77173872391 | MARIA AMELIA DA ROCHA CE06100010330280010796199( 19/06/2018 B
03791953303 | MARIA APARECIDA FERREIRA CARDOSO CE06100010330240010186144| 03/10/2018 B
12090115300 | MARIA BARBOSA COSTA CE06100010330220010373389] 26/12/2018 B
00624361390 | MARIA DA PENHA ABREU MARQUES CE06100010330280010710826] 20/10/2019 8
72482001315 | MARIA DA SULIDADE DAMASCENO DA COSTA CE061000103302800100124171 16/11/2018 B
55638813349 | MARIA DAS GRACAS FACANHA DOS SANTOS CE06100010330280010388167 | 28/01/2019 B
98407813320 | MARIA DAS GRACAS VITORINO SILVA CE06100010330280010642354 | 10/11/2018 B
20221010378 | MARIA DE FATIMA ALVES BARBOSA CE06100010330280010404482| 02/07/2018 B
98348728368 | MARIA DE FATIMA AMANCIO DA SILVA CE06100010330280010065041] 16/11/2019 B
01109912307 | MARIA DE FATIMA E SILVA MARQUES CE06100010330130010370236] 21/08/2018 \
80022804315 | MARIA DO SOCORRO XAVIER FELIPE CE06100010330280020205744 | (06/09/2019 B
24798061387 | MARIA EDITE CARROS TEIXEIRA CE06100010330280040604519| 05/09/2019 B
01287171303 | MARIA ELENILCE BARBOSA PINTO CE061000103302800103691081 17/04/2018 B
00322929377 | MARIA ELENILDA NASCIMENTO DA SILVA CE06100010330280020205764] 01/11/2019 B
71111620300 | MARIA FEREIRA DA SILVA CE061000103302800200218251 05/09/2019 B
35767936315 | MARIA FORSECA DA SILVA CE034000001901900103769931 26/09/2018 B
42681251320 | MARIA HELENA SANTOS DA SILVA CE06100010330280010599113| 04/10/2019 B
97844152320 | MARIA IRACILDA SILVA SOUSA CED6100010330280020248959| 05/09/2019 B
78607132334 | MARIA IRAMAR DA SILVA COSTA CE06100010330290010358693 | 11/10/2019 \4
02995311392 | MARIA IRENE BARBOSA COSTA CE06100010330280010211502| 26/09/2018 B
00896583376 | MARIA JOSE DA SILVA NOGUEIRA CE06100010330280010367717| 07/10/2012 B
97094421334 | MARIA JOSE SANTOS DA COSTA CE06100010330280010212630( 07/10/2019 B
12360963391 | MARIA LUCIA CIRINO CE06100010330280020502876| 16/09/2019 B
85607008353 | MARIA LUCILENE BARBOSA DA COSTA CE06100010330280020205877 | 10/07/2017 B
04682474324 | MARIA MATILDA DA SILVA CORDEIRO CE06100010330280020402034{ 05/02/2019 B
38479516372 | MARIA NEIDE COSTA MONTEIRO CE06100010330280010379973| 20/08/2018 B
98273973387 | MARIA SOCORRO FERREIRA DA SILVA CE06100010330280020216826( 05/09/2019 B
22415300349 | MARIA SULIDADE CAMPOS MARINHO CE08100010330280070750652; 24/04/2018 B
96770279304 | MARIA VALDILENE LIMA MACIEL CE06100010330230010364976| 15/10/2018 \
06058153301 | MARINA BARBOSA MARINHO CEQ06100010330280010704665| 29/10/2017 B
68767897304 | MARINEUDA XAVIER DE ALMEIDA CE06100010330290010796728{ 06/07/2018 \'
03818717389 | MAYARA ANDRADE DE SOUSA CE06100010330120010618207| 18/05/2018 B
20908741391 | MESSIAS HONORIO DE ABREU CE06100010330130030190332| 20/06/2017 \
62898612391 | MIGUEL ARCANJO DE ABREU MARQUES CE061000103302800202090331 05/08/2019 B
05629911317 | MIGUEL BARBOSA BRAZ CE06100010330120010653431{ 04/07/2018 B
22436894153 | MIGUEL MARQUES COSTA CE06100010330280030372684| 28/12/2019 B
55637701334 | NADMA VIANA DE OLIVEIRA CE06100010330120010202654| 06/08/2018 B
71923578391 | NAPOLEAOQ FREITAS SOUSA CE06100010330280010043802] 23/11/2019 B
50348086334 | NARCELIO HONORIO DE ABREU CE06100010330290020188853} 08/07/2019 v
97483737387 _{ NATANAEL DE SQUSA LIMA CE061000103301300201887891 16/07/2018 V4
23158310326 | NEUMA MARIA COSTA MONTEIRO CE06100010330280020381615] 17/03/2020 B
16839129349 | PAULO AUGUSTO CUSTODIO DA SILVA CE06100010330130010611928 [ 03/06/2017 v
73320382349 | PAULO CESAR FERREIRA DE OLIVEIRA CE06100010330130030216878| 06/07/2018 \
46574360315 | PAULO CESAR SILVA DE OLIVEIRA CE06100010330280010704540( 26/01/2019 B
53951611391 | PAULO MARCELLQ SILVA FERREIRA CE06100010330290010634372| 04/11/2019 A
99876361368 | PAULO ROBERTO AIRES DA SILVA CEQ6100010330280010209593( 21/07/2018 B
43350410391 | PEDRO NASCIMENTO DA SILVA CE06100010330280040006144 | 08/05/2019 B
80211844349 | PEDRO VIANA DA SILVA NETO CE06100010330280030305310] 05/09/2019 B
98429353372 | RAIMUNDA NOELIA DE LIMA ANDRADE CE06100010330280020206932; 06/07/2019 B
03963817313 | RAIMUNDO DO NONATO DA SILVA CE06100010330200010376871 | 07/05/2018 Vv
74950649353 | RAIMUNDO ERINEUDO LOPES DA SILVA CE061000103302900103586901 14/02/2020 Vv
81416849300 { RAIMUNDO EVILASIO FREITAS ABREU CE06100010330290020371579] 12/01/2020 \
00322037301 | RAIMUNDO GERALDO DA SILVA CE061000103302800101887801 18/11/2019 B
12411426372 | RAIMUNDO HONORIO NETO CEQ6100010330280030433602{ 05/09/2019 B
28507371353 | RAIMUNDO NONATO CE06100010330280030431171 | 16/09/2018 B
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RAIMUNDO NONATO CAVALCANTE LOPES CEO06100010330290010440698 17/02/2020 3
92712010353 | RAIMUNDO NONATO FREITAS DA COSTA CE06100010330280010185870} 30/07/2017 B
21333025300 | RAIMUNDO ODIR MOREIRA CE061000103302000104117761 21/07/2019 vV
78056004300 | RAIMUNDO RODRIGUES DE SOUSA CE06100010330280010022587 | 06/04/2019 B
67954634353 | RICARDO KAMPHORST CORTEZ CE06100010330290010371610 06/08/2019 N
82041750359 | RITA DE CASSIA ARAUJO CARNEIRO CE06100010330280010369041| 06/01/2018 B
85518786387 | RITA DE CASSIA CARLOS ABREU CE06100010330280020287777| 05/04/2019 B
94321353815 | ROBESSO BIZERRA DA COSTA CEQ7600102030130010634280] 15/03/2018 Vv
69863024368 | ROQUE PAZ DE OLIVEIRA CE06100010330280020213207 ] 05/09/2019 B
47736267391 | RUTE MARQUES BARROS CE06100010330280010522372] 07/02/2020 B
82044201372 | SEBASTIAQ VENANCIO DA SILVA CEO07600115070240010101962| 31/10/2018 B
76247246334 | SHEILA SANTOS DA SILVA CE06100010330280010305292| 04/10/2019 B
99879999304 | SILVANIR LIMA DE SOUSA CE06100010330280020208321 | 08/06/2018 B
23047828334 | SILVIO CARLOS MACHADO DE VASCONCELOS CE06100010330200020708884| 16/01/2020 \
78211450330 | VICENTINA ABREU MARQUES CE06100010330280040248400| 05/09/2019 =]
74956888372 | ZELINO GOMES DA SILVA CE06100010330280010022364 | 16/06/2017 B

Total Categoria: 280

Total sécios: 296

(*) Esta data de validade da DAP esta condicionada a manuteng&o do nimero e estrutura do corpo social.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego: hitp://dap.mda.govbr (http://dap.mda.gov.br/)
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MINISTERIO DA FAZENDA ~ o
Secretaria da Receita Federal do Brasil e LEr: 8)5&"’/3?
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional % %o S
<o OF i
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA

DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA AGROEC OGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO CAMINHO DE
ASSIS - COOPERFAM
CNPJ: 11.842.467/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos plblicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificacio de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com bas%a Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 08:16:58 do di730106/2017 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/12/2017.

Cddigo de controle da certiddo: 11A5.8861.0F43.6DDC

Qualquer rasura au emenda invalidara este documento.

REFEITURA MUNICIPALDE ITAITINGA - €E

Soter de Ligitagia o €antrates Publicos
tare, 42, ¢ .mu dvu Lol 8.666:93)

certiano nv _{ {AC Y(‘L L)rJW lhD\
JIrgno Emissor: f<~¢/4 B 1’ el
AUTENTICIDADE DE CEHTIDOES EMITIDAS
VIA %internet®
Verificando a autenticidade da Comd IO atr aves de |

consulta realiz site;
VNV Zu/ «]\‘z J\ ‘J"/‘l/f\

" Assinatura do Servidor $
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GOVERNO DO ¥ f G e
ESTADO DO CEARA B
Procuradoria Geral do Estado o LEE f&;@* 3

Q !
)’(’O DE LiIch ¥

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais
N° 2017 71

Emitida para os efeitos da Instruciao Normativa N° 13 de 02/03/2001

 IDENTIFICAGAO DO(A) REQUERENTE

| Inscricao Estadual:

: 06 399 458 S

— CNPJ / CPF:
|11.842.467/0001-03

RAZAO SOCIAL:
COOPERATIVA AGROECOLOGIA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO CAMINHO

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as leldas que venham
a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do Cadastro de
Inadimplentes da Fazenda Puablica Estadual - CADINE, verificou-se hada existir em
nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e horario, e, para
constar, foi emitida esta certidao.

VALIDA ATE 25/08/2017

?REFEITURA MUNICIPALDE ITAITINGA - CE

Setor de Licitagno ¢ Caontratos Publicos
(art. 32. ¢ lpul da Lu 8. (G() 93)

Sertidao N 2 72 b "’--

drgio Emissor: ‘M (Lo .

=~ AUTENTICIDADE DE CERTIDOES EMITIDAS
VIA “internat®,

Verificando a & mtenucnd@«je do Gerhduo através de

connulta realiza em ....1....1.... mj; ...... ; no site: ) ’
4} D
\/‘./\ J// J}/Q!{ ‘\T»‘/__'gl/—\ NN\ .
U

:: St o “"l\HH);

(4

http:/iwww.sefaz.ce.gov.br/content/aplicacaofinternet/servicos_online/certidao/emissao/certidan.asp?ca=AP6389858787788,3A7TA7B3ASB7B8% 3EB@B57A. .. 11



- ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE

| MARANGUAPE
i PRACA SENADOR ALMIR PINTO
' 07.963.051/0001-68

n
o ) mm“#

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS
N° 9391

Nome: COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR
DO CAMINHO DE ASSIS - COOPERFAM

Enderego: AV. ALCEBIADES ROCHA BARRETO,455 LADEIRA GRANDE
Maranguape/CE CEP: 61.940-065

Documento: 11.842.467/0001-03

Ressalvado o direito da Arrecadagdo Municipal de inscrever e cobrar as
dividas que venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo
os registros do Cadastro de Inadimplentes da Arrecadagao Publica Municipal

verificou-se nada existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) até a
presente data e horario, e, para constar, foi emitida esta certidao

Validade: 90 dias

Cidade: Maranguape

Data: 04 de Maio de 2017

Diretor do Numﬁ“e%\rrecadagao e

Fiscalizagdo g\\z/

N\
&pr seite ccpntokostzuca confere com o origina! - ~
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Pagina 1 de 1

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 11842467/0001-03

Razdo Social: COOP AGROEC DA AGROECOLOGI FAMILIAR DO CAMINHO DE
ASSIS

Nome Fantasia:COOPERFAM

Endereco: AV ALCEBIADES R BARRETO SN COLUMIIJUBA / LADEIRA

GRANDE / MARANGUAPE / CE / 61953-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo reguiar
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuicdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 14/06/2017 a 13/07/2017

Certificagcdo Nimero: 2017061402405794378716

Informacao obtida em 26/06/2017, as 10:03:10.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estad
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO CAMINHO
DE ASSIS -~ COOPERFAM
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.842.467/0001-03
Certiddo n°®: 132219587/2017
Expedicdo: 03/07/2017, as 09:11:47
Validade: 29/12/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gue COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO

CAMTINIZEBDO D E A S SIS - C OOPERTFAM
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

11.842.467/0001-03, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacg¢do das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolug¢do Administrativa n°® 14706/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacd@o desta certiddoc condiciona-se & verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente. \%%\

INFORMA(;KO IMPORTANTE \ Y,
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessocas naturais e juridicas

estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ocu em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliag8o Prévia. Q;/ /

inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto &s obrigag¢des
NS
A
A
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Y



! o .
ey f 1) iLIAR DO CAMINHO DE ASS'S LC!OPFRFAW? N ‘,\
RILAAN iEWSDES R. BARRETO, S/N - COLUMINJUBA - MARANGUAPE - CE CEP 6"‘953 000
FONE: (85) 3369-5810 / (85) 98811-0232 : N %»
be dooperfamceara@hotmail.com BLOG: www.cooperfamce.blogspot.eons ;. >

¥ 3012.467/0001-03 - CGF: 06.399.458-5 - NIRE: 234008150475 &L’(3

o4 c
fos vogais icompete participar das reunides do Conselho de Administrac;ﬁoy .
Lt otancans idesipia@isChdlo Conselho de Administragdo e substituir qualquer dos demais
Conselho hﬂ&:&” edirentos inferiores a 90 dias.
Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o Diretor Presidente ¢

@ o

g,\§ ggu b stftuldo pelo Diretor Vice-presidente.

B85 % ' § 2.° - O Diretor Vice-presidente e o Diretor Secretario s3o substituidos por membros vogais e
& 2 Zdesignados pelo Conselho de Administragéo.

g g5 gUesIg p ¢

€ ; < § 3° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Conselho de
‘é § o Administragdo, deve o Diretor Presidente, ou os demais membros, se a presidéncia estiver vaga, convocar
3 g L;)a Assembleia Geral para o devido preenchimento, devendo ser tomada a mesma providencia para
£ & & qualquer cargo do Conselho de Administragéio a partir de 90 dias.

3w qualq g ¢aoap

% Art. 54 - O Conselho de Administragéo rege-se pelas seguintes normas:

a) Reune-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario, por
convocagio do Diretor Presidente, da maioria do préprio Conselho de Administragdo, ou
~ ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal;

b) Delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, proibida a
representagdo, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
reservado ao Presidente o voto de desempate;

¢) As deliberagBes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em hvro proprio, lidas,
aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros do Conselho presentes.

Paragrafo tinico - Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administragdo

que, sem justificativa, faltar a trés reunides ordinarias consecutivas ou a seis reunides durante o ano.

Art. 55 - Cabem ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da lei e deste estatuto, as

segumtes atribuigdes:

a) Propor a Assembleia Geral as politicas e metas para orientagdo geral das atividades da
cooperativa, apresentando programas de trabalho e orgamento, além de sugerir as medidas a
serem tomadas;

b) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessrios ao
atendimento das operagdes e servigos;

c) Estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servigos, bem como a sua viabilidade;

d) Estabelecer as normas para funcionamento da cooperativa;

e) Elaborar, juntamente com liderangas do quadro social, Regimento Interno para a organizagio
do quadro social;

f) Estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagdo ou abuso
cometidos contra disposi¢des de lei, deste estatuto, ou das regras de relacionamento com a
entidade que venham a ser estabelecidas;

g) Deliberar sobre a admissdo, elimina¢do e exclusdo de cooperados e suas implica¢des, bem
como sobre a aplicagéio ou elevagdo de multas;

h) Deliberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral e estabelecer sua Ordem do Dia,
considerando as propostas dos cooperados.

i) BEstabelecer a estrutura operacional da administragdo executiva dos negocios, criando cargos
e atribuindo fung¢des, e fixando normas para a admisso e demisséo dos empregados;

j) Fixar as normas disciplinares;

k) Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;

1) Avaliar a conveniénceia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os emprega dos
que manipulam dinheiro ou valores da cooperativa;

m) Fixar as despesas de administrago em orgamento anual que indique a fonte dos recursos
para a sua cobertura;

n) Contratar, quando se fizer necessario, um servigo independente de auditoria, conforme
disposto no artigo 112, da Lei n° 5.764, de 16.12.1971,

0) Indicar institui¢des financeiras nos quais serdo feitos negdcios e depositos de nulpel ario,

fixar imite maximo que podera ser mantido no caixa da cooperativa, . ?
Dejarino Santos Filho “u

DSF IMOVEIS JURIDICO {
OAB-CE. 13.705-B N | < Q




FAMILIAR DO CAMINHO DE ASSIS - COOPERFAM S

RUA ALCEBIADES R. BARRETO, S/N - COLUMINJUBA - MARANGUAFE.- CS CEP 61953 000,

R-MAIL: cooperfamceara@hotmail.com BLOG: www.cooperfamce.blogspot. cml o1 £

s de controle das operagdes e servigos, verificando mensalmente, no
sapndmico-financeiro da cooperativa e o desenvolvimento das operagdes €
\ dhalaqcetes ¢ demonstrativos especificos;

A 'V" al ar_ou-grjerar bens imoveis da sociedade, com expressa autorizagdo da
% ;m.i,_,,; Wrﬁl‘f‘m

{ TRt -‘ gﬁgﬁ&vﬁéﬁgmigir, adquirir, alienar e onerar bens moéveis, ceder direitos e
constftliir mandatarios;

A

§ "ﬁ Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagdo ou desgaste dos valores que
o g compdem o ativo permanente da entidade;

*c8' S Zelar pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo e outras aplicaveis, bem como pelo
3 s S atendimento da legislag@o trabalhista perante seus empregados, e fiscal.

§ g (5] § 1° - O Presidente providenciara para que os demais membros do Conselho de Administragdo
£ & & recebam, com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias, copias dos balancetes e demonstrativos, planos e
[ B projetos e outros documentos sobre os quais tenham que pronunciar-se, sendo-lhes facultado, ainda

anteriormente a reunifio correspondente, inquirir empregados ou cooperados, pesquisar documentos, a fim
de dirimir as dividas eventualmente existentes.

§ 2° - O Conselho de Administragéo solicitara, sempre que julgar conveniente, o assessoramento
de quaisquer funcionarios graduados para auxilid-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo
determinar que qualquer deles apresente, previamente, projetos sobre questSes especificas.

§ 3° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo serdo baixadas em forma de
Resolugdes, Regulamentos ou Instrugdes que, em seu conjunto, constituirdio o Regimento Interno da
cooperativa.

Art. 56 - Os administradores, eleitos ou contratados, ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigagdes que contrairem em nome da cooperativa, mas responderdo solidariamente’ pelos prejuizos
resultantes de desidia e omiss@o ou se agiram com culpa, dolo ou méa fé.

§ 1° - A cooperativa respondera pelos atos a que se referem este artigo, se os houver ratificado ou
deles logrado proveito.

§ 2° - Os que participarem de ato ou operagéo social em que se oculte a natureza da sociedade,
podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigages em nome dela contraidas, sem prejuizo
das san¢des penais cabiveis.

§ 3° - O membro do Conselho de Administragdo que, em qualquer momento referente a essa
operagdo, tiver interesse oposto ao da cooperativa, ndo podera participar das deliberagdes relacionadas
com essa operacdio, cumprindo-lhe declarar seu impedimento.

§ 4° - Os componentes do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal ou outros, assim como
os liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades andnimas para efeito de
responsabilidade criminal.

§ 5° - Sem prejuizo da agBio que possa caber a qualquer cooperante, a cooperativa, por seus
dirigentes, ou representada por cooperados escolhidos em Assembleia Geral, tera direito de agio contra os
administradores, para promover a sua responsabilidade.

Art. 57 - Podera o Conselho de Administrag@o criar comités especiais, transitérios ou néo, para
estudar, planejar e coordenar a solugdo de questdes especificas, relativas ao funcionamento da
cooperativa.

b) ADMINISTRACAO EXECUTIVA

Art. 58 - As fungGes da Administragdo Executiva dos negécios sociais poderdo ser exercidas por
técnicos contratados, segundo a estrutura que for estabelecida pelo Conselho de Administragdo e
Assembleia Geral.

CAPITULO VIO
DO CONSELHO FISCAL

Art. 59 - Os negdcios e atividades da cooperativa serdo fiscalizados assidua e minuciosamente

por um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos cooperados,
. eleitos anualmente pela Assembleia Geral, sendo permitida a reeleigdo de apenas 1/3 (um tergf) dos seus
"\ componentes.

Dajarino Santos Filho ,:.\/L,
DSF IMOVEIS JURIDICO
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eiros de Administragdo até 2° (segundo) grau, em linha reta ou
até esse grau.
podem exercer cumulativamente cargos nos Conselhos de

? 15 rag:ao Flscale se houver, de Etica.
\g Art. 60 — As reunides ordinarias do Conselho Fiscal serfo realizadas trimestralmente e,
o extraordinariamente, sempre que necessério, com a participagdo de 3 (trés) dos seus membros.

3 § 1° - Em sua primeira reunifio, os conselheiros escolherfio, entre si, um secretario para a
Q

Q

[T

o

gues

lavratura de atas e um coordenador, este incumbido de convocar e dirigir as reunies.

§ 2° - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer de seus
membros, por solicitagdo do Conselho de Administrag@o ou da Assembleia Geral.

§ 3° - Na auséncia do Coordenador sera escolhido um substituto, na ocasifo, para dirigir os
> trabalhos.

§ 4° - As deliberagGes serdo tomadas por maioria simples de votos e constarfo de ata, lavrada em
livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reuniio, por 3 (trés) conselheiros
presentes, indicados pela Assembleia Geral.

Art. 61 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal ou no Conselho de Etica, o Conselho
de Administragfo determinara a convocagéo da Assembleia Geral para eleger substitutos.

Art. 62 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizag@io sobre as operagdes, atividades
e servigos da cooperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-lhe entre outras, as seguintes
atribuigGes:

a) Conferir, trimestralmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando, inclusive, se o

mesmo estd dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administrag@o;

b) Verificar se os extratos de contas bancérias conferem com a escrituragfo da cooperativa,

c) Examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estdo de conformidade com os

planos e decisdes do Conselho de Administragdo;

d) Verificar se as operagdes realizadas e servigos prestados correspondem em volume, qualidade

e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da cooperativa,

e) Certificar-se se o Conselho de Administragdo vem se reunindo regularmente e se existem
cargos vagos na sua composigio;

f) Averiguar se existem reclamagdes dos cooperados quanto aos servigos prestados;

g) Inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os compromissos
sociais sdo atendidos com pontualidade;

h) Averiguar se ha problemas com empregados;

1) Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas ou
administrativas e quanto aos 6rgios do Cooperativismo;

j) Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estfio corretos, bem como se os
inventéarios periddicos ou anuais sdo feitos com observéncia das regras proprias;

k) Examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério anual do
Conselho de Administragdo, emitindo parecer sobre estes para a Assembleia Geral;

1) Dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando a este, & Assembleia Geral, as irregularidades constatadas e convocar R
Assembleia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes; )

m) Convocar Assembleia Geral, quando houver motivos graves e o Conselho de Administragéo
se negar a convoca-las; \

n) Conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalho de eleigdo, proclamagio e posse dos
eleitos, fiscalizando também o cumprimento do estatuto, Regimento Interno, Resolugdes,
Decistes de Assembleia Geral e do Conselho de Administragéo. %&7

§ 1° - Para o desempenho de suas fungSes, tera o Conselho Fiscal acesso a quaisquer livros,

& contas e documentos, a empregados, a cooperados e outros, independente de autorizagdo prévia do
' b Conselho de Administragéo.

*Jacira dos Santos Rodri
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§ 2° - Poderd g elho Fiscal ainda, com anuéncia do Conselho de Admmlstragﬁ’d)'e%om
autorizagdo da A%es _ o we 1 contratar o necessario assessoramento técnico especializado, correndo
as despesgefiaftonta df
IQ b

' CAPITULO IX

. //\i)& LIVROS E DA CONTABILIDADE
f ‘-:cjlji\//prﬁ além de outros, ter os seguintes livros:

' %iam ra e encerramento subscritos pelo Presidente:

g S1a,

@*QP;es'e/n?: de cooperados nas Assembleias Gerais;

8 “Atas das Assembleias;

NG *7"4. Atas do Conselho de Administragdo;

/ 5. Atas do Conselho Fiscal.

6 Outros fiscais e contdbeis, obrlgatorlos

>

odrigues

Zirada

zﬁmﬁsaa,»dele constatado
I - Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profisséo e residéncia do associado;
II - Data de sua admisséo e quando for o caso, a de demisséo, eliminag8o ou exclusdo;
III - A conta corrente das respectivas cotas — partes do Capital Social;
IV — Regime de bens dos associados casados;
V - Assinatura de duas testemunhas.
CAPITULO X
DO BALANCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 65 - A apuragfio dos resultados do exercicio social e o levantamento do balango geral serdo
realizados no dia 31 (trinta ¢ um) de dezembro de cada ano.

Art. 66 - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagdes ou servigos, pelo
confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

§ 1° - As despesas administrativas serdo rateadas na proporgdo das operagdes, sendo os
respectivos montantes computados nas apuragdes referidas neste artigo.

§ 2° - Os resultados positivos, apurados por setor de atividade, nos termos deste artigo, serfio
— distribuidos da seguinte forma (no minimo):

a) 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;

b) 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES;

c) As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas das-letras “a” e “b”
deste artigo, serdo devolvidas aos cooperados, proporcionalmente &s operagdes realizadas
com a cooperativa, salvo deliberagdo contraria em Assembleia Geral.

§ 3° - Além do Fundo de Reserva e FATES, a Assembleia podera criar outros fundos, inclusive

rotativos, com recursos destinado a fins especificos, fixando o modo de formagdo aplicagdo e liquidagéo.

§ 4° - Os resultados negativos seréio rateados entre os cooperados, na proporgdo das operagdes de
cada um realizadas com a cooperativa, se o0 Fundo de Reserva néo for suficiente para cobri-los.

Art. 67 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender ao
desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez por cento) das
sobras:

a) Os créditos néo reclamados pelos cooperados, decorridos 5 (cinco) anos;

b) Os auxilios e doagGes sem destinagdo especial.

Art. 68 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina-se a prestagdo
de servigos aos cooperados e seus familiares, assim como aos empregados da prépria cooperativa,
podendo ser prestados mediante convénio com entidades especializadas.

§ 1° - Ficando sem utilizag8o mais de 50% (cinquenta por cento) dos recursos anuais deste fundo,
durante dois anos consecutivos, serd procedida a revisfio dos planos de aplicagéo, devendo a élssemblela

, |
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Geral seguinte ser informada e fazer as recomendagdes necessarias ao cumprimento das q'mahda\i\es
objetivadas.
§ 2° - Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida no Paragrafo 2°, do Artigo
65, as rendas eventuais de qualquer natureza, resultantes de operagbes ou atividades nas quais os
cooperados ndo tenham tido interveng&o.
CAPITULO XI
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO
Art. 69 - A cooperativa se dissolvera de pleno direito:
a) Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os cooperados, totalizando o niimero
minimo de 20 (vinte) dos cooperados presentes, com direito a voto, ndo se disponham a
assegurar a continuidade da cooperativa,
b) Devido a alteragio de sua forma juridica;
¢) Pela redugdo do nimero de cooperados a menos de vinte ou do capital Social minimo, se até a
Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo ndo inferior a 6 (seis) meses, esses
- quantitativos ndo forem restabelecidos;
d) Pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.
Art. 70 - Quando a dissolugdo for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara um ou mais
liquidantes e um Conselho Fiscal de 3 (trés) membros para proceder a liquidagéo.
§ 1° - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuigdes, pode, em qualquer época, destituir os
liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos; '
§ 2° - O liquidante deve proceder a liquidagdo de conformidade com os -dispositivos da
Legislagdo Cooperativista.
Art. 71 - Quando a dissolugfo da cooperativa ndo for promovida voluntariamente, nas hipoteses
previstas no Art. 68, essa medida podera ser tomada judicialmente a pedido de qualquer cooperante.
CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 72 - Os casos omissos serfo resolvidos de acordo com os principios doutrinarios e os
dispositivos legais.
Este estatuto foi reformulado e aprovado em Assembleia Geral Extraordindria realizada em 12 de

margo de 2016.
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CAPITULO I
&, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO,

AIi]'LArBE.h ACAO E ANO SOCIAL

dlspos@oes legais, pelas diretrizes da autogestao e por este estatuto, tendo:
“"a) Sede administrativa na Av. Alcebiades Rodrigues Barreto, s/n, Localidade de Columinjuba,

Distrito de Ladeira Grande, CEP 61.953-000, Maranguape - CE., foro juridico na Comarca de
Maranguape, Estado do Cear3;

b) Area de agdo, para fins de admissdo de cooperados, abrangendo todo o Estado do Cear;

¢) Prazo de duragfo indeterminado e ano social compreendldo no periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A cooperatlva objetiva congregar Agricultores Familiares, compreendidos pela Lei n°
11. 326/2006, portadores da Declaragdo de Aptiddo ao PRONAF (Programa Nacional de Fortaleciniento
da Agricultura Familiar) e que preencha os requisitos para enquadramento como segurado especial da
previdéncia social, realizando o interesse econémico dos mesmos através das seguintes atividades

econdmicas:
4633-8/01

1031-7/09
1032-5/99
1033-3/01
1033-3/02
4631-1/00
4632-0/03

4639-7/01
4661-3/00

4623-1/09
4683-4/00

4721-1/03
4722-9/01

4724-5/00

Iho
rino Santos Fl
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Comérceio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortaligas e leguines frescos;
Fabricagéo de polpas de frutas;

Fabricagéo de conservas de legumes e outros vegetais, exceto palmito;

Fabricag#o de sucos concentrados de frutas, hortali¢as e legumes;

Fabricagéo de sucos de frutas, hortali¢as e legumes, exceto concentrados;

Comércio atacadista de leite e laticinios; »

Comércio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados, farinha, amidos e fécula com
atividade de fracionamento a acondicionamento associados;

Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral;

Comércio atacadista de ancinhos mecéanicos, de aparador de grama, de aparelhos para uso
agropecudrio, de arados agricolas, de classificadores de ovos, de cortadoras de grama, de
cultivadores agricolas, de equipamentos de irrigagdo (motores, bombas e materiais de
irrigacdo), de equipamentos para uso agropecuario, de implementos agricolas, de
instrumentos e acessorios agricolas, de motosserras, de maquinas agricolas, de maquinas e
equipamentos agricolas, de méquinas e implementos agricolas, de mé.quinas para uso
agropecudrio, de pegas e acesséOrios para maquinas e equipamentos agropecuarios, de pegas

agricolas,.de aiveca para arados;
Comeércio atacadista de ragdo, sal mineral e outros produtos allmentlclos para animais;

R42.467/0001-03 - CGF: 06.399.458-5 - NIRE: 2340000L§Q4£{;%;-;§
o R ”

para maqumas agricolas, de pulverizadores agricolas, de rogadeiras, de semeadelra%
t

Comércio atacadista de adubos quimicos, de agrotéxicos, de calcério para corregdo do solo,
de corretivos do solo, de defensivos agricolas biologicos, de defensivos agricolas, de
fertilizantes, de lLwimo para plantas, de inseticida para uso agricola, de insumos
agropecuarios, de produtos quimicos para agricultura;

Comércio varejista de leite, laticinios e frios;

Comércio varejista de aves abatidas, de carne bovina, de carne de caprino e ovino, de carne
suina, de pequenos animais abatidos, de carne de coelhos e lebres, patos, perus, galinhas —
tcdas frescas, congeladas ou frigorificadas;

Comércio varejista de hortifrutigranjeiros - frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortayﬁ«;as e
legumes frescos;
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4729-6/99 Comércio varejista de cereais e leguminosas beneficiados, farinha, amidos e fécula,
condimentos e especiarias;

4744-0/01 Comércio varejista de ferramentas manuais elétricas, de ferramentas manuais ndo elétricas,
de martelo, picaretas, serrotes, serras, enxadas;

4789-0/02 Comércio varejista de adubos, defensivos agricolas, fertilizantes e corretivos do solo, de
cantoneiras para plantas, de frutos e flores naturais, de frutos e flores ornamentais, de himus
para plantas, de sementes e mudas;

4789-0/04 Comércio varejista de animais vivos para criagio domestica, de artefatos de couro, de
artefatos de selaria para pequenos animais, de artigos de couro para pequenos animais, de
artigos de montaria, de artigos e produtos veterinarios, de gaiolas e viveiros, de selas, arreios
para animais;

4729-6/99 Comércio varejista de produtos alimenticios em geral;

§ 1° - Para o cumprimento da sua atividade econémica a Cooperativa realizard os seguintes
~ objetivos:
a) Receber, transportar, classificar, padronizar, armazenar, beneficiar, industrializar e
comercializar a produg@o de seus cooperados, registrando suas marcas, se for o caso;
b) Adquirir e repassar aos cooperados bens de produgdio e insumos necessarios ao
desenvolvimento de suas atividades;
c) Prestar assisténcia técnica e tecnologica ao quadro social, em estreita colaboragdo com
orgdos publicos e privados atuantes no setor;
d) Fazer, quando possivel, adiantamento em dinheiro sobre o valor dos produtos recebidos dos
cooperados, de acordo com o plano de negécios da cooperativa;
p) Obter recursos para financiamento de custeio de lavouras e investimentos dos cooperados;
) Promover, com recursos proprios ou convénios, a capacitagdo cooperativista e profissional
do quadro social, funcional, técnico, executivo e diretivo da cooperativa;
¢p) Promover através de agSes proprias ou convénios, cursos, semindrios, palestras e demais
atividades de formagdo, capacitagfo, esclarecimento voltadas para a melhoria das
1 condi¢des de saide e educagio das familias dos cooperados;
l?) Elaborar, negociar e implementar programas e projetos que visem estimular, organizar,
fomentar a produgdo agroecoldgica das familias e da comunidade buscando o
desenvolvimento socioecondmico dos associados;
Elaborar e implementar programas e projetos voltados a preservagdo e valorizagio do meio
ambiente e do bem estar do cooperado, assim como discutir, conscientizar e estabelecer
agdes visando a preservagdo e o uso racional da 4dgua;
"j) Promover conforme possibilidade da cooperativa atividade de lazer aos associados, bem
- como desenvolver projetos que visem a valorizagio e preservagdo cultural da localidade;
k)’Buscar elaborar, desenvolver e executar agBes, projetos e programas de moradia e &
/melhoria das instalagdes produtivas nas propriedades dos associados; \‘
"1) Valorizar através de agdes, projetos e programas atividades de artesanato, costura, bordado ™~
e outras atividades afins, culturalmente desenvolvidas no dmbito da agricultura familiar da
regido;

m) A Cooperativa podera, com o objetivo de desenvolver meios de facilitar o cumprimento de
suas finalidades, firmar convénios, termos de parceria e cooperagdo técnica, contratos de
gestdo e outros acertos com Orgdos governamentais, organizagdes socms e entidade

r publicas sem fins lucrativos.

§ 2° - A cooperativa poderd participar de empresas nfo cooperativas para desenvolver atividades S‘gq
complementares de interesse do quadro social.

§ 3° - A cooperativa podera, quando houver capacidade ociosa, operar com terceiros até o limite de

30% (trinta por cento), ou 100% (cem por cento) do maior montante das transag3es realizadas nos 3 (trés)
ultimos exercicios.

§ 4° - A cooperativa podera filiar-se a outras cooperatxvas congéneres, quando for do i eresse do

\quadro social. /QK/

| FERNANDO ANTONIO DE HOLAMDA CARLOS
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4 atividades sem finalidade lucrativa propria e sem discriminagéo

CAPITULO III
DOS COOPERADOS
a) ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES
Art. 3° - Podera associar-se a cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de prestagdo
de servigos, qualquer pessoa que se dedique a atividade objeto da entidade, por conta propria, em imével
de sua propriedade ou ocupado por processo legitimo, dentro da area de agdo da cooperativa, podendo

dos Santos Rodrigues
Escrevente Autozirada
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® dispor livremente de si e de seus bens, sem prejudicar os interesses e objetivos da cooperativa, nem
E colidir com 0s mesmos.
\od . . [ oege s P o
: Paragrafo tnico - O nimero de associados € ilimitado quanto ao maximo, mas ndo podendo ser
inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.
Art. 4° - Para associar-se, o interessado preencherd proposta de admissdo fornecida pela
cooperativa, com a assinatura dele e de mais duas testemunhas, bem como a declaragdo de que optou
——

livremente por associar- se, conforme normas constantes do Regimento Interno da cooperativa.

§1° - O interessado deverd comparecer a reunido designada pela cooperativa, onde sera entregue
copia do estatuto social, e concedido orientagdes basicas sobre o cooperativismo, ministrado por pessoa
designada pela entidade.

§2° - Atendido a determinagfio do §1° deste artigo, o Conselho de Administragdo analisard a
proposta de admissdo e, se for o caso, a deferira, devendo entio o interessado fornece todos os dados para
preenchimento de sua ficha cadastral, subscrever quotas-partes do capital, nos termos deste estatuto, e
assinar o livro de matricula.

§3° - A subscrigdio das quotas-partes do Capital Social e a assinatura no livro de matricula
complementam a sua admissdo na cooperativa.

§4° - Caso o interessado seja membro de outra cooperativa, devera apresentar carta de referéncias
por ela expedida.

Art. 5° - Cumprido o que dispde o art. 4°, o cooperante adquire todos os direitos e assume todos
os deveres decorrentes da lei, deste estatuto, do cddigo de ética, se houver, e das deliberagdes tomadas
pela cooperativa.

Art. 6° - Poderdo ingressar na cooperativa, excepcionalmente, pessoas juridicas que satisfagam as
condigdes estabelecidas neste capitulo.

Paragrafo vinico - A representagdo da pessoa juridica junto & cooperativa se fara por meio de
pessoa natural, especialmente designada, mediante instrumento especifico que, nos casos em que houver
mais de um representante, identificara os poderes de cada um.

Art. 7° - Séo direitos do cooperante:

a) Votar e ser votado para os cargos eletivos da Cooperativa nas Assembleias Gerais ordinarias

e extraordinarias, desde que em dia com suas obriga¢des estatutarias; &/

b) Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela forem tratados;

~J

c) Propor ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal ou as Assembleias Gerais
medidas de interesse da cooperativa;

d) Solicitar o desligamento da cooperativa quando lhe convier; NN

e) Solicitar informagSes sobre seus débitos e créditos;

da data de Convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria, consultar, na sede da sociedade os
livros e pegas do Balango Geral, que devem estar a disposi¢do do cooperarte.
§1° - A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas dos cooperados, referidas

na alinea "c" deste artigo, deverfo ser apresentadas ao Conselho de Administragdo com a antecedéncia %
minima de um més e constar do respectivo edital de convocag&o.

Art. 8° - Sdo deveres do cooperante:

a) Subscrever e 1ntegrall7ar as quotas- partes do capital nos termos deste estatuto e c:)éntrlbulr
com as taxas de servigo e encargos operamonals que forem estabelecidos;

f) Solicitar informag@es por escrito, informagdes sobre as atividades da Cooperativa, ¢ a partir \&

}_l
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{ 3C mprir com as disposig¢des da lei, do estatuto e, se houver, do codigo de ética, bem como
gre peitar as resolugdes tomadas pelo Conselho de Administragdo e as deliberagdes das
a $sembleias Gerais;

& Bhtisfazer pontualmente seus compromissos com a cooperativa, dentre os quais o de
5 @ rticipar ativamente da sua vida societiria e empresarial;

=< "Healizar com a cooperativa as operagdes econdmicas que constituam sua finalidade;

= Hrestar 4 cooperativa informagdes relacionadas com as atividades que lhe facultaram se
S gssociar;

YO Prestar cooperatlva esclarecimentos sobre as suas at1v1dades,

Levar ao conhecimento do Conselho de Etica, se houver, ou ao Conselho de Administragio
. e/ou Conselho Fiscal a existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a lei, o
" estatuto e, se houver, do codigo de ética;
i Zelar pelo patrimdnio material e moral da cooperativa.
Art 9°- O cooperante responde subsidiariamente pelos compromissos da coopera‘uva até o valor
jital por ele subscrito e 0 montante das perdas que lhe couber.
Art.10 - As obrigagdes dos cooperados falecidos, contraidas com a cooperativa, e as oriundas de
sua responsabilidade como cooperante em face a terceiros, passam aos herdeiros, prescrevendo, porém,
apos um ano do dia da abertura da sucess#o.

Paragrafo inico - Os herdeiros do cooperante falecido tém direito ao capital integralizado e
demais créditos pertencentes ao "de cujus", assegurando-se-lhes o direito de ingresso na cooperativa,
desde que preencham as condigdes estabelecidas neste estatuto.

b) DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO.

Art. 11 — A demissdo do cooperante dar-se-a a seu pedido, formalmente dirigido ao Conselho de
Administrag@io da cooperativa, e ndo podera ser negado, averbando-se no livro ou ficha de matricula e
imediatamente comunicada, por escrito, ao requerente.

§ Unico - Faculta-se ao associado que tenha solicitado demissio, o seu reingresso na
Cooperativa, uma vez que permanegam ressalvados os impedimentos legais e estatutarios vigentes por
ocasido do retorno.

Art. 12 - A eliminagdo do cooperante, que sera realizada em virtude de infracdo de lei, do codigo
de ética ou deste estatuto, serd feita pelo Conselho de Administragdo, apos a comprovagdo de duas
adverténcias por escrito, devendo os motivos que a determinaram ser registrados no livro de matricula,
ou, se houver cddigo de ética, conforme Regimento Interno do conselho de ética da cooperativa.

§ 1° - O Conselho de Administrag8o podera eliminar o cooperante que:

a) Venha exercer qualquer atividade considerada prejudicial & Cooperativa ou que colida com

seus objetivos;

b) Deixar de cumprir as obrigag¢des por ele contratadas na cooperativa; ‘ \

¢) Deixar de realizar, com a cooperativa, as operagdes que constituem seu objetivo social;

d) Levar a Cooperativa a prética de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigagdes por

/
[

ele contraidas \K
e) Depois de notificado, voltar a infringir disposi¢Ses da Lei, deste Estatuto e das resolugdes ou ™\ |
deliberagGes da Assembleia Geral. N
§ 2° - A diretoria da cooperativa tem o prazo de 30 (trinta) dias para comunicar ao interessado a
sua eliminag8o, contados da data seguinte a decisfo.
§ 3° - Copia auténtica da decisdo serd remetida ao cooperante, por processo que comprove a&
datas da remessa e do recebimento. //

Art. 13 - A exclusdo do cooperante sera feita: %4 /

I) Por dissolugdo da pessoa juridica;

IT) Por morte da pessoa fisica; '
III) Por incapacidade civil ndo suprida; (}; '

IV) Por deixar de atender aos requisitos estatutrios de ingresso ou permanéncia na cooperativa.

ntos Filho
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M‘a RO db ‘onselho de Administragdo aplicando-se no caso, o disposto no artigo 12.°

i

§ 1° Havendo fortes indicios de violag@o grave ao presente estatuto, ou qualquer outra conduta
que atente com a moral e aos principios éticos, capazes de frustrar o bom andamento das atividades da
cooperativa, podera o Presidente de oficio ou a requerimento da parte interessada, em decisdo
devidamente fundamentada onde este devera demonstrar o risco de dano irreparavel ou de dificil
reparagdo a cooperativa, aplicar medida cautelar urgente de suspensio de associado por prazo ndo
superior a 60 (sessenta) dias, dentro do qual deverd ser concluido processo administrativo objetivando
apurar as violagdes motivadoras da medida.

§ 2°. Aplicada a medida cautelar de que se refere o §1° deste artigo, devera o Presidente da
cooperativa no prazo maximo de 48 horas, convocar reuniio extraordiniria do Conselho de
Administragdo para ocorrer no prazo maximo de cinco dias, onde caberdio estes confirmar ou nio a
medida cautelar aplicada, determinando em todos os casos a instauragio de processo administrativo com
o fito de apurar o ocorrido.

Art. 15 - Em qualquer caso de demissdo, eliminagdo ou exclusdo, o cooperante sé tera direito a
restituicdo do capital que integralizou, devidamente corrigido, das sobras e de outros créditos que lhe
tiverem sido registrados, ndo the cabendo nenhum outro direito.

§ 1° - A restituigdo de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de aprovado, pela
Assembleia Geral, o Balango do exercicio em que o cooperante tenha sido desligado da cooperativa.

§ 2° - O Conselho de Administragdo da cooperativa podera determinar que a restituicio desse
capital seja feita em até 10 (dez) parcelas, a partir do exercicio financeiro que se seguir ao em que se deu
o desligamento.

§ 3° - No caso de morte do cooperante, a restituigdo de que trata o parag1afo anterior sera
efetuada aos herdeiros legais em uma sé parcela, mediante a apresentagiio do respectivo formal de
partitha ou alvar judicial.

§ 4° - Ocorrendo demissdes, eliminagSes ou exclusdes de cooperados em nimero tal que as
restituicdes das importincias referidas neste artigo possam ameagar a estabilidade econdmico-financeira
da cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

§ 5° - Quando a devolugdo do capital ocorrer de forma parcelada, deverd manter o mesmo valor
de compra a partir da Assembleia Geral Ordindria que aprovar o Balango.

§ 6° - No caso de readmissdo do cooperante, 0 cooperante integralizara a vista e atualizado o
capital correspondente ao valor atualizado da cooperativa por ocasido do seu desligamento.

Art. 16 - Os atos de demissdo, eliminagio ou exclusio acarretam o vencimento e pronta
exigibilidade das dividas do cooperante na cooperativa, sobre cuja liquidagdo cabera ao Conselho de
Administrac¢io decidir.

Art. 17 - Os deveres de cooperados demitidos, eliminados ou excluidos assim como a
responsabilidade destes perante terceiros por compromissos da sociedade, perduram até a data da
Assembleia Geral que aprovar o balango de contas do exercicio em que ocorreu o desligamento.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO QUADRO SOCIAL

Art. 18 - O Conselho de Administragio da cooperativa definird, através do Regimento Interno,
aprovado em Assembleia Geral, a forma de organizag@o do seu quadro social.

Art. 19 - Os representantes do quadro social junto & administragdo da cooperativa terdo, entre
outras, as seguintes fungdes:

a) Servir de elo de ligag8o entre a administragdo e o quadro social; / é g

b) Explicar aos cooperados o funcionamento da cooperativa;
c) Esclarecer aos cooperados sobre seus deveres e direitos junto a cooperativa.
CAPITULO V
DO CAPITAL
Art. 20 - O capital da cooperativa, representado por quotas partes, nfo terd limite quanto ao
méximo e variard conforme o nimero de quotas-partes subscritas, mas nfio poderd ser inferior a R$
10.000,00 (dez mil reais). :
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; é-subdividilo em quotas-partes no valor de R$ 1,00 (hum real) cada uma.
; ENANDO A \‘ u OF HO 1\ ARLY , . . .
Qt a eoeperado devera integralizar o valor correspondente a 500(quinhentas) quotas-parte

o ,!§ 3°- A quota-parte ¢ indivisivel, intransferivel a ndo cooperados, ndo podendo ser negociado de
modo .algum, nem dada em garantia, e sua subscrigdo, integralizagdo, transferéncia ou restitui¢do serd

P

§ g ,,:jsempre escriturada no livro de matricula.
2 § S § 4° - A transferéncia de quotas-partes entre cooperados, total ou parcial, serd escriturada no livro
,§ ‘§ % de matricula mediante termo que contera as assinaturas do cedente, do cessionario e do Presidente da
g 3 % cooperativa.
5 %—’ , § 5° - O cooperante deve integralizar as quotas-partes a vista, em dinheiro, de uma sé vez, ou
é’ 3 8 subscrevé-los em presta:;c“)es pe'riédica.s, em no maximo 10 prestagSes, ou por meio de .contrib.uigt“)es.
o u% & § 6° - Para efeito de integralizagdo de quotas-partes ou de aumento do capital social, podera a
g -~ cooperativa receber bens, avaliados previamente e apds homologagio da Assembleia Geral.
§ 7° - Para efeito de admissdo de novos cooperados ou novas subscri¢Ses, a Assembleia Geral
atualizard anualmente, com a aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentes com direito a voto,

o valor da quota-parte, consoante proposi¢do do Consetho de Administragdo, respeitados os indices de
desvalorizagdo da moeda publicados por entidade oficial do Governo.

§ 8° - Nos ajustes periddicos de contas com os cooperados, a cooperativa pode incluir parcelas
destinadas a integraliza¢3o de quotas-partes do capital.

§ 9° - A cooperativa distribuira juros de até 12% (doze por cento) ao ano, que sdo contados sobre
a parte integralizada do capital, se houver sobras.

Art.21 - O nimero de quotas-partes do capital social a ser subscrito pelo cooperante, por ocasido
de sua admissdo, serd varidvel de acordo com sua produgdo comprometida na cooperativa, ndo podendo
ser inferior a dez quotas-partes ou superior a 1/3 (um tergo) do total subscrito.

§ 1° O critério de proporcionalidade entre a produgdo e a subscri¢do de quotas-partes, referido
neste artigo, bem como as formas e os prazos para sua integralizagdo, serdo estabelecidos pela
Assembleia Geral, com base em proposi¢do do Conselho de Administragdo que, entre outros, considere:

a) Os planos de expansdo da cooperativa;

b) As caracteristicas dos servigos a serem implantados;

¢) A necessidade de capital para imobilizago e giro.

§ 2° - Eventuais alteragGes na capacidade de produgfio do cooperante, posteriores a sua admissio,
obrigardo ao reajuste de sua subscrigdo, respeitados os limites estabelecidos no caput deste artigo.

~ CAPITULO VI
. DA ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO
Art.22 - A Cooperativa terd os seguintes 0rgaos e organismos:
I - Assembleia Geral;
II - Conselho de Administragéo;
III - Administragiio Executiva;

IV - Conselho Fiscal,
a) DA ASSEMBLEIA GERAL X
\3 }

)

(3

C

Art. 23 - A Assembleia Geral dos Cooperados, Ordinaria ou Extraordinaria, € o 6rgdo supremo
da cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualquer decis@o de interesse da entidade. Suas deliberagdes
vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 24 - A Assembleia Geral é convocada e dirigida pelo Presidente. .

§ 1° - Poder4 também ser convocada pelo Conselho de Administragdo ou pelo Conselho Fiscal, se\W
ocorrerem motivos graves e urgentes ou, ainda, apds solicitagdo nfo atendida, por 1/5 (um quinto) dos
cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais.

§ 2° - Néo podera votar na Assembleia Geral o cooperante que: , %
a) Tenha sido admitido apés a convocagio; ou ri\'ﬁ’)
b) Infringir qualquer disposigéio do Artigo. 8° deste estatuto. )

Art. 25 - Em qualquer das hlpoteses referidas no artigo anterior, as Assembleias Gerais serdo
convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis, com o horario definido para as trég |
convocagdes, sendo de uma hora o intervalo entre elas.
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_____ ) {{res Mcm@gogoes podem ser feitas em um unico Edital, desde que constem,
T ﬁ*a%{zfﬁ‘ﬁ h dela.
3, quorumpara Tnstalagdo da Assembleia Geral € o seguinte:
a) 2/3 (dois tergos) do nimero de cooperados em condi¢des de votar, em primeira
convocagao;

b) Metade mais um dos cooperados, em segunda convocago;

¢) Minimo de 10 (dez) cooperados, em terceira convocagio.

§1° - Para efeito de verificagio do quorum de que trata este artigo, o nimero de cooperados
presentes, em cada convocagdo, serd contado por suas assinaturas, seguidas do respectivo niimero de
matricula, apostas no Livro de Presenga.

§2° - Constatada a existéncia de quorum no horério estabelecido no edital de convocagio, o
Presidente instalard a Assembleia e, tendo encerrado o Livro de Presenga mediante termo que contenha a
declaragdo do numero de cooperados presentes, da hora do encerramento e da convocagdo
correspondente, fard transcrever estes dados para a respectiva ata.

Art. 27 - Ndo havendo quorum para instalagdo da Assembleia Geral, serd feita n6va convocagio,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis.

Art. 28 - Dos editais de convocago das Assembleias gerais deverdo constar:

a) A denominagdo da cooperativa ¢ o niimero de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -

CNPJ, seguidas da expressdo: Convocagdo da Assembleia Geral, Ordiniria ou
Extraordinaria, conforme o caso;

b) O dia e a hora da reunido, em cada convocagdo, assim como o local da sua realizagdo, o qual,

salvo motivo justificado, serd o da sede social;

C) A sequencia ordinal das convocagdes;

d) A Ordem do Dia dos trabathos, com as devidas especificagdes;

e) O namero de cooperados existentes na data de sua expedigdo para efeito do calculo do

quorum de instalagfo;

f) Data e assinatura do responsavel pela convocagao.

§ 1° - No caso da convocagéo ser feita por cooperados, o edital sera assinado, no minimo, por 5
(cinco) signatarios do documento que a solicitou.

§ 2° - Os editais de convocagdo serdo afixados em locais visiveis das dependéncias geralmente
frequentadas pelos cooperados, publicados em jornal de circulagdo local ou regional, ou através de outros
meios de comunicagdo.

Art. 29 - E da competéncia das Assembleias Gerais, Ordinarias ou Extraordindrias a destituigio
dos membros do Conselho de Administragdo ou do Conselho Fiscal.

Pardgrafo inico - Ocorrendo destituigio que possa comprometer a regularidade da
administragdo ou fiscalizagdo da cooperativa, poderd a Assembleia Geral designar administradores e
conselheiros fiscais provisorios, até a posse dos novos, cuja eleigdo se realizara no prazo maximo de 30
(trinta) dias.

Art. 30 - Os trabathos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado um
secretdrio “ad hoc”, sendo por também convidados os ocupantes de cargos sociais a participar da mesa.

§ 1° - Na auséncia do Secretario e de seu substituto, o Presidente convidara outro cooperante para
secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata.

§ 2° - Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos serdo
dirigidos por um cooperante, escolhido na ocasifio, e secretariado por outro, convidado por aquele,
compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na sua convocagao.

Art. 31 - Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros cooperados, ndo poderfio votar
nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, entre os quais os de prestagio
de contas, mas néo ficardo privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 32.- Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, o Presidente
da cooperativa, logo apds a leitura do Relatério do Conselho de Administragdo, as pecas contéble{is eo

me

parecer do Conselho Fiscal, solicitard ao plenario que indique um cooperante para coordenar os deBates e
a votagdo da matéria. 1
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e mesy;~ Petiianecendo no recinto, a disposigdo da Assembleia Geral para os
esclaremmentos que lhes forem solicitados.

§ 2° - O coordenador indicado escolherd, entre os cooperados, um Secretdrio "ad hoc" para
auxilid-lo na redagéo das decisdes a serem incluidas na ata pelo Secretario da Assembleia Geral.

Art. 33 - As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre assuntos
constantes do edital de convocago e os que com eles tiverem imediata relagfo.

§ 1° - Os assuntos que ndo constarem expressamente do edital de convocagdio e os que néo
satisfizerem as limitagSes deste artigo, somente poderdo ser discutidos apds esgotada a Ordem do Dia,
sendo que sua votagdo, se a matéria for considerada objeto de deciséo, sera obrigatoriamente assunto para
nova Assembleia Geral.

§ 2° - Para a votagdo de qualquer assunto na Assembleia deve-se averiguar os votos a favor,
depois os votos contra e por fim as abstengdes. Caso o niimero de abstengdes seja superior a 50% dos
presentes, o assunto deve ser melhor esclarecido antes de submeté-lo & nova votagfio ou ser retirado da
pauta, quando no é do interesse do quadro social.

Art. 34 - O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de ata circunstanciada, lavrada no
livro préprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos administradores e fiscais presentes, por
uma comissdo de 10 (dez) cooperados designados pela Assembleia Geral.

Art. 35 - As deliberagbes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria de votos dos
cooperados presentes com direito de votar, tendo cada cooperante direito a 1 (um) sé voto, qualquer que
seja 0 numero de suas quotas-partes, ndo sendo permitida a representagdo por meio de mandatario.

§ 1° - Em regra, a votagdio serd a descoberto, mas a Assembleia Geral podera optar pelo voto
secreto.

§ 2° - Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os votos contra e as
abstencdes.

Art. 36 - Prescreve em 4 (quatro) anos a agfo para anular as deliberagdes da Assembleia Geral
viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagfo, ou tomadas com violagdo de lei ou do estatuto, contado o
prazo da data em que a Assembleia Geral tiver sido realizada.

b) REUNIOES PREPARATORIAS
(Pré-Assembleias)

Art. 37 - Antecedendo a realizagdo das Assembleias Gerais, a.cooperativa podera realizar
reuniGes preparatorias de esclarecimento, nos nucleos de cooperados, de todos os assuntos a serem
votados.

Paragrafo Gnico - As reuniGes preparatérias ndo tém poder decisorio.

Art. 38 - As reuniGes preparatorias serdo convocadas pelo Conselho de Administragio, com
antecedéncia minima de cinco dias, através de ampla divulgagio, informando as datas e os locais de sua
realizagio.

Art. 39 - Devera constar na Ordem do Dia do edital de convocagdio da Assembleia um item

¢) ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Art. 40 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano, n
decorrer dos 3 (trés) primeiros meses ap6s o término do exercicio social, deliberara sobre os seguintes
assuntos, que deverdo constar da Ordem do Dia:
a) Resultado das pré-Assembleias (reuniSes preparatorias);
b) Prestagdo de contas dos Orgdos de Administragdo, acompanhada do Parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo:

especifico para a apresentagio do resultado das reunides preparatdrias.
:%\

AN

&/,

1. Relatério da Gestio, %

2. Balango Geral,
3. Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do Conselho Fiscal;
4. Plano de atividade da cooperativa para o exercicio seguinte.
c) Destinagéo das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no pnmel/p caso, a
parcelas para os fundos obrigatdrios;
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. m&%‘m shamento da cooperativa;
AREEISICAs € Posse dos”—componentes do Conselho de Administrag8o, do Conselho Fiscal e de
- outros conselhos, quando for o caso;
f) Fixagdo dos honordrios, gratificagdes e da cédula de presenga para os componentes do
Conselho e Administragéo e do Conselho Fiscal,
g) Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 42 deste estatuto.
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% § 1° - Os membros dos dérgdos de administragdo e fiscalizagdo ndo poderdo participar da votagdo
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das matérias referidas nos itens “ b” e “f ” deste artigo.

§ 2° - A aprovagdo do relatdrio, balango e contas dos 6rgios de administragdo nfo desonera seus
componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simulagfo, bem como por infragdo da lei ou
deste estatuto.

d) ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 41 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessario, podendo
~ deliberar sobre qualquer assunto de interesse da cooperativa, desde que mencionado no edital de

convocagio.

Art. 42 - £ da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordindria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) Reforma do estatuto;

b) Fuséo, incorporagéo ou desmembramento;

¢) Mudanga de objetivo da sociedade;

d) Dissolugéo voluntéria e nomeagéo de liquidantes;

e) Contas do liquidante.

Paragrafo inico - Sdo necessarios votos de 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentes para
tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.
¢) PROCESSO ELEITORAL

Art. 43 - Sempre que for prevista a ocorréncia de eleigdo para o Conselho de Administragéo em
Assembleia Geral, o Conselho Fiscal, com a antecedéncia, pelo menos, idéntica ao respectivo prazo da
convocagdo, criard um Comité Especial composto de trés membros, todos ndo candidatos a cargos
eletivos na cooperativa, para coordenar os trabalhos em geral, relativos a eleigdo dos membros dos
Conselhos de Administragdo, e, se houver, de Etica.

Art. 44 - No exercicio de suas fungdes, compete ao comité especialmente:

- a) Certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em exercicio € do
nimero de vagas existentes;

b) Divulgar entre os cooperados, através de circulares e/ou outros meios adequados, o numero e
a natureza das vagas a preencher;

c) Registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigdo, verificando se estfio no gozo de
seus direitos sociais e se foi observado o disposto no § 3° do art. 4° deste estatuto;

d) Verificar, por ocasiio da inscri¢do, se existem candidatos sujeitos as incompatibilidade
previstas no paragrafo unico do artigos 46 e no paragrafo 1° do artigo 58 deste estatuto,
fazendo com que assinem declaragdo negativa a respeito;

e) Organizar fichas contendo o curriculum dos candidatos, das quais constem, além da
individualizagdo e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas cooperativistas, sua
atuagdo e tempo de cooperante na cooperativa e outros elementos que os distingam; %//

a
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f) Divulgar o nome e curriculum de cada candidato, inclusive tempo em que esta associado
cooperativa, para conhecimento dos cooperados;

g) Realizar consultas e promover entendimentos para a composig¢do de chapas ou unificagdo de
candidaturas, se for o caso; - 5

h) Estudar as 1mpugna@oes prévia ou posteriormente formuladas por cooperados no gozo de
seus direitos sociais, bem como as dentincias de irregularidades nas eleigdes, encaminhando
suas conclusdes ao Conselho de Administragdo, para que ele tome as pxovxdenmas legais
cabivelis.
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gl NDO "“&’R“’fﬁm’@ Aasélte; da data da Assembleia Geral que vai proceder as eleigdes.

AR Nao se apresentando candidatos ou sendo o seu nimero insuficiente, cabera ao Comité
proceder a selegdo entre interessados que atendam as condigdes exigidas e que concordem com as normas
e formalidades aqui previstas.

Art. 45 - O Presidente da Assembleia Geral suspenderd o trabalho desta para que o Coordenador
do Comité dirija o processo das eleigdes e a proclamagdo dos eleitos.

§ 1° - O transcurso das eleigdes e os nomes dos eleitos constarfio da ata da Assembleia Geral.

§ 2° - Os eleitos para suprirem vacancia nos Conselhos de Administrag@io ou Fiscal exercerdo os
cargos somente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

§ 3° - A posse ocorrerd sempre na Assembleia Geral em que se realizarem as elelg:oes apds
encerrada a Ordem do Dia.

Art. 46 - Sio inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que vede
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, prevaricagio, suborno,
concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade.

CAPITULO VII

a) CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 47 - O conselho de administragio é o 6rgdo gestor da cooperativa, competindo-lhe executar
as deliberagdes da assembleia geral e deliberar em casos de urgéncia, apresentando as decisdes para
apreciagdo da assembleia geral seguinte.

Art. 48- O Conselho de Administrago serd composto por 05 (cinco) membros, todos cooperados
no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela Assembleia Geral para um mandado de quatro anos, sendo
obrigatoria, ao término de cada mandato, a renovagdo de, no minimo, 1/3 (um terco) dos seus
componentes.

Paragrafo unico - Ndo podem fazer parte do Conselho de Administragdo, além dos inelegiveis
enumerados nos artigos 46 deste estatuto, os parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou
colateral, nem os que tenham exercido, nos ultimos seis meses, cargo piblico eletivo.

Art. 49 - Os membros do Conselho de Administragdo escolherfio entre si, no ato de sua posse,
aqueles que irfo compor a Diretoria Executiva, assim compreendidos: Diretor Presidente, Diretor Vice-
Presidente e Diretor Secretario, e os demais serdo os membros vogais.

Art. 50 - Ao Diretor Presidente competem, entre outros, os seguintes poderes e atribuigdes:

a) Dirigir e supervisionar todas as atividades da Cooperativa;
b) Convocar e presidir as Assembleias Gerais € as reunides do Conselho de Administragéo;
c) Baixar os atos de execugdo das decisdes do Conselho de Administragéo;
d) Assinar contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes;
e) Representar ativa e passivamente a Cooperativa em juizo e fora dele;
f)  Verificar periodicamente o saldo de caixa e as finangas da cooperativa;
g) Assinar os cheques bancarios junto com o diretor secretario;
h) Representar os cooperados, como solidario com os financiamentos efetuados por intermédio
da cooperativa, realizados nas limitagdes da lei e deste estatuto;
i) Elaborar o plano anual de atividades da cooperativa;
J) Apresentar & Assembleia Geral Ordindria:
1. Relatério da Gestdo;
2. Balango Geral;
3. Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio e o Parecer
do Conselho Fiscal.

Art. 51 - Ao Diretor Vice-Presidente compete, entre outros, trabalhar na coordenagdo
administrativa da cooperativa, atuando em parceria com o Presidente e substituindo-o em seus
impedimentos inferiores ha 90 dias.

Art. 52 — Ao Diretor Secretario compete, entre outros, auxiliar os trabalhos e orientar a lavratura
das atas das reunides do Conselho Administrativo e da Assembleia Geral, responsabilizando-se pela
guarda de livros, documentos e arquivos permanentes e, ainda, assinar em conjunto com o pre51dente
documentos constitutivos de obrigagdes. _ : '
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\ﬁ@;; fite e um dias do més de marco de dois mil e quinze, na sede da COOPERFAM na Av.
Alcebiades R. Barreto, SN - Columinjuba - Ladeira Grande - Maranguape - Ceard, as nove
horas, em 3% convocac&o com a presenca de 29 associados, depois de verificado que nao
houve quérum suficiente na 12 e 22 convocacdes respectivamente, realizou-se a Assembleia
Geral Ordinaria da Cooperativa Agroecolégica da Agricultura Familiar do Caminho de Assis.
Antes do inicio dos trabalhos, o Senhor Danilo Moraes da Silva, Secretario da Cooperativa
se dirigiu a Assembleia para comunicar que em virtude de o Senhor Presidente Antonio
Maximino Pires ter renunciado ao seu cargo na ditima semana, este ndo poderia presidir a
Assembleia. Entdo, para presidir os trabalhos, foi indicado pelos associados presentes, o Sr.
Airton Aloisio Kern. Q Sr. Presidente declarou aberta a sess&o e convidou a fazer parte da
mesa 0s Conselheiros Administrativos Danilo Morais da Silva, Edcarlos Araujo Barbosa, os
Conselheiros Fiscais Antonio Vieira de Lima , Neuma Maria Costa Monteiro e Antonio Braz
Sobrinho e, para secretariar os trabalhos convidou a funcionéria da Cooperfam Olga Jania
Viana de Qliveira. Entdo solicitou que a mesma fizesse a leitura do Edital de Convocagso
que foi publicado do Jornal O Estado ne dia 09 de marco de 2015 na pagina 04 e
amplamente divulgado stravés de carta-circular, afixado na Sede da Cooperativa, nos
Sindicatos, na Ematerce e nas Associagbes Comunitarias, em locais de aglomeracéo
publica nos municipios que fazem parte da area de acfo da Cooperfam, através de
chamadas na Radio FM Maranguape 106.3, com o seguinte teor” EDITAL DE
CONVOCACAO ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA Edital de 12 22 e 32 Convocagdes.
Ficam os Senhores(as) associados{as) da Cooperativa Agroecolégica da Agricultura
Familiar do Caminho de Assis - COOPERFAM convocados para se reunirem em Assembleia
Geral Ordinaria a realizar-se no dia 21 de margo de 2015, em sua Sede Social, na Av.

Alcebiades R. Barreto, s/n - CE 455 - Columinjuba - Ladeira Grande - Maranguape - CE as '
07:00h horas, em primeira convocago, se presenies pelos menos 2/3 (dois tercos) dos ,
&
J
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associados, ou em segunda convocaggo, as 08:00h, com a presenca de pelo menos metade
mais um dos associados, ou finalmente em terceira convocacao as 09:00h, se estiverem
presentes, no minimo 10 (dez) associados, para deliberarem sobre os seguintes assuntos: |
- Plano de Atividades para o exercicio 2015; | - Prestacfo de contas do exercicio encerrado
em 31/12/2014, compreendendo o Relatério da Gestdo, o Balangco Patrimonial, o
demonstrativo de sobras ou perdas e o Parecer do Conselho Fiscal; Destine das sobras ou
perdas; Il - Fixacdo dos honorarios e cédulas de presenca dos membros do Consetho de
Administrac&o e do Conselho Fiscal; 1V - Eleicdo e posse dos membros do Conselho Fiscal;
V - Eleicdo e posse dos membros do Conselhc de Administracdo com cargos em vacancia ;

VI - Indicacdo, discussdo e votacido dos cooperados que representardo a COOPERFAM 7
junto a Central das Cooperativas da Agricultura Familiar do Estado do Ceara; VI - :
Apresentacdo, discussdo e votacdo do novo projeto de aquisicdo de alimentos a ser
encaminhado para a CONAB; ViIll - Demais assuntos de interesse do quadro social.
Informamos que para fins de apuracdo de quérum necessario para a instalagdo da N
Assembleia, o nimero de cooperados da Cooperativa € de 156 (cento e cinqlenta e seis) y
associados. Maranguape-Ce, 05 de marco de 2015. Antonio Maximino Pires. Presidente da
COQPERFAM. Ainda falando sobre o Edital, o Senbor Presidente esclareceu avs
associados que o nimero de associados para efeito de quorum da assembleia. € de 156, ’
pois conforme orientagdo da Organizagde das Cooperativas do Brasil, s8o estes os /ju/n/
associados que realizaram atividades comerciais com a Cooperativa no ano de 2014. %
Dando inicio gos trabalhes, conforme o item | do Edital, o Presidente apresentou ¢ plano de Ty
atividades da Cooperfam para 2015, elaborado em Dezembro de 2014. As prioridades ({ U
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"’dﬁ'és abstengoes Portanto a pamr destd data, o Conseiho de

DI |
37 N
APE ; 3
O %

“AirwnxAlmsm Kern, brasileiro, agncultor CPF 483. 151 680.53 RG 2000010416812 SSP-
CE., residente e domiciliado na Rua Vicentina Honorio de Abreu, s/n - Cacimbdo - Ladeira

Santos Rodrigues >
Aurozirada
ANGU:

® 3 Grande - Maranguape - Ce.; DIRETOR VICE-PRESIDENTE: Pedro Viana da Silva Neto,
% o brasileiro, agricultor, CPF 802.118.443.49 RG 97023057354 SSP-CE., residente e
8 5 8  domiciliado na localidade de Jardim Penedo - Maranguape - Ce; DIRETOR SECRETARIO:
g w? Danilo Moraes da Silva, brasileiro, agricultor, CPF 541.723.813.91 e RG 20073175239
3 ~  SSP-CE, residente e domiciliado na localidade de Jardim, sn - Penedo - Maranguape - Ce.;

CONSELHEIROS VOQOGAIS: Edcarlos Aradjo Barbosa, brasileiro, agricultor, CPF
030.785.133.86, RG 2005010171640 SSP-CE., residents e domiciliado na Serra do Lagedo,
sn - Antonio Marques - Maranguape - Ce. e Antonio Maximino Pires, brasileiro, agricultor,
- CPF120.081.763.04 e RG 990230297485SP-CE., residente e domiciliado no Assentamento
Salgado,sn - Amanari - Maranguape - Ce. Em seguida, os novos membros do Conselho de
Administracéo foram devidamente empossados para continuarem o mandato de 04 anos,
iniciado na ultima AGO de 2014 into até AGO de 2018. Qs conselheiros eleitos ¢
empossados declaram sob as penas da lei, que ndo estdo incursos em quaisquer dos
crimes previstos em lei ou nas restricoes legais que possam impedi-los de exercer a
administracao e atividades mercantis. Continuando os trabalhos, com relagao ao item Vi
do edital, que trata da indicacéo, discussdo e votacdo dos cooperados que representario a
COOPERFAM junto a Central das Cooperativas da Agricultura Familiar do Estado do Ceara,
o presidente esclareceu aocs presentes que desde o ano de 2013 a Cooperativa asta
participando de um trabalho conjunto com mais 10 cooperativas que envolvia inicialmente a
OCB Ceara e a FETRAECE e que esse trabalho estd agora voltado ao funcionamento da
Feira no Parque de Exposicbes César Cals e na criacdo de uma Cooperativa Central,
formada pelas cooperativas singulares da agricultura familiar. A Cooperativa Central viria
facilitar a comercializacdo conjunta das cooperativas participantes e dar maior
representatividade ao setor. Apds as intervencdes dos associados, a assembleia deliberou
por unanimidade a participacdo da COOPERFAM na Cooperativa Central. A seguir, o &
presidente esclareceu que conforme entendimento conjunto das cooperativas, cada >
_ cooperativa singular deve indicar em sua AGO, 03 associados para representarem as
mesmas junto a Central, sendo o Presidente representante nato. Nesse caso, a assembleia
indicou os associados: Edcarlos Araujo Barbosa, CPF 030.785.133.86 e Francisco Moraes
da Silva, CPF 187.587.383-04, que juntamente com o Presidente serdo os representantes
da Cooperfam junto & nova cooperativa Central. Passanda ao item VIl do Edital, que fala
sobre a apresentacao, discussdo e votagéo do novo projeto de aquisicdo de alimentos a ser
encaminhado para a CONAB, foi informado aos presentes que a Cooperativa recebeu a /0‘1
visita de funcionarios da CONAB, que apresentaram as novas regras para o Programa de
Aquisicdo de Alimentos com Doacio Simultanea. Como a nassa Cooperativa estd em dia
com a documentagao exigida pela Conab, estamos elaborando um novo projeto. O assunto
foi colocado em discuss&o e a assembleia aprovou sem votos em contrario as seguintes
decisdes: O conselho de administracéo da Cooperativa podera contratar profissional para
elgborar o Projeto PAA Doacao Simultanea com custo de até 2%(dois por cento) do valor do J/
projeto e com a participacdo de até 120 agricultores associados; antes da execugdo do &/
projeto, cada associado participante assinara termo de compromisso com a Cooperativa e
com a Conab, de acordo com o regulamento do Programa e com as exigéncias da Conab
Com relagdo ao item VI, foi ainda informado pelo Presidente da Assembleia que nos
préximos dias a Cooperativa estara promovendo reunides sobre o CAR -~ Cadastro [)’WW
Ambiental Rural que € obrigatdrio para todos os agricultores, e que esta sendo nerocrado
junto a Escola Profissionalizante de Maranguape uma parceria para realizar o
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w;g wrro’ respectrvo plano foram colocadas em votagdo e aprovadas pef
rad mlela com nenhum voto em contrario. Em seguida, para discutir o item i, sobre
Prestagao de Contas do exercicio encerrado em 31/12/2014, compreendendo o Balango
'\-Pammomal o Demonstrativo de Sobras ou Perdas e o Parecer do Conselho Fiscal,
cumprindo o que determina o §1° do Arl. 40 do Estatuto Scocial, O presidente passou a
direcéo dos trabalhos para o Contador da Cooperfam Ricardo Abreu, que iniciou o ltem i do
Edital, sobre Prestacdo de Contas do exercicio encerrado em 31/12/2014. As
Demonstractes foram apresentadas sendo explicadas item a item. Em seguida ¢ Contador
leu o parecer do Conselho Fiscal e ao final colocou em votacgéo o Balango Patrimonial, o
Demonstrativo de Sobras ou Perdas e o Parecer do Conselho Fiscal que foram aprovados
pela Assembleia, sem votos em contrario. Continuando com o ltem 1l do Edital, o Contador
Ricardo Abreu, salientou que devide a Cooperfam ter tido uma pequena scbra, teria que
- definir a destinagcdo da mesma. A proposta encaminhada pela Assembiéia foi pela
permancia das sobras na Cooperfam, para dar continuidade as atividades da mesma.
Colocada em votacéo, foi aprovado sem votos em contrario. Encerrados os itens de
prestacao de contas os trabalhos foram devolvidos ao Sr. Presidente Airton- Aloisio Kern
que, passou entdo a tratar do item IV do Edital, gque trata dos honorarios e cédulas de
presenca dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal. A direcdo da
Cooperativa através do Diretor Administrativo Danilo Moraes da Silva, sugeriu a assembleia
que fossem mantidos os valores praticados em 2014. A proposta foi aprovada pela
assembleia sem votos em contrario. Passando para o item V do Edital, o Sr. Presidente
solicitou que fossem apresentadas as chapas para eleicdo do Conselho Fiscal. Foi
" apresentada a seguinte chapa: Membros Efetivos: Antonio Vieira de Lima, brasileiro,
agricuttor, CPF 141.337.923.00 e RG 2003013019126 SSP-CE, residente  domiciliado na
Localidade Boa Vista, sn - Lages - Maranguape - Ce; Maria Iramar da Silva Costa,
brasileira, agricultora, CPF 786.071.323.34 e RG 97014003239 SSP-CE, residente e
domiciliada na Vila Serra do Lagedo, sn - Antonio Marques - Maranguape, Ce; Francisco
Dionys Mota de Oliveira, brasileiro, agricultor, CPF 801.756.433-34 e RG 97002057126
SSP-CE, residente e domiciliado na Rua Francisco Sampaio, 1205 - Recanto - Amanari -
Maranguape - Ce.; Membros Suplentes: Joaquim Francisco Oliveira Andrade, brasileiro,
_ agricultor, CPF 756.551.523-04 e RG 2008009110239 SSP-CE, residente e domiciliado no
Distrito de Penedo, sn, Penedo - Maranguape - Ce; Francisco José Vieira de Andrade,

brasileiro, agricultor, CPF 556.384.813-20 e RG 2007455979 SSP-CE, residente e Q | .

domiciliado na Localidade de Boa Vista, sn - Lages - Maranguape - Ce., e Maria de Jesus
Pinto da Costa, brasileira, agricultora, CPF 896.163.323-68 e RG 462.214 SSP-CE,
residente e domiciliada no Distrito de Antonio Marques - Maranguape - Ce.; Passando-se a
votacdo, a chapa foi aprovada por aclamac&o e imediatamente seus membros empossados

para cumprirem mandato de 01 ano de margo de 2015 a marco de 2016. Os Associados ﬂ
eleitos e empossados declaram sob as penas da lel, que ndo este incursos em quaisquer }/
dos crimes previstos em lei ou nas restricdes legais que possam impedi-los de exercer
atividades mercantis e/ou administragdo. Em seguida, de acordo com o item VI do edital,

para eleicéo e posse dos membros do Conselho de Administracéo com cargos em vacancia.

O Presidente da Assembleia esclareceu aos presentes que ha no momento dois cargos do

Conselho da Administragdo vagos, em virtude da renuncia do Conselheiro Antonio Maximino

Pires, que ocupava o cargo de Prasidente e de Airton Aloisic Kem, que ccupava o cargo de -
Conselheiro Vogal. Abertas as discussbes, apds varias manifestagbes dos associados %/
presentes, foi apresentada proposta de que o cargo de Presidente seja ocupado pelo Sr. -
Airton Aloisio Kern e o cargo de Conselheiro Vogal pelo Sr. Antonio Maximino Pires, pois }Q;(/O’)U/’
dessa forma os cinco membros do Conselho de Administracio permaneceriam 0§ mesmos
eleitos na dltima AGO. Colocada em votagéo, a proposta foi aprovada sem votos em
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cadastramento ambiental de todos os associados da COOPERFAM. Nada mais havendo a
tratar, o Presidente deu por encerrada esta Assembleia e eu, secretaria da assembleia,
lavrei a presente ata que vai assinada pelo presidente, por mim, pelos membros do
Conselho de Administracdo e pelos novos membros do Conselho Fiscal. E as demais
assinaturas estao consignadas em livro préprio. Maranguape-Ce, 21 de marga de 2015,

[Lw@ Aoroo Verw (\)W 4o Wowae i Dluana
’ Airton Aloisio Kefn U /] Olga Jania Viana de Oliveira
Presidente Secretaria da Assembleia
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1. Nome do Proponente:COOP. AGROEC. DA AGRICULTURA FAMILIAR DO CAMINHO DE
ASSIS
3. Enderego: RUA ALCEBIADES BARRETO,S/N COLUMINJUBA-
MARANGUAPE

5. E- mai I: Cooperfamceara@hotmai.com

8. N° DAP Juridica: SDW1184246700012905151234

12. N° de Associados: 278

i. Nome do representante legal: AIRTON ALOISIO KERN

s

. 18. Endereco: Rua Vicentina Hondrio de Abreu/ Ladeira Grande

2. CNPJ:11.842.467/0001-03

4. Municipio/UF: MARANGUAPE- CEARA

6. DDD/Fone: (85) 3369-5810

9. Banco:
: NORDESTE

10. Agéncia
Corrente:01

13. N° de Associados de
acordo com a Lei n®
- 11.326/2006 , 278.

16. CPF: 483.151.680-53

7. CEP:61.953-000

6/ 11. Conta N° da Conta:77501-0
Maranguape

14. N° de Associados com DAP

Fisica:272

17. DDD/Fone:(85) 98811-0232

- 19. Municipio/lUF: MARANGUAPE /CE

‘ 1. Nome da Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

4. Enderego: Av. Cel. Virgilio Tavora , 1710, Bairro Antonio Migue!, Itaitinga, CEP:61.880-000

6. Nome do representante e e-maii: FRANCISCO ROBERTO DA SILVA

1. Produto

01

102

03

04

05

06

07

Alface com folhas firmes, vigosas, de cor verde brilhante, com

. coloragdo e tamanhos uniformes e tipicos da variedade, livres

Pé residuos de fertilizantes, de colheita recente

Banana de 1° qualidade, graudas, em penca, com 60% a 70% de

XG

maturagdo, com cascas uniformes no grau maximo de
evolugdo, no tamanho, aroma e sabor da espécie sem

ferimentos ou defeitos,firmes com o britho.

Batata doce com casca roxa e insenta de

substancias terrosas.

Colorau casetro.produto a partir do pé do urucun com a mistura
de fuba ou
farinha de mandioca.

Cheiro verde, cebolinha e coento de primeira qualidade de cor
verde, fresca, aspecto e sabor proprio, insenta de sinais de
apodrecimento, Parelha sujidades e matérias terrosos em nagdes

Farinha de mandioca, fina branca, insenta de
sujidades, embaladas em saco transparente

- sem moto.apresentar data de fabricagio.

Feijdo verde, novo, acondicionado em embalagem transparente

 plastica, grdos inteiros, aspectos brilhoso, liso, inseto de materia KG

terrosa, pedras, fungos ou parasitas, livre de umidade de
fragamentos ou corpos estranhos.

2. CNPJ:41.563.628/001-82

3. Municipio/UF: CE/
ITAITINGA

5. DDD/Fone

7. CPF:

- 2. Unidade

1PE

‘KG

KG

PARELHA

‘KG

3.
" Quantidade

12,693

144.875

12693
. 808

10.198

3.590

898

4. Prego de

4.1,
Unitario

 R$2.63

R$ 3,93

R$ 3,31
“R$9,90

R$1,06

'R$5.83

R$10,53

Aquisi¢ao*

- 4.2. Total

R$7.082,59

'R$ 17635875

. R$8.904,85
R$7.999,20

R$ 10.843,87

R$ 20.941,67

R$9.458,93

7

5. Cronograma de
Entrega dos produtos

De acordo com a
necessidade da Entidade.

b



08 Jerimun com casca firme, uniforme, sem fragimentos ou KG 6.283 'R$3.06 R$ 1924692 5 € ' (7
defeitos. ; : .
gy < Macaxeira fresca, higienizada, com as KG 4308 'R$3,00 'R$12.909.64 \
caracteristicas organolepticas mantidas. ESAY; .
- Manga, as frutas devem ser firmes, sem deformag@o e ausente
" de danos mecanicos e doengas.devera apresentar grau de
maturagéo tal que Ihe permita suportar a manipulagdo, o
10 i KG
transporte ¢ a :
conservagdo em condingdes adequadas para o consumo.com
ausencia de sujidades, parasitas e larvas.

4667 R$4,08 R$ 19.041,36

Maméo de primeira,porte médio,pesando
aproximadamente de 1,0 kg(um quilo) a 1,3kg
(um quilo e trezentos) cada unidade,coloragdo da
casca com fruto 3/4 maduro (50% a 75% da
superficie da casca amararelada),fresco,com
aroma,cor e sabor proprios de especie
variedade.devera apresentar grau de maturagio j

11 . tal que lhe permita suportar a manipulag¢fo,o KG 13.463 R$2,31 "R$31.099,53
transporte e a conservagéo em condigdes :
adequadas para o consumo mediato e
imediato.ndo serdo permitido defeitos de
natureza fisica ou mecanica,que afete a sua
aparencia; a casca € a polpa deverdo estar

~ . intactas e firmes ¢ ausentes de danos mecanicos

e doengas.

Melancia, as frutas devem ser firmes, sem
deformagfo e ausente de danos mecanicos ¢
doengas.devera apresentar grau de maturagio tal
12 © que lhe permita suportar a manpulacdo, o Kg KG 26.925 R$ 2.06 R$55.555,25
transporte e a conservagio em condigdes
adequadas para o consumo.com ausencia de
sujidades, parasitas ¢ larvas.

13 - Milho verde produto limpo, sem palha e sem cabelo. KG 1 2.693 R$ 4,53 - R$12.208.27
Pimentdo verde, de 1° qualidade, in natura, tamanho e coloragio : ) :

15 uniforme polpa firme, livres de swjidades, parasitas, larvas, de | KG 1795 R$ 6,00 R$10.764,02
fertilizante.

16 Pimenta de cheiro sem ferumentos ou defeitos,

sem manchas, livres de residuos de fertilizantes. KG .88 R$1083 R§ 972534

Quiabo tipo capsula, liso e roligo sem dano fisico
ou mecanico decorrente do transporte, tamanho e coloragéo, :
. 18 ; uniformes, verde-escuro sem KG . 898 R$7.,83 R$ 7.034.33
manchas e macios, devem" estalar"facilmente ‘
sob suave pressdo.

~  Sapoti, as frutas devem ser firmes, sem
deformagéo e ausente de danos mecanicos e
doengas.devera apresentar grau de manuntencgéo : ‘ ‘
19 - tal que lhe permita suportar a manipulagdo, o KG . 898 R$ 8,29 R$ 7.447 41
‘ transporte e a conservagdo em condigdes :
adequadas para o consumo. com ausencia de
sujidades, parasitas e larvas.

Tomate médio a grande, de primeira, com

20 apr_oximadamente §O% de maturagdo, sem
ferimentos ou defeitos, sem manchas, com
soloragdo uniforme e britho.

KG 15.385 R$5,33 R$28.702,05

OTAL
TOTAL R$ 455.323,98

Total Global: R$455.323,98(Quatrocentos e Cinquenta e Cinco Mil, Trezentos e Vinte e Trés Reais e Noventa e Oito Centavos)

- OBS: * Prego publicado no Edital de Chamada Publica n® 003/2017 (0 mesmo que consta na chamada publica).

Declaro estar de acordo com as condi¢des estabelecidas neste projeto e gue as informagdes acima conferem com as condigdes de fornecimento.

(‘/Q



Local e Data

Maranguape, 04 de JULHO 2017.
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DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO CONTROLE DA ENTREGA DOS PRODUTOS PRODUZID ORo
COOPERADOS/ASSOCIADOS (GRUPOS FORMAIS) Mgy et

A

PREFEITURA MUNICIPAL ITAITINGA

Eu, Airton Aloisio Kern representante da Cooperativa Agroecologica da Agricultura Familiar do
Caminho de Assis, com CNPJ n° 11.842.467/0001-03 e DAP juridica n°
SDW1184246700012905151234 declaro, para fins de participagdo no Programa Nacional de
Alimentac&o Escolar - PNAE, que os géneros alimenticios relacionados no projeto de venda s&o
oriundos de producado dos cooperados / associados que possuem DAP fisica e compdem esta
cooperativa/associagéo.

Maranguape, 04 /JULHO de 2017

P
fogrenpam, |
/ Am’onAlf)/SIo Kern
AssiAEtiPaNTE Cooperativa daAgncuu.. .
Familiar do Caminho de Assis - Cears

CNPJ: 11.842.467/0001-03
Insc. Estadual: 06.399.458.<

(%

%
COOPERFAM — COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO CAMINHO DE ASSIS ' 4/
Av. Alcebiades Rodrigues Barreto, SN - Columinjuba - Ladeira Grande - Maranguape - Ce. Cep: 61.953-000 U}J
CNPJ: 11.842.467/0001-03 CGF: 06.399.458.5 NIRE: 23 4 0001504-7
www.cooperfam.com.br _contato@cooperfam.com.br Fone: (85) 98811.0232
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DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELLO CONTROLE DO
ATENDIMENTO DO LIMITE INDIVIDUAL DE VENDA DOS
COOPERADOS/ASSOCIADOS (GRUPOS FORMAIS)

A

PREFEITURA MUNICIPAL ITAITINGA

A Cooperativa Agroecologica da Agricuitura Familiar do Caminho de Assis, CNPJ n°
11.842.467/0001-03, DAP juridica n° SDW1184246700012905151234 com sede na Avenida
Alcebiades R. Barreto, S/N, Maranguape, neste ato representado por Airton Alcisio Kern, portador
da Célula de Indentidade RG n° 2000010416812, CPF n° 483.151.680-53, nos termos do Estatuto
Social, DECLARA que se responsabilizara pelo controle do limite individual de venda de géneros
alimenticios dos Agricultores e Empreendedores de Base Familiar Rural que compdem o quadro
social desta Entidade, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) por DAP/ANO CIVIL/

ENTIDADE EXECUTORA referente a sua produgéo, considerando os dispositivos da Lei n°
11.947/2009 e da Resolugdo CD/FNDE n° 26/2013 que regem o Programa Nacional de
Alimentag&o Escolar - PNAE e demais documentos normativos, no que couber.

Maranguape, 04 de JULHO 2017.
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Auton Aloisi 7y L )
st Coopenaiva
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Famikiar do Caminho de Assis.- Cears

/
CNPJ: 11.842.467/0001.03 &
Insc. Estadual: 06,399 454.5
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COOPERFAM -~ COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO CAMINHO DE ASSIS (/b
Av. Alcebiades Rodrigues Barreto, SN - Columinjuba - Ladeira Grande - Maranguape - Ce. Cep: 61.953-000
CNPJ: 11.842.467/0001-03 CGF:06.399.458.5 NIRE: 23 4 0001504-7
www.cooperfam.com.br _contato@cooperfam.com.br Fone: {85}98811.0232
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AGRICULTURA FAMILIAR DO CAMINHO DE ASSIS -~
FONES:(85) 3369.58.10/8811-0232 CNPJ: 11.842.467/0001-03 INSC. EST: 06.399.458.5

www.cooperfam.com.br  contato@cooperfam.com.br
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Declaragdo de Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIII do Art.7¢ da C.F.
Edital de chamada publica ne 2017001.

A
PRFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA

A COOPERFAM, inscrita no CNPJ ne 11.842.467/0001-03 ,estabelecida 4 Rua
Alcebiades R.Barreto,s/n, Columinjuba, Maranguape-Ceara. Cep:61.953.000, por
intermédio de seu representante legal , o Sr. Airton Aloisio Kern, Portador da Carteira de
Identidade N° 2000010416812, CPF n° 483.151.680-53, Declara, sob as penas da Lei que ndo possui em
seu quadro de pessoal, Empregado menor de 18(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre €
que em nenhuma hipotese emprega trabalhadores menores de 16(dezesseis) anos em Qualquer trabalho,

salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14(quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do Art.7° da
Constitui¢dn Federal de 1988(Lei n° 9.854/99).

Maranguape 04/ Jutho 2017
P AM
i< Qc ce-
A mfon Aloisio Kem
- PRFSIDENTE
Cooperativa Agroecolgica da Agricultura
Familiar do Caminho de Assis- Ceard
AIRTON ALOISIO KERN CNPJ: 11.842.467/0001-03
RG: 2000010416812 Insc. Estadual: 06.399.458-5

CPF: 483.151.680-53

COOPERFAM - COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DO CAMINHO DE ASSIS @Vl
Av. Alcebiades Rodrigues Barreto, SN - Columinjuba - Ladeira Grande - Maranguape - Ce. Cep: 61.953-000 (, /
CNPJ: 11.842.467/0001-03 CGF: 06.399.458.5 NIRE: 23 4 0001504-7 )
www.cooperfam.com.br____contato@cooperfam.com.br lFone: (83) 3369-3810




. 03/07/2017 v Comprovante de Inscrigio e de Situagdo Cadastral
Comprevante.de Inscrigdo e de Situacdo Cadastral

" Contribuinte, : ul
Ll
. <9
Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie
RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NGMERG DE INSCRICAG COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DA7A DE ABERTURA
21.398.137/0001-16 13/11/2014
AR CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
COOPAQ

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
46.33-8-01 - Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortaligas e legumes frescos

SODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

~—146.31-1-00 - Comércio atacadista de leite e laticinios

46.32-0-03 - Comércio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados, farinhas, amidos e féculas, com atividade de
fracionamento e acondicionamento associada

46.39-7-01 - Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral

10.52-0-00 - Fabricagdo de laticinios

47.21-1-03 - Comércio varejista de laticinios e frios

10.31.7-00 - Fabricagdo de conservas de frutas

01.55-5-05 - Produgao de ovos

47.29-6-99 - Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos alimenticios nao
especificados anteriormente

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

01.22-9-00 - Cultivo de flores e plantas omamentais

74.90-1-03 - Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecudrias

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

214-3 - Cooperativa
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R JOSE PIRES DA ROCHA 00 : ZONA RURAL;
CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
61.700-000 CARACARA AQUIRAZ CE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
DEIVETSILVA@YAHOO.COM.BR (85) 8643-7050
INTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
wirdirk
T1
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 131112014

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DAYA DA SITUAGAO ESPECIAL
ik ttd

R s

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 03/07/2017 as 15:10:00 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIRAZ 2 ﬁ@;
DIRETORIA DE ARRECADAGAO E CADASTRO %

/?7,'

CERTIDAO NEGATIVA DE EMPRESA :540

AQUIRAZ
. N° 0000001652

AT L R i

SR v o)
RQUIRAESH

Razao Social

COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ

INSCRICAO Documento Bairro CEP
00000096261 C.N.P.J.: 21398137000116 CARACARA 61700000
Localizado CARACARA, S/N - ZONA RURAL - AQUIRAZ-CE

DADOS DO CONTRIBUINTE OU RESPONSAVEL
Cédigo / Nome
54430 - COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ

Enderego Documento
RUA JOSE PIRES DA ROCHA, : ZONA RURAL; ' C.N.P.J.: 21.398.137/0001-16

CARACARA AQUIRAZ-CE CEP: 61700000 Natureza juridica

. Pessoa Juridica
No. Requerimento

0000001652/2017

CERTIDAO

OUTRAS INSCRICOES

Certifico para os devidos fins, que o contribuinte acima mencionado encontra-se devidamente
regularizado com os tributos municipais: IPTU ( Imposto Predial E Territorial Urbano), Divida Ativa
Tributaria e ISS, ate a presente data. Fica ressalvado a administracdo municipal, caso se constate
futuramente a legitimidade de qualquer tributo_que venha a gravar a pessoa ou o imével, o direito
de cobrar o debito na forma da legislacdo em vigéncia.

AQUIRAZ-CE, 26 DE JUNHO DE 2017

Esta certiddo é valida por 060 dias contados da data de emissdo
VALIDA ATE: 24/08/2017

COD. VALIDAGAO 0000001652

082

Para validar essa certiddo acesse o site www.sefin.aquiraz.ce.gov.br

Impresso por  Em
ANDREA 26/06/17 35 15:13:36
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 21398137/0001-16 /
Razdo Social: COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRIC FAMILIAR DE AQUIRAZ
Nome Fantasia:COOPAQ

Endereco: RUA JOSE PIRES DA ROCHA SN ZONA RURAL / CARACARA / AQUIRAZ
/ CE/ 61700-000

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagcdao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 17/06/2017 a 16/07/2017

Certificagdo NUmero: 2017061703232344111264
Informagdo obtida em 03/07/2017, as 15:15:15.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

PREFEITURA MUNICIPALDE ITAIF{NGA - CE

Setar da Ligitacan f Eonfrates Publicos
(nre, 32, (;n,ug\ ,ﬂu,km a‘,fssts 91) ’
zertigan N Zo2 {3 00 1AUN2ARC S 144 20U

Srgaa Emissnnw-&mWJa.{(/(‘ T X :

© AUTENTICIDARE RE CERTINQES EMITIDAS . 7 0\/
VIA "itornot™, (\( N

Verificanda a autonticidido dn Cortidag, atraves de h

: T e
consulta renliza om ..1..’/.. ..».'.'.*...Z.’.‘.’I.'i’a site;
‘\ AN ‘,: d '7!7,71 l’A . Y
N -
"  Assinatura do Servidor :
¢
.

/

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Cri/Crf/FgeCF SimprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=22326166&VARPess0a=22326 166&VARUf=CE&V... 1/1



-2017-6-23 GOVERNO DO ESTADO DO CEARA SECRETARIA DA FAZENDA
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GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certiddao Negativa de Débitos Estaduais
N°© 201703392552

Emitida para os efeitos da Instrucdao Normativa N° 13 de 02/03/2001

| IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE {

Inscricdo Estadual:
06.416.751-8

Z

—  |ICNPJ / CPF: /
21.398.137/0001-16 -

RAZAO SOCIAL: /

COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ |

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que venham
a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do Cadastro de
Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada existir em
nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e horario,/e, para
constar, foi emitida esta certidao.

EMITIDA VIA INTERNET EM 23/06/17 AS 19:32:21
VALIDA ATE 22/08/2017

A autenticidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no endereco
www.sefaz.ce.gov.br

drgao Emissor: rl}-‘"’: 23 =
. AUTENTICIDADE DE CERTIDOES EMITIDAS
VIA “internet”.
Verificanto a nutenticidage da Cgrtidao, atraves de
2.‘1‘,/..’5{’.. .Illn{ﬁno wite;
o IR AN

v

SREFEITURA MUNICIPALDE ITAITINGA - CE
Sector de Licitagao e Contratos Publicos
(art. 32. caput da Lei 8.0?(?93)
Zertiddo N° _Z 747 KR » Q (\(
) YO

consulta realiza em o,

Ll

*s Assinatura da Servidor

hitp//www.sefaz.ce.gov.br/content/aplicacaofinternet/servicos_online/certidao/emissao/certidao.asp?ca=AP6389858?87788;3A7A7TB3ASB7B8% 3EB@B57A....  1/1
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JUSTIO { DO TRABALHC

(SRR

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ/
(MATRIZ E FI{IAIS) QNPJ: 21.398.137/0001-16

Certiddo n°: 129950389/2017 ///Q

Expedicdo: 03/06/2017, as 19:48:52

Validade: 29/11/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigéo.

Certifica-se que COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE

A Q U I R A A
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob © n°

21.398.137/0001-16, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sd3o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagédo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificac¢do de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdoc de acordos firmados perante o Ministério Publico do E%
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

~
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MINISTERIO DA FAZENDA o Len {2
Secretaria da Receita Federal do Brasil N o055
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional g o, °
T

TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS REI?’T/IVOS AOS /

Nome: COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ
CNPJ: 21.398.137/0001-16

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n? 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsiderag&o para fins de certificag@o da regularidade fiscal; e

2. ndo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Intemnet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 14:32:39 do dia 25/04/2017 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/10/2017.

Cddigo de controle da certiddo: D008.CC11.A44A.46FA

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

SREFEITURA MUNICIPALDE ITAITINGA - CC

Sctor de Licitacno ¢ Contratos Publicos
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Declaracao de Aptidao ao Pronaf

~ " 1% via ~Bengficiario 2%y SDW2139813700012601150327

Fis

AR
5
&

ae
)

.mmwmmoam Pessoa Juridica S :

T ,
1. Ozv 21398, »&\w\ooo._ 16 . 2.inscrigdo Estadual: 23400016299 @.w
O/. “
o Sodlal; COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ

4.Nome Fantasia: COOPAQ 5.Data de Constituigdo: 24/08/2014

6.Email: DEIVETSILVA@YAHOO.COM.BR 7.Site: '
8.Enderego: RUA JOSE PIRES DA ROCHA 9.NUmero: S/N

10.Bairro e Distrito: CARACARA 11.CEP: 61700-000

12.Municipio - UF: Aquiraz - CE

13.Telefone: Tipo CELULAR DDD: 85 Ntmero: 8643-7050 Ramat:

n- Eo:znowmwo do. m:w&.obon_m_
1. Nime ism%w waooaa? {85

,,
1
ik Nw

Declaro, sob as penas da lei (art. 299 do codigo Penal), que os dados acima correspondem a verdade. Polegar direito 1 Polegar direito 2

Local: RgmmN \“ 0‘ W* \\\\u.\g\&M\o \Nﬂc\\ﬂ\.

Nome: JOSE DEIVET VIEIRA DA SILVA

CPF 917.016.433-91

Assinatura:

V - Atestado da Entidade Credenciada pelo MDA
Atesto que a Pessoa Juridica acima identificada atende ao quesito - Composigéio societaria {Conforme estabelecido no MCR) - para ser enquadrada como BENEFICIARIA ESPECIAL de o es do itg ¢ e Pronaf.
A SERTEChBtS rarARTER

»ﬂﬂm oadatal A RAIRA

EONFERE COM U URTOINAL AT

EX|BIDO, O REFERIDO E VERDADE
DOU FE, CONFORME AS ATRIBUICOES ﬂu
CONFERIDAS PELO ART, 32 DA LEIN’ v

Razdo Social: EMP DE ASSIST TEC E EXT RURAL DO EST DO CE EMATERCE
‘_:szwmmon CNPJ 05.371.711/0001-96 Representante: CPF 1665.177.094-87

R\\,wﬁ:\«g ~Ce 260412045

8.666.93 ( PARA O NMEMBRO DACPL

Local Data

DAPWERB - emitida pelo sitio do MDA/SAF cdo: Este documento é gratuito . Date u Geragao:26/01/2015
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar
Programa Naclonal de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica

Chave do extrato: 14636850
Emitido em: 03/07/2017 as 14:00:46

=

LDAP: SDW2139813700012601150327 Versdo DAP: 3.2 Emisséo: 26/01/2015

Validade(*): 26/01/2018 |

Informagdes da Pessoa Juridica

CNPJ: 21.398.137/0001-16

Razdo Social: COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ
Municipio/UF: Aquiraz/CE

Representante Legal: JOSE DEIVET VIEIRA DA SILVA

Data Constituig@o: 24/08/2014
CPF: 917.016.433-91

Informagdes da DAP

Emissor: EMP DE ASSIST TEC E EXT RURAL DO EST DO CE EMATERCE

et CNPJ: 05.371.711/0001-96
Agente Emissor: EDUARDO JOSE FERREIRA DOS SANTOS

Local de Emissao: Aquiraz/CE

CPF: 165.177.094-87

Composigéo Societaria

Categoria(s) de Agricultores Familiares Quantidade Participagdo Relativa %
Demais agricultores familiares 46 86.79
Resultado Composi¢éo Societaria
Numero de titulares com DAP Reconhecidos pelo MDA 44 83,02
Associados sem DAP 9 16,98
Total dos Associados 53 100%

(*) Esta data de validade da DAP est4 condicionada a manutengio do nimero e estrutura do corpo social.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderego: http://dap.mda.gov.br (http://dap.mda.gov.br/)

A KREBEN+E BERIA ERHRBHAHEA
CONFERE 5O 0 BRIGINAL A MIN
EXiBIBO, & REFERIBY E VERDADE
DOU FE, CONFERME A% ATRISUICOES
CONFERIDAS FELD ART, 32 BALEIN®
8.666.93 ( BARA O MEMBRQ DA CPL

E Pnf}mENTE DACF

\\ 5

\)
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Ministério do Desenvolvimento Agrario

Secretaria de Agricultura Familiar

Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Lista de Associados com DAP

~'_"- : . .’\‘.‘1_ \z“‘- B
Chave do extrato: 14636850
Emitido em: 03/07/2017 as 14:00:4_(_5

'DAP: SDW2139813700012601150327
FNPJ: 21398137000116

Versdo DAP: 3.2

Emissao: 26/01/2015

Validade(*): 26/01/2018
Razio Social: COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ

Categoria: Demais agricultores familiares

CPF Nome Numero DAP Validade |Enquadramento
05802311355 | ADAILTON VIEIRA DA SILVA CE03600122410280020765446 | 28/08/2017 B
03264918307 | ADRIANO ANJO DE OLIVEIRA CE03600122410280010765460 | 28/08/2017 B
02575879345 | ALISA DA SILVA ROQUE CE03600122410280010765488 | 29/08/2017 B
01728795311 | ANA KEILA DO NASCIMENTO QUEIROZ CE03600129250260010545324 | 27/09/2019 B
05869765315 | ANTONIO LUCINO CE03600122410290010192511 | 14/07/2017 v
04460010313 | ATAMIRES VIEIRA RIBEIRO CE03600122410280020765470 | 29/08/2017 B

69063095368 | CLOVIS DE SEJUS RODRIGUES CE03600107670120010639301 | 06/12/2017 B
07388613323 | DENIS DE SEJUS BRAGA CE03600131210280010788550 | 13/01/2018 B
1205097333 | DERLANE COSTA PEREIRA CE03600122410280010765467 | 29/08/2017 B
97714275391 | ELZA MARIA SILVA LEITE CE03600129260260010639313 | 27/09/2019 B
71032940387 | FRANCELITA SANTOS LEITE CE03600122410280010765485 | 29/08/2017 B
00929917340 | FRANCISCA MARIA RIBEIRO HOLANDA CE03600122410280010765483 | 29/08/2017 B
91804701300 | FRANCISCA ROCHA COSTA BRILHANTE CE03600129250260010639285 | 27/09/2019 B
05255909351 | FRANCISCO DE ASSIS RIBEIRO SDW0012231163952906151242 | 22/10/2017 B
50668005300 | FRANCISCO GEOVANE ROCHA VIEIRA CE03600122410280010713457 | 28/08/2017 B
06966470368 | FRANCISCO LEITE DA SILVA CE03600129250260010717800 | 15/10/2019 B
03798880336 | FRANCISCO SANTOS DE SOUZA SDW0037988803362906151242| 22/10/2017 B
00194924300 | GLESE SILVA LEITE CE03600122410280020765465 | 28/08/2017 B
50095382372 | IRINALDO ANJO DE OLIVEIRA CE03600107670120010634374 | 24/10/2017 B
97956643368 | IRINEIDE BRAGA BARROS CE03600122410280010765487 | 29/08/2017 B
54623332349 | ISAC FRANCISCO DA ROCHA CE03600122410280030362409 | 29/08/2017 B
89812816372 | IVAN FRANCISCO ROCHA CE03600122410280010765490 | 29/08/2017 B
36818364349 | JOAO VIEIRA DA ROCHA CE03600107670290010620146 | 23/07/2018 v
16623495304 | JOSE ALBERTO LEITE CE03600129260260010639313 | 27/09/2019 B
91701643391 | JOSE DEIVET VIEIRA DA SILVA CE03600129250260010713425 | 27/09/2019 B
33048630368 | JOSE FERNANDO ALVES DOS SANTOS CE03600107670120010639315 | 06/12/2017 B
11911027336 | JOSE LUCIANO RIBEIRO DE LIMA CE03600122410280010765489 | 29/08/2017 B
,939699391 | JOSE NILDO COSTA LEITE SDW0982228563912906151242] 22/10/2017 B
36818429300 | JOSE ROCHA BRILHANTE CE03600129250260010639285 | 27/09/2019 B
10198792387 | JOZELITO DE FREITAS FALCAO CE03600008340230020363162 | 14/11/2018 v
81056753315 | MARIA ALVES DA COSTA CE03600107670130010634369 | 24/10/2017 Vv
70866368353 | MARIA BORGES CAVALCANTE CE03600107670120010639308 | 06/12/2017 B
61010080377 | MARIA DO CEU FERNANDES PIMENTA CE03600122410280020765475 | 29/08/2017 B
79192351387 | MARIA QUIRINO DA SILVA CE03600107670120010639306 | 06/12/2017 B
86924478387 | OLIVIO RODRIGUES CE03600107670120010639286 | 06/12/2017 B
02957631326 | PEDRO LEITE DA SILVA CE03600129260260010420904 | 27/09/2019 B
31443087300 | RAIMUNDA CRUZ DA SILVA CE03600107670280010437646 | 10/09/2018 B
02330772351 | RAONI TEXEIRA MACHADO DA SILVA CE03600107670130010639300 | 06/12/2017 v
06185127300 | RENACILIA BRAGA MOURA CE03600107670120010639303 | 06/12/2017 B
05252498342 | RENATO BRAGA MOURA ] CE03600107670120010639302 | 06/12/2017 B
06813718380 | ROSIANE CAVALCANTE DA SILVA CE03600122410280010765473 | 29/08/2017 B
53352467315 | SANDOVAL COSTA ROCHA CERBALBI7RTE SAA 0620485 3 ' 30/08/2017 v
02982474379 | SERGIO MENDES ROCHA CER36QQ a#tp@ﬁgwmm L 20082017 B
00574912320 | ZENAIDE PIRES DA ROCHA CE0360010 6 0; E 0B/128017 ] B
Total Categoria: 44 DQEUMFBEI LONF@RF FA‘S ATR!BU‘CO[C g

Total s6cios: 44

W

(*) Esta data de validade da DAP est4 condicionada a manutengdo dp p@Berb

C CONFERIDAS FELD ART, 32
8.666.93 ( PARA O MEMBR

DA LEIN
oA CPL

do)corpo social.
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A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por meio do enderecgo: http://dap.mda.gov.br (http:l/dap.mda.gov.'br/) -
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S IS FNDE COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ - COOPAQ  —=>-
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PROJETO DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR/PNAE ow»v/ /.,//@
NS
/v»o» @v«v&ovo o
Projeto para atendimento ao Edital/chamada Publica N2: 003/2017 @@0@ 04,/0 @4& & 9 N
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I_ IDENTIFICACAO DOS FORNECEDORES a@«ﬂ%@oo&&& %\vm & 20 Lo,
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GRUPO FORMAL <R »&,_o o W0
o »&,/o /A%, S \
NN oy
1. Nome do Proponente COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ - COOPAQ oow&%w @%&m
2. CNPJ 21.398.137/0001-16 3. Enderego R. Jose pires da Rocha S/N - Zona Rural
4. Municipio Aquiraz- CE 5. E-mail coopaqagriculturafamiliar@gmail.com 6. DDD/Fone (85)3362.8101 /9 86437050 7.CEP 61700-000
7. CEP : 61.700-000 8. N2 da DAP Juridica: SDW2133981300012601150327 ﬁ
9. Banco do Brasil 10. Agencia Corrente: 1292-0 11, N2 da Conta corrente 31.869-8
12.N2 de associados : 53 cooperados 13. N2 de Associados de Acordo com Alei n? 11.326/2006 : 20  14. Ne de associados com DAP fisica: 44
15. Nome do representante legal Jose Deivet Vieira da Silva 16.CPF 917.016.433-91 17. DDD/Fone (85) 3362 8101 /9 86437050
18. Enderego: Zona Rural 19. Municipio/UF: Aquiraz - Ceard AW
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I - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE EXECUTORA DO PNAE/FNDE/MEC
1. Nome da Entidade; PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA  2.CNPJ: 41.563.628/0001-82 Municipio: Itaitinga-Ce
4. Enderego:  Av. Cel Virgilio Tavora, 1710 - Bairro Antonio Miguel CEP: 61.880-000 5.DDD/Fone(0**85)
6. Nome do Representante e E-mail: FRANCISCO ROBERTO DA SILVA 7 .CPF:
Il - RELACAO DE FORNECEDORES E PRODUTOS
Resolugdo /CD FNDE n2 25, 4 de julho de 2012, altera O limite individual de venda de géneros alimenticios do Agricultor Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural. Sera de até RS 20.000,00(vinte mil reais) por Declaragiio de Aptiddo ao PRONAF-DAP por ano civil
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1. MARCA 1.1 PRODUTO 2. UNIDADE |3. 4. Prego de aquisicdo* 5. Cronograma de entrega dos
QUANTID produtos
4.1 unitdrio 4.2 total
COOPAQ | ALFACE,- com folhas firmes,vigosas de cor verde,com pé 2.693 2,63 7.082,59 SEMANAL
coloragéo e tamanho uniforme e tipos variados.
BANANA, PRATA- fresca, integra e firme, isenta de
substancia terrosa, sujidades ou corpos estranhos,
COOPAQ | tamanho médio, com grau de maturagéo adequado, KG 44.875 3,93 176.358,75 SEMANAL
acondicionada em embalagem adequada, unidade
1.0 quilogramas
BATATA DOCE ~ com casca roxa € isenta de
COOPAQ | g petancias terrosas KG 2.693 3,31 8.904,85 SEMANAL
CHEIRO VERDE,- 12 qualidade, contendo proporgdes
iguais de coentro e cebolinha, mago cor verde escuro, KG 10.198 1,06 10.843,87 SEMANAL
isenta de sinais de apodrecimento, acondicionados em TICA
sacos plasticos, e materiais terrosos em magdes. A PRES ENTE COPIAF OTOSTA )
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MANGA- devem ser fime,sem deformagéo e ausente
de danos mecanicos e doenga.Deve apresentar grau de
maturag@o que lhe permita suportar a manipulagio. KG 4.667 4,08 19.041,36 SEMANAL
COOPAQ ] . _
MAMAO- 12 porte médio,pesando aproximadamente
1,0kg, coloragdo maduro,fresco,com aroma,cor e sabor
préprio de espécie variados.
KG 13.463 2,31 31.099,53 SEMANAL
PIMENTAO VERDE- de 12 qualidade, in natura,
tamanho e coloragao uniforme polpa firme,livres de
sujeiras,parasitas, larvas, residuos de fertilizantes. KG 1.795 6,00 10.764,02 SEMANAL
PIMENTA DE CHEIRO - 12 qualidade, sem ferimento ou
COOPAQ | defeito sem manchas, livres de residuos de fertilizantes.
KG 898 10,83 9.725,34 SEMANAL
TOMATE, médio ou Grande de primeira qualidade,com
aproximadamente 60% de maturago,sem ferimentos ou
defeitos, sem manchas,com solorag&o uniforme e britho. KG 5.385 5,33 28.702,05 SEMANAL
Total do Projeto | 302.522,36 De acordo com cronograma
ar e
Ju_.woo de Aquisiciio 6 o prego a ser pago ao fornecedor da Agricultura familiar. (Resolugio FNDE 001/2015, RT 29,3°)
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COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ - COOPAQ
o

IV — FORNECEDORES PARTICIPANTES
1. Nome do Agricultor(a)Familiar 2.CPF 3.DAP 4.PRODUTO 5.BANCO 6n2da| 7.N2Conta
Agencia corrente
01 | ADAILTON VIEIRA DA SILVA 05802311355 CE03600122410280020765446 BATATA DOCE
CHEIRO VERDE
RS: 19.748,72
02 | FRANCISCO LEITE DA SILVA 06966470368 CE03600129250260010717800 BANANA
R$:19.846,50
03 | IRINALDO ANJO DE OLIVEIRA 50095382372 CE03600107670120010634374 BANANA
R$:19.925,10 BANCO DO | 1292-0 31.869-8
BRASIL
04 |JOSE ALBERTO LEITE 16623495304 CE03600129260260010639313 BANANA
R$:19.925,10
05 | ATAMIRES VIEIRA RIBEIRO 04460010313 CE03600122410280020765470 BANANA
R$:19.925,10
06 | FRANCISCA ROCHA COSTA 91804701300 CE03600129250260010639284 BANANA
R$:19.925,10
07 { ANTONIO LUCINO 05869765315 CE03600122410290010192511 BANANA
R$:19.925,10
08 | RAONI TEXEIRA MACHADO SILVA 02330772351 CE03600107670120010639303 BANANA
R$:19.925,10
09 | FRANCISCO SANTOS DE SOUZA 03798880336 CE03600107770300010557277 BANANA
R$:16.957,95
i
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10 | RENATO BRAGA MOURA 5252498342 CE03600107670120010639303 PIMENTAO VERDE
ALFACE
R$:17.846,61
11 | JOSE DEIVET VIEIRA DA SILVA 91701643391 CE0360012950260010713425 MANGA
RS$: 19.041,36
12 | MARIA BORGES CAVALCANTE 70866368353 CE03600107670120010639308 PIMENTA DE CHEIRO
TOMATE
R$:19.852,34
13 | DENIS DE SEJUS BRAGA 01205097333 CE03600131210280010788550 TOMATE
RS: 18.575,05
14 | ANA KEILA DO NASCIMENTO 01728795311 CE036001292500260010545324 MAMAO
RS: 19.981,50
15 | GLESE SILVA LEITE 00194924300 CE03600122410280020765465 MAMAO
RS: 11.118,03
Declaro estar de acordo com as condigSes estabelecidas neste projeto e que as informacSes acima conferem com as condigBes de fornecimento.

*PRECO DE ACORDO COM Edital/chamada Publica N¢: 003/2017
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IV- RELACAO DE PRODUTOS

COOPAQ, juntamente com a SECRETARIA DE EDUCAGAO DE ITAITINGA faré cronograma de entrega , onde todos os

produtos serdo embalados, transportados inclusive géneros alimenticios pereciveis. Portanto demais produtos deverdo

ser transportados em veiculos fechados isotérmicos ou refrigerados, em totais condi¢Ges satisfatorias de higiene; no
caso de carro aberto, os produtos devem ser transportados em caixa de isopor ou térmicas, respeitando as

temperaturas de conservagio e as condigdes de higiene do veiculo.

Declaro estar de acordo com as condicbes estabelecidas neste projeto e que as informagdes acima conferem com as

condi¢bes de fornecimento.:

*Grupo formal; COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILAIR DE AQUIRAZ - COOPAQ.

Local e Data; Aquiraz-Ce ,04 de Julho de 2017. N

Assinatura do Representante do Grupo Formal

DERLANE nOm._.>
DIRERTOR(A)financeira

Pmm_nmin
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COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIARDE”
AQUIRAZ - COOPAQ

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria e Ordinaria

Aos 10(dez) dias do més de julho de dois mil gquinze, na sua sede
localizada na Rua Jose Pires da Rocha, S/N Zona Rural, Caracara,
municipio de Aquiraz, Estado' do Ceard, as nove horas em "3a(terceira)
convocagdo com a presenca de 22(vinte e dois) associados. Depois de
verificado que n&o houve quorum suficiente na 1® e 2?2 convocagdes
respectivamente, realizou-se a Assembleia Geral Extraordinaria da
Cooperativa Agroecologica da Agricultura Familiar de Aquiraz. O Sr.
Presidente Jose Deivet Vieira da Silva,declarou aberta a sessdao e
convidou a fazer parte da bancada o Conselheiro Adailton Vieira da
Silva,e os conselheiros ficais Denis de Jesus Braga,Raimunda Cruz
Silva,Viviane Graziela Ferreira Lima, e para secretariar os trabalhos
convidou a cooperada Alisa da Silva Roque,e solicitou que a mesa
fizesse a leitura do Edital de Convocacdo que foi amplamente divulgado
através de carta-circular,na sede da COOPAQ,sindicato da Agricultura
familiar (SINTRAF) , Secretaria de Desenvolvimento  Agrario e Pesca
SEDAP,associac¢bes comunitédria,em locais de aglomeragdo, e publicada na
pagina 13 do Jornal O Estado,no dia 01 de julho de 2015 com seguinte
teor: COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ -
CNPJ: 21.398.137/0001-16.NIRE N°:23.400.016.299. EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAODINARIA E ORDINARIA, A SER REALIZADA EM 10 DE
JULHO DE 2015. O presidente da COOPAQ- Cooperativa Agroecologica da
Agricultura Familiar de Agquiraz, no uso das atribuig¢des gque lhe confere
o Estatuto . Social, convoca 0s associados(as)para reunirem em Assembleia
Geral Extraordinaria e Ordinaria,a realizar-se no dia 10 de julho de
2015,na sua sede 1localizada na Rua José Pires da Rocha,s/n, Z/ona
Rural,Caracard,municipio de ARE¥RMI| CEHALAPEN G ears.
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A Assembleia Geral Extraordindria e Ordinarxia ccorrerd em D o St
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convocacdo as 7h00, com a presenga minima de Z/3{daois LeL%ps
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cooperados em condigdes de votar; em segunda convocagdo as 8h005t0m“é&
presenca da metade méis um dos cooperados em condigdes de votar;ou em
terceira e ultima convocacdo as 9h00, com a presenca de no minimo 10
(dez) cooperados em condigdes de votar,para delibera¢do em ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA, sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1- Reforma do
Estatuto Social. Seguidamente, a ASSEMBLEIA ORDINARIA deliberd sob a
seguinte ORDEM DO DIA: 1- presta¢do de contas, compreendendo relatdrics
de gestdo do ano de 2014, e o parecer do conselho fiscal; 2- destinacao
das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribuicdes para a cobertura das despesas da sociedade; 3-
\Eieigéo do Conselho Fiscal, se encontra em pleno exercicio do mandato
em vigor por um ano. Retonando a pauta da AGE, o estatuto foi
modificado com seguintes teores; Art 1°: 4rea de ~admissdo dos
cooperados (as) serd em Lodu tecrritbrio do Estado do Cearéd.Axt. 2° terd
por objetivo social principal; Comercic atacadista de frutas
,verduras,réizes,hortaligas e legumes frescos. Inclusdo do paragrafo
Onico com as seguintes atividades secundarias conforme os CNAE,
preenchido no cadastro do CNPJ e a inclusdo dos CNAES; 8130-3/00 -
Atividades Paisagisticas; 0122-9/00- cultivo de flores e plantas
ornamentais; 7490-1/03- servigos de Agronomia e de consultoria as
atividades agricolas e pecudrias. Art. 2° f£foi substituide polc Axt., 3°
—~.om a inclusdo na Letra “k” a seguinte redacgdo; Culturas hidropbnicas,
cultivo protegido e horticultura moderna. O Art. 3° foi substituido
pelo Art. 4° com a mesma redacgdo, o Art. 4° foi substituido pelo Art.
5° com mesmo teor. Art. 9°; inclusdo da responsabilidade, com mesmo
teor. Art.35 foi substituido pela seguinte redacdo; As deliberag¢des nas
assembleias Gerais serdo tomadas por maioria dos votos dos s6cios
presentes em pleno ¢gozo de seus direitos sociais, tendo cada cooperado
direito a 01l (um)voto,gqualquer gque seja o numero de suas quotas
partes,ndo sendo permitida a representa¢do por meio de mandatério.gif.}

Depois de debatido a reforma estatutdria, foPRESEROFaCA POWSWTANiMidade. N
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Dando continuidade os trabalhos AGO; prestacdo de' —co %h ~6§
apresentados e apreciados pela assembleia 1untamenteo cqn}f Go
patrimonial encerrado no periodo de 31 de dezembro de 2014 A Q;ébras e

perdas, ndo foram questionado devido a recente constltulcéo da COOPAQ,
foram questionados os gastos com a documentacdo e seu registro. A
eleigdo do conselho ndo foi realizada, haja visto que os membros do
conselho estar em pleno exercicio do mandato em vigor .0 plano de
trabalho foi bem guestionado com ampliagdo e o crescimento dJue a
COOPAQ, vem buscando com as parcerias com ©6rgdcs publicos e privados.
Colocado em votacdao a prestacdo de contas, a assembleia aprovou as
contas de 2014,bem como o conselho fiscal,analisou suficiente o
demonstrativo contabil, aprovando assim por unanimidade, sem voto
" contrario. Nada mais havendo a tratar, o presidente deu por encerrada
as assembleias EXTRAODINADIA E ORDINARIA, e eu secretaria da assembleia
lavrei a presente ata que vai assinada pelo presidente, por mim e
membros do conselho de administragdo. E demais assinaturas estdo

consignadas em livro préprio. Aquiraz-Ce,10 de julho de 2015.

Alisa da SilvafRoque

Jose Deivet Vieira da Silva [
Presidente secretaria da Assembleia
- \ e
o \\ 7 /
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE c W
COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGR
DE AQUIRAZ - COOPAQ. - Q@x‘?“(

Aos dias 24 do més de Agosto de dois mil e quatorze as

9:00horas, em Caracara- Zona Rural, Rua Jose Pires da
Rocha, S/n,Cep:61.700-000 - Aqguiraz-ce, na sede da Associagéo
Comunitaria do Caracara e Adjacéncias, reuniram-se os

agricultores de Aquiraz com propdésito de constituirem uma
sociedade Cooperativa Agroecologica para fins de organizagdo
social,justa e livre - de ordem produtiva,nos termos da
legislacdo vigente, as seguintes pessoas: Francisco Geovane -
Rocha Vieira, Brasileiro, 42anos, Solteiro, Agricultor, RG:
165931090, CPF:506680053-00, residente e domiciliado na
Rua, Jose Pires da Rocha,Sn-Caracarid-Aquiraz-ce; Raimunda Cruz .
Silva, Brasileira, 57anos, Casada, Agricultora, RG: 2007755662~
8, CPF:314430873-00,residente e domiciliado na Rua,Jose Pires
da Rocha,Sn-Caracard -Aquiraz-ce; Alisa da Silva Roque, .
Brasileira, 20anos, Solteira, Agricultora, RG:2006019050542,
CPF:025758793-45, residente e domiciliado na Rua,Jose Pires da
Rocha, Sn-Caracaréa -Aquiraz-ce ;Denis de Jesus Braga,
Brasileiro, 18anos, Solteiro, Agricultor, RG:2008614845¢6,
CPF:073886133~23, residente e domiciliado na Rua Jose Pires da
Rocha, Sn-Caracara-Aquiraz-ce; Ana Lucia da Silva  Lopes,
Brasileira, 48anos, Casada, Agricultora, RG:3513088/2000,
CPF:971619003-44, residente e domiciliado na Rua,Jose Pires da
Rocha, Sn-Caracara-Aquiraz~ce; Francisca Rocha Costa Brilhante,

brasileira, 56anos, Casada, Agricultora, RG: 1383935,
- CPF:918047013~-00, residente e domiciliado na Rua,Jose Pires da
Rocha, Sn-Caracara-Aquiraz-ce; Francisco Santos de Souza,

Brasileiro, 28anos, Solteiro, Agricultor, RG:2001020011805,
CPF:037988803-36, residente e domiciliado na Rua,Jose Pires da
Rocha, Sn-Caracara-Aquiraz-ce; Sergio Mendes Rocha, Brasileiro, -
38anos, Casado, Agricultor, RG:97025010134, CPF:029824743-79,
residente e domiciliado na Rua, Jose Pires da Rocha, Sn-Caracaréa-
Aquiraz-ce; Vivian Graziela Ferreira Lima, Brasileira, 3lanos,
Casada, Agricultora, RG:2000010523708, CPF:044141643-89,
residente e domiciliado na Rua,Jose Pires da Rocha, Sn—-Caracara-
Aquiraz-ce; Jose Deivet Vieira da Silva,Brasileiro, 32anos,<€?
Solteiro, Agricultor, RG:2007010135705, CPF:917016433-91,
residente e domiciliado na Rua,Jose Pires da Rocha,Sn-Caracaré- \@
Aquiraz-ce; Clovis de Jesus Rodrigues, Brasileiro, 46anos, \

il BB E Y @ f

f' Cooperativa Agroecologica da Agricultura F;mﬂlar de Aquiraz- COOEA‘% 1



Solteiro, Agricultor, RG:20040191061690% ¢
residente e domiciliado na Rua, Jose Pires®
Aquiraz-ce; Renato Braga Moura, Bra81lelfﬁ po 1
Agricultor, RG: 20072635554, CPF: 052524983-42, res%dgg?e,ﬂe
domiciliado na Rua,Jose Pires da Rocha,Sn-Caracarad-Aquiraz-ce;
Adailton Vieira da Silva, Brasileiro, 23anos, Solteiro,
Agricultor, RG: 2008010217785, CPF: 058023113-55, residente e
domiciliado na Rua,Jose Pires da Rocha,Sn-Caracard-Aquiraz-ce;
Francelita Santos Leite, Brasileira, 3%anos, Solteira,
agricultora, RG:93027022200, CPF:710329403-87, residente e
domiciliado na Rua,Jose Pires da Rocha,Sn-Caracara-Aquiraz-ce;
Joel Rodrigues Pereira, Brasileiro, 1%anos, Solteiro,
Agricultor, RG:20078067264, CPF:061555833-07, residente e
domiciliado na Rua,Jose Pires da Rocha,Sn-Caracaré-Aqulraz-ce;
Rosiane Cavalcante da Silva, Brasileira, 18anos, Solteira,
Agricultora, RG:20080521392, CPF:068137183-80, residente e
domiciliado na Rua,Jose Pires da Rocha,Sn-Caracard-Aquiraz-ce;
Antonio Lucino, Brasileiro, 6lanos, Casado, Agricultor, RG:
1091232, CPF: 058697653-15, residente e domiciliado na Rua, Jose
Pires da Rocha,Sn-Caracard-Aquiraz-ce; Derlane Costa Pereira,
Brasileira, 29anos, CPF:01205097333, RG:2002019108270,
solteira, Agricultora, residente e domiciliado na Rua,Jose
Pires da Rocha,Sn-Caracarada-Aquiraz-ce; Francisca Maria Ribeiro -
Holanda, Brasileira, 6lanos, Solteira, Agricultora, RG:
2005010096720, CPF:009299173-40, <residente e domiciliado na
Rua, Jose Pires da Rocha,Sn-Caracara-Aquiraz-ce; Glese Silva
Leite, 37anos, Brasileira, Solteira, Agricultora, RG:3093605-
96, CPF:001949243-00, residente e domiciliado na Rua,Jose Pires
da Rocha, Sn—-Caracara-Aquiraz-ce; Tendo o valor das cotas partes
subdividida no valor de R$ 25,00(Vinte cinco Reais) pra cada
cooperado. Todos os fundadores residentes e domiciliados na
localidade de Caracara-Aquiraz, no Estado do Ceara. Foi
aclamado para coordenar os trabalhos o senhor italo Barros de
Assis, que convidou a mim Alisa da Silva Roque,para lavrar a
presente Ata,tendo participado ainda da mesa as seguintes
pessoas: Professor Hiago Vieira da Silva,Servidor Publico
Roberto Alves da Silva. Assumindo a direcdo dos trabalhos, o
Coordenador solicitou que fosse lido, explicado e debatido o
projeto de Estatuto Social da Cooperativa, anteriormente
elaborado, o que foi feito artigo por artigo. O Estatuto foi ¥
aprovado por unanimidade pelo voto dos cooperados fundadores,
cujos nomes estdo devidamente consignados nesta Ata degg,
Constituicdo. A seguir, o Coordenador Sr. Italo Barros de Assis
determinou que se procedesse a eleicdo dos membros dos &érgdos
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sociais, conforme dispde o Estatuto recém-aprovado. Erqce

votacdo, foram eleitos para comporem Conselho de Adm;nié ao
com mandato de 4 (quatro) anos, que inicia em 24/08/2014 a 2Q18
com oS segulntes cooperados: Diretor Presidente; Jose Déivet
Vieira da S§ilva, Diretor- Vice Presidente;Francelita Santos
Lelte, Diretor Secretario: Adaiton Vieira da Silva, Diretor
Financeiro: Derlane Costa Pereira, e Conselhos Vogais: Rosiane
Cavalcante da Silva e Renato Braga Moura. Para membros efetivos
do Conselho Fiscal foram eleitos com mandato de 1(um)ano
24/08/2014 & 2015,sendo permitida a reeleicdo de apenas 1/3 dos
seguintes cooperados: Sergio Mendes Rocha, Denis de Jesus
Braga, Ana Lucia da Silva Lopes, e para seus suplentes os
senhores: Raimunda Cruz Silva, Francisco Geovane Rocha Vieira,
Vivian Graziela Ferreira Lima, devendo haver, anualmente, a
renovagido de 1/3 (um tergos) dos integrantes do Conselho
Fiscal. Prosseguindo, todos foram empossados nos seus cargos e
os eleitos declaram, sob as penas da lei, dque ndo estdo
impedidos de exercerem a administrag¢do da cooperativa, por lei
especial ou em virtude de condenag¢do criminal, ou por se
encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concusséao,
peculato, ou contra a economia popular. O Presidente do
Conselho de Administracdo José Deivet Vieira da Silva,
assumindo a direcdo dos trabalhos, agradeceu a colaboracdo do
seu antecessor nesta tarefa e declarou definitivamente
constituida, desta data para o futuro, a COOPERATIVA
AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAZ - COOPAQ com
sede na Rua Jose Pires da Rocha, S/n, Zona Rural. Caracara -
Aquiraz, Estado do Ceard, que tem por objeto: a finalidade de
congregar Jjunto aos Cooperados todos os objetivos expostos no
art. 2° do Estatuto Social, realizando o interesse econdmicos
tipo: Receber, transportar, classificar, padronizar, armazenar,
beneficiar, Processar, industrializar e comercializar a
producdo de seus cooperados, registrando suas marcas, se for o
caso; Negociar a produgdo dos sbécios sem a presenga de
atravessadores e atender aquisicdes de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar, para alimentagdo Escolar por meio de
Chamada Publica, conforme a Lei 11.947 de Junho de 2009. Como
nada mais houvesse a ser tratado, o Senhor Presidente deu por
encerrados os trabalhos e eu, Alisa da Silva Roque gque servi de

Secretédria, lavrel a presente Ata que, lida e achada conforme,

contém as assinaturas de todos os cooperados fundadores, como
prova a livre vontade de cada um de organizar a Cooperativa
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ESTATUTO SOCIAL

COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE
AQUIRAZ - COOPAQ

REFORMADO EM 10 DE JULHO DE 2015.

CAPITULO I

DA DENOMINACAOQ, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO, AREA DE ACAO E ANO
SOCIAL

Art. 1°- A Cooperativa Agroecologica da Agricuitura Familiar de Aquiraz, com a sigia
COOPAQ. Constituida no dia 24/08/2014, rege-se pelos valores e principios do Cooperativismo,
pelas disposi¢des legais, pelas diretrizes da autogestdo e por este estatuto, tendo:

a) sede administrativa na Rua, Jose Pires da Rocha, s/n Caracard- Zona Rural, foro juridico na
Comarca de Aquiraz, Estado do Ceara.

b) drea de agfo, para fins de admisso de cooperados, poderé associar-se em todo Estado do Ceara.

¢) prazo de duragdo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano.

CAPITULO 11
DOS OBIETIVOS

Art. 2° - A COOPAQ tem como objetivo social geral congregar agricultores Familiares (e/ou
pecuaristas, ou pescadores, Extrativistas, Indigenas, Aquicultor(a), Silvicultor(a) e ou
assentadores(a) e ou assentados(a) pelo PNRA) de sua drea de agdo, realizando o interesse social
econdmico dos mesmos através das seguintes atividades:

a) Receber, transportar, classificar, padronizar, armazenar, beneficiar, Processar, industrializar
e comercializar a producdo de seus cooperados, registrando suas marcas, se for o caso;

b) Adquirir e repassar aos cooperados bens de produgdio e insumos necessarios ao
desenvolvimento de suas atividades;

c) Prestar assisténcia tecnologica ao quadro social, em estreita colaboragdo com oOrgdos
publicos atuante no setor;




d) Fazer, quando possivel, adiantamento em dinheizo sobre ¢ valoi dos produtos recebi
cooperados ou que ainda estejam em fase de producio;

e) Processar e beneficiar a producdo derivados do Leite, conforme os registros nos orgﬁgs
competentes;.

f) Obter recursos para financiamento de custeio de lavouras, suprimento de maquinas Agricola
e investimentos dos cooperados;

g) Promover, com recursos proprios, Termos de parceria ou convénios, a capacitagdo
cooperativista e profissional do quadro social, funcional, técnico, executivo e diretivo da
cooperativa;

h) Promover e desenvolver projetos que vise a sustentabilidade das cadeias produtivas locais e
regionais, através de feiras, eventos, exposi¢do e festivais agropecuario, que conscientize a
preservagio ¢ valorizagio do meio ambiente, € 0 bom uso racional da 4gua;

i} Negociar a producdo dos sécios sem a presenga de atravessadores e atender aquisicdes de
géneros alimenticios da Agricultura Familiar, para alimentagio Escolar por meio de
Chamada Publica, conforme a Lei 11.947 de Junho de 2009;

J) Buscar a integra¢@o de recursos com Instituigdes financeiras ( Bancos Piblicos e Privados)
e Instituigdes congéneres para resoluc¢do de problemas identificado e priorizado;

k) Promover e Executar servicos que venham divulgar informages tteis sobre a Saude,
Educaglio, Habitagdo Rural, Projetos de Desenvolvimento Rural Sustentivel com
reflorestamento Rural e urbanista, Atividades Culturais e Esportivas dos cooperados, defesa
dos direitos da Crianga e Adolescente ou Familiar;

1) Comercializar no atacado as frutas, verduras, raizes, hortalicas e legumes frescos dos seus
cooperados;

m) Processar, fabricar e beneficiar a producio derivados do Leite, iaticinios e frios;

n) Comercializar no atacado cereais e leguminosas, farinha, amido e féculas e produtos
alimenticios em gerais;

o) Fabricacfo e beneficiamento de frutas, Produgo de ovos e bolos derivados;
p) Atividades paisagisticas, cultivos de flores e plantas ornamentais;

@) Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecudrias, Culturas
hidropdnicas, cultivo protegido e horticultura moderna.

r) Alimentos de origem animal e, ygRgqtals cconformeToegisttoninspecionado pelos orgos:
SIF/SIE e ADAGRL CONFERE CON O ORIGINAL A NI

EXIBIDO. O REFERIDO E VERDADE @
DOU FE, CONFORME AS ATRIBUICOES

66 93 { PARA O 5 MEMERO DA CPL L. \ .

B B

R

=z %




§ 1° - A cooperativa podera participar de empresas ndo cooperativas para desenvolver théa
complementares de interesse do quadro social. //_(

40 o Lyt i
§ 2° - A cooperativa poder4, quando houver capacidade ociosa, operar com terceiros até o limite de
30% (trinta por cento), ou 100% (cem por cento) do maior montante das transag¢des realizadas nos 3
(trés) Gltimos exercicios.

§ 3° - A cooperativa podera filiar-se a outras cooperativas congéneres, quando for do interesse do
quadro social.

§ 4°- A cooperativa realizara suas atividades sem finalidade lucrativa propria ¢ sem discriminacio
politica, religiosa, racial e social.

CAPITULO 111
DOS COOPERADOS

a) ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES

Art. 3° - Podera associar-se & cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de prestacdo de
servigos, qualquer pessoa que se dedique a atividade objeto da entidade, por conta propria, em
imovel de sua propriedade ou ocupado por processo legitimo, dentro da drea de acgfio da
cooperativa, podendo dispor livremente de si e de seus bens, sem prejudicar os interesses e
objetivos da cooperativa, nem colidir com 0s mesmos.

Paragrafo inico - O nimero de cooperados nfo terd limite quanto a0 miximo, mas ndo poders ser
inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 4° - Para associar-se, o interessado preenchera a Ficha de Matricula, com a assinatura dele e de

mais duas testemunhas, bem como a declarac@io de que optou livremente por associar- se, conforme

normas constantes do Regimento Interno da cooperativa.

§1° - O interessado deverd comparecer a reunifo designada pela cooperativa, onde seré entreguc

copia do estatuto social, e concedido orientagdes bésicas sobre o cooperativismo, ministradas por
L~ pessoa designada pela entidade;

§2° - Atendido a determinagio do §1° deste artigo, o Consetho de Administracio analisard a
proposta de admissdo e, se for o caso, a deferird, devendo entiic ¢ interessado fornecer todos os
dados para preenchimento de sua ficha cadastral, subscrever quotas-partes do capital, nos termos
deste estatuto, e assinar o livro de matricula.

§3° - A subscri¢io das quotas-partes do Capital Social e a assinatura no livio de matricula
complementam 2 sua admissdo na cooperativa.

‘=

§4° - Caso o interessado seja membro de outra cooperativa, deverd apresentar carta de referéncias \ .
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Art.5° - Cumprido o que dispde o art. 4°, o cooperante adquire todos os direitos e assume todos. 08" *: A
deveres decoirentes da lei, deste estatuto, do cddigo de érica, se houver, € das deliberagdes tomadas
pela cooperativa. '

Art. 6° - Poderdo ingressar na cooperativa, excepcionalmente, pessoas juridicas que satisfacam as
condigdes estabelecidas neste capitulo.

Paragrafo iinico - A representagdo da pessoa juridica junto a cooperativa se fard por meio de
pessoa natural especialmente designada, mediante instrumento especifico que, nos casos em que
_ houver mais de um representante, identificard os poderes de cada um.

Art. 7° - Sio direitos do cooperante:
a) participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela forem tratados;

b) propor ao Conselho de Administracdo, ao Conselho Fiscal ou as Assembléias Gerais medidas de
interesse da cooperativa;

~¢) solicitar o desligamento da cooperativa quando lhe convier;
d) solicitar informagdes sobre seus débitos e créditos;

e) solicitar informagdes sobre as atividades da cooperativa e, a partir da data de convocagio da
Assembléia Geral Ordindria, consultar os livros e pecas do Balango Geral, que devem estar &
disposigdo do cooperante na sede da cooperativa.

§1° - A fim de serem apreciadas pela Assembléia Geral, as propestas dos cooperados, referidas em
"b" deste artigo, deverdio ser apresentadas ao Conselho de Administracio com a antecedéncia
minima de um més e constar do respectivo edital de convocaggo.

§2° - As propostas subscritas por, pelo menos, 1/5 dos cooperados, serdo obrigatoriamente levadas
pelo Conselho de Administragio & Assembiéia Geral e, nfio o sendo, poderfio ser apresentadas
diretamente pelos cooperados proponentes.

Art. 8° - Sdo deveres do cooperante:
a) Subscrever e integralizar as quotas-partes do capital nos termos deste estatuto ¢ contribuir
com as taxas de servigo e encargos operacionais que forem estabelecidos;

b) Cumprir com as disposi¢des da lei, do estatuto e, se houver, do codigo de ética, bem como
respeitar as resolugbes tomadas pelo Conselho de Administragdo e as deliberagdes das
Assembléias Gerais;

<oE

c) Satisfazer pontualmente scus compromissos com a cooperativa, dentre os quais o de
participar ativamente da sua vida societdria e empresarial;

d) Realizar com a cooperativa as operacdes econém i i :
) pe AI;‘; e o gg%so gpg constituam sua finalidade:
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e) Prestar 4 cooperativa informagdo relacmnadas com as at1v1dades que lhe facultarm
associar;

f) Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente is operagdes que reahzou
com a cooperativa, se o Fundo de Reserva nfo for suficiente para cobri-las;

.

g) Prestar aos cooperativos esclarecimentos sobre as suas atividades;

h) Levar ao conhecimento do Conselho de Etica, se houver, ou ao Conselho de Administra¢io
e/ou Conselho Fiscal a existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a lei, o
estatuto e, se houver do codigo de ética;

i) Zelar pelo patrimonio material e moral da cooperativa.

Art. 9°- Responsabilidades dos Sécios :

O cooperante responde subsidiariamente pelos compromissos da COOPAQ, até o valor do capital
~—  por ele subscrito e 0 montante das perdas que lhe couber.

Art.10 - As obrigacdes dos cooperados falecidos, contraidas com a COOPAQ, ¢ as oriundas de sua
responsabilidade como cooperante em face de terceiros, passam aos herdeiros, prescrevendo,
porém, apds um ano do dia da abertura da sucessdo.

Paragrafo tnico - Os herdeiros do cooperante falecido tém direito ao capital integralizado e demais

créditos pertencentes ao "de cujus”, assegurando-se-lhes o direito de ingresso na cooperativa desde
que preencham as condigdes estabelecidas neste estatuto.

b) DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

Art. 11 — A demisséo do cooperante dar-se-4 a seu pedido, formalmente dirigido ao Conselho de
Administragio da COOPAQ, e n3o podera ser negado, averbando-se no livro ou ficha de matricula
e imediatamente comunicada, por escrito ao requerente.

§ Unico- Faculta-se ao associado que tenha solicitado demissdo, o seu reingresso na Cooperativa,
- uma vez que permanecam ressalvado os impedimentos legais e estatutarios vigentes por ocasifio do

retorno.

Art. 12 - A eliminagéo do cooperante, que serd realizada em virtude de infrag¢fo de lei, do codigo de

ética ou deste estatuto, serd feita pelo Conselho de Administracdo, ap6s duas adverténcias por

escrito ou, se houver codigo de ética, conforme Regimento Interno do Conselho de Etica da

COOPAQ.

§1° - O Conselho de Administragio podera eliminar o cooperante que: R&
W

a) Manter qualquer atividade que conflite com os objetivos sociais da cooperativa ou que colida

com seus objetivos; (
b) Deixar de cumprir as obrigagdes por ele contratadas na COOPAQ; '
¢) Deixar de realizar, com a cooperativa, as operagdes que constituem seu objetivo social;
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d) Levar a Cooperativa 4 pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de obngaw ¢

contraidas ; e

e) Depois de notificado, voltar a infringir disposi¢des da Lei deste Estatuto e das resolucé§$§ 'bﬂ“ffi‘-% 5
deliberagoes da Assembleia Geral. 4 r e ;
§2° - Copia auténtica, da decisdo serd remetida ao cooperante, por processo que comprove as datas

da remessa e do recebimento.

§3° - O cooperante podera dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
notificagdo, interpor recurso, que terd efeito suspensivo até a primeira Assembleia Geral, caso o
Regimento do Conselho de Etica néo definir outros procedimentos.

Art. 13 - A exclusdo do cooperante ser4 feita:

a) por dissolugd@o da pessoa juridica;

b) por morte da pessoa fisica;

¢) por incapacidade civil ndo suprida;

d) por deixar de atender aos requisitos estatutérios de ingresso ou permanéncia na cooperativa.

Art. 14 — A exclusdo do associado, com fundamentos nas disposigdes do IV do artigo anterior, é
feita por decisdio do Conselho de Administrativo aplicando- se no caso no artigo 12° em seus
paragrafos 2°. e 3°.

§ 1° Havendo fortes indicios de violagdo grave ao presente estatuto, ou qualquer outra conduta que
atente com moral € aos principios éticos, capazes de frustrar o bom andamento das atividades da
COOPAQ, podera o presidente de oficio ou a requerimento da parte interessada em decisio
devidamente fundamentada onde este deverd demonstrar o risco de dano irreparével ou dificil
reparagdo a cooperativa, aplicar medida cautelar urgente de suspensdo de associado por prazo ndo
superior a 60(sessenta) dias, dentro do qual devera ser concluido processo administrativo
objetivando apurar as violagdes motivadoras da medida.

§ 2° Aplicada a medida cautelar de que se refere o §1° deste artigo,deverd o presidente da
cooperativa no prazo Maximo de cinco dias,onde estes confirmar ou nfo a medida cautelar aplicada,
determinando em todos os casos a instauragdo de processo administrativo com fito de apurar o
ocorrido.

Art. 15 - Em qualquer caso de demissfo, eliminagdio ou exclusdio, o cooperante s tera direito 4
restituigdo do capital que integralizou, devidamente corrigido, das sobras e de outros créditos que
lhe tiverem sido registrado, ndo lhe cabendo nenhum outro direito.

§ 1° - A restituigdo de que trata este artigo somente podera ser exigido depois de aprovado, pela
Assembleia Geral, o Balango do exercicio em que o cooperante tenha sido desligado da cooperativa.

.. ) ] ' o .
§ 2° - O Conselho de Administragio da cooperativa poderd determinar que a restituigio desse ‘ 3’
capital seja feita em até 10 (dez) parcelas, a partir do exercicio financei ir a0 em que
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§ 3° - No caso de morte do cooperante, a restituigdo de que trata o paragrafo anterior sera efe It
aos herdeiros legais em uma s6 parcela, mediante a apresentagdo do respectivo formal de paﬁ:gﬁa 0
alvara judicial. o
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§ 4° - Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusdes de cooperados em niimero tal que as
restituigbes das importdncias referidas neste artigo possam ameagar a estabilidade econdmica
financeira da COOPAQ, esta podera restitui-las mediante critérios que resguardem a sua
continuidade.

§ 5° - Quando a devolugéo do capital ocorrer de forma parcelada deverd manter o mesmo valor de
compra a partir da Assembléia Geral Ordinaria que aprovar o Balango.

§ 6° - No caso de readmiss@o do cooperante, o cooperante integralizara  vista e atualizado o capital
correspondente ao valor atualizado da cooperativa por ocasido do seu desligamento.

Art. 16 - Os atos de demissdo, eliminagio ou exclusdo acarretam o vencimento e pronta
exigibilidade das dividas do cooperante na cooperativa, sobre cuja liquidagdo cabera ao
Conselho de Administragdo decidir.

Art. 17 - Os deveres de cooperados eliminados ou excluidos perduram até a data da Assembléia
Geral que aprovar o balango de contas do exercicio em que ocorreu o desligamento.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO QUADRO SOCIAL

Art. 18 — O Conselho de Administragdo da COOPAQ definira, através do Regimento Interno,
aprovado em Assembléia Geral, a forma de organizagéio do seu quadro social.

Art. 19 - Os representantes do quadro social junto 4 administragio da cooperativa terdo, entre

outras, as seguintes fungdes; o8t STCA
i ini : gNTE COF VAN
a) servir de elo entre a administragéio e o quadro social; p PRESE C oM OR\G !
b) explicar aos cooperados o funcionamento da cooperativa; CONFER o D0 ‘,«.T ’
¢) esclarecer aos cooperados sobre seus deveres e direitos junto & cooperativa.  gyB\0% \FORM ATRIEY
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Art. 20 - O capital da COOPAQ, representado por quotas partes, ndo tera limite quanto ao méximo
e variard conforme o nimero de quotas-partes subscritas, mas ndo podera ser inferior a
R$500,00(quinhentos reais).

§ 1°- O capital € subdividido em quotas-partes no valor de RS 25,00 (vinte cinco reais) cada uma.




§ 2°- A quota-parte ¢ indivisivel, intransferivel a ndo cooperados, néo podendo ser negeciadp A€ .

O

. . o s . " s =R 303
modo algum, nem dada em garantia, e sua subscricdo, integralizacdo, transferéncia ou restituicae- o
sera sempre escriturada no livro de matricula. YO np vt

§ 3° - A transferéncia de quotas-partes entre cooperados, total ou parcial, seré escriturada no livro
de matricula mediante termo que contera as assinaturas do cedente, do cessiondrio e do Presidente
da cooperativa.

§ 4° - O cooperante deve integralizar as quotas-partes a vista, de uma sé vez, ou subscrevé-los em
prestagdes periddicas, independentemente de chamada, ou por meio de contribuigdes.

§ 5° - Para efeito de integralizacio de quotas-partes ou de aumento do capital social, podera a
COOPAQ receber bens, avaliados previamente e apos homologagdo da Assembléia Geral.

§ 6° - Para efeito de admissfo de novos cooperados ou novas subscrigdes, a Assembléia Geral
atualizara anualmente, com a aprovagéo de 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentes com direito a
voto, o valor da quota-parte, consoante proposi¢do do Conselho de Administraggo, respeitados os
indices de desvalorizag@io da moeda publicados por entidade oficial do Governo.

§ 7° - Nos ajustes periddicos de contas com os cooperados, a cooperativa pode incluir parcelas
destinadas a integraliza¢io de quotas-partes do capital.

§ 8° - A cooperativa distribuira juros de até 12% (doze por cento) ao ano, que sdo contados sobre a
parte integralizada do capital, se houver sobras.

Art.21 - O namero de quotas-partes do capital social a ser subscrito pelo cooperante, por ocasifo de
sua admissdo, serd varidvel de acordo com sua produgdio comprometida na cooperativa, ndo
podendo ser inferior a dez quotas-partes ou superior a 1/3 (um tergo) do total subscrito.

§ 1° O critério de proporcionalidade entre a produgfo e a subscri¢do de quotas-partes, referido neste
artigo, bem como as formas e os prazos para sua integralizacdo, serfio estabelecidos pela
Assembléia Geral, com base em proposi¢io do Conselho de Administracio que, entre outros,
considere:

a) os planos de expansio da cooperativa;
b) as caracteristicas dos servigos a serem implantados;
¢) a necessidade de capital para imobilizagio e giro.

§ 2° - Eventuais alteracdes na capacidade de produg@o do cooperante, posteriores 4 sua admissdo,
obrigardo ao reajuste de sua subscrigdo, respeitados os limites estabelecidos no caput deste artigo.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO
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I Assembleia Geral; T
II.  Conselho de Administragdo; G 8&6/93
III.  Administragio Executiva; R s
9pn Y

IV.  Conselho Fiscal.
DA ASSEMBLEIA GERAL
a) DEFINICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 23 - A Assembiéia Geral dos Cooperados, Ordinaria ou Extraordindria, é o 6rgdo supremo da
COOPAQ, cabendo-lhe tomar toda ¢ qualquer decis@io de interesse da entidade. Suas deliberagdes
vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 24 - A Assembléia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente.

§ 1° - Podera também ser convocado pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e urgentes
ou, ainda, apés solicitagdo ndo atendida, por 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno gozo de seus
direitos sociais.

§ 2° - Né&o podera votar na Assembléia Geral o cooperante que:
a) tenha sido admitido apds a convocagdo; ou
b) infringir qualquer disposi¢do do Artigo. 8° deste estatuto.

Art. 25 - Em qualquer das hipéteses, referidas no artigo anterior, as Assembléias Gerais serdo
convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias tteis, com o horério definido para as trés
convocagdes, sendo de uma hora o intervalo entre elas.

§ Unico- As 3(trés) convocagdes podem ser feitas em um tnico Edital,desde que constem
expressamente 0s prazo para cada uma delas.

Art. 26 - O quorum para instalagdo da Assembléia Geral da COOPAQ é o seguinte:

a) 2/3 (dois tergos) do nimero de cooperados em condigdes de votar, em primeira convocagio;
b) metade mais um dos cooperados, em segunda convocagdo;
¢) minimo de 10 (dez) cooperados, em terceira convocagéo.

§1° - Para efeito de verificagio do quorum de que trata este artigo, o niimero de cooperados
presentes, em cada convocagdo, serd contado por suas assinaturas, seguidas do respectivo nimero

de matricula, apostas no Livro de Presenga.

§ 2° - Constatada a existéncia de quorum no horério estabelecido no edital de convocagio, o "
Presidente instalard a Assembléia e, tendo encerrado o Livro de Presenca mediante termo que 9‘/
contenha a declaragfio do nimero de cooperados presentes, da hora do encerramento e da
convocagdo correspondente, fard transcrever estes dados para a respectiva ata. !
Art. 27 - Néo havendo quorum para instalagio da Assembléia Geral sera feita nova convq cacdo,

com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis. 1/
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Art. 28 - Dos editais de convocacio das Assembléias Gerais deverdo constar: o L 8 ng

a) a denominagfio da cooperativa ¢ o nimero de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas wc™

CNPJ, seguidas da expressdio: Convocagio da Assembléia Geral, Ordinaria ou
Extraordinaria, conforme o caso;

b) o dia e a hora da reunido, em cada convocagfo, assim como o local da sua realizagfo, o qual,
salvo motivo justificado, sera o da sede social;

¢) asequencia ordinal das convocagdes;
d) aOrdem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

€) o nimero de cooperados existentes na data de sua expedi¢dio para efeito do calculo do
quorum de instalagio;
f) data e assinatura do responsavel pela convocagéo.

§ 1° - No caso da convocagdo ser feita por cooperados, o edital sera assinado, no minimo, por S
(cinco) signatérios do documento que a solicitou.

§ 2° - Os editais de convocagfio serdo afixados em locais visiveis das dependéncias geralmente
frequentadas pelos cooperados, publicados em jornal de circulagfo local ou regional, ou através de
outros meios de comunicagio e enviado circular a todos os Cooperados.

Art. 29 - E da competéncia das Assembléias Gerais, Ordindrias ou Extraordindrias a destitui¢do dos
membros do Conselho de Administragdo ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo dnico - Ocorrendo destituigfio que possa comprometer a regularidade da administrago
ou fiscaliza¢do da cooperativa, podera a Assembléia Geral designar administradores ¢ conselheiros
fiscais provisorios, até a posse dos novos, cuja elei¢fo se realizard no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

Art. 30 - Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado um
secretario “ad hoc”, sendo por também convidados os ocupantes de cargos sociais a participar da
mesa.

§ 1° - Na auséncia do Secretario ¢ de seu substituto, o Presidente convidara outro cooperante para
secretariar os trabathos e lavrar a respectiva ata;

§ 2° - Quando a Assembléia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos serdo
dirigidos por um cooperante, escolhido na ocasido, e secretariado por outro, convidado por aquele,
compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na sua convocaggo.

Art. 31 - Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros cooperados, nfio poderfio votar nas
decisBes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, entre os quais os de pig
de contas, mas néo ficarfio privados de tomar parte nos respectivos debates. 9




Art. 32.- Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, o Presidehf&:@t&ég?gg
cooperativa, logo apés a leitura do Relatério do Conselho de Administrag8o, as pegas contabeis e o’ &
parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um cooperante para coordenal’és L1c"”
debates e a votagdo da matéria.

§ 1° - Transmitida a diregio dos trabalhos, o Presidente e demais conselheiros de administragio €
fiscal, deixario a mesa, permanecendo no recinto, a disposi¢do da Assembléia Geral para os
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2° - O coordenador indicado escolhera, entre os cooperados, um Secretdrio "ad hoc" para auxilia-
1o na redagdo das decisdes a serem incluidas na ata pelo Secretdrio da Assembléia Geral.

Art. 33 - As deliberagdes das Assembléias Gerais somente poderdo versar sobre assuntos constantes
do edital de convocagiio e os que com eles tiverem imediata relaggo.

§ 1° - Os assuntos que ndo constarem expressamente do edital de convocagdo e 0s que ndo
 satisfizerem as limitagdes deste artigo, somente poderfio ser discutidos ap6s esgotada a Ordem do
Dia, sendo que sua votagio, se a matéria for considerada objeto de decisdo, sera obrigatoriamente
assunto para nova Assembléia Geral.

§ 2° - Para a votagdio de qualquer assunto na assembléia devem-se averiguar os votos a favor, depois
os votos contra e por fim as abstengdes. Caso o mimero de absteng3es seja superior a 50% dos
presentes, o assunto deve ser melhor esclarecido antes de submeté-lo a nova votagéo ou ser retirado
da pauta, quando ndo € do interesse do quadro social.

Art. 34 - O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de ata circunstanciada, lavrada no livro
proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos administradores ¢ fiscais presentes, por
uma comissgo de 10 (dez) cooperados designados pela Assembléia Geral.

Art. 35 - As deliberagdes nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria de votos dos socios
presentes em pleno gozo de seus direitos sociais, tendo cada cooperado direito a 01 (um) s6 voto,
qualquer que seja 0 niimero de suas quotas-partes,néio sendo permitida a representagdo por meio de
mandatério.

§ 1° - Em regra, a votagiio serd a descoberto, mas a Assembléia Geral podera optar pelo voto
secreto.

§ 2° - Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os votos contra ¢ as
abstengdes.

Art. 36 - Prescreve em 4 (quatro) anos a agdo para anular as deliberages da Assembléia Geral
viciadas de erro, dolo, fraude ou simulag#io, ou tomadas com violagdo de lei ou do estatuto, contado
o prazo da data em que a Assembléia Geral tiver sido realizada. STATICA

b) REUNIOES PREPARATORIAS
(Pré-Assembléias)




Art. 37 - Antecedendo a realizagdo das Assembléias Gerais, a cooperativa fara reumoei
preparatonas de esclarecimento, nos nicleos de cooperados, de todos os assuntos a serem v%;acfds8 Jfﬁ 3
Paragrafo tnico - As reunides preparatdrias ndo tém poder decisoério. . St pp ot P
Art. 38 - As reunifes preparatdrias serfio convocadas pelo Conselho de Administragio, com
antecedéncia minima de’cinco dias, através de ampla divulgagéo, informando as datas e os locais de

sua realizagdo.

Art. 39 - Devera constar na Ordem do Dia do edital de convocacdo da Assembléia um item
especifico para a apresentacfio do resultado das reunides preparatorias.

¢) ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 40 - A Assembl€ia Geral Ordinaria, que se realizarad obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer dos 3 (trés) primeiros meses apds o término do exercicio social, deliberara sobre os
seguintes assuntos, que deverdo constar da Ordem do Dia:

S

a) Resultado das pré-assembléias (reunides preparatorias);

b) Prestagfio de contas dos Orgios de Administragfio, acompanhada do Parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo;

1. Relat6rio da Gestéo;

2. Balango Geral,

3. Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do Conselho Fiscal;
4. Plano de atividade da cooperativa para o exercicio seguinte:

¢) Destinacdo das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso, as
parcelas para os fundos obrigatorios;

d) Criagio de novos conselhos, como o Conselho de Etica, definindo-lhes as fungBes para
melhorar o funcionamento da cooperativa;

e) Eleigcdio e posse dos componentes do Conselho de Administra¢do, do Conselho Fiscal e de
outros conselhos, quando for o caso;

f) Fixagfo dos honorérios, gratificacbes e da cédula de presenga para os componentes do
Conselho e Administragio ¢ do Conselho Fiscal;
g) Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 42 deste estatuto.

§ 1° - Os membros dos 6rgdos de administracéio e fiscalizagéio nfio poderdo participar da votagdo das
matérias referidas nos itens “ b” e “f  deste artigo.
§ 2° - A aprovagdo do relatdrio, balango e contas dos 6rgfios de administraciio nfio desonera seus

componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simula¢do, bem como por infracfio da lei
ou deste estatuto.
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d) ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 41 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a4 sempre que necessério, podendo deliberar
sobre qualquer assunto de interesse da cooperativa, desde que mencionado no edital de convocagdo.

Art. 42 - E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) Reforma do estatuto;

b) Fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

¢) Mudanga de objetivo da sociedade;

d) Dissolugdo voluntaria e nomeagéo de liquidantes;
e) Contas do liquidante.

Pardgrafo unico - E necessarios votos de 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentes para tornar
validas as deliberages de que trata este artigo.

f) PROCESSO ELEITORAL

Art. 43 - Sempre que for prevista a ocorréncia de eleigdes em Assembléia Geral, o Conselho Fiscal,
com a antecedéncia, pelo menos, idéntica ao respectivo prazo da convocagdo, criard um Comité
especial composto de trés membros, todos nfio candidatos a cargos eletivos na cooperativa, para
coordenar os trabalhos em geral, relativos a elei¢do dos membros dos Conselhos de Administrag3o,
Fiscal e, se houver, de Etica.

Art. 44 - No exercicio de suas fungdes, compete ao comité especialmente:

a) Certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em exercicio e do
nimero de vagas existentes;

b) Divulgar entre os cooperados, através de circulares e/ou outros meios adequados, o namero
¢ a natureza das vagas a preencher;

¢) Solicitar aos candidatos a cargo eletivo que apresentem certidiio negativa em matéria civel e
criminal e de protestos dos cartérios das Comarcas em que tenham residido nos Wltimos
cinco anos, bem como certiddo do registro de iméveis que possuam;

d) Registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrig8o, verificando se estiio no gozo de
seus direitos sociais e se foi observado o disposto no § 3° do art. 4° deste estatuto;
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e) Verificar, por ocasido da inscrigdio, se existem candidatos sujeitos as incompatibili 3
previstas no paragrafo unico do artigos 46 e no paragrafo 1° do artigo 58 deste estatuto, .
fazendo com que assinem declarago negativa a respeito; RO pE A

f) Organizar fichas contendo o curriculum dos candidatos, das quais constem, além da
individualiza¢@io e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas cooperativistas, sua
atuacdo e tempo de cooperante na cooperativa e outros elementos que os distingam;

g) Divulgar o nome e curriculum de cada candidato, inclusive tempo em que esta associado a
cooperativa, para conhecimento dos cooperados;

h) Realizar consultas e promover entendimentos para a composigfio de chapas ou unificagio de
candidaturas se for o caso;

i) Estudar as impugnagdes, prévia ou posteriormente formuladas por cooperados no gozo de
seus direitos sociais, bem como as dentincias de irregularidades nas eleigSes encaminhando
suas conclusdes ao Conselho de Administragdo, para que ele tome as, providéncias legais
cabiveis.

§ 1° - O Comité fixara prazo para a inscrigdo de candidatos de modo que possam ser conhecidos e
divulgados os nomes 5 (cinco) dias antes da data da Assembléia Geral que vai proceder as eleigdes.

§ 2° - Néo se apresentando candidatos ou sendo o seu numero insuficiente, caberd ao Comité
proceder 4 selegdo entre interessados que atendam as condigdes exigidas e que concordem com as
normas e formalidades aqui previstas.

Art. 45 - O Presidente da Assembléia Geral suspendera o trabalho desta para que o Coordenador do
Comité dirija o processo das eleigdes e a proclamagdo dos eleitos.

§ 1° - O transcurso das elei¢des e os nomes dos eleitos constarfio da ata da Assembléia Geral.

§ 2° - Os eleitos para suprirem vacéncia nos Conselhos de Administragdo ou Fiscal exercerdo os
cargos somente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

§ 3° - A posse ocorrerd sempre na Assembléia Geral em que se realizarem as eleigdes, apos
encerrada a Ordem do Dia.

Art. 46 - Nio se efetivando nas épocas devidas a elei¢fo de sucessores, por motivo de forga maior,
os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio consideram- se automaticamente
prorrogados pelo tempo necessério até que se efetive a sucessfio, nunca além de 90 (noventa) dias.

Art. 47 - Séo inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que vede ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, prevaricagio, suborno,
concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé piblica ou a propriedade.
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a) CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 48 - O Conselho de Administragio € o 6rgdo superior na hierarquia administrativa, sendo de
sua competéncia privativa e exclusiva a responsabilidade pela decisfo sobre todo e qualquer assunto
de ordem econdmica ou social, de interesse da cooperativa ou de seus cooperados, nos termos da
lei, deste estatuto e de recomendagdes da Assembléia Geral.

Art. 49 - O Conselho de Administragdo sera composto por seis membros, todos os cooperados no

gozo de seus direitos sociais, eleitos pela Assembléia Geral para um mandado de 4(quatro) anos,

sendo obrigatéria, ao término de cada mandato, a renovacdo de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos seus
~ componentes.

Paragrafo unico - Ndo podem fazer parte do Conselho de Administrag8o, além dos inelegiveis
—  enumerados nos artigos 46 deste estatuto, os parentes entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta
- ou colateral, nem os que tenham exercido nos dltimos seis meses, cargo publico eletivo.
Art. 50 - Os membros do Conselho de Administragdio escolherdo entre si, no ato de sua posse,
aqueles que exercerdo as fungGes de Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente e Diretor
Secretario, cujos poderes e atribui¢des se definem no Regimento Interno da Cooperativa, aprovado
pela Assembléia Geral.

Art. 51 — Ao Diretor Presidente competem, entre outros os seguintes poderes e contribuigdes:

a) Dirigir e supervisionar todas as atividades da Cooperativa;

b) Convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho de Administrago;

¢) Baixar os atos de execucdo das decisdes do Conselho de Administragio;

d) Assinar juntamente com o Secretario, contratos ¢ demais documentos constitutivos de
obrigagdes;

e) Representar ativa e passivamente a Cooperativa em juizo e fora dele;

f) Verificar periodicamente o saldo de caia e as finangas da Cooperativa;

g) Assinar os cheques bancarios junto com o diretor secretario;

—_ h) Representar os cooperados, como solidario com os financiamentos efetuado por intermédios

da cooperativa, realizados nas limitagdes da Lei deste Estatuto;

1) Elaborar plano anual de atividades da COOPAQ.

j) Apresentar a Assembleias Geral Ordinaria; N

1. Relatério da Gestao;

2. Balanco Geral; "

3. Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas venﬁcadegimié&rce)% M\ep‘é\
parecer do Conselho Fiscal
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Art. 52- Ao Diretor Vice-Presidente compete, entre outros, trabalhar na coordenagéo admlmstra va
da Cooperativa, atuando em parceria com o Presidente e substituindo-o em seus mpbﬂuﬁ@es
inferiores ha 90 dias.

Art. 53- Ao diretor Secretario compete, entre outros, auxiliar os trabalhos e orientar a lavratura das
atas das reunides do Conseltho Administrativo ¢ da Assembleia Geral, responsabilizando-se pela
guarda de livros, documentos e arquivos permanentes €, ainda assinar em conjunto com o presidente
contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes.

§ 1°- Nos impedimentos por prazos inferiores a 90(noventa) dias, o Diretor Presidente ¢ substituido
pelo Diretor Vice-presidente.

§ 2°- O Diretor Vice-presidente e o Diretor Secretario sdio substituido por membros vogais e
designados pelo Conselho de Administragdo.

§3°- Se ficarem cargos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Conselho de
Administracéio Geral para o devido preenchimento.

Art. 54- O Conselho de Administracio rege-se pelas seguintes normas:

a) Retine-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario, por
convocagdo do Presidente, da maioria do préprio Conselho, ou, ainda, por solicitagdo do
Conselho Fiscal;

b) Delibera validamente com a presenca da maioria dos seus membros, proibida a
representacdo, sendo as decisdes tomadas pela malona simples de votos dos presentes,
reservado ao Presidente o voto de desempate;

¢) As deliberagOes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em livro proprio, lidas,
aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros do Conselho presentes.

Paragrafo unico - Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administragdo que,
sem justificativa, faltar a trés reunides ordindrias consecutivas ou a seis reunides durante o ano.

Art. 55 - Cabem ao Conselho de Administragio, dentro dos limites da lei e deste estatuto, as "
seguintes atribuigdes: rg/
a) Propor a4 Assembléia Geral as politicas e metas para orientagiio geral das atividades da '
cooperativa, apresentando programas de trabalho e or¢amento, além de sugerir as medidas a
serem tomadas;
b) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operagdes € servigos;
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e) Elaborar, juntamente com liderangas do quadro social, Regimento Internd’ para’a{:)
organizagfio do quadro social; g

f) Estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagdo ou abuso
cometidos contra disposi¢des de lei, deste estatuto, ou das regras de relacionamento com a
entidade que, venham a ser estabelecidas;

g) Deliberar sobre a admissfo, eliminagio e exclus@o de cooperados ¢ suas implicagdes, bem
como sobre a aplicagéio ou elevagdo de multas;

h) Deliberar sobre a convocagfio da Assembléia Geral e estabelecer sua Ordem do Dia,
considerando as propostas dos cooperados nos termos dos paragrafos 1° € 2° do art. 7°;

i) Estabelecer a estrutura operacional da administra¢@io executiva dos negocios, criando cargos
e atribuindo fungdes, e fixando normas para a admiss3o e demissdo dos empregados;

J) Fixar as normas disciplinares;
k) Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;

I) Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os emprega
dos que manipulam dinheiro ou valores da cooperativa;

m) Fixar as despesas de administragio em or¢amento anual que indique a fonte dos recursos
para a sua cobertura;

n) Contratar, quando se fizer necessario, um servigo independente de auditoria, conforme
disposto no artigo 112, da Lei n® 5.764, de 16.12.1971;

o) Indicar banco ou bancos nos quais serfio feitos negocios e depositos de numeririo, e fixar
imite maximo que podera ser mantido no caixa da cooperativa;

p) Estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando mensalmente, no
minimo, o estado econdmico-financeiro da cooperativa e o desenvolvimento das operagdes e
_ servigos, através de balancetes e demonstrativos especificos;

q) Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis da sociedade, com expressa autorizagio da
Assembléia Geral;

&

r) Contrair obrigages, transigir, adquirir, alienar e onerar bens méveis, ceder direitos e
constituir mandatarios;

s) Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagio ou desgaste dos valores que
compdem o ativo permanente da entidade;

t) Zelar pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo € outras aplicaveis, bem como
pelo atendimento da legislgrgﬁo trapfllnsta perante seus empregados, € fiscal.
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§ 1° - O Presidente providenciard para que os demais membros do Conselho de Administrag
recebam, com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias, copias dos balancetes e demopstriitiv
planos e projetos € outros documentos sobre os quais tenham que pronunciar-se, sénglo—lh _o
facultado, ainda anteriormente & reunifio correspondente, inquirir empregados ou coope?a@osy e

pesquisar documentos, a fim de dirimir as dividas eventualmente existentes.

§ 2° - O Conselho de Administragdo solicitard, sempre que julgar conveniente, o assessoramento de
quaisquer funciondrios graduados para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo
determinar que qualquer deles apresente, previamente, projetos sobre questdes especificas.

§ 3° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdio serdo baixadas em forma de
Resolugdes, Regulamentos ou Instrugdes que, em seu conjunto, constituirdo o Regimento Interno da
cooperativa.

Art. 56 - Os administradores, eleitos ou contratados, ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigacGes que contrairem em nome da cooperativa, mas responderdo solidariamente pelos
prejuizos resultantes de desidia e omisséo ou se agiram com culpa, dolo ou ma fé.

§ 1° - A cooperativa responderd pelos atos a que se referem este artigo, se os houver ratificado ou
deles logrado proveito.

§ 2° - Os que participarem de ato ou operag@io social em que se oculte a natureza da sociedade
podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome dela contraidas, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

§ 3° - O membro do Conselho de Administragiio que, em qualquer momento referente a essa
operagdio, tiver interesse oposto ao da cooperativa, ndo poderd participar das deliberagdes
relacionadas com essa operagdo, camprindo-the declarar seu impedimento.

§ 4° - Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer cooperante, a cooperativa, por seus
dirigentes, ou representada por cooperados escolhidos em Assembléia Geral, terd direito de acgdo
contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

Art. 57 - Podera o Conselho de Administragdo criar comités especiais, transitérios ou ndo, para
estudar, planejar e coordenar a solugfio de questBes especificas, relativas ao funcionamento da
COOPAQ.

b) ADMINISTRACAO EXECUTIVA

Art. 58 - As fungbes da Administracdo Executiva dos negdcios sociais poderdio ser exercidas por
técnicos contratados, segundo a estrutura que for estabelecida pe\loAConselho de Administragdo.
FOTOSTATIC
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CAPITULO VHI

DO CONSELHO FISCAL o LEh f(w _ﬂ

Art. 59 - Os negécios ¢ atividades da cooperativa serdo fiscalizados assidua e minuciosafii&nté por
um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos cooperados,
eleitos anualmente'pela Assembléia Geral, sendo permitida a reelei¢io de apenas 1/3 (um tergo) dos
seus componentes.

§ 1° - Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no artigo46
deste estatuto, os parentes dos Conselheiros de Administragio até 2° (segundo) grau, em linha reta
ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

§ 2° - Os cooperados néo podem exercer cumulativamente cargos nos Conselhos de Administragao,
Fiscal e, se houver, de Etica.

Art. 60 - O Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, com a participagfo de 3 (trés) dos seus membros.

§ 1° - Em sua primeira reunifio, os conselheiros escolherfio, entre si, um secretario para a lavratura
de atas e um coordenador, este incumbido de convocar e dirigir as reunides.

§ 2° - As reunides do Conselho Fiscal poderfo ser convocadas, ainda, por qualquer de seus
membros, por solicitacdo do Conselho de Administragio ou da Assembléia Geral.

§ 3° - Na auséncia do Coordenador serd escolhido um substituto, na ocasifio, para dirigir os
trabalhos.

§ 4° - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e constardo de ata, lavrada em
livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunidio, por 3 (irés)
conselheiros presentes, indicados pela Assembléia Geral.

Art. 61 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal ou no Conselho de Etica, o Conselho de
Administrag@io determinaré a convocagéo da Assembléia Geral para eleger substitutos.

Art. 62 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagdes, atividades e
servigos da cooperativa, examinando livros, contas € documentos, cabendo- lhe entre outras, as
seguintes atribui¢des:

a) Conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando, inclusive, se o
mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragdo;

b) Verificar se os extratos de contas bancérias conferem com a escrituragdo da cooperativa;

¢) Examinar se o montante das despesas ¢ inversdes realizadas estdo de conformidade com os
planos e decisées do Conselho de Administragfo;

d) Verificar se as operagdes realizadas e servigos prestados correspondem em volume,
qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da cooperativa;
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e) Certificar-se se o Conselho de Administragdio vem se reunindo regularmente e ge ¢x1s em -
€argos vagos na sua composicio; : W 3

f) Averiguar se existem reclamacges dos cooperados quanto aos servigos prestados o

e

ST

g) Inteirar-se 'se o recebimento dos créditos € feito com regularidade e se os compromissos
sociais sio atendidos com pontualidade;

h) Averiguar se ha problemas com empregados;

i) Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas
ou administrativas e quanto aos 6rgéos do Cooperativismo;

j) Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estdo corretos, bem como se
os inventarios periddicos ou anuais sfo feitos com observancia das regras proprias;

k) Examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatorio anual do
Conselho de Administrag@o, emitindo parecer sobre estes para a Assembléia Geral;

1) Dar conhecimento ao Conselho de Administragio das conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando a este, & Assembléia Geral , as irregularidades constatadas e convocar
Assembléia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes;

m) Convocar Assembléia Geral, quando houver motivos graves e o Conselho de Administrago
se negar a convocé-las;

n) Conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalhos de eleiggo, proclamagfo e posse dos
eleitos, fiscalizando também o cumprimento do estatuto, Regimento Interno, Resolugées,
Decisdes de Assembléia Geral e do Conselho de Administraggo.

§ 1° - Para o desempenho de suas funcdes, terd o Conselho Fiscal acesso a quaisquer livros, contas e
documentos, a empregados, a cooperados ¢ outros, independente de autorizagfio prévia do Conselho
de Administrac8o.

~ § 2° - Poderda o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia do Conselho de Administragdo e com
autorizaciio da Assembléia Geral, coniratar o necessdrio assessoramento técnico especializado,
correndo as despesas por conta da COOPAQ.
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Art. 63 - A cooperativa deverd, além de outros, ter os seguintes livros: EXI8ID0: © RQFF%ME A% AT RIBUICOES
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3. Atas das Assembléias; £ Y é rT
4. Atas do Conselho de Administragsio; == (( o
5. Atas do Conselho Fiscal; o tiney
6. Outros, fiscais e contdbeis, obrigatorios. Q///’ o

Paragrafo dmico' - E facultada a adogfio de livros de folhas soltas ou fichas, devidaﬁxente
numeradas.

Art. 64 - No Livro de Matricula os cooperados serdo inscritos por ordem cronoldgica de admissdo
dele constando:

a. Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia dos cooperados;

b. Data de sua admissfio, e quando for o caso, de seu desligamento, eliminagdo ou
exclusio;
A conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social;
Assinatura de duas testemunhas.

2

CAPITULOX
DO BALANCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 65 - A apuracgio dos resultados do exercicio social e o levantamento do balango geral serdio
realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 66 - Os resultados serfdo apurados segundo a natureza das operagBes ou servigos, pelo
confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

§ 1° - As despesas administrativas serdo rateadas na propor¢io das operagdes, sendo os respectivos
montantes computados nas apuragdes referidas neste artigo.

§ 2° - Os resultados positivos, apurados por setor de atividade, nos termos deste artigo, serdo
distribuidos da seguinte forma (no minimo):

a) 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;

b) 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social -FATES;

c) As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas das letras “a” e“b” deste
artigo, serdo devolvidas aos cooperados, proporcionalmente as operagSes realizadas com a
cooperativa, salvo deliberagfo contraria em Assembléia Geral.

§ 3° - Além do Fundo de Reserva e FATES, a Assembléia podera criar outros fundos, inclusive
rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando 0 modo de formagdio aplicacio e
liquidagéo.

§ 4° - Os resultados negativos serdo rateados entre os cooperados, na proporgio das operagdes de
cada um realizadas com a cooperativa, se o Fundo de Reserva nfo for suficiente para cobri-los.

‘sz

Art. 67 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender ao
desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez por cento) das
sobras: f

a) os créditos ndo reclamados pelos cooperados, decorridos 5 (cinco) anos;
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Art. 68 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina—sqé?a‘g,,pr s‘ta/cz'iq
de servigos aos cooperados e seus familiares, assim como aos empregados da propria coopérative,’

podendo ser prestados mediante convénio com entidades especializadas.

§ 1° - Ficando sem utilizagdo mais de 50% (cingiienta por cento) dos recursos anuais deste fundo,
durante dois anos consecutivos, sera procedida a revisio dos planos de aplicagio, devendo a
Assembléia Geral seguinte ser informada e fazer as recomendacdes necessarias ao cumprimento das
finalidades objetivadas.

§ 2° - Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida no Paragrafo 2°, do Artigo 65,
as rendas eventuais de qualquer natureza, resultantes de operagdes ou atividades nas quais 0s
cooperados nfo tenham tido intervencao.

CAPITULO XI i
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 69 - A cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os cooperados, totalizando o
ntimero minimo de 20 (vinte) dos cooperados presentes, com direito a voto, ndo se
disponham a assegurar a continuidade da COOPAQ);

b) Devido 2 alteragdo de sua forma juridica;

¢) Pela redugdo do mimero de cooperados a menos de vinte ou do capital Social
minimo, se até a Assembléia Geral subseqtiente, realizada em prazo ndo superior a 6
(seis) meses, esses quantitativos ndo forem restabelecidos;

d) Pela paralisagio de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias;

e) Pelo cancelamento da autorizagdo para funcionar.

Art. 70 - Quando a dissoluggio for deliberada pela Assembléia Geral, esta nomeara um ou mais
liquidantes e um Consetho Fiscal de 3 (trés) membros para proceder a liquidagéo.

§ 1° - A Assembléia Geral, nos limites de suas atribui¢des, pode, em qualquer época, destituir os
liquidantes € os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos;

§ 2° - O liquidante deve proceder 4 liquidagdo de conformidade com os dispositivos da Legislago
Cooperativista.

Art. 71 - Quando a dissolugdo da cooperativa ndo for promovida voluntariamente, nas hipoteses
previstas no Art. 68, essa medida podera ser tomada judicialmente a pedido de qualquer cooperante.
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‘CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 72-Os casos omissos serfo resolvido de acordo com os principios doutrindrios e os dispesitives:
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Pardgrafo Unico - Este estatuto foi reformulado e aprovado em assembleia geral extraordinaria
realizado em 10 de Julho de 2015. Entrard em vigor apds os regritos nos Orgdos competentes,
devidamente assinados pelo consetho Administrativo. Cooperativa Agroecologica da Agricultura

Familiar de Aquiraz- COOPAQ. Aquiraz-CE, 10 de Julho de 2015.

Conselho de Administracéio

(4
Jose Deivet Vieira Da Silva
Presidente

A}

Rosiane Cavalcante da Silva
Conselheira Administrativa

" Renato Braga Moura
Conselheiro Administrativo

Moo

\&/
AL DO ESTADO DO CEARA -SEDE

& CERTIFICO O REGISTRO EM: 25/01/2016

ADAILTON UIE1RA DA SILUA
Adailton Vieira da Silva
Diretor Secretario

(3

Francelita Santos Leite
Diretora Vice- Presidente

Derlane Costa Pereira
Diretora Financeira
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COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRAE 2r e

COOPAQ

DECLARACAO

A COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILAIR DE
AQUIIRAZ, CNPJ: 21.398.137/0001-16, estabelecida & rua, Jose
pires da rocha s/n - Zona Rural- Aquiraz, Estado do Ceara,
declara para os devidos fins que os produtos sdo produzidos

pelos cooperados.

Aquiraz- ce, 04 de Julho de 2017.

Atenciosamente,

Assinatura do(s) Representante(s) do Grupo Formal

/) / .
=7 wva
Dresidente
Diretor: Jose Deivet V da Silva
CPF: 917.016.433-91
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COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE
AQUIRAZ - COOPAQ

DECLARACAO DE CONTROLE INDIVIDUAL

EU,

JOSE DEIVET VIEIRA DA SILVA,

residente a Rua, Jose

Pires s/n- Aquiraz,Estado do Ceard, declara para os devidos

fins de que o controle e o limite Maximo individual de

venda por cooperados,

mil reais) por DAP/ANO.

Atenciosamente,

Sy v 7

Diretor: Jqs

Silva

FhebierVida
CPF: 917.016.433-91

n

serd no Valor de R$ 20.000,00(vinte

Aquiraz,04 de julho de 2017.
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COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE AQUIRA(‘Z‘fa»;,;,IO e
COOPAQ
DECLARACAQ

A COOPERATIVA AGROECOLOGICA DA AGRICULTURA FAMILAIR DE

AQUIIRAZ, CNPJ: 21.398.137/0001-16, estabelecida & rua, Zona

Rural- Aquiraz, Estado do Cearda, declara para os devidos fins

gue ndo EMPREGA MENORES DE IDADE em seu quadro funcional.

Aquiraz 04 de Julho de 2017.

Atenciosamente,

Assinatura do(s) Representante(s) do Grupo Formal

YSilva
Presidente

Diretor: Jose Deivet V da Silva
CPF: 917.016.433-91
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COOPAQ- Rua Jose Pires da Rocha,Sn —Zona Rural - Aquiraz-Ceara
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