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Avaliacao e Sua Aplicacao 
Esta solucao de Gestao de Avaliacao e Monitoramento Pedag6gico Constante visa implementar 
uma estrutura de analise e avaliacao pedag6gica, voltada para a correcao de distorcoes e fragilidades 
identificadas na acao educativa a fim de realizar in tervencces pedag6gicas eficazes, nurn espac;:o 
curto de tempo, oferecendo dados quantitativos e qualitativos, subsidies para a forrnulacao, 
reforrnulacao e monitoramento de politicas publicas, acompanhamento das acoes ja previstas no 
Projeto Politico-Pedag6gico do Municipio , bem como o planejamento de novas acoes que atendam 
as demandas apresentadas, visando a construcao da escola municipal de qualidade. 
O modulo avaliativo devera ser acessado via Internet e quando nao estiver disponivel a conexao 
com a Internet, a plataforma pedag6gica devera ser disponibilizada localmente, nos equipamentos 
instalados nas escolas a serem contempladas com esta avaliacao. 
A prova online devera ter tempo previsto de execucao e o mesmo nao descontar o tempo 
indisponivel de cornunicacao do sisterna preservando as respos tas an teriores con firmadas e dando 
um novo inicio onde foi interrompida. 
As acces de Intervencao Pedag6gica configuram-se, na rotina escolar ao longo do ano letivo, a 
partir da utilizacao da Plataforrna de Ensino Auroral, por meio da retomada de cornpetencias e 
habilidades que ainda nao estao consolidadas pelos esrudantes, que serao identificadas nos 
rel a torios individuais apresen ta dos na pla taforma. 

3. ESPECIFICA<;:.AO DOS SERVI<;:OS 
Item Objeto Unid. Qtd. 

01 Contratacao de empresa prestadora de servicos tecnicos profissionais Mes 12 
especializados de tecnologia da educacao para implanracao, 
treinamento, suporte tecnico/pedagogico, manutencao e fornecirnento 
de licenca de uso de programa de avaliacao da redc municipal de ensino 
e ambiente virtual de aprendizagem que visa integrar ferramentas e 
recursos que permitam a otimizacao do processo ensino aprendizagem 
deste Municipio. 

1. OBJETO E DO OBJETIVO 
1.1. Contratacao de empresa prestadora de services tecnicos profissionais especializados de 
tecnologia da educacao para implantacao, treinamento, suporte recnicc /pedagogico, manutencao e 
fornecimento de licenca de uso de programa de avaliacao da rede municipal de ensino e ambiente 
virtual de aprendizagem que visa integrar ferramentas e recursos que perrniram a otimizacao do 
processo ensino aprendizagem deste Municipio. 
1.2. Aplicacao de avaliacao do 1 ° ao 9° ano com cessao de licenca de uso de Sistema de Gestao de 
Avaliacao e Implementar uma plataforma de ensino auroral, que viabilize a aprendizagem online, 
simulando uma sala de aula, destinado as escolas da Rede de Ensino do Municipio. 
2. JUSTIFICATIV A 
2.1. Considerando que a Prefeitura Municipal de ltaitinga nao dispoe sistema de inforrnacao 
pr6prio para realizar atividades desta nat:ureza, recorre-se a terceirizacao destes services, por meio 
de procedimento onde se busque uma proposta que melhor atenda as necessidades deste ente, 
outrora, e de inteira responsabilidade do Municipio a prornocao da Educacao Infantil, sendo 
necessaries dispor de todos os meus necessaries a promover uma educacao de qualidade, na 
formacao e desenvolvimento da crianca. 

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA 
PREG.AO PRESENCIAL 1201.16.11/2021-PP 
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Forrnacao continuada dos agenres Educacionais por meio de forrnacoes em praticas pedag6gicas, 
cuja deficiencia sera detectada atraves do Sistema de Avaliacao Municipal e administrativas, no 
ambiro das escolas e Secretaria Municipal de Educacao, com foco nas salas de aula. 
Das Etapas de Avaliacao 
Assessoria na elaboracao de provas, observando-se as habilidades expressas na BNCC (Base 
Nacional Comum Curricular), bem como o respectivo Planejamento Anual; 
As provas do 1 ° ao 9° anos, deverao ser ON LINE e/ ou com cadernos de provas devidamente 
personalizados com os dados de cada aluno e seus respectivos cartoes respostas; 
As Habilidades (Descritores) a serem avaliadas serao fornecidos pela secretaria de educacao; 
A Contratada entregara a prova devidamente formatada e impressa no padrao estabelecido pela 
Secretaria de Educacao; 
Os Resultados serao lancados no nosso sistema com acesso restrito onde devera ser disponibilizado 
o resultado, bem como relat6rio, contendo a media global da Rede Municipal de Ensino de cada 
Unidade Escolar. 
Logistica de distribuicao; aplicacao das avaliacoes nas unidades escolares; correcao das avaliacoes, 
bem como pela instalacao e manutencao do Sistema; 
A frequencia de aplicacao sera bimestral atendendo ao calendario da Secretaria de Educacao; 
Os cartoes resposta caso sejam necessaries serao impressos pela Contratada; 
O resultado devera estar disponivel em tempo real caso sejam feitas online e no prazo de 48 horns 
ap6s O terrnino da ultirna aplicacao; 
Plataforma de Ensino Autoral e Sua Aplicacao 
A Plataforma autoral e interativa devera permitir acompanhamento virtual dos aprendizados e 
avancos, com aulas sincronas e assincronas onde os professores tenham esse controle pedag6gico e 
possam estruturar o planejamento para, cada vez mais, estar perto da interacao desejada na 
construcao do aprendizado. 
Compartilhar materiais de estudo, montar listas de discussoes, aplicar testes de avaliacao e pesquisas 
de opiniao, coletar e revisar tarefas, acessar e registrar notas, entre outras formas de efetivar o 
ensino. 
A Plataforma permite a colaboracao e a participacao ativa dos estudantes, no processo de um 
ensino mais dinarnico e moderno, para uma aprendizagem colaborativa e de qualidade; 

enha individual que da acesso aos cursos e m6dulos, e deixar algum curso aberto para visitantes. 
Os alunos tarnbem podem personalizar sua pagina web com uma biografia, foto e contato, a fun de 
que os participantes da plataforma possam se relacionar e interagir. 
O diretorio e uma pasta em que os professores e tutores disponibilizam os conteudos de apoio para 
as aulas. Nela e permitida a transferencia de arquivos em diversos formatos (Doc, PPT, PDF), 
insercao de paginas de rexto, livros, e-book, links para outros sites e videos. 
A ferramenta de pesquisa permite que o professor ou tutor elaborc perguntas e faca pesquisas com 
os alunos para que eles deem suas opinioes e tomem alguma decisao sobre determinado tema; pode 
ser urna pesquisa rapida ou um estimulo para pensar a respeito de algum t6pico da aula. 
As atividades sao ferramentas destinadas a interacao, cornunicacao e avaliacao do aluno dentro do 
sistema, sao elas: forum, \Viki e questionario, 
O forum e a ferramenta que permire a participacao de todos os alunos de um curso para debater 
algum tema. Nas configuracoes da ferramenta, e passive! que os alunos criem seus t6picos de 
debate, insiram arquivos, imagens e recebam notificacao de novas mensagens no forum por e-mail. 
O professor ou tutor e quern faz a mediacao das discussoes e ajuda na interacao dos participantes. 
A ferramenta \Viki permite que os alunos criem documentos de forma coletiva, do mesmo modo 
que funciona a \Vikipedia. Todos os participantes podem criar um conteudo e os outros vao 
inserindo (ou linkando) conteudos relacionados. 
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A ferramenta de questionario e de avaliacao. 0 professor ou tutor insere questces que podem ser 
de multipla escolha, verda?eiro ou falso, ou resposta objetiva, e as respostas sao arquivadas na base 
de dados de cada aluno. E possivel configurar para que apare<;a a nota ao final do questionario e 
pre-determinar o tempo para responder. 
Formar auxiliares fornentando o aprendizado pertinente ao uso de ferramentas tecnol6gicas 
educacionais, tornando-os multiplicadores de conhecimento junto ao corpo docente das unidades 
escolares que irao atuar; 
Realizar diagn6sticos bimestrais quanto ao Letramento Digital do corpo docente de todas as 
Unidades Escolares, com vistas a identificar os diferentes niveis de conheci..mento do educador, 
direcionando o percur o formativo; 
Esti..mular de modo aproximado controlado e intimista o aprendizado para manuseio eficaz da 
Plataforma Utilizada do corpo docente das Unidades escolares, 
Apoiar o corpo docente na realizacao de atividades que demandam de conhecimento tecnol6gico, 
tais como: producao e edicao de PodCast, Recursos audiovisuais, Avaliacoes por meio de 
Forrnularios em uvem, Aplicativos de Quiz, Atividades envolvendo Garnificacao etc.; 
Aplicar pesquisas, testes e realizar visitas in loco as nidades Escolares, mensurando as evolucoes e 
dificuldades do corpo doceote quanto ao uso de tecnologias educacionais, direcionando de modo 
permanente o percurso formativo. 
Assessoria Pedagogica 
Formador Anos iniciais 
Assessorar pedagogicamente a ecretaria Municipal de Educacao no desenvolvimento de acoes 
pedag6gicas educativasque levem a melhoria do processo ensino-aprendizagem e dos resultados 
educacionais dos anos iniciais do Ensino Fundamental 
Orientacao, acompanhamento e avaliacao dos Pianos de ensino e de Intervencao Pedag6gica junto 
a Equipe Pedag6gica Municipal e Escolas; 
Forrnacao continuada de todos os Agentes Educacionais da area pedag6gica e adrninistrativa 
atuantes nos anos iniciais do municipio; 
Assessorar as escolas com orientacao e acornpanhamento pedag6gico com vistas a garantir a 
alfabetizacao do alunos ate sete anos de idade atraves de audiencias de leitura para monitoramento; 
Implernentacao do Projeto de ivelamento para o Continuum Escolar; 
Assessoria a equipe da Secretaria Municipal de Educacao na analise dos resultados das avaliacces 
externas do SPAECE, SAEB E lDEB como subsidio para o diagn6stico do desempenho dos 
alunos e planejamento das intervencoes pedag6gicas necessarias. 
Apoio e suporte tecnico-pedagogico a Equipe Municipal de Educacao na elaboracao de material 
didatico para o desenvolvimento das praticas educacionais nos anos iniciais 
Assessoria e coordenacao das atividades relacionadas ao Curricula, Avaliacao, Formacao e 
Acompanhamento Pedag6gico nos anos iniciais nas Escolas Municipais; 
Projeto de Reforco e Recuperacao das Aprendizagens, que oferecera um conjunto de acoes 
articuladas para incentivar a utilizacao de tecnologias educacionais, organizacao da retina escolar no 
ensino hibrido e a adocao de praticas pedag6gicas inovadoras que assegurem a melhoria da 
aprendizagem. 
Realizacao de visitas as escolas e salas de aula com indicacao das in tervencces possiveis e 
necessarias conjuntamente com a Equipe Pedag6gica da Rede em Cronograma previamente 
elaborado em comum acordo. 
Sisternatizacao do trabalho por meio de relat6rios das atividades realizadas. 
Formador Anos Finais 
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Assessorar pedagogicamente Secretaria Municipal de Educacao no desenvolvimento de acoes 
pedag6gicas educativas que levem a melhoria do processo ensino-aprendizagem e dos resultados 
educacionais dos anos finais do Ensino Fundamental. 
Orientacao, acompanhamento e avaliacao dos Pianos de ensino e de Intervencao Pedag6gica junto 
a Equipe Pedag6gica Municipal e Escolas dos anos finais, 
Forrnacao continuada de todos os Agentes Educacionais da area pedag6gica e administrativa 
atuantes nos anos finais do municipio; 
Assessoria a equipe da Secretaria Municipal de Educacao na analise dos resultados das avaliacces 
externas do SPr\ECE, SAEB E IDEB como subsidio para o diagn6stico do desempenho dos 
alunos e planejamento das intervencoes pedag6gicas necessarias, 
Apoio e suporte tecnico-pedagogico a Equipe Municipal de Educacao na elaboracao de material 
didatico para o desenvolvimento das praticas educacionais; 
Assessoria e coordenacao das atividades relacionadas ao Curricula, Avaliacao, Forrnacao e 
Acompanhamento Pedag6gico dos anos finais nas Escolas Municipals; 
Projeto de Reforco e Recuperacao das Aprendizagens, que oferecera um conjunto de acces 
articuladas para incentivar a utilizacao de tecnologias educacionais, organizacao da rotina escolar no 
ensino hibrido e a adocao de praticas pedag6gicas inovadoras que assegurem a melhoria da 
aprendizagem. 
Realizacao de visitas as escolas e salas de aula com indicacao das intervencoes possiveis e 
necessarias conjuntamente com a Equipe Pedag6gica da Rede em Cronograma previamente 
elaborado em comum acordo. 
Sisternatizacao do trabalho por meio de relatorios das atividades realizadas. 
Formador Inclusao 
Assessorar pedagogicamente Secretaria Municipal de Educacao no desenvolvimento de acces 
pedag6gicas educativas que levem a melhoria do processo ensino-aprendizagem e dos resultados 
educacionais do Ensino Especial 
Orientacao, acompanhamento e avaliacao dos Pianos de ensino e de Intervencao Pedag6gica junto 
a Equipe Pedag6gica Municipal e Escolas no que concerne a inclusao dos alunos com necessidades 
especia1s, 
Forrnacao continuada de todos os Agentes Educacionais da area pedag6gica e administrativa no 
municipio sobre a inclusao, 
Acompanhar a adequacao curricular nas escolas rnunicipais, 
Apoio e suporte tecnico-pedagogico a Equipe Municipal de Educacao na elaboracao de material 
didatico para o desenvolvimento das praticas educacionais aos alunos de inclusao, 
Assessoria e coordenacao das atividades relacionadas ao Curriculo, A valiacao, Forrnacao e 
Acompanhamento Pedag6gico nas Escolas Municipais para os alunos com necessidades especiais; 
Projeto de Reforco e Recuperacao das r\prendizagens, que oferecera um conjunto de acoes 
articuladas para incentivar a utilizacao de tecnologias educacionais, organizacao da rotina escolar no 
ensino hibrido e a adocao de praticas pedag6gicas inovadoras que assegurem a melhoria da 
aprendizagem. 
Realizacao de visitas as escolas e salas de aula com indicacao das intervencoes possiveis e 
necessarias conjuntamente com a Equipe Pedag6gica da Rede em Cronograma previamente 
elaborado em comum acordo, 
Sistematizacao do trabalho por meio de relatorios das atividades realizadas. 
Formador Educacao de Jovens e Adultos 
Assessorar pedagogicamente na Secretaria Municipal de Educacao no desenvolvimento de acoes 
pedag6gicas educativas que levem a melhoria do proces o ensino-aprendizagem e dos resultados 
educacionais da Educacao de Jovens e Adulros, 
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Orientacao, acompanhamenro e avaliacao dos Planos de ensino e de Intervencao Pedag6gica junto 
a Eguipe Pedag6gica Municipal e Escolas para Educacao de Jovens e Adultos. 
Forrnacao continuada de todos os Agentes Educacionais da area pedag6gica e administrativa 
atuantes no rnunicipio; 
Apoio e suporte tecnico-pedagogico a Eguipe Municipal de Educacao na elaboracao de material 
didatico para o desenvolvimento das praticas educacionais na educacao de Jovens e Adultos 
Assessoria e coordenacao das atividades relacionadas ao Curriculo, Avaliacao, Forrnacao e 
Acompanhamento Pedag6gico nas Escolas Municipais na Educacao de Jovens E Adultos 
Projeto de Reforco e Recuperacao das Aprendizagens, gue oferecera um conjunto de acoes 
articuladas para incentivar a utilizacao de tecnologias educacionais, organizacao da rotina escolar no 
ensino hibrido e a adocao de praticas pedag6gicas inovadoras gue assegurem a melhoria da 
aprendizagem. 
Realizacao de visitas as escolas e salas de aula com indicacao das intervencoes possiveis e 
necessarias conjuntamente com a Eguipe Pedag6gica da Rede em Cronograma previamente 
elaborado em comum acordo. 
Sisternatizacao do trabalho por meio de relat6rios das atividades realizadas. 
Coordenadora de Forrnacao 
Assessorar pedagogicamente a Secretaria Municipal de Educacao no desenvolvimento de acoes 
pedag6gicas educativas gue lcvern a melhoria do processo ensino-aprendizagem e dos resultados 
educacionais da Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Educacao de Jovem e adultos e Ensino 
Especial; 
Orientacao, acompanhamento e avaliacao dos Pianos de ensino e de Intervencao Pedag6gica junto 
a Equipe Pedag6gica Municipal e Escolas; 
Forrnacao continuada de todos os Agentes Educacionais da area pedag6gica e admini trativa 
atuantes no munidpio; 
Assessoria as escolas com orientacao e acompanhamento pedag6gico corn vistas a garantir a 
alfabetizacao dos alunos ate sete anos de idade atraves de audiencias de leitura para monitoramento; 
Implernentacao do Projero de Nivelarnento para o Continuum Escolar; 
Assessoria a eguipe da Secretaria Municipal de Educacao na analise dos resultados das avaliacoes 
exrernas do SPAECE, SAEB E IDEB como subsidio para o diagn6stico do desempenho dos 
alunos e planejamento das intervencces pedag6gicas necessarias, 
Apoio e suporte tecnico-pedagogico a Eguipe Municipal de Educacao na claboracao de material 
didatico para o desenvolvimento das praticas educacionais; 
Assessoria e coordenacao das atividades relacionadas ao Curriculo, Avaliacao, Forrnacao e 
Acompanhamento Pedag6gico nas Escolas Municipais; 
Projeto de Reforco e Recuperacao das r\prcndizagens, gue oferecera um conjunto de acoes 
articuladas para incentivar a utilizacao de tecnologias educacionais, organizacao da rotina escolar no 
ensino hibrido e a adocao de praticas pedag6gicas inovadoras gue assegurem a melhoria da 
aprendizagem. 
Realizacao de visitas as escolas e salas de aula com indicacao das intervencces possiveis e 
necessarias conjuntamente com a Equipe Pedag6gica da Rede em Cronograma previamente 
elaborado em cornum acordo. 
Sisternatizacao do trabalho por meio de relatorios das atividades realizadas 
Licenca de Uso Software de Gestao lntegrada e Plataforma de Ensino Autoral 
Avaliacao e Intervencao Pedagogica 
O Software de Avaliacao e Intervencao Pedag6gica devera permitir a Secretarias de Educacao 
identificar as potencialidades e deficiencias em sua rede de ensino de forrna rapida, 0 sisterna coleta 
dados, atraves de avaliacoes online e ou cadernos de prova, e gera relatorios e gr:ificos, 
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demonstrando o rendimento por aluno, turma, escola e disciplina, diario online favorecendo a 
rnovimentacao de alunos na rede sem gue percamos seus hist6ricos. Esses dados potencializam 
uma intervencao pedag6gica, pois as aulas poderao ser direcionadas par esses resultados. 
A coleta de dados atraves da execucao de prova online no sistema devera possibilitar a insercao de 
imagens nos itens a serem aplicados, possibilitando uma avaliacao com uma melhor estetica de 
diagrarnacao, o gue torna a execucao mais agradavel e atraente para o aluno. 
Analise de Resultados devera disponibilizar algumas analises basicas para consulta, irnpressao e OU 

gerac;:ao de arguivos "csv" para importacao os relat6rios deverao contemplar no minima estes 
descritos abaixo: 
- Resultados por descritores especificos de cada avaliacao; 
- Resultados par descritores dos alunos avaliados por cada escola; 
- Resultados par: periodos (ano, bimestre); escolas; anos cursados; turmas; disciplinas; descritores, 
cada relat6rio sera exibido um graf:ico O qual podera ser escolhido O tipo de graf:ico com 
possibilidade de impressao 
- Padrao de desempenho de todos os alunos na escola selecionada, as estatisticas sao calculadas 
coma padrao de desempenho de todos os alunos dessa escola. Mostrando gual a porcentagem de 
alunos gue se encontra em cada um dos niveis de criticidade definidos; 
- Padrao de desempenho de uma escola especifica em relacao as demais escolas do mesmo 
rnunicipio. Dessa forma, voce tera a referencia da situacao da escola selecionada em relacao a rede 
municipal. As estatisticas sao calculadas coma padrao de desempenho de uma escola especifica 
selecionada e comparada com o padrao de desempenho de todas as demais escolas do rnunicipio 
mostrando em gue nivel de criticidade a escola selecionada esta e tarnbem gual a porcentagem 
especifica dela dentro desse nivel; 
- Relat6rio de provas que foram realizadas (tern resultados) de determinado ano cursado, para uma 
determinada disciplina. As estatisticas sao calculadas como padrao de desempenho do aluno por 
cada prova encontrada; 
- Realizar cornparacoes entre: periodos (ano, bimestre); escolas; anos cursados; turmas; disciplinas; 
descritores 
- Resultado padrao de desempenho de todas as provas agrupadas por bimestre, gue foram 
realizadas (tern resultados) nesse ano inteiro, de determinado ano cursado, para uma deterrninada 
disciplina. As estatisticas sao calculadas como padrao de desempenho de aluno por cada prova 
encontrada, agrupando todas as provas do bimestre; 
- Classificacao das escolas dos resultados por: periodos (ano, bimestre), escolas, disciplinas, 
descritores; 
- Visualizacao das respostas escolhidas pelos alunos por prova destacando os descritores usados em 
cada questao para analise do grau de dificuldade do aluno diante da turma; 
- As Acoes de Intervencao Pedag6gica conf:iguram-se, na rotina escolar ao longo do ano letivo, a 
partir da utilizacao da plataforma de Ensino Auroral, par meio da retomada de cornpetencias e 
habilidades gue ainda nao estao consolidadas pelos esrudantes, que serao identif:icadas os relatorios 
individuais apresentados na plataforma de Gestao Educacional; 
- A plataforma de Ensino Auroral deve propor a realizacao de forrnacao direcionada aos 
professores desta secretaria, da Educacao Tnfantil aos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental 
para refletir sobre essas questoes e os novas desafios a acao docente, visando uma transpos1c;:ao 
didatica tanto nas aulas nao presenciais quanro nas presenciais guando se der o retorno pos 
pandemia; 
Especiflcacoes Tecnicas: 
O sistema de Avaliacao e Intervencao Pedag6gica devera scr compativel com sistema operacional 
Windows e ou Linux. 
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O modulo avaliativo devera ser acessado via Internet e quando nao estiver disponivel a conexao 
com a Internet, a plataforma pedag6gica devera ser disponibilizada localrnente, nos equipamentos 
instalados nos laboratories de todas as escolas a serem contempladas com esta avaliacao. 
Para seguranc;:a dos dados inseridos no momenta da execucao de provas o sistema devera Iistar as 
instalacoes em redes remotas que estao em conexao direta com o servidor de aplicacao principal, a 
fun de informar sea instalacao remota esta preparada para a sincronizacao automatics de resultados 
das provas e o seu status de sincronismo (se esta online e sincronizado ou sincronizando os 
resultados). 
4. DA APRESENT A<;AO DA PRO POST A DE PRE<;OS 
4.1. Na proposta de prec;:os deverao constar as especificacoes detalhada do item, valor unitario e 
global, em moeda nacional, em algarismo e por extenso, ja considerando todas as despesas, tributos, 
impastos, taxas, encargos e demais despesas que incidam direta ou indiretamente sabre os services, 
mesmo que nao estejam registrados nestes documentos; 
4.2. A. Prefeirura Municipal podera se valer da analise tecnica dos services propostos, antes da 
adjudicacao e homologacao da licitante, para verificacao do atendirnento das especificacoes 
minimas dos itens constantes no Termo de Referencia. 
4.3. Sera considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o Menor Preco Global, desde 
que atenda as exigencias contidas neste Termo de Referencia e no edital de licitacao. 
4.4. A Pregoeira, podera solicitar a Empresa Vencedora do Certame, em ato continua ao Pregao, no 
prazo em ate 10 (dez) dias, apresentar "Prova de Conceito" acerca dos requisitos funcionais do 
Software. Esta tem por objetivo perrnitir que a empresa provisoriamente classificada em prirneiro 
lugar no certame comprove que a solucao apresentada satisfaz os requisitos do ato convocat6rio, a 
exemplo de caracteristicas recnicas, qualidade, funcionalidade desejada e desempenho do produto. 
4.4.1. A. Adrninistracao, representada por seus tecnicos, acornpanhara e fara registro dos testes e 
dara O resultado irnediato. 
4.4.2. A tendendo ao principio da publicidade, as demais licitantes poderao acompanhar o 
procedirnento. 
4.4.3. Caso o Software oferecido nao atenda aos requisitos funcionais, a Vencedora sera 
desclassificada e passaremos a "Prova de Conceito" do Software da pr6xirna Colocada. 
5. DA FORMALIZA<;AO E VIGEN CIA DO CONTRA TO 
5.1. Para a realizacao dos services supracitados, serao emitidas ordens de service, em conformidade 
com a proposta vencedora, para a licitante vencedora do item. 
5.2. 0 contrato produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura e vigera ate 
12 (doze) meses, admitindo-se, porern, a prorrogacao dos possiveis contratos dela decorrentes, nos 
termos do artigo 57, IV da Lei Federal 11° 8.666/93, se a proposta registrada continuar se 
mostrando rnais vantajosa a adrninistracao. 
5.3. As obrigacoes decorrentes da presente licitacao serao formalizadas mediante lavratura do 
respectivo Contrato de Prestacao de Services, subscrito pelo Municipio, atraves da Secretaria de 
Educacao, que observara os terrnos da Lei 11° 8.666/93, da Lei 11° 10.520/02, demais normas 
pertinentes. 
6. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZA<;AO DOS SERVI<;OS 
6.1. A. realizacao dos services sera acornpanhada e fiscalizada por servidor designado pelo Ges tor 
do Contrato, o qua! devera atestar os docurnentos da despesa, quando cornprovada a fie! e correta 
prestacao dos services propostos, para fins de pagarnento. r\ presenc;:a da fiscalizacao do contraro 
nao elide nern dirninui a responsabilidade da ernpresa contratada. 
6.2. Cabera ao servidor designado rejeitar totalrncntc ou cm partc, qualquer service que nao esteja 
de acordo corn as exigencias, bern corno, deterrninar prazo para substituicao do item even tualrnente 
fora de especificacao. 
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6.3. A realizacao dos services licitados podera ser feito de forma fracionada ou em sua totalidade, 
de acordo com a necessidade do 6rgao interessado durante o prazo de contratacao, mediante a 
expedicao de periodicas ordens de service, pelo Gestor do Contrato, constando o tipo de service a 
ser realizado. 
7. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA 
7 .1. Responsabilizar-se pelos atrasos e/ ou prejuizos decorrentes de paralisacao parcial ou total da 
execucao dos services. 
7.2. Comunicar a Contratante, verbalmente no prazo de 12 (doze) horas e, por escrito, no prazo de 
48 (quarenta e oito) horas, quaisquer alteracoes ou acontecimento que impecarn mesmo 
temporariamente, de cumprir seus deveres e responsabilidade relativos a execucao do Termo 
Contratual, total ou parcialmente, por motivo de caso fortuito ou forca maior. 
7.3. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, impostos, transporte, taxas, encargos, 
royalties, seguros, decorrentes do fornecimento dos materiais Zservicos, sem qualquer onus para a 
Contra tan te. 
7.4. Manter a compatibilidade com as obrigacoes assurnidas, durante todo o processo do contrato, 
de habilitacao e qualificacao exigidas na Iicitacao. 
7.5. Substituir as suas expensas, todo e qualquer service realizado em desacordo com as 
especificacces exigidas e padroes de qualidade exigidos, com defeito, vicio ou que vier a apresentar 
problema quanto ao seu desempenho dentro do prazo de validade. 
7.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Adrninistracao ou a terceiros, 
decorrente de sua culpa ou dolo ate a execucao dos services. 
7.7. Responsabilizar-se pela fie! realizacao dos services no prazo estabelecido. 
7.8. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Adrninistracao, durante a execucao 
do contrato. 
7.9. Aceitar nas mesmas condicoe · contratuais, os acrescirnos ou supressoes que se fizerem 
necessaries, ate 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forrna do 
art. 65, paragrafos 1 ° e 2° da Lein° 8.666/93 e suas alteracoes posteriores. 
7.10. ao subcontratar/sublocar os servicosy'sistemas em todo ou em parte, sob pena de rescisao 
contratual. 
8. RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE 
8.1. A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condicoes necessarias ao pleno 
cumprimento das obrigacoes decorrentes da presente licitacao, consoante estabelece a Lei n° 
8.666/93 e Lein° 10.520/02. 
8.2. Encaminhas as materias para publicacoes nos dias e horarios definidos, 
8.3. Providenciar os pagamentos a Contratada, a vista das notas fiscais/ faturas devidarnente 
atestadas, pelo setor cornpetente 
8.4. Fiscalizar e acompanhar a execucao do objeto contratual. 
9. DA EXECU<_;:A.O DOS SERVI<_;:OS LICITADOS 
9 .1. Das Ord ens de Services: execucao dos services se dara median te expedicao de ordem de 
service, por parte da Adrninistracao ao licitante vencedor, de acordo com a conveniencia e 
oportunidade administrativa. 
9.2. 0 aceite dos services pelo 6rgiio recebedor nao exclui a responsabilidade civil do fornecedor 
por vicio de quantidade, qualidade ou disparidade com as especificacoes estabelecidas no Anexo 
deste Edita! quanto aos services executados. 
9 .2.1. Por ocasiao da execucao da execucao dos services, o fornecedor devera apresen tar recibo em 
02 (duas) vias, alern da respectiva fatura e nota fiscal. 
9.2.2. Para o objeto deste certame, devera ser emitida fatura e nota fiscal em nome do orgao 
contratante. 
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9.2.3. No caso de constatacao da inadequacao dos services executados as norrnas e exigencias 
especificadas neste Edital e na Proposta vencedora a Adrninistracao os recusara, devendo ser de 
imediato ou no prazo maxima de 24 (vinte e quatro) horns adequados as supracitadas condicoes, 
sob pena de aplicacao das penalidades cabiveis, na forma da lei e deste instrurnento, sern qualquer 
onus a Contratante. 
9.3. Os services licitados deverao ser executados, observando rigorosamente as condicoes contidas 
no Termo de Referencia, nos anexos desse instrurnento e disposicces constantes de sua proposta, 
bem ainda as normas vigente , assumindo o fornecedor a responsabilidade pelo pagarnento de 
todos os impastos, taxas e quaisquer onus de origem federal, estadual e municipal, bem corno, 
quaisquer encargos judiciais ou extrajudiciais, sejarn trabalhistas, previdericiarios, fiscais e comerciais 
resultantes <la execucao do fornecimento que lhes sejam imputaveis, inclusive com relacao a 
terceiros, e ainda: 
a) a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do 
fornecimento em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes; 
b) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Adrninistracao ou a terceiro , decorrentes 
de sua culpa ou dolo na execucao do fornecimento, nao excluindo ou reduzindo essa 
responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanharnento pelo 6rgao interessado; 
c) indicar preposto, aceito pela Adrninistracao, para represents-lo na execucao do fornecimento. As 
decisoes e providencias que ultrapassarem a cornpetencia do representante do fornecedor deverao 
ser comunicadas a seus superiores em tempo habil para a adocao das medidas convenientes; 
d) aceitar, nas rnesmas condicoes do contrato, os acrescimos ou supressoes quantitativas que se 
fizerem no fornecimento, ate 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do registro, 
na forma do 1 ° do artigo 65 da Lein° 8.666/93; 
e) a execucao dos services deve se efetuar de forrna a niio cornprometer o funcionamento dos 
services do Municipio, 
9.4. Os services deverao ser executados diretamente em local indicado pelo responsavel 
devidamente designado pela Secretaria responsavel, em conformidade com o Terrno de Referencia, 
no prazo maxima de 10 (dez) dias uteis contados a partir da ernissao da Ordem de Service, 
devendo o service efetivamente prestado possuir as rnesmas caracteristicas constantes no Termo de 
Referencia. 
9.5. Deve ser acompanhada in loco por urn profissional corn conhecimento a plataforma devendo 
conternplar orientacoes de uso e aplicacao do material para todas as faixas etarias contratada. 
9.6. Deve ser disponibilizado, para professores, coordenadores e diretores da rede municipal, 
suporte por e-mail, telefone e visitas "in loco" sempre que se fizer necessario. 
10. CONDI<_;:OES DE PAGAMENTO 
10.1. 0 pagarnento sera efetuado mensalmente, exclusivarnente sobre os services efetivamente 
prestados e, mediante certificacao da Contratante. 
10.2. 0 pagamento sera efetuado em ate 30 (trinta) dias ap6s o encaminhamento da docurnentacao 
tratada neste subitem, observadas as disposicoes editalicias, atraves de credito na Conta Bancaria do 
fornecedor ou atraves de Cheque nominal, acompanhado da seguinte documentacao: 
a) Nota fiscal/ fatura discrirninativa, em via unica, devidarnente atestada pelo gestor do contra to. 
b) CRF - Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela Caixa Econornica Federal. 
c) C D emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual. 
cl) C D emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil. 
e) C D emitida pela Prefeitura Municipal. 
f) C D emitida pela justica Federal do Trabalho. 
11. DOTA<_;:.AO OR<_;:AMENTARIA 
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11.1. A despesa ocorrera a conca de recurses espedficos consignados no respective Orcarnenro 
Municipal, inerente a Secrecaria de Educacao, consignado na dotacao orcamentaria: 
1203.12.361.0221.2.081.0000 - FU DEB 40% - DESENVOLVIME TO DO ENSI O 
FUNDAMENTAL Elemento de Despesas: 3.3.90.40.00. Recurse Federal. 
12. GESTOR DO CONTRATO 
12.1. 0 Gestor do Contrato, sera exercido pelo Secretara de Educacao, o qua! devera exercer em 
toda sua plenitude a acao de que trata a Lei n° 8.666/93, alterada e consolidada. 
13. VALOR DO INVESTIMENTO 
13.2. 0 valor constance do presence orcarnento foi calculado tendo-se como base o prec;o medio 
apes pesquisa de prec;os praticado no mercado. 
14. DOS DOCUMENTOS DE HABILITA<_;:AO 
14.1. Relativa a habilitacao Juridica: 
14.1.1. Registro Comercial, no caso de ernpresario individual, no registro publico de empresa 
mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agencia, 
apresentar o registro da Junta onde opera com averbacao no registro da Junta onde tern sede a 
matriz. 
14.1.2. Aro Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social Consolidado em vigor devidamente 
registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de 
sociedades ernpresarias e, no caso de sociedades por acces, acompanhado de documentos de 
eleicao de seus administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agencia, 
apresentar o registro da Junta onde opera com averbacao no registro da Junta onde tern sede a 
matriz, 
14.1.3. Inscricao do A co Consticutivo, no caso de sociedades simples - exceto cooperativas - no 
Cart6rio de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em exercicio; 
devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agencia, apresentar o registro no Cart6rio de 
Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com averbacao no Cartorio onde rem sede a 
matriz. 
14.1.4. Decreto de Autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em 
funcionamento no Pais, e Aro de Registro de Autorizacao de Funcionamento expedido pelo 6rgao 
competence, quando a atividade assim o exigir. 
14.1.5. Documento de identidade com foto e prova de inscricao no CPF do(s)s s6cio(s). 
14.2. Relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista: 
14.2.1. Prova de inscricao no Cadastro acional de Pessoasjuridicas (CNPJ); 
14.2.2. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, conforme o caso, 
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinence ao seu ramo de atividade e compativel com o 
objeto contratual; 
14.2.3. Provas de regularidade, em plena validade, para com: 
14.2.3.1. A Fazenda Federal (consistindo em Certidao Conjunta Negativa de Debito quanta aos 
Triburos Federais ea Divida Ativa da Uniao (PGFN); 
14.2.3.2. A Fazenda Estadual (Certidao Negativa de tribute estadual do domicilio da licitante); 
14.2.3.3 .. A Fazenda Municipal (Certidao Negativa de Debitos Municipais) do domicilio ou sede do 
licitante, ou outra equivalence, na forma da Lei; 
14.2.3.4. 0 Fundo de Garantia por Tempo de Service - FGTS; 
14.2.3.5. A Justic,:a do trabalho (Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas - CNDT). 
14.2.4. As microempresas e empresas de pequeno porte deverao apresentar coda a docurnentacao 
exigida para efeico de cornprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma 
restricao; 
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minimos aceitaveis. 

Passivo Circulante 
Justificativa: Os indices coadunam-se com o art. 31, da Lei 8.666/1993 e foram estabelecidos em 
valores razoaveis para avaliar a qualificacao econornico-financeira dos licitantes. 
O indice de Liquidez Corrente demonstra a capacidade de pagamento a curto prazo, relacionando 
tudo que se convertera em dinheiro no curto prazo com as dividas tambern de curto prazo. Indice 
menor do que 1,00 demonstra que a empresa nao possui recursos financeiros para honrar suas 
obrigacoes de curto prazo, o que pode inviabilizar a continuidade das atividades da empresa. 0 
indice de Liquidez Geral demonstra a capacidade de pagamento da empresa a longo prazo, 
relacionando tudo que se convertera em dinheiro no curto e no longo prazo com as dividas 
tambern de curto e de longo prazo. Indice menor do que 1,00 demonstra que a empresa nao possui 
recursos financeiros suficientes para pagar as suas dividas a longo prazo, o que pode comprometer 
a continuidade das atividades da empresa. 
Nesse azo, os indices estabelecidos atendem ao disposto 110 art. 31, § 5°, da Lei 8.666/93, pois 
permitem a cornprovacao da siruacao financeira da empresa de forma objetiva, foram estabelecidos 
observando valores usualmente adotados para a avaliacao da situacao financeira das empresas e niio 
frustram ou restringem o carater competitivo do certame, pois foram estabelecidos em patamares 

LC= 

Passivo Circulante + Passive Nao Circulante 
r\ tivo Circulan te 

SG = 

LG= 

14.2.4.1. Havendo alguma restricao na cornprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, sera 
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o 
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a criterio da 
Pregoeira, para a regularizacao da docurnentacao e ernissao de eventuais certidoes negativas ou 
positivas com efeito de certidao negativa; 
14.2.4.2. A nao-regularizacao da documentacao, 110 prazo estabelecido, irnplicara decadencia do 
direito a contratacao, sem prejuizo das sancoes previstas no art. 81, da Lei no 8.666/93, sendo 
facultado a convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacao, para a assinatura do 
contrato, ou a revogacao da licitacao. 
14.3. Relativa a Qualificacao Econornico-Financeira: 
14.3.1. Balance patrimonial e dernonstracoes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e 
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua 
substituicao por balancetes ou balances provis6rios, podendo ser atualizados por indices oficiais 
quando encerrado ha mais de 3 (tres) meses da data de apresentacao da proposta, devidamente 
assinado pelo seu representante legal e assinado por profissional conrabil registrado no Conselho 
Regional de Contabilidade, balance este devidamente registrado na Junta Comercial ou outra 
entidade competente, acompanhado do termo de abertura e encerramento do livro diario ja 
devidamente registrado na Junta Comercial ou outra entidade competente. 
14.3.1.1. Caso a empresa licitante utilize o Sistema Publico de Escrituracao Digital (SPED), devera 
trazer o balance patrimonial autenticado tambern pela Junta Comercial, conforme entendimento 
constante no Parecer n° 13/2017 de 22 de agosto de 2017, da lavra do Procurador Autarquico da 
Junta Comercial do Estado do Ceara - JUCEC. 
14.3.1.2. Cornprovacao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencao de indices de 
Liquidez Geral (LG), Solvencia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos 
pela aplicacao das seguintes formulas: 

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo 
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante 

Ativo Total 
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14.3.2. No caso <las sociedades por acoes, devera ser apresentado o balance patrimonial publicado 
em 6rgao de imprensa oficial ou conforme dispuser a Lei Federal n° 6.404/76; 
14.3.3. Comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor global estimado da 
contratacao. 
14.3.4. Certidao negativa de falencia ou concordata, expedida pelo distribuidor judicial da sede da 
pessoa juridica; 
14.4. Relativa a Qualificacao Tecnica: 
14.4. l. Cornprovacao de aptidao para a prestacao dos services em caracterisucas, quantidades e 
prazos compativeis com o objeto desta licitacao, por meio da apresentacao de atestados fornecidos 
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, com firrna reconhecida. 
14.4.l.l. 0 atestado de capacidade tecnica devera apresentar a descricao completa dos services 
prestados, quantidades, prazo Zvigencia, nurnero do processo e contrato, name e cargo da pessoa 
gue assinou, cornprovando boa qualidade dos services prestados, bem coma se foram cumpridos 
os prazos e obrigacoes assumidas. 
14.4.1.2. Sornente serao aceitos atestados expedidos ap6s a conclusiio do contrato ou se decorrido, 
pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo 
inferior (Acordao 1.214/2013-TCU), considerando que os services objeto da presente licitacao sao 
services considerados services continues, services esses gue poderao ser prorrogados, todavia, 
imprescindivel a sua cornprovacao tecnico-operacional, reitera ainda gue o presente lapso temporal 
e indispensavel para assegurar a prestacao dos services em conformidade com as necessidades da 
Adrninistracao, por forca da sua essencialidade dos services a serem realizados. 
14.4.2. Declaracao gue dispoe de sistema e profissionais necessaries a todo o acompanhamento e 
execucao dos services. 
14.4.3. Conforme inciso III, do art. 30 da Lei 8.666/93, declaracao emitida pela empresa/ licitante 
recebeu os docurnentos e, de que tomou conhecimento de todas as inforrnacoes e <las condicoes 
locais para o cumprimento das obrigacces objeto da licitacao, bem corno todas as clausulas e 
deterrninacoes do edital. 
14.5. A Sra. Pregoeira, a qualquer tempo, podera solicitar guaisquer informacoes necessarias a 
cornprovacao da legiti.midade/veracidade dos atestados apresentados, dentre outros documentos, 
tais coma: c6pia do contrato que deu suporte a contratacao, empenho, nota fiscal ou guaisquer 
outros documentos necessaries ao seu juizo, be.m como ainda o endereco atual da contratante e 
local em gue foram executados o presente objeto do atestado emitido, devendo ser apresentado no 
prazo de ate 48 (quarenta e oito) horas, a conrar da presente intimacao, sob pena de inabilitacao. 
14.6. Demais Docu.mentos de Habilitacao: 
14.6.1. Declaracao de gue, em cumprimento ao estabelecido na Lei n° 9.854, de 27 /10/1999, 
publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XX.XIII, do artigo 7°, da Constituicao Federal, nao 
emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega 
menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 
(quatorze) anos, conforrne modelo constante dos Ancxos deste edital; 
14.6.2. Declaracao expressa de integral concordancia com os termos deste edital e seus anexos, 
confor.me modelo constante dos Anexos deste edital; 
14.6.3. Declaracao, sob as penalidades cabiveis, de inexistencia de fato superveniente impeditivo da 
habilitacao, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrencias posteriores, conforme modelo 
constante dos Anexos deste edital (art.32, 2°, da Lein° 8.666/93). 
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